Q ’ co N E D u Formacao de Professores (Vol. 4)

ISBN: 978-65-5222-079-0

DOI: 10.46943/XI.CONEDU.2025.GT01.129

PERCEPCOES DE PROFISSIONAIS DA EDUCAC}AO
SOBRE A INCLUSAO ESCOLAR: CONTRIBUICOES DE
UMA DISCIPLINA DE POS-GRADUACAO

Jellem Fernandes da Silva?
Larissa Alves?
Danielle de Paula Araujo Ramos3
Carla Diacui Medeiros Berkenbrock*

RESUMO

O presente artigo tem como objetivo investigar as percepgdes dos profis-
sionais da educag¢ao que participaram da disciplina “Educag¢ao Inclusiva”
do programa de pds-graduagao acerca dos principais desafios e estratégias
envolvidos na inclusao de alunos com necessidades educacionais especificas
(NEE). Com base em uma abordagem qualitativa, foram analisadas as respos-
tas de sete participantes por meio de um questionario com perguntas abertas
e fechadas. Os dados foram organizados em quatro blocos tematicos: perfil

profissional, desafios enfrentados, estratégias utilizadas e contribuicdes da dis-
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ciplina. Os resultados revelaram a presenca de diversas barreiras a efetivacdao
da inclusao, especialmente de natureza pedagogica, atitudinal, institucional
e estrutural. A maioria dos participantes relatou nao ter recebido formacao
inicial suficiente para lidar com a diversidade nas salas de aula, apontando a
formacdo continuada como elemento essencial para o desenvolvimento de
praticas inclusivas. Entre as estratégias apontadas, destacam-se o Desenho
Universal para Aprendizagem (DUA), o planejamento pedagdgico intencio-
nal, o uso de materiais acessiveis e a valorizacao do trabalho colaborativo
entre professores, familias e servigcos de apoio. A disciplina “Educacéao Inclu-
siva” foi avaliada como um espaco formativo importante para a ampliagdo
do olhar sobre a diversidade, o fortalecimento do compromisso com a justica
social e a construgao de praticas mais empaticas e transformadoras. Conclui-
-se que a inclusao escolar demanda esforgos coletivos, formacgdo constante e
mudangcas institucionais que garantam o pertencimento, a aprendizagem e
o respeito as singularidades de todos os estudantes.

Palavras-chave: Educacao Inclusiva; Formacao Continuada; Necessidades

Educacionais Especificas.
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INTRODUCAO

Odireito a educacgao € assegurado no Brasil desde a Constituicao Fede-
ral de 1988. A partir da década de 1990, as discussdes sobre educagao
inclusiva ganharam maior visibilidade, impulsionadas por documentos
internacionais, como a Declaragcdao Mundial de Educagao para Todos
(1990) e a Declaragcao de Salamanca (1994), que orientaram politicas
publicas voltadas a garantia do acesso e permanéncia de todos na escola,
especialmente das pessoas com deficiéncia.

A Declaracao de Salamanca, adotada em 1994, representou um
marco nas discussoes sobre Educag¢ao Especial ao propor que os sistemas
de ensino se tornassem capazes de acolher a diversidade dos estudantes.
Em seu conteudo, enfatiza-se a responsabilidade dos governos em garan-
tir o direito a educacgao para pessoas com qualquer tipo de deficiéncia,
integrando-as plenamente ao sistema regular de ensino. Esse documento
também introduz a nogcado de Necessidades Educacionais Especificas
(NEE), referindo-se a “todas aquelas criangas ou jovens cujas necessidades
educacionais especificas se originam em func¢ao de deficiéncia ou dificul-
dade de aprendizagem” (BRASIL, 1994), que necessitam de adaptagdes e
apoios especificos para aprender com qualidade.

No Brasil, politicas como a Politica Nacional de Educacgao Especial na
Perspectiva da Educacgao Inclusiva (2008) e as Diretrizes Operacionais do
Atendimento Educacional Especializado (2009) reforcam o direito a edu-
cacdo inclusiva, com énfase no Atendimento Educacional Especializado
(AEE), preferencialmente em Salas de Recursos Multifuncionais, que con-
tam com materiais pedagogicos e tecnologias assistivas.

Apesar do crescimento do numero de matriculas na Educagao Espe-
cial, que passou de 640 mil em 2008 para 1,8 milhao em 2023 (Diversa,
2024), a presenca fisica dos estudantes ndo assegura inclusdo efetiva,
sendo necessario o investimento em praticas pedagogicas adequadas. A
presenca de estudantes com NEE nas salas de aula precisa ser acompa-

nhada por praticas pedagodgicas que considerem suas especificidades, o

*FN < B3



Q > CO N E D l\' Formacao de Professores (Vol. 4)

ISBN: 978-65-5222-079-0

que exige a atuacdo de professores qualificados e comprometidos com
a educacdo inclusiva. Para que o docente consiga identificar e responder
adequadamente as diversas necessidades dos estudantes do Publico-Alvo
da Educacao Especial (PAEE), que inclui agueles com NEE, realizando
adaptagdes metodoldgicas e curriculares eficazes, é essencial que receba
uma formacéao adequada. Como aponta Costa (2018, p. 48), € necessario
que o professor tenha condigdes de “[...] refletir sobre seu novo papel e
as novas demandas introduzidas pela educacao inclusiva, e [...] efetivar
mudancgas que colaborem para a inclusao de alunos com deficiéncia em
sala de aula”.

Nesse contexto, a formacgado continuada dos professores torna-se uma
politica fundamental, uma vez que os desafios atuais exigem profissio-
nais da educacao capacitados para garantir a qualidade do ensino para
todos. A educacdo inclusiva, enquanto paradigma, defende que todos os
alunos devem ser acolhidos nas classes regulares, e que as escolas este-
jam abertas a diversidade, reconhecendo essa pluralidade como um valor
essencial a pratica educativa. Diante desse cenario, este estudo tem como
objetivo geral investigar as percepgdes dos profissionais da educagao que
participaram da disciplina “Educacgao Inclusiva” do programa de pos-gra-
duacdo acerca dos principais desafios e estratégias envolvidos na inclusdo
de alunos com NEE.

A pesquisa esta organizada em quatro se¢des principais que dialo-
gam diretamente com o objetivo da pesquisa. A primeira secao apresenta
uma discussdo teodrica sobre as barreiras a inclusdo escolar, abordando
os diferentes tipos de obstaculos que comprometem a efetividade das
praticas inclusivas. Em seguida, a secao de metodologia descreve os pro-
cedimentos adotados para a realizagdao da pesquisa, incluindo o tipo de
abordagem, os instrumentos de coleta de dados e os critérios de analise.
A terceira secao reune a analise das respostas dos participantes, distribui-
das em blocos tematicos que tratam do perfil profissional, dos desafios
enfrentados, das estratégias utilizadas e das contribui¢cdes da disciplina

“Educacgao Inclusiva”. Por fim, sdo apresentadas as consideracdes finais,
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que sintetizam os principais achados e destacam reflexdes importantes

para o fortalecimento de uma pratica educativa mais inclusiva.
BARREIRAS A INCLUSAO

De acordo com Santos (2013), a inclusdo educacional deve ser com-
preendida como um processo dinamico, continuo e em permanente
construcao, cujo proposito central consiste em superar as multiplas bar-
reiras que dificultam ou inviabilizam a plena participac¢ao e o aprendizado
significativo de todos os estudantes. Ndo se trata de um ponto de chegada
ou de um estado ideal e definitivo, mas sim de um caminho progressivo,
marcado por avangos, retrocessos e constantes reconfiguracdes. A inclu-
sao, nessa perspectiva, representa uma agao politica, pedagogica e social
que se consolida diariamente na luta pela efetivagcdo do direito universal
a educacao, independentemente das caracteristicas individuais, cultu-
rais, sociais, fisicas ou cognitivas dos sujeitos envolvidos. Como destaca
Silva (2021), que a inclusao é entendida como um processo, uma cons-
trucdo diaria, pois responde a exclusdes que se manifestam de maneira
recorrente no cotidiano escolar, exigindo um compromisso constante de
transformacao e resisténcia.

Nesse cenario, torna-se fundamental compreender os conceitos de
acesso, acessibilidade e inclusao como pilares essenciais da educagao
inclusiva. Ainda que relacionados entre si, tais conceitos ndo sao sinéni-
mos, pois remetem a dimensodes distintas, embora complementares, do
esforgo coletivo pela construgcdo de uma escola democratica, justa e equi-
tativa. O acesso refere-se a presenca fisica dos estudantes nos espagos
escolares; a acessibilidade, por sua vez, envolve as condicdes materiais,
comunicacionais, pedagogicas e arquitetdnicas necessarias para garantir
essa permanéncia com dignidade e autonomia; e a inclusao diz respeito a
participacao ativa e ao pertencimento real dos estudantes nos processos

de aprendizagem e de convivéncia escolar (Freitas, 2023). Assim, o0 acesso,
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por si sO, ndao assegura uma educacao de qualidade: é preciso que o estu-
dante esteja envolvido, reconhecido e valorizado em sua singularidade.

Entretanto, a consolidagao de praticas verdadeiramente inclusivas
ainda enfrenta diversos obstaculos que comprometem a efetividade
dessas propostas. As barreiras fisicas e ambientais se evidenciam, por
exemplo, na auséncia de acessibilidade arquitetdnica, na precariedade da
infraestrutura das escolas e na insuficiéncia de recursos tecnoldgicos. Tais
deficiéncias sdo agravadas por gestdes escolares desarticuladas, pela falta
de formacdo continuada dos profissionais da educacao e pela caréncia de
investimentos estruturais nos sistemas educacionais. Como aponta Silva
(2021), essas fragilidades revelam a persisténcia de uma cultura escolar
que ainda nédo se estrutura de forma consistente sobre os principios do
acolhimento, da escuta e do dialogo.

Além das barreiras fisicas, ha obstaculos de ordem pedagdgica que
merecem atencgao critica. Os curriculos inflexiveis, as metodologias de
ensino centradas na transmissao de conteudos e as avaliagdes padroni-
zadas, que ignoram a diversidade do alunado, dificultam a construgcao de
praticas que realmente promovam a aprendizagem de todos. A educagao
inclusiva requer, nesse sentido, a reorganizagao das praticas pedagogicas,
por meio da adogado de adaptagdes curriculares, de estratégias diferencia-
das e davalorizagao das potencialidades de cada estudante. Cabe a escola,
enquanto instituicdo social e formadora, assumir a responsabilidade ética
e politica de transformar suas estruturas e concepgdes, reconhecendo
a diversidade como um valor constitutivo do processo educativo (Silva;
Leite, 2023).

Outro conjunto de barreiras, sao as de natureza atitudinal como o
preconceito, estigmas e resisténcias por parte de profissionais da educa-
¢ao contribuem significativamente para a exclusdo simbdlica e afetiva de
muitos estudantes. A auséncia de uma postura empatica e acolhedora,
somada a falta de escuta qualificada, pode levar a marginalizagdo daque-
les que ja se encontram em situagcao de vulnerabilidade. Como observa

Silva (2021), quando a escola ndo reconhece o estudante em sua singula-
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ridade, compromete-se a qualidade das relagdes pedagdgicas e a propria
fungao social da educacéo.

Existem tamlbém as barreiras de cunho administrativo e institucional,
que se manifestam na rigidez das politicas educacionais, na centraliza-
¢ao das decisdes e na limitada autonomia das escolas para responder
as demandas locais. A auséncia de apoio efetivo das instancias gestoras,
aliada a burocratizacdo dos processos escolares, pode enfraquecer ini-
ciativas inclusivas e desestimular praticas inovadoras. Embora politicas
publicas sejam fundamentais para a organizagdo e normatizagao do sis-
tema de ensino, é imprescindivel que tais diretrizes estejam alinhadas
com os principios da inclusdo, de forma a promover, e ndo restringir, a
diversidade de praticas e de sujeitos no contexto escolar (Silva, 2021).

Por fim, as barreiras comunicacionais configuram um dos grandes
desafios a efetivacdo de uma educacao inclusiva. Dificuldades de didlogo
entre a escola, os estudantes e suas familias comprometem a constru-
¢ao de vinculos solidos e a sensagao de pertencimento. A comunicagao,
quando tratada como um elemento periférico ou secundario, compro-
mete a construgcao de uma cultura escolar participativa e democratica.
Em contrapartida, quando ha investimento em canais de escuta ativa,
respeito mutuo e valorizagdo das narrativas individuais, fortalecem-se os
lacos que sustentam uma escola verdadeiramente inclusiva (Silva, 2021).

Identificar e enfrentar as multiplas barreiras a inclusao € um passo essen-
cial para a construgao de uma escola que nao apenas acolha a diversidade,
mas que a valorize como elemento constitutivo de sua identidade. Trata-se
de um processo que exige comprometimento ético, sensibilidade humana
e coragem institucional para transformar o cotidiano escolar em um espaco

de justica social, respeito as diferencas e garantia efetiva de direitos.
METODOLOGIA

A presente pesquisa adota uma abordagem qualitativa, a qual busca

compreender significados, interpretagdes e percepg¢des dos sujeitos envol-
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vidos, centrando-se no entendimento de fendmenos em seus contextos
naturais. Segundo Massoni (2017), os procedimentos metodoldgicos fun-
cionam como um guia que assegura a investigagao uma condugao logica,
ordenada e respaldada por critérios cientificos. A escolha pelo enfoque
qualitativo justifica-se pelo interesse em explorar, de maneira aprofun-
dada, as percepgdes e experiéncias de profissionais da educacdo sobre
os desafios e estratégias relacionadas a inclusao escolar, a partir de suas
vivéncias na disciplina “Educacgao Inclusiva’, ofertada em um programa de
pos-graduacgao.

O instrumento de coleta de dados utilizado foi um questionario online,
elaborado conforme as diretrizes de construgdo propostas por Masca-
renhas (2012). O questionario foi composto por 16 perguntas, sendo 6
de natureza fechada e 10 abertas, o que possibilitou o levantamento de
dados objetivos €, a0 mesmo tempo, a captagao de relatos mais subjeti-
vos e contextualizados.

A analise e interpretagdo dos dados seguiram quatro etapas funda-

mentais, conforme sugerido por Mascarenhas (2012):

1. Selecdo, com a verificacdo de inconsisténcias ou inadequagodes
nas respostas;

2. Classificacdo, com a organizagao das respostas em categorias qua-
litativas, agrupando-as por semelhancas e diferencas;

3. Codificacdo, com a atribuicdo de identificacdes aos sujeitos parti-
cipantes de forma sistematica (P1 a P7);

4. Representacao, com a apresentagao dos dados de maneira clara e

acessivel, visando facilitar a compreensao por parte do leitor.

Essa estrutura analitica permitiu garantir o rigor metodoldgico neces-
sario a pesquisa e contribuiu para a sistematizacdo das informacgodes
obtidas, preservando a riqueza das falas dos participantes e destacando
as multiplas dimensdes que envolvem a pratica da inclusao no contexto

educacional.
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ANALISE DE DADOS

A populagdo desta pesquisa € composta por 10 profissionais da edu-
cagao que participaram da disciplina “Educacgao Inclusiva” do programa
de pods-graduagdo. A amostra, por sua vez, é formada por 7 respondentes
que aceitaram participar do estudo e forneceram relatos detalhados. Para
preservar a identidade dos participantes, foram utilizados pseudénimos,
identificando-os de P1 a P7.

Com o objetivo de organizar e aprofundar a interpretagao das respos-
tas obtidas, a analise foi estruturada em quatro blocos tematicos. Essa
divisao baseou-se nas categorias emergentes do proprio instrumento de
coleta de dados (questionario) conforme segue: Bloco 1 - Perfil e Expe-
riéncias Profissionais, Bloco 2 - percepg¢des sobre os desafios da educacdo
inclusiva, Bloco 3 - estratégias de inclusao e praticas educativas e Bloco

4 - contribuigdes da disciplina “educacgao inclusiva”.
BLOCO | - PERFIL E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

Este bloco do questionario tem como objetivo identificar o perfil dos

participantes, cujos dados foram organizados na Tabela 1:

Tabela 1 - Perfil dos participantes

Tempo de Experiéncia  Atuou com Alunos

Participante Cargo na Educacao com NEE?
P1i Assessor pedagogico Mais de 10 anos Nao
P2 Técnico administrativo Mais de 10 anos Nao
Prof E 3 .

P3 g da ducagdo Menos de 5 anos Sim, eventualmente
Basica

P4 Al da S Entre 5e 10 anos Sim, frequentemente
Basica

P5 Gestor escolar Mais de 10 anos Sim, frequentemente

P6 PIeIEEeT; da Selicag Ainda nao atua Nao
Basica

P7 Técnico administrativo Entre 5 e 10 anos Sim, frequentemente

Fonte: Dados da pesquisa
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Com base nas respostas, observa-se uma diversidade de funcdes entre
os respondentes. Essa variedade demonstra diferentes perspectivas sobre
a pratica educacional e o processo de inclusao. Em relagao ao tempo de
experiéncia na area educacional, os dados demonstram que a maioria dos
respondentes possui uma trajetoéria consolidada na educacgao, o que favo-
rece analises mais consistentes sobre praticas e percepgodes relacionadas
a inclusao.

Além disso, neste mesmo bloco buscou-se identificar se os partici-
pantes ja haviam participado de alguma formacgdo continuada, assim ao
serem questionados “Vocé ja participou de formagdes anteriores sobre
inclusdo escolar?” e, em caso afirmativo, “Indique quais tipos de formagdo
ja realizou”, cinco participantes relataram ter participado de algum tipo
de formacgédo: P1 mencionou curso de especializacdo; P2 e P4 destaca-
ram mestrado/doutorado; P5 apontou curso de extensdo e P7, um curso
rapido de menos de 20 horas. Apenas dois participantes (P3 e P6) afirma-
ram gue nunca realizaram qualquer tipo de formacao na area.

Para finalizar o primeiro bloco foi realizada a pergunta “Como vocé
define, com suas palavras, o conceito de ‘inclusdo escolar?” que permi-
tiu identificar diferentes compreensdes sobre o tema. P1 definiu como
“direito de todos a aprender e a ser”, destacando uma concepgao centrada
no principio da dignidade humana. P2 apontou que ‘fazer parte sem dis-
criminagdo”, enfatizando o pertencimento. P3 afirmou que se trata do “ato
de proporcionar isonomia a todos, independente de suas necessidades
pessoais e escolares”, revelando um entendimento voltado a equidade.
P4, por sua vez, nao registrou resposta a essa pergunta. Ja P5 elaborou
uma resposta critica ao afirmar que “incluir, no sinbnimo da palavra, é
efetivar a agdo, porém ndo vemos isso nas instituicées, somente uma inte-
gragao social e legislagao; a pratica esta muito distante das normativas,
desde a formacéo inicial ao ensino superior”, essa observacao adiciona um
tom realista, sugerindo que, embora o conceito seja bem aceito em teoria,
sua aplicagado enfrenta desafios significativos. P6 afirmou que ‘“inclusdo

escolar significa abranger todos os alunos nas atividades propostas pelo
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professor na sala de aula, sem excegdo”, reforcando o aspecto da parti-
cipacdo integral. Por fim, P7 ofereceu uma definicdo mais abrangente,
afirmando que a inclusdo deve ‘ir além da simples matricula e garantir
que cada estudante, com ou sem deficiéncia, de diferentes etnias, origens
ou estilos de aprendizagem, tenha as mesmas oportunidades de partici-
par das atividades pedagogicas, aprender e se desenvolver.”.

Em sintese, o Bloco 1 oferece um panorama rico e diverso do per-
fil dos participantes, permitindo que as analises seguintes sejam feitas
levando em consideragdo as diferentes experiéncias, formacdes e con-

cepgoes prévias que cada um traz em relagao a inclusao escolar.

BLOCO 2 - PERCEPGCOES SOBRE OS DESAFIOS DA EDUCAGCAO
INCLUSIVA

Esse bloco do questionario tem como propodsito investigar as per-
cepgdes dos profissionais da educacdo acerca dos principais obstaculos
enfrentados na implementacdo da educacao inclusiva. As perguntas
abordaram as barreiras percebidas, aquelas consideradas mais dificeis de
superar, a avaliacdo da formacao inicial e relatos de situacdes concretas
de dificuldade vivenciadas em suas realidades profissionais.

Inicialmente, foram questionados: “Na sua percepcdo, quais foram as
maiores barreiras para efetivar a inclusdo de alunos com NEE no ambiente
educacional? Justifique sua resposta.” As respostas convergiram para
questdes estruturais, pedagodgicas e atitudinais. P1 apontou a formagao
docente, a equipe pedagogica e a participacao da comunidade escolar
como fatores criticos. P2 destacou a escassez de profissionais capacitados
e de ambientes adequados. P3 nao respondeu diretamente a essa ques-
tao, mas suas contribuigcdes posteriores complementaram essa lacuna. P4
enfatizou a falta de recursos financeiros e de capacitacao para professores
auxiliares. P5 identificou o desconhecimento e a precariedade dos espa-
¢OS como principais entraves. P6 chamou atenc¢do para a dificuldade dos

proprios profissionais em compreender as NEE e para a falta de acessibi-
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lidade fisica. P7 reforcou essas dificuldades ao citar tanto as limitagcdes
estruturais da escola quanto o preconceito social, além de defender a for-
magao continuada e a conscientizacdo ampla como formas de superacao.

Ao se analisarem as respostas a pergunta “Quais barreiras vocé consi-
derou mais dificeis de superar no seu contexto de trabalho?”, em que os
participantes poderiam relatar mais de uma barreira, observou-se que o
tipo mais apontado foi a barreira pedagdgica, mencionada por 85,7% dos
respondentes (6 dos 7 participantes). Essa categoria incluiu dificuldades
relacionadas ao curriculo inflexivel, aos métodos de ensino pouco adap-
tados e a auséncia de recursos pedagogicos acessiveis, evidenciando que
os profissionais sentiram grande desafio em adaptar suas praticas peda-
gdgicas para atender as diferentes necessidades dos alunos. Em seguida,
apareceram com 42,9% cada (3 respostas) as barreiras atitudinais e as
barreiras administrativas e institucionais. As barreiras atitudinais envol-
vem preconceitos, estigmas e a falta de sensibilizacdo e compromisso de
toda a comunidade escolar com a inclusao. Ja as barreiras administrativas
e institucionais apontaram para a falta de apoio das gestdes escolares,
auséncia de politicas efetivas ou limitagdes na infraestrutura organizacio-
nal. Por fim, as barreiras de comunicacao foram citadas por 14,3% dos
respondentes (1 pessoa), indicando que, apesar de menos menciona-
das, ainda representaram uma dificuldade presente, principalmente no
que dizia respeito a interagdo com alunos que possuiam deficiéncias na
comunicagao oral ou escrita. Embora alguns participantes tenham citado
a questao da acessibilidade fisica como um problema real, nenhum dos
respondentes indicou as barreiras fisicas como as mais dificeis de serem
superadas em seu contexto de atuacgao.

No que se refere a formacao inicial, foi perguntado: “Vocé sentiu que
sua formacgdo inicial preparou vocé para lidar com a inclusdo de alunos
com NEE? Por qué?” A maioria dos participantes afirmou nao ter se sen-
tido preparada para atuar com a inclusao. P1 relatou ter recebido apenas
uma introducao ao tema na graduagao, sendo o interesse e a pratica os

principais motivadores posteriores. P2 reforcou a auséncia do tema nos
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espacos formativos e a tendéncia a mascarar ou evitar o debate sobre
inclusdo. P3 foi categorica ao afirmar que “‘com certeza, ndo” houve pre-
paracao, pois ndo teve nenhuma disciplina especifica além de LIBRAS. P4
reconheceu que a formacao nao foi suficiente, mas serviu como ponto
de partida para buscar novos estudos. P5 assumiu ter buscado o conheci-
mento por conta prépria. P6 enfatizou que o tema sequer era abordado
em sua graduacgdo. P7 reforcou a critica e defendeu que a inclusdo pre-
cisava estar efetivamente presente nas formacdes iniciais. O relato dos
participantes refletiu a constatagao de Silva e Leite (2023), que destaca-
ram o despreparo docente como um dos principais entraves a inclusao
escolar.

Para finalizar este bloco, foi feita a seguinte pergunta: “Descreva uma
situagdo (caso tenha) em que vocé ou sua instituicdo enfrentaram dificul-
dades no processo de inclusdo. Como foi conduzida essa situagdo?” P1
relatou nao ter participado diretamente, mas destacou o papel funda-
mental de profissionais dedicados em garantir suporte e informacao até a
ponta do processo. P2 descreveu um caso em que o aluno com deficién-
cia nao tinha o acompanhamento necessario e os demais estudantes nao
estavam preparados para acolhé-lo, evidenciando uma lacuna na sensibi-
lizagao coletiva. P3 compartilhou a experiéncia de desenvolver materiais
pedagodgicos para alunos com deficiéncia na aprendizagem matematica,
enfatizando as dificuldades enfrentadas e o apoio essencial de sua orien-
tadora universitaria. P4 mencionou a auséncia de professores auxiliares
especializados como um problema recorrente. P5 relatou um caso grave
de negligéncia familiar, que exigiu a atuagao de equipe multidisciplinar
e encaminhamentos ao Conselho de Classe e ao Ministério Publico. P7
descreveu uma situagao desafiadora em sala de aula com um estudante
surdo, um cadeirante e um aluno autista, destacando a frustracdo diante
da falta de intérprete e de recursos humanos, o que gerou sentimento
de impoténcia mesmo com o esforco pessoal. P6 ndao compartilhou

nenhuma situacdo especifica.
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A andlise do Bloco 2 evidencia que os desafios enfrentados pelos pro-
fissionais da educacdo sdao multiplos e interligados, com destaque para
os de ordem pedagdgica, administrativa e atitudinal. Os relatos refor-
¢am a urgéncia de politicas de formacdo continuada, investimento em
infraestrutura e mudancgas culturais nas instituicdes escolares, visando a

construgao de uma educagao mais justa e verdadeiramente inclusiva.
BLOCO 3 - ESTRATEGIAS DE INCLUSAO E PRATICAS EDUCATIVAS

Esse bloco busca compreender as estratégias pedagogicas e insti-
tucionais adotadas pelos profissionais para promover a inclusdo escolar,
bem como suas experiéncias em processos de construgao coletiva e os
procedimentos institucionais voltados para o acolhimento de alunos com
NEE.

Inicialmente, foram questionados: “Quais estratégias pedagogicas ou
institucionais vocé acredita serem mais eficazes na promogdo da inclu-
sdo escolar? Explique por qué.” Houve destaque, nas respostas, para o
planejamento e a formagado. P1 defendeu o planejamento pedagdgico
direcionado, a formacdo dos profissionais do AEE e o uso de materiais
como a “maleta do educador”. P2 sugeriu rodas de conversa, seminarios e
treinamentos como caminhos iniciais para a sensibilizagcao e capacitagao.
P3, embora nao tenha respondido diretamente, mencionou o encaminha-
mento ao AEE e a solicitagdo de uma segunda professora como praticas
institucionais. P4 apontou o uso de materiais manipulaveis, jogos e meto-
dologias diferenciadas. P5 valorizou a aproximacdo entre familia, escola
e orgaos competentes. P6 e P7 indicaram o Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA) como uma metodologia eficaz, por permitir o pla-
nejamento de aulas acessiveis a todos desde sua concepgao. P7 também
reforcou a importancia da formacdo continuada.

Ao serem questionados pela seguinte pergunta: “Vocé ja participou
de algum processo de construgdo coletiva (com professores, AEE, familia

etc.) voltado para a inclusdo de um aluno com NEE? Se sim, como foi
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essa experiéncia?” a maioria dos participantes afirmou ndo ter tido essa
oportunidade. P1, P2, P4 e P6 responderam negativamente. P3 nao se
posicionou. P5 relatou ter participado de construgdes coletivas em instan-
cias politicas, como conselhos municipais e acdes ligadas ao curriculo e a
avaliagdo. P7 também afirmou nunca ter tido essa oportunidade.

Por fim, foi feita a pergunta: “Quais procedimentos sdo adotados pela
instituigao para receber e incluir os alunos com NEE?" Poucos participan-
tes forneceram respostas detalhadas. P2 mencionou o funcionamento do
Nucleo de Acessibilidade Educacional (NAE), que atuava de forma con-
sultiva, promovendo o didlogo entre aluno, professor e sala de aula. P3
relatou o encaminhamento para o AEE e a solicitagdao de um segundo
professor como estratégia. P4 informou a presenca de professores auxi-
liares, embora muitos nao possuissem especializacdo em educagao
inclusiva, além do atendimento semanal oferecido pelo AEE. P5 destacou
a atuacao de um nucleo de acessibilidade no ensino superior, voltado a
orientagao e aos encaminhamentos.

A andlise do Bloco 3 revela que, apesar da identificagcdo de estratégias
eficazes e do reconhecimento de abordagens como o DUA, os profissionais
ainda enfrentam limitagdes institucionais e estruturais para implemen-
tar praticas inclusivas de forma sistematica. Conforme discutido por
Freitas (2023), a efetiva inclusdo escolar demanda nao apenas acdes indi-
viduais, mas uma cultura institucional comprometida com a construgao
de ambientes educacionais verdadeiramente inclusivos. Assim, torna-se
evidente que a consolidacao de praticas inclusivas requer, além de conhe-
cimento técnico, uma estrutura de apoio institucional sélida, politicas de
formacgao continuada e uma cultura de colaboragéo entre todos os atores

da comunidade escolar.
BLOCO 4 - CONTRIBUIQGES DA DISCIPLINA "EDUCACAO INCLUSIVA”

Este bloco tem como finalidade identificar os principais aprendizados,

reflexdes e percepcdes suscitadas pela disciplina em cada participante,
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bem como discutir os conceitos que marcaram suas trajetdrias formativas
e analisar o impacto da formagéo na construcdo de praticas pedagdgicas
inclusivas.

Ao serem questionados: “Quais reflexées e aprendizados a disciplina
‘Educacdo Inclusiva” despertou em vocé que antes ndo eram tdo eviden-
tes?” O P2 relatou: “Confesso que a minha visdo era bem minimalista sobre
o assunto. Abriu para mim novos horizontes e a forma de lidar com assunto
de forma muito mais receptiva.” Este depoimento evidencia a superagao
de concepgdes simplificadoras, ressaltando a importancia do conheci-
mento sistematizado para o enfrentamento de paradigmas excludentes.

Na sequéncia, o P3 afirmou: “Ela me levou a pensar sobre materiais
e praticas que tratem todos de maneira singular, mas coletiva, buscando
inserir os alunos com deficiéncias ao grande grupo de alunos.” Comple-
mentarmente, o P6 acrescentou: ‘Me fez pensar em planejar uma aula
para a turma inteira, sem adaptar para um aluno, pois isso pode gerar
exclusdo desse aluno.” O P5 destacou: “Fortalecer ainda mais a causa
com agées na pratica onde atuo.” . Ambos os relatos evidenciam o des-
locamento do foco da adaptagdo pontual e individualizada para um
planejamento pedagdgico intencionalmente inclusivo desde sua concep-
¢ao. Tal posicionamento revela a compreensao da necessidade de praticas
pedagodgicas que reconhecam as singularidades sem, contudo, afastar o
estudante do convivio coletivo, alinhando-se aos principios do DUA, con-
forme proposto por Rose e Meyer (2002), os quais defendem estratégias
pedagogicas acessiveis e responsivas as diversidades presentes em sala
de aula. Segundo os autores, o DUA busca “projetar métodos, materiais
e avaliagdes que funcionem para todos os alunos, proporcionando mul-
tiplas formas de engajamento, representacdo e acdo/expressdo” (ROSE;
MEYER, 2002, p. 5), respeitando-se suas singularidades desde o planeja-
mento inicial da aula.

O P4 compartilhou: “A disciplina em si, me ajudou no contexto de
ver que ndo estou sozinha, outros profissionais também pensam como

eu e querem fazer a diferenga, posso dizer que isso me motivou muito.”
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Tal relato ilustra o papel da disciplina ndo apenas na apropriagao de
conteuldos técnicos, mas também no fortalecimento do sentimento de
pertencimento profissional, na construcdo de redes colaborativas e no
incentivo a acao coletiva transformadora, conforme destaca Freire (1996),
ao abordar o carater dialégico e emancipador da pratica pedagogica.

Ao serem questionados pela seguinte pergunta: “Considerando sua
trajetdria profissional e o conteudo discutido na disciplina, como vocé
avalia a importancia da formagdo continuada em inclusdo?”. O P1 des-
tacou: “A formacgdo sobre inclusdo deve ser continua. Isso € fundamental
porque a inclusdo escolar envolve desafios complexos e dindmicos, que
exigem atualizacdo constante dos profissionais da educacdo. A legislagdo
muda, as necessidades mudam, as praticas mudam, a formagdo muda,
tornando indispensavel a atualizagao no sentido de garantir a verdadeira
inclusdo, onde todos participam, aprendem e tém suas singularidades
respeitadas.” Esta perspectiva encontra respaldo em Stainback e Stain-
back (1999), ao enfatizarem que a inclusdo exige dos profissionais uma
postura permanente de investigagao e adaptacao frente aos novos desa-
fios que emergem continuamente no contexto educacional.

O P2 acrescentou: “Extremamente importante, deve fazer parte dos
curriculos pedagdgicos, e ndo sé das licenciaturas.” O P3 acrescentou: “E
essencial, visto que a cada dia ha mais estudos e evidéncias cientificas
sobre inclusdo.” J& o P4 enfatizou: “Todos os dias aprendemos algo na
pratica e também na troca de informagdes com os colegas.” Esta dimen-
sdo pratica da formacao continuada é amplamente defendida por Névoa
(1995), ao apontar a importancia da partilha de saberes e experiéncias.

O P6 e o P7 reforgcaram a necessidade de socializagao das praticas
bem-sucedidas como estratégia de fortalecimento das ag¢des inclusivas.
O P7 afirmou: “E imprescindivel evoluirmos neste quesito” e acrescentou:
“Tem muitos professores utilizando estratégias de sucesso que devem
ser amplamente compartilhadas.”. Suas colocagdes evidenciam a neces-
sidade de socializagdo das praticas bem-sucedidas como estratégia de

fortalecimento coletivo das a¢des inclusivas nas instituicdes escolares.
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Por fim, ao serem questionados: “ApJds a realizacdo da disciplina “Edu-
cagdo Inclusiva” vocé se sente preparado para trabalhar com alunos com
NEE? Explique sua resposta” a maioria dos participantes relatou avangos
significativos, mas acompanhados da consciéncia da necessidade de con-
tinuo aprofundamento. O P1 expressou: “Ainda ndo me sinto preparado,
porém, um pouco mais perto, acredito que tudo o que aprendemos soma.”
O P2 afirmou: “Eu me sinto contemplado quanto ao aprendizado, para
trabalhar com alunos NEE", enquanto o P7 complementou: “Me sinto um
pouco melhor que antes, mas sei que ainda ha muita evolugdo para acon-
tecer em minhas estratégias de ensino para chegar no lugar que desejo,
que é contribuir efetivamente com a aprendizagem de TODOS os alunos.”

O P3 destacou: “Acredito que tenha mais estratégias, mas nao me
sinto preparada, dado ao pouco tempo para discutir algumas outras ques-
tées importantes.” Ja o P4 afirmou: “Ainda ndo... acredito que me sentiria
preparada apods estudar todas as possiveis deficiéncias, compreender cada
uma delas profundamente e, além disso, realizar adaptacdes necessarias
para cada um dos alunos, afinal ndo existe uma formula pronta.” O P5 fina-
lizou ao pontuar: “Nunca estaremos prontos devido a neurodiversidade.”

De maneira geral, as respostas dos participantes convergem para um
sentimento comum: houve avancgos significativos na compreensdo e no
desenvolvimento de estratégias inclusivas; entretanto, permanece a per-
cepgao de que o preparo nao € concluido com a participagao em uma
unica disciplina. Este dado é relevante, pois revela ndo apenas o reconhe-
cimento da complexidade inerente a educagao inclusiva, mas também a
compreensdo de que o processo formativo é continuo, inacabado e exige

constante atualizagao e reconstrugao.
CONSIDERAC()ES FINAIS
Promover uma educagao verdadeiramente inclusiva vai muito além

da insercao de estudantes com NEE em salas de aula regulares. Trata-se

de um processo que requer o compromisso ético, politico e pedagodgico
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de todos os profissionais da educagao, aliado ao fortalecimento de poli-
ticas publicas que assegurem as condigdes necessarias a concretizagao
dessa proposta.

Embora haja avancgos legislativos e o crescimento do numero de matri-
culas de estudantes publico-alvo da educacao especial na rede regular de
ensino, a inclusdo ainda nao se concretiza plenamente em muitas realida-
des escolares. A presenca fisica desses estudantes, embora essencial, ndo
garante por si s6 a efetiva participacdo, aprendizagem e sentimento de
pertencimento, o que exige a construgao continua de praticas pedagogi-
cas verdadeiramente inclusivas.

A partir das percepcdes, experiéncias e perfis dos profissionais par-
ticipantes da disciplina “Educacdo Inclusiva”’, foi possivel compreender
que, embora a maioria tenha ampla experiéncia na area educacional,
muitos ainda nao atuaram diretamente com alunos com NEE. Esse dado
reforca a relevancia de considerar a diversidade de trajetdrias e vivéncias
na formulagao de politicas e formagdes voltadas a inclusdo. Destaca-se
também a pluralidade de compreensdes sobre o conceito de inclusao
escolar, variando entre ideias de pertencimento, equidade e efetivagdo
pratica, o que revela diferentes pontos de partida e a necessidade de pro-
cessos formativos que promovam aproximacoes tedricas e praticas mais
consistentes.

Verificou-se, ainda, que a formacao inicial tem se mostrado insufi-
ciente para preparar os docentes diante da diversidade presente nas salas
de aula. Por outro lado, a formagado continuada se apresenta como um
caminho promissor e necessario, ndo apenas para aprofundar os saberes
técnicos, mas também para fomentar a reflexdo critica, o didlogo entre
pares e a construgcao de uma postura mais sensivel, empatica e proposi-
tiva frente a inclusdo escolar. A disciplina analisada demonstrou ser um
espacgo potente de desconstrugao de preconceitos, ampliacao de olhares
e fortalecimento de uma atuagao docente pautada no compromisso com

a justica social e a equidade.
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Os relatos evidenciam que muitos educadores desejam promover
praticas inclusivas, mas sentem-se limitados por fatores externos, como
a auséncia de apoio institucional, a precariedade de recursos e a falta de
articulagao entre os diversos segmentos da escola. Ainda assim, estra-
tégias como o DUA, o planejamento pedagodgico intencional, o uso de
materiais acessiveis e o fortalecimento dos vinculos com as familias e com
os servicos de apoio foram identificados como caminhos possiveis e efi-
cazes.

Outro aspecto relevante identificado foi a valorizagdo dos espagos de
troca e de construcao coletiva. O sentimento de pertencimento a uma
rede de profissionais engajados com a causa inclusiva foi apontado como
fator motivacional importante para a superagao de desafios cotidianos.
Isso reforga a ideia de que a inclusao escolar ndo é tarefa isolada, mas um
projeto coletivo que exige o envolvimento e o comprometimento de toda
a comunidade escolar.

Conclui-se, portanto, que garantir uma educacao inclusiva de qua-
lidade implica reconhecer e enfrentar as barreiras que ainda persistem,
mas também investir na formagado continuada dos professores, no forta-
lecimento das politicas publicas e na constru¢ao de uma cultura escolar
acolhedora, colaborativa e respeitosa faz a diferenca. A escola que verda-
deiramente inclui € aquela que enxerga na diversidade uma poténcia, e
nao um obstaculo; que educa para o convivio, para a cidadania e para a

valorizagao de cada sujeito em sua singularidade.
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