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RESUMO

A Educacdo em Prisdes fundamenta-se na premissa do direito humano & educacso.
Pensar sobre este direito da populacdo privada de liberdade, requer reconhecer
os desdobramentos do racismo na sociedade, j8 que a maioria desta populacdo
é composta por individuos masculinos, pretos e pardos, pobres e de baixa esco-
laridade. Portanto, a efetivacdo do direito 8 educacdo requer uma prética docente
antirracista que fomente a autonomia, 8 humanizacdo de seus sujeitos. Isso possi-
bilita que educandos(as) reinam saberes para questionar e resistir aos processos
desumanizadores dentro e fora do sistema carcerério. Por isso, a formacao docente
é fundamental e encontra-se preconizada no Plano Estadual de Educacdo para as
Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas do Sistema Prisional (PEEPPLESP) - 2021-
2024. Assim sendo, indagamo-nos neste estudo, sobre o modo como a Formacao
Docente é descrita no Plano, sobre como esta formacdo encontra-se relacionada
3 promocdo de uma educacdo antirracista, e que elementos apontam para o
respeito as diversidades no decorrer do documento. Para responder tais inquieta-
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¢des, objetivamos: analisar o que PEEPPLESP - 2021-2024 diz sobre a formacao
docente; compreender como a diversidade comparece no documento; identificar
que pressupostos da educacdo antirracista estdo presentes nos objetivos da forma-
¢do docente priorizados pelo Plano. Nesta Anélise Documental, concluimos que a
formacao docente prevista no PEEPPLESP 2021-2024 se restringe a formacdo con-
tinuada sobre o tema das diversidades étnico-racial, de credo e sexual. Embora se
preocupe com a diversidade étnico-racial, ndo hé fomento & educacdo antirracists,
fundamental para combater o encarceramento em massa da populacdo negra e as
discriminacdes.

Palavras-chave: Educacdo em prisdes; Formacdo docente; Educacdo antirracista;
Diversidade.
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INTRODUCAO

O presente artigo analisa o Plano Estadual de Educacdo para as Pessoas
Privadas de Liberdade e Egressas do Sistema Prisional (PEEPPLESP) 2021-2024.
Neste sentido, indagamo-nos sobre o modo como a Formacdo Docente é
descrita no documento, sobre como esta formacdo encontra-se relacionada
3 promoc¢do de uma educacdo antirracista, e que elementos apontam para o
respeito as diversidades no documento. Para responder tais inquietacdes, obje-
tivamos: analisar o discurso do PEEPPLESP 2021-2024 a respeito da formacdo
docente; compreender como a diversidade comparece no documento; identi-
ficar que pressupostos da educacdo antirracista estdo presentes nos objetivos
da formacdo docente priorizados pelo Plano. Tal proposta se justifica, 8 medida
que, pensar sobre o direito da populacdo encarcerada & educacdo, requer reco-
nhecer os desdobramentos do racismo na sociedade, j§ que a maioria desta
populacdo é composta por individuos masculinos, pretos e pardos, pobres e de
baixa escolaridade (SISDEPEN, 2023). Neste sentido, a efetivacdo deste direito
ndo pode prescindir de uma pratica docente antirracista, que fomente o reco-
nhecimento da existéncia do racismo e da necessidade de combaté-lo;

O Estado da Paraiba tem trés escolas para a oferta da educacdo no sistema
prisional, a saber: a Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Graciliano
Ramos (abrange Jodo Pessoa e cidades circunvizinhas), criada através do Decreto
n° 36.907 de 15 de setembro de 2016; a Escola Estadual de Ensino Fundamental
e Médio Paulo Freire (abrange Campina Grande e cidades circunvizinhas), criada
através do Decreto n° 36.908 de 15 de setembro de 2016; e a Escola Estadual de
Ensino Fundamental e Médio Ariano Suassuna (abrange Cajazeiras e cidades cir-
cunvizinhas), criada através do Decreto n° 36.909 de 15 de setembro de 2016 .

Devido 3 alta demanda, essas trés ndo sdo suficientes para garantir o direito
aeducacdo da populacdo carceréria, de modo que outras escolas também dispo-
nibilizam o atendimento as unidades prisionais do Estado. Segundo Nascimento,
Agra e Gomes (2023, p.10), existem 29 escolas regulares na Paraiba, que certifi-
cam reeducandos concluintes do Ensino Fundamental e Médio.

A formacdo docente ocupa lugar de grande importancia para efetivacdo
da melhoria da qualidade da educacdo em prisdes (Ireland, 2011) e o Plano prevé
objetivos nesse sentido, que serdo alvos da nossa andlise.

Nosso texto se organiza da seguinte maneira: primeiro frazemos conside-
racoes sobre a metodologia adotada na pesquisa, a saber, pesquisa documental,
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também conhecida como anélise documental. Em seguids, reflexdes que apon-
tam nosso referencial teérico para depois apresentar os resultados da pesquisa.

Neste exercicio reflexivo, percebemos que o PEEPPLESP 2021-2024 trata
da formacdo docente, restringindo-a & formacdo continuada para o tema as
diversidades étnico-racial, religiosa e de género. O Plano ndo apresenta uma
explicita reflexdo sobre o racismo que estrutura o sistema carcerdrio e nem
cogita a implementacdo de uma educacdo antirracista.

METODOLOGIA

Pesquisadores(as) (Sa-Silva; Almeida; Guindani, 2009; Lima Junior, et al.,
2021) que se debrucam em torno da anélise documental destacam que essa
metodologia vem sendo nomeada também como método documental, técnica
documental, pesquisa documental.

Neste trabalho, utilizaremos o termo Pesquisa Documental (S3-Silva;
Almeida; Guindani, 2009). Segundo os autores, esta terminologia exprime mais
a amplitude do trabalho de quem pesquisa documentos. Afirmam que “pesquisa
documental é um procedimento que se utiliza de métodos e técnicas para a
apreensdo, compreensdo e andlise de documentos dos mais variados tipos”
(p.4-5). Sobre o conceito de documento, Godoy (apud Lima Junior et al.,2021,
p.41) destaca que ele ndo se limita apenas a materiais escritos, mas pode abordar
também elementos iconogréficos.

A partir da leitura de artigos (Sé-Silva; Almeida; Guindani, 2009; Lima
JUnior et al.,2021) que apontam percursos metodoldgicos para a realizacdo da
pesquisa documental, estabelecemos aqui o nosso caminho de anélise em trés
etapas: 1. Descricdo do Documento: por meio de duas tabelas, vamos apresentar
de forma sucinta, como o documento avaliado se organiza; 2. Anélise preli-
minar do contexto: descricdo e andlise do contexto em que o documento foi
criado; 3. Andlise Documental: discussdo do documento a partir das categorias
previamente estabelecidas, a saber: formacdo docente; educacdo antirracists;
diversidade.

1< le
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REFERENCIAL TEORICO

A Paraiba, segundo o site do Tribunal de Justica®, contém 73 unidades prir
sionais, sendo 17 penitencidrias, 1 colénia agricola e 55 cadeias. De acordo com
o Relatério de Informacées Penais (SISDEPEN, 2023), a populacdo carceréria da
Paraiba é de 11.329 pessoas, isso a configura em 17° lugar no cenério nacional.
A populacdo carceréria no Brasil é de 644.305 pessoas. O Brasil possui uma das
maiores populacdes carcerdrias do mundo (Borges, 2019).

Segundo o Relatério, a capacidade do sistema penitencidrio do Estado da
Paraiba é de 7.697 vagas. Isto significa dizer que hd um déficit de 3.632 vagas
e um excedente de mais 30%. A partir do Relatdrio, apresentamos aqui um
retrato da populacdo carceraria na Estado, levando-se em conta as categorias
de género, raca e escolaridade.

Tabela 1. Recorte da populacdo carceréria por género e pelo quesito cor/raca.

Cor/Raca Homens Mulheres Total
Branca 2156 61 2.217
Preto 1.338 62 1.400
Pardo 6.764 365 7129
Amarelo 27 4 31
Indigena 11 0 11
N&o informado 182 193 375

Fonte: Elaboracdo dos autores com dados do Relatério de Informacées Penais- 1° semestre/2023 -

Secretaria Nacional de Politicas Penais (SISDEPEN, 2023).

Tabela 2. Recorte da populacdo carceréria por grau de escolaridade

Grau de escolaridade Homens Mulheres Total
Analfabetos|as) 919 18 937
Alfabetizados(as) 1371 26 1397
Fundamental Incompleto 5075 223 5298
Fundamental Completo 959 75 1034
Médio Incompleto 1044 60 1104
Médio Completo 739 51 790
Superior Incompleto 92 5 97
Superior Completo 47 51

3 https://www.tjpb.jus.br/gmf/sistema-prisional acesso em 10/10/2024.
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Grau de escolaridade Homens Mulheres Total
Acima do Superior 4 0 4
N3o Informado 183 0 183

Fonte: Elaboracdo dos autores com dados do Relatério de Informacées Penais- 1° semestre/2023 -
Secretaria Nacional de Politicas Penais, (SISDEPEN, 2023).

Na interseccdo dessas categorias, comprova-se o que j8 sabemos: que a
maioria da populacdo em privacao de liberdade é composta de homens negros,
majoritariamente jovens até 29 anos (Brandao; Lagreca, 2023) e com baixa esco-
laridade. Segundo o relatério, na Paraiba, a populacao carceréria negra jovem
até 29 anos, totaliza o nimero de 4.703 homens, que corresponde a um per-
centual de 44% da populacao carceréria total. Quanto ao grau de escolaridade,
a maioria tem o ensino fundamental incompleto. O sujeito mais preso no Brasil é
também o que figura nas estatisticas de evasdo escolar.

Tais dados estarrecedores comprovam a constatacdo de Juliana Borges
(2019) sobre a profunda conexdo que o sistema de justica criminal tem com o
racismo, provocando o encarceramento e morte social de negras e negros. E
neste contexto que a EP acontece como uma vertente da Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA).

De que educacdo tratamos quando pensamos em uma populacdo atraves-
sada por tantas questdes desumanizantes? Para Julido e Onofre (2013), é preciso
ver a EP na perspectiva dos direitos humanos. Assim sendo, ela caminharéd em
uma trilha emancipatdria que precisa ser: “geradora de interacdes entre os indi-
viduos, promove situacdes de vida com melhor qualidade, enraiza, recompde
identidades, valoriza culturas marginalizadas, promove redes afetivas e permite
a (reJconquista da cidadania” (idem, p.54). Para efetivacdo desta educacdo, a
tarefa docente é fundamental, embora ndo seja a Unica atuacdo responsével
para construcdo de um espaco que promova emancipacdo e autonomia dos
educandos, dentro de um territério que limita e encarcera.

O PEEPPLESP 2021-2024 (2021, p.53] sinaliza que na Paraiba existem salas
de aula nas 13, das 14 regionais de ensino. Isto cobre ao todo 41 unidades pri-
sionais, distribuidas em 34 municipios, com 144 turmas, atendendo a um total
de 1940 estudantes*. Neste cenério atuam 166 professores(as) - contratados e

4 Em noticia veiculada no site do Governo da Paraiba temos dados mais atualizados a respeito da
oferta da EP. Em 2024 s3o 51 Unidade Prisionais atendidas e 2.294 Reeducandos(as) matricula-
dos(as) no Estado. Fonte: https://iphaep.pb.gov.br/diretas/secretaria-da-educacao/noticias/
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concursados. Estas mulheres e homens precisam ter a garantia do direito a uma
formacdo continuada que fortaleca a sua identidade docente, subsidie a sua
pratica educativa, levando-se em conta as nuances e caracteristicas especificas
concernentes 3 educacdo em prisdes.

Para Novoa (1995, p. 25), “a formacdo ndo se constrdi por acumulacdo
(de cursos, de conhecimentos ou de técnicas), mas sim através de um traba-
lho de reflexividade critica sobre as préticas e de (reJconstrucdo permanente de
uma identidade pessoal”. Neste sentido, como nos lembra Imbernén (2017), o
protagonismo docente em seus processos formativos é fundamental. Para este
autor, é no exercicio do didlogo com seus pares que os docentes encontram
possiveis caminhos e estratégias para o enfrentamento dos problemas educa-
cionais. Alarcao (2017) evidencia a importdncia do exercicio reflexivo para que
os docenfes repensem suas préticas pedagdgicas e contribuam para a constru-
cdo de uma escola reflexiva.

A educacao antirracista, ao refletir sobre a formacdo docente, entende que
parte fundamental do exercicio reflexivo precisa estar comprometido em reco-
nhecer o racismo como fator que promove a desigualdade no pais, inclusive,
no dmbito educacional. Além disso, aponta Cavalleiro (2001), que a educacdo
antirracista estd imbricada na valorizacdo da diversidade. No entanto, adverte
(Carine, 2023) que este imbricamento s6 é benéfico se estiver comprometido
em destruir a branquitude, padrdo desejado de identidade, para como diz a
autora, construir, a vdrias mdos, a nova festa da diversidade.

A preocupacdo de Carine faz sentido, 8 medida que muitas vezes a diver-
sidade tem sido usada como estratégia de manutencdo das desigualdades. Ndo
basta apenas reconhecer as diferencas, é preciso problematizar e combater a
hierarquia entre elas, pois como adverte Abramovicz; Consentino; Cruz (2011),
a diversidade esvaziada de compromisso politico e emancipatdrio, tem se con-
figurando num campo que esvazia as diferencas, promovendo uma diversidade
que mantém um compromisso com a branquitude.

see-pb-e-seap-avaliam-plano-estadual-de-educacao-para-pessoas-privadas-de-liberdade-e-fire
mam-criacao-de-termo-de-conduta-de-colaboracao Acesso em 15/10/24.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Esta pesquisa se comprometeu a analisar PEEPPLESP 2021-2024, a fim de
identificar como o documento trata do tema da formacdo docente para corro-
borar com uma educacdo antirracista que promova a valorizacdo da diversidade.

Partilhamos aqui o nosso caminho de anélise:

1.DESCRICAO DO DOCUMENTO:

Tabela 3. Categorizacdo Geral do Documento.

Documento

Plano Estadual de Educacdo para as Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas
do Sistema Prisional - 2020-2024 (Guia de Orientacdo)

Fonte

Priméria

Natureza do

Publicacdo do governo

Forma de acesso

documento
As insténcias responséveis pelo documento, estdo assim descritas em seu
expediente. Orgdo proponente: Governo do Estado da Paraiba; érgao exe-
cutor: Secretaria de Estado da Educacdo e da Ciéncia e Tecnologia da Paraiba

Autoria (Geréncia Executiva de Educacdo de Jovens e Adultos; Coordenacdo Estadual
de Educacdo em Prisdes); 6rgdo executor: Secretaria de Administracdo
Penitencidria (Geréncia Executiva de Ressocializacdo - SEAP); Comissao
Interinstitucional e colaboradores/as.

Dominio Pablico
Virtual

Link:paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracao-penitenciaria/
arquivos/plano-estadual-de-educacao-em-prisoes-2020-2024.pdf

Autenticidade e
confiabilidade

O documento é do Governo do Estado da Paraiba e estd acessivel em sua
pagina oficial.

Descricdo do
contetdo do
documento

Documento que relne as orientacdes pertinentes para assegurar e efetivar
a educacdo para pessoas que se encontram em privacdo de liberdade e que
direta ou indiretamente participam do contexto da educacdo em prisdes, pro-
pondo suprir crescentes demandas do sistema prisional.

Fonte: Elaboracao dos préprios autores



https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracao-penitenciaria/arquivos/plano-estadual-de-educacao-em-prisoes-2020-2024.pdf
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-administracao-penitenciaria/arquivos/plano-estadual-de-educacao-em-prisoes-2020-2024.pdf
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Tabela 4. Estrutura do PEEPPLESP - Paraiba — 2021-2024

Paginas Secdes Descricdo

Apresenta o histérico da elaboracdo do Plano; as seis diretrizes

Apresentacdo | que regem aPolitica de Educacao no Sistema Prisional do Estado
do Plano da Paraiba; os dezoitoobjetivos do Plano; e as concepcdes de

educacdo e educacdo em prisdes queembasam o documento.

6al2

Considera sobre o percurso histérico da Paraiba, na Educacdo
12314 Gestdo em Prisdes,que consta de mais de 20 de atuacdo; afirma a ges-
t3o conjunta entre a SEECTe a SEAP.

Embora sinalize neste topico que apresentard as principais fon-
tesfinanciadoras das Secretarias envolvidas na efetivacdo da
Educacdo emPrisdes, neste topico sé é possivel ver as fontes da
SEECT.

Principais
14316 Fontes de
Financiamento

Delimita a atuacdo da SEAP e a sua articulagdo com iniciativas

17 a1 R P i S R . -
7819 ede Parceira privadas epublicas, bem como organizacées da sociedade civil.
20529 Indicadores Apresenta os 3 indicadores estratégicos para a efetivacdo da
Estratégicos Educacdo emprisdes.
29352 Plano de Acdo | Apresenta os seis eixos do Plano de Ac3o.

Faz uma avaliacdo do Plano de 2015-2019 que se estendeu até
2019 e relatacomo se deu o monitoramento da implementa-
¢80 das acdes previstas noplano. Nao hé referéncia de como o
monitoramento se daré em relacdo aoPlano em vigéncia.

Monitoramento
e Avaliacdo do
Plano

53297 Anexos Documentos legais relacionados a Educacdo em Prisdes

Fonte: Elaboracdo dos préprios autores, inspirados na tabela criada por Ferreira (2022).

2 ANALISE PRELIMINAR DO CONTEXTO.

A resolucdo CNE/CEB n°02, de 19 de maio de 2010, ao dispor sobre
Diretrizes Nacionais para a Oferta de Educacdo para Jovens e Adultos em situacdo
de privacdo de liberdade nos estabelecimentos penais, sinaliza o compromisso
dos planos de educacdo: “Os planos de educacdo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e Municipios deverdo incluir objetivos e metas de educacdo em
espacos de privacdo de liberdade que atendam as especificidades dos regimes
penais previstos no Plano Nacional de Educacdo” (Brasil, 2010) .

Outra conquista para educacdo em prisdes aconteceu em 2011, quando o
decreto n° 7.626 institui o Plano Estratégico de Educacdo no dmbito do Sistema
Prisional. Em ambos os documentos, preconiza-se o incentivo a elaboragdo e
cumprimento dos Planos Estaduais de Educacdo em PrisGes.

Detendo-nos na realidade do Estado da Paraiba, o primeiro Plano Estadual
da EP, datado de 2015, compreendeu o triénio 2015-2017, mas se estendeu até
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2019, segundo consta o documento na parte intitulada Apresentacdo do Plano
(Paraiba, 2021). Apenas em julho de 2020, é que se institui, por meio de porta-
ria conjunta entre a8 SEAP e SEECT, a Comissdo Interinstitucional de Educacdo
em Prisdes, que em conjunfo com outras parcerias institucionais e comunitarias,
elaboram o novo Plano. Segundo consta no documento, a aprovacdo do Plano
pela Comissao Interinstitucional se deu por alguns fatores, dentro os quais des-
tacamos aqui, dois deles, a saber:

ampliacdo da concepcdo de educacdo em prisdes, passando
de uma educacdo do privado de liberdade para uma educacdo
de todos os que fazem o contexto prisional; [...] a expansdo da
interseforialidade para além do bindmio Seguranca Publica e
Educacao, ao incorporar o setor de salde, aprendizagem desses
tempos pandémicos, e da articulagdo com a Secretaria de Estado
da Mulher e da Diversidade Humana, buscando-se ampliar esse
campo durante a implementacao do plano (Paraiba, 2021, p.7).

Atualmente, encontra-se em vigéncia o plano que compreende o quadrié-
nio 2021-2024. Este plano, conforme aponta o documento, visa:

assegurar e efetivar a educacdo como um direito constitucional
e de afirmacdo da cidadania, daqueles que se encontram em
privacdo de liberdade e daqueles que direta ou indiretamente
participam do contexto da educacao em prisdes, propondo suprir
crescentes demandas do sistema prisional (Paraiba, 2021, p. 6).

O Plano em vigéncia destaca como resultados positivos no plano ante-
rior: 0 aumento do nimero de matriculas na educacdo bésica e o aumento da
qualificacdo e formacdo continuada de professores(as). No entanto, isso precisa
avancar, jd que faltam 32 unidades prisionais a atingir.

No lastro da histéria da educacdo em prisdes no Brasil, especialmente no
processo de regulamentacdo e promoc¢do desta vertente da Educacdo de Jovens
e Adultos, a Paraiba tem se mostrado presente no cenério nacional. Inclusive,
este Estado foi um dos escolhidos para participar do projeto Educando para
a Liberdade, que aconteceu em 2005-2006, promovido pelo Ministério da
Educacdo, Ministério da Justica, juntamente com UNESCO. Ele é considerado a

génese do Plano Estratégico de Educacdo no dmbito do Sistema Prisional, que
surge em 2011 (Ferreira, 2022).

No entanto, quando percebemos: a postergacdo do primeiro plano e
implementacdo de um novo plano, trés anos depois do primeiro ter vencido a
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data limite; a falta de estrutura fisica e material para os professores que atuam
nas unidades prisionais; e o recém fechamento de uma sala de aula para presos
em regime semiaberto na unidade prisional Juiz Hitler Cantalice (Barreto et al.,
2024), nos perguntamos, em que medida, este Plano tem garantido a continui-
dade e fortalecimento da educacdo em prisdes na Paraiba¢ Hé necessidade de
se pesquisar sobre isso.

3 ANALISE DOCUMENTAL

Por meio da ferramenta de busca, constata-se que a palavra formacdo
aparece 58 vezes e, na maioria das vezes, se refere 3 formacdo docente, espe-
cificamente no que diz respeito 3 formacdo continuada para docentes. Dos 18
objetivos, 03 (1,13, 18] se relacionam & formacdo e especificamente & formacao
continuada.

N&o é possivel encontrar no documento, nenhuma reflexdo a respeito da
formacdo continuada que ofereca ao professor que ingressa na EP, condicdes
para construir uma identidade docente especifica para o contexto. O professor
que chega ao sistema prisional teve, provavelmente, uma formacao inicial que
ndo deu conta de prepara-lo para as especificidades dessa educacdo. Seria inte-
ressante que a formacdo do professor ingressante fosse algo sempre constante
nos documentos regulatérios da EP.

Neste Planos, especialmente, os temas da formacdo continuada estdo
estritamente direcionais para: a. Diversidades, previstas nos objetivos 1e 13; e b.
formacdo para usar o sistema Saber, previsto no objetivo 18. Vejamos os objeti-
vos (Paraiba, 2021, p.23):

1.Elaborar plano de formacdo da EJA no contexto prisional,
visando a capacitacdo a formacdo dos profissionais que atuam
na educacdo em prisdes, com abordagem de contetdo voltada

a diversidade étnico-racial, credo e género (populacdo negra, de
matriz africana e LGBTQIA+); [...]

13. Definir estratégias para garantir a formacdo e capacitacdo de
profissionais ligados & educa¢do no sistema prisional, com abor-
dagem de conteddo voltado & diversidade étnico-racial, credo e
género (populacdo negra, de matriz africana e LGBTQIA+), em
parceria com os centros de referéncias do estado, incluidos ai os
policiais penais e demais atores da execucdo penal que atuam na
educacdo em prisdes; [...]
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18. Formacdo e capacitacdo sobre atualizacdo do uso efetivo do
Sistema SABER para os profissionais das escolas que atuam no
campo da educacdo em prisdes. (Paraiba, 2021, p.8-9).

Vale destacar que o objetivo 18, a formacado para o Sistema SABER, preci-
saria ser reescrito, haja vista que o novo programa usado pelos professores|as) é
o SIAGE/ESCOLA.

Os objetivos 1 e 13 se complementam, no sentido de que o primeiro ao
identificar a auséncia de um plano de formacdo para o tema da diversidade,
propde a criagdo de um, e o décimo terceiro aponta para a garantia desta for-
macgdo, por meio da criacdo de estratégias para tanto, se valendo de parcerias
com centros de referéncia sobre o tema em questdo. Nesta anélise, vamos nos
deter apenas a estes objetivos.

Levando-se em consideracdo os multiplos desafios da EP, dentre eles a
formacdo de uma identidade docente que lide com tais especificidades, é fun-
damental diagnosticar, por meio uma escuta ativa de quem jd se encontra na
trajetdria, as demandas formativas. Para entdo, pensar em um projeto de forma-
¢do que promova professores(as) reflexivos(as), cuja préxis corrobora para uma
educacdo comprometida com a garantia dos direitos humanos, especialmente
em um espaco tdo desumanizador, como sdo as unidades prisionais.

Pensar a formacdo continuada tendo como énfase o tema da diversidade,
pode ser um caminho para a promocdo dessa educacdo. O Plano define, logo
no seu primeiro objetivo, a sua preocupacdo com as diversidades étnico-racial,
de credo e género, para abranger as populacdes socialmente marginalizadas,
a saber: populacdo negra, professantes de religides de matriz africana e popu-
lacdo LGBTQIAPN+. No entanto, ndo estd explicito no documento, qual a
intencionalidade ao se trabalhar o tema da diversidade, nem tampouco o con-
ceito de diversidade tomado como base tedrica para a proposicdo da formacdo
e isto é fundamental. Se o Plano define o conceito de formacdo continuada na
pagina 22, ele ndo o faz para a diversidade - esse verbete polissémico e, por-
tanto, problemético.

Embora haja uma preocupacdo com a diversidade étnico-racial, ndo hé
por exemplo nenhuma mencdo a implementacdo de uma educacdo antirra-
cista. Levando-se em conta que a maioria da populacdo carceréria é negra, a
educacdo antirracista é fundamental, pois se ocupard de combater o projeto
da branquitude de encarceramento da populacdo negra; e o combate as discri-

minacdes, inclusive o racismo religioso com as religides candomblé, umbanda
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e jurema, citadas no Plano. Pontuamos ainda, que a auséncia de reflexdo sobre
uma educacdo antimachista dificulta a implementacdo de acdes que respeitem
a populacdo LGBTQIA+.

Trabalhar o tema da diversidade, atrelando-a ao respeito, como parte de
uma moralidade ou de regras de convivéncis, é insuficiente. Para a construcdo de
uma sociedade, cuja pluralidade, ndo negue o tensionamento do diverso, é pre-
ciso: estabelecer relacdes sociais e politicas que sejam dialégicas e intolerantes
com o intolerdvel, que combatam desigualdades, discriminacées, construindo
uma ética humanizada e humanizante.

CONSIDERACOES FINAIS

A formacdo docente no PEEPPLESP 2021-2024 se restringe 3 formacao
continuada e mais voltada para considerar sobre o tema das diversidades étnico-
-racial, de credo e sexual. No entanto, ndo faz mencdo 3 educacdo antirracista
como fundamental para esse processo. Ndo encontramos noticias publicadas
sobre os eventos de formacdo continuada no tocante ao tema da diversidade. A
primeira autora deste artigo, corroborou com a primeira regional de ensino, com
uma palestra referente a diversidade religiosa, e viu o quanto urge aprofundar o
tema da diversidade. A formacdo continuada para a diversidade faz-se mister,
mas ndo contempla a totalidade das demandas prementes.

Desde 2023 os 6rgdos responsaveis estdo se mobilizacdo para avaliacdo e
atualizacdo do Plano. Que bom que o processo jé estd em andamento desde o
ano passado. Esperemos que o préximo esteja mais arrojado e mais bem formu-
lado. Entre o que se escreve e o que se realiza ha distdncias, nds sabemos disso,
mas o que ndo pode se distanciar é o compromisso do Estado com uma EP de
qualidade, que colabora com a reinsercao social do educando e a humanizacdo
do espaco prisional.
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