«\{ y . o GT 06
Cmcab EDUCAGAO E RELAGOES ETNICO -RACIAIS
ISBN: 978-65-86301-82-5

EDUCACAO

DOI: 10.46943/VIII.CONEDU.2022.GT06.013

EDUCACAO PARA A PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL: UM TRABALHO NA
FORMAGAO CONTINUADA DE AGENTES E
MONITORES DA EDUCAGAO INFANTIL DA
PREFEITURA DE CAMPINAS/SP

Marcus Venicius de Brito Coelho

Representante Regional do Nucleo de Ac¢do Educativa Descentralizado Sudoeste
da Prefeitura de Campinas / Naed-Sudoeste/PMC; Mestre em Educagdo pela
Pontificia Universidade Catolica de Campinas - PUC Campinas; Membro do Comité de
Enfrentamento a Covid-19 do CEl Lidia Bencardini Maselli da Prefeitura de Campinas.

Riza Amaral Lemos

Diretora Educacional na Rede Municipal de Ensino de Campinas, Professora dos Cursos
de Pés-Graduagdo da Cogna Educaconal, Professora da Graduagdo da Universidade
Padre Anchieta de Jundiai/SP ; Mestre em Educagdo pela Universidade Estadual de
Campinas - Unicamp; Presidente do Comité de Enfrentamento a Covid-19 do CEl Lidia
Bencardini Maselli da Prefeitura de Campinas.

RESUMO

A formagdo continuada dos profissionais que atuam na Educagdo
Infantil, constitui elemento de fundamental importéncia para a constru-
¢do de um trabalho que contemple o pleno desenvolvimento da crianga
em sua integralidade. Dessa forma, necessdrio se faz promover forma-
¢oes permanentes que possibilitem a realizagdo uma reflexdo sobre
o fazer pedagogico numa perspectiva que considere a diversidade
presente nas instituicdes escolares. A discussdo em torno da tematica
das relagdes Etnico-Raciais desde Educacdo Infantil, € um importante
mecanismo de combate as desigualdades sociais presentes na socie-
dade brasileira. Em um pais, cujas estatisticas educacionais apontam
para um aprofundamento das desigualdades entre negros e brancos,
tanto em relagdo ao acesso, guanto a permanéncia no sistema de

DOI: 10.46943/VII.CONEDU.2022.GT06.013
Marcus Venicius de Brito Coelho | Riza Amaral Lemos




>

\/ GT 06

e‘m“ab EDUCAGAO E RELAGCOES ETNICO -RACIAIS

ISBN: 978-65-86901-82-5
EDUCACAO

ensino, € imprescindivel, realizar formagdes que fomentem discussoes
e prdticas pedagodgicas que contemplem as questdes de etnia, uma vez
que estudos e pesquisas apontam para uma grande lacuna gque ainda
nos dias de hoje se apresenta de forma latente na educacdo brasileira.
Esse trabalho apresenta uma experiéncia de formag¢do continuada
realizada no Municipio de Campinas/SP, para Agentes e Monitores da
Educacdo Infantil em uma escola que atende a criancas de O a S anos
e 11 meses, localizada na Regido Sudoeste, cujo objetivo foi o de se
discutir e refletir sobre as Politicas Publicas Educacionais, dentre elas
&s vinculadas & discussdo das Relacdes Etnico Raciais no sistema de
ensino campineiro. A Experiéncia contou com um aprofundamento das
discussbées contando com diversos aportes textuais, videos, imagens,
contextualizagdes, dentre outros, gerando agodes e reflexdes no interior
das unidades escolares envolvidas, sendo avaliada como positiva por
parte dos individuos que dela participaram.

Palavras-chaves: Formacdo Continuada; Educagdo Infantil; Relagdes
Etnico-Raciais.
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INTRODUGAO

ituada no interior do Estado de Sdo Paulo, a Cidade de

Campinas possui uma populagdo estimada em 1.204.073

habitantes (um milhdo, duzentos e quatro mil e setenta e
trés habitantes) distribuidos em uma extensdo territorial de 797,6
km?, de acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, constituindo a terceira cidade mais populosa do
Estado de Sao Paulo.

O Municipio destaca-se nacionalmente por sua produgdo cien-
tifica, sendo a industria e o comeércio sua principal fonte de renda, a
cidade ocupa o quinto lugar no Estado de Sdo Paulo gquando consi-
deramos os municipios com maior Produto Interno Bruto - PIB.

Porem, a histéria de Campinas traz também a macula de ter
sido a ultima cidade brasileira a abolir a escraviddo, sendo conferida
a ela titulo de cidade onde se aplicavam os castigos mais rigorosos
neste periodo da historia brasileira.

O Municipio atualmente constitui-se por polo educacio-
nal de relevdncia no cendrio estadual e nacional, contando com @
Universidade Estadual de Campinas - Unicamp, uma das maiores
da Ameérica Latina e responsavel por parte considerdavel da produ-
¢ao cientifica brasileira, além de diversas universidades e faculdades
privadas distribuidas por todo o seu territorio.

Em relagdo & Educacdo Bdsica, Campinas possui diversas
instituicdes estaduais, responsaveis pelo Ensino Fundamental e
Ensino Médio e 205 escolas municipais que atendem a criangas da
Educacdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Educacdo
de Jovens e Adultos, perfazendo um total aproximado de 65.000
(sessenta e cinco mil) alunos em toda a Rede. Este artigo apresenta
um recorte de um trabalho realizado em uma escola de Educagdo
Infantil pertencente a Rede Municipal de Educacdo de Campinas.

Tendo em vista sua extensado territorial, para o gerenciamento
do sistemna municipal de educacdo, a cidade conta com os Nucleos
de A¢do Educativa Descentralizada - NAED's que encontram-se
divididos nas regides geograficamente definidas pela politica de des-
centralizagdo estabelecida pela Secretaria Municipal de Educagado.

Dessa forma, a estrutura organizacional da educagdo
Nno municipio conta com S (cinco) Nucleos de Agdo Educativa
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Descentralizados - NAED's a saber: Norte, Sul, Leste, Sudoeste e
Noroeste, que compreendem as Escolas Municipais de Educagdo
Infantil, Ensino Fundamental e Educag¢do de Jovens e Adultos (EJA),
além das Escolas Particulares e instituicdes, situadas em suas dreas
de abrangéncia.

Esse modelo de trabalho organizado por regioes, possibilita
uma otimizagcdo do atendimento e maior proximidade das unida-
des educacionais e consequentemente melhoria no atendimento as
demandas locais, tendo em vista as especificidades de cada regido.
Para alem desse modelo descentralizado de gestdo, o municipio
conta ainda com uma forte politica de formagdo permanente dos
profissionais da educagdo bdsica, que hd mais de 10 anos vem con-
tribuindo para construcdo das politicas educacionais NO MUNICIPIo
e também para a realizagdo de formagodes pautadas em demanda
que se apresentam, ora por questdes pedagogicas referentes a
atuagdo no interior da unidade educacional, ora pelo conjunto de
cada regido, bem como diretrizes que viabilizam a estruturagdo de
agoes e propostas pedagogicas conectadas no contexto da Rede
Municipal de Educacgado.

O presente artigo tem por objetivo refletir sobre uma proposta
de formagdo realizada no interior de uma instituicdo de ensino,
pertencente & drea de abrangéncia do NAED Sudoeste. A refe-
rida formacgdo foi aprovada por uma equipe de Coordenadores
Pedagogicos, que atuam no Centro de Formagdo, Tecnologia
e Pesquisa Educacional “Professor Milton de Almeida Santos”
- CEFORTEPE, que para além de oferecer cursos e oficinas for-
mativas, fomenta a realizagdo de formagdo continuada de forma
descentralizada nas regides que abrigam os NAED's.

Na referida rede municipal de ensino, os agentes e monitores
da educacdo infantil conquistaram o direito de ter em sua compo-
sicdo de jornada, duas horas semanais de formagdo. A Hora de
Formagdo de Agentes e Monitores — HFAM ocorre em dia e hordrio
estabelecido por cada unidade escolar. Geralmente, as formagoes
neste tempo pedagogico sdo ministradas por um membro da
equipe gestora, podendo tambeém contar com formadores externos,
com cursos de média duragdo e/ou formadores convidados para
palestra.
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A referida formagdo, emerge de uma demanda apresen-
tada pelo grupo de profissionais da Unidade Educacional, a gual
foi enderecada & gestdo, que por sua vez, elaborou uma pro-
posta de formagdo no Campo das Politicas Publicas Educacionais.
Ressalta-se aimporténcia de se pensar uma formagdo permanente
emanada de um coletivo, que busque compreender e refletir sobre
o fazer educacional e sobre sua propria pratica. Freire, (1996, p. 43),
afirma que "na formagdo permanente dos professores, o momento
fundamental é a reflexdo critica sobre a prdtica. E pensando cri-
ticamente a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar @
proxima pratica”. Nesse contexto, trazemos Paulo Freire para emba-
sar ndo so a formagdo dos professores, mas tambem a formagdo
de todos os educadores, incluindo-se os agentes e monitores da
educacdo infantil.

Assim, objetivando promover reflexdes sobre a Educacdo
Brasileira, bem como sobre as politicas publicas educacionais que
foram gestadas ao longo dos anos e que refletem a constituicdo do
trabalho no interior das escolas, influenciando significativamente as
acgoes realizadas pelos profissionais da educagdo, foi realizado no
ano de 2019, um curso intitulado “Politicas Publicas Educacionais:
Um olhar para as Politicas Publicas de Campinas”.

O curso abordou em seu escopo diversas questdes atinen-
tes a educacgdo, perpassando pela compreensdo do conceito de
Politicas Publicas de modo geral e Politicas Publicas Educacionais
de modo especifico, bem como sobre o sistema educacional bra-
sileiro, direito a educacdo, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional n. 9394/1996, Legislagdes Educacionais de modo geral e
Constituicdo Federal de 1988, Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei 8.069/1990), Lei brasileira de Inclusdo, Lei 10.633/ 2003 (que
tornou obrigatério o ensino de cultura Afro-Brasileira nos curricu-
los escolares) e 11.645/2008 (que tornou obrigatério o ensino de
cultura Afro-Brasileira e Indigena nos curriculos escolares), Plano
Nacional de Educagdo, Legislagdes e politicas locais, além de refle-
x0es e didglogos com diversos pensadores da educagdo, tais como:
Paulo Freire, Florestan Fernandes e Anisio Teixeira.

Neste artigo, trazemos um recorte do curso, especificamente
das discussoes nele realizadas sobre a importédncia da implemen-
tacdo da Lei 10.639 e 11.645 para a promocdo da equidade racial

DOI: 10.46943/VII.CONEDU.2022.GT06.013
Marcus Venicius de Brito Coelho | Riza Amaral Lemos




Q/J GTO06
Cm&b EDUCAGAO E RELAGCOES ETNICO -RACIAIS
ISBN: 978-65-86301-82-5

EDUCACAO

Nna educagdo bdsica, discussdo essa que perpassa todo o curso,
mas gque se deu de forma mais incisiva durante S encontros, onde
aprofundamos a discussdo e trouxemos pesquisadores da darea
para dialogar junto aos cursistas. Trata-se de formagdo de extrema
relev@ncia que impactou de forma positiva o trabalho realizado no
interior da Unidade Educacional.

METODOLOGIA

A formacgdo permanente dos profissionais da educacdo € um
importante instrumento para fomentar reflexdes, bem como pro-
mover agoes no interior das unidades educacionais, que possibilitem
a quebra de paradigmas e a desconstrugdo de saberes e prdticas
excludentes e discriminatorias.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional - LDB
n.8394/1996, nos aponta em seu artigo 61, que:

A formagdo de profissionais da educagdo, de modo a
atender aos objetivos dos diferentes niveis e moda-
lidades de ensino e as caracteristicas de cada fase
do desenvolvimento do educando, terd como fun-
damentos :1°- a associagdo entre teorias e praticas,
inclusive mediante a capacitagdo em servico; 22 apro-
veitamento da formacgdo e experiéncias anteriores
em instituicdo de ensino e outras atividades (BRASIL,
1996).

E nessa vertente que a formacdo realizada no édmbito da
Regido do NAED Sudoeste se deu, tendo como eixos norteadores a
discussdo das politicas publicas educacionais, dentre elas, aquelas
que se propode a valorizar a diversidade humana e a contribuicdo
dos diversos sujeitos na construcdo da sociedade brasileira.,

Segundo Mainardes (2011)

Cada politica representa uma tentativa de resolver
um problema da sociedade a partir de processos de
decisdo nos quais participa certo numero de ato-
res. Uma politica publica € um constructo social e
um constructo de pesquisa. Uma politica publica e
a expressao do poder publico, constroi um quadro
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normativo de acdo e constitui uma ordem local (BALL
e MAINARDES, 2011, p. 161).

Partindo deste entendimento, a formagdo realizada, que
tambem constitui uma politica publica no municipio de Campinas,
teve para além da compreensdo do conceito de politicas publicas
o objetivo de possibilitar aos profissionais da educagdo campineira
compreender o mecanismo pelo qual as politicas sdo implemen-
tadas, bem como o seu funcionamento no locus de seu fazer
educacional.

Dessa forma, o curso foi desenhado tendo por eixo norteador
a dimensdo e a concepcdo de educacdo, enquanto ato politico, que
possui desdobramentos e influéncia na formagdo dos sujeitos para
a vida em sociedade. Este trabalho assume o entendimento de que
a educagdo implica um projeto de sociedade em implementagdo o
qual estd repleto de intencionalidades e perspectivas ideoldgicas
imbricadas em seu processo constitutivo. Ndo estando portanto, a
Educacdo Infantil, descolada desse contexto.

Assim, pensar Educacgdo Infantil e seu fazer, e sobretudo valo-
rizar a educagdo na/da/para a primeira inféncia como direito das
criongas brasileiras, as quais precisam ter reconhecidas e valoriza-
das suas diversidades fisicas, familiares, sociais e humanas. Tendo
em vista a importdncia de se construir uma identidade positiva na
relagcdo entre o eu e o outro.

Segundo Honneth (2013)

Na medida em que relaciona gradualmente a pos-
tura afirmativa, motivadora e reafirmadora de seus
parceiros de interacdo, com sud propria realizagdo
de experiéncias ainda ndo sistematizadas, a crianga
pequena aprende a formar um nucleo interno de
personalidade que, em certa medida, consiste em
camadas de uma autorrelagdo positiva (HONNETH,
2013, p. 62).

Tendo em vista a importéncia do estabelecimento de uma
autorrelagcdo afetiva positiva das criangas por meio do amor, do
direito e da solidariedade, que perpassa sobretudo pela mediagdo
dos educadores que atuam no segmento da Educagdo Infantil, que
dentro da proposta formativa buscou-se compreender as relagoes
etnico raciais gestadas no interior das instituigdes de ensino. Assim,
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a formagdo organizada em 28 HFAMs realizados ao longo do ano
de 2019, destinou 0S5 deles para enfatizar e promover um circulo
de debates sobre a contribuicdo da populagdo afrodescendente e
africana na constituicdo da sociedade brasileira, bem como foram
discutidas questdes referentes ao preconceito, discriminacdo,
segregagdo e racismo em nossa sociedade.

Nesse sentido, tendo em vista o importante papel desem-
penhando pelos educadores na formagdo do cidaddo desde a
Educagdo Infantil, enquanto agentes fundamentais na construgdo
de uma praxis que promova mudangas de posturas e de enfrenta-
mento ao racismo estrutural presente na sociedade brasileira que
esta formacado foi se desenhando. A esse respeito, Freire (2005) nos
afirma que:

A realidade social, objetiva, que ndo existe por acaso,
mas como produto da acdo dos homens, tambem
ndo se transforma por acaso. Se os homens sdo os
produtores desta realidade e se esta, na “invasdo da
praxis’, se volta sobre eles e os condiciona, transfor-
mar a realidade opressora e tarefa historica, e tarefa
dos homens. (FREIRE, 1987, p.20).

Pautados nesse entendimento, ao longo de todas as discus-
sdes, a temdtica das Relacdes Etnico-Raciais foi abordada de forma
transversal, entretanto, dada sua importéncia, foram realizados
encontros especificos junto aos educadores, 0s quais contaram com
a presenca de pesquisadores da drea, que Nndo so dialogaram com
O grupo, como tambeém criaram uma referéncia positiva de identi-
dade com os mesmos.

A formacdo tambeém contou com profissionais da propria Rede
de Ensino, que trouxeram suas pesquisas realizadas no dmbito dos
programas de poés-graduagdo das instituicoes de ensino superior
localizadas na regido e que foram desenvolvidas no interior das
Unidades Educacionais pertencentes a Rede Municipal de Campinas.

Tais pesquisas refletiom em alguma medida a realidade da
educagdo Campineira nas discussoes e implementagdo das legis-
lagdes que discutem a temadtica e ao mesmo tempo indicaram em
suas andlises pontos importantes a serem considerados para @
melhoria continua do trabalho desenvolvido. Esse movimento de
pensar aeducagdo publica e as pesquisas realizadas nas instituigoes
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de ensino superior igualmente publicas, constitui elemento de fun-
damental importdncia para a implementagdo. das mudangas
necessdrias na sociedade brasileira. E a pesquisa fomentando a
reflexdo sobre a pratica e ao mesmo tempo consubstanciando as
andlises a respeito das politicas publicas educacionais.

Assim, discutiu-se a relagdo entre a Lei 10.639/2003 (que
altera a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB n.
9394/19396 e estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade
da temdtica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira”, e dd outras provi-
déncias) e seu reconhecimento pela Rede e pelas instituicoes de
ensino que ela abarca, bem como a importdncia de se promover
reflexdes e acdes no interior das Unidades Educacionais desde a
Educacgdo Infantil como um importante mecanismo de promogdo de
mudangas efetivas na sociedade.

Desta forma, para obter éxito, as creches e pre-esco-
las e seus/suas docentes ndo podem improvisar, fazer
qualguer feirinha cultural negra. E necessdrio um
compromisso politico que esteja disposto a desfazer
mentalidades racistas, superando o etnocentrismo
europeu, reestruturando as relagoes etnico-raciais e
sociais. Neste sentido, educar nas/para as relagdes
étnico-raciais, € propiciar a criagdo de um espago
de fortalecimento do pertencimento étnico -racial de
negros e também ndo negros, dando subsidios para a
lutas contra desigualdades e opressoes, promovendo
o rompimento das amarras da homogeneidade étni-
co-racial (SANTIAGO, 2014, p. 105).

As agdes desenvolvidas no &mbito dessa formagdo espe-
cificamente, dialogam com uma politica local, implementada por
meio do Programa Memoria Identidade Promogdo da Igualdade
na Diversidade, MIPID! que foi criado em 2004 e revitalizado em

1 Trata-se de Programa criado através da resolugdo SME/FUMEC n® 03/2004 , que foi
revitalizado em 2015 (Resolugdo SME/FUMEC n2 10/2015), em conformidade com as
leis 10.639/03 e 11.645/08 , que alteram o artigo 26 da Lei 9394/96 e determinam a
obrigatoriedade do estudo da Historia e Cultura Afro- Brasileira e Indigena nos estabele-
cimentos publicos e privados. O MIPID foi instituido enquanto proposta de politica publica
no municipio cuja finalidade é promover discussdes acerca das agdes afirmativas de
reconhecimento e valorizagdo da multiculturalidade e da cultura pluriétnica, bem como
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2015 por meio de Resolucdo da Secretaria Municipal de Educagdo
de Campinas. E importante destacar a importancia do MIPID como
uma politica publica municipal que reforca e dd destagque a poli-
tica nacional na discussdo da temdatica etnico-racial. Trata-se de
Programa reconhecido em &mbito nacional por meio de premiagdo
que |he credita enquanto politica de relevancia. A respeito desse
Programa, Gomes (2012) nos aponta que

(...) a mudanga estrutural proposta por essa legislagdo
abre caminhos para a construgdo de uma educagdo
anti-racista que acarreta uma ruptura epistemologica
e curricular, na medida em que torna publico e legi-
timo o “falar” sobre a questdo afrobrasileira e africana.
Mas néo é qualquer tipo de fala. E a fala pautada no
didlogo intercultural. E ndo € qualquer didlogo inter-
cultural. E aquele que se propde ser emancipatdrio
No interior da escola, ou seja, gue pressupde e con-
sidera a existéncia de um “outro’, conquanto sujeito
ativo e concreto, com quem se fala e de quem se fala.
E nesse sentido, incorpora conflitos, tensdes e diver-
géncias. (GOMES, 2012, p.105).

O MIPID tem como eixo norteador o trabalho dos educado-
res etnicos, atuando como multiplicadores nos Nucleos de Ag¢do
Educativa Descentralizado (NAEDs), executando leituras dos
Projetos Pedagdgicos das unidades educacionais pertencentes ao
NAEDs, bem como realizam visitas s mesmas, ora para ter melhor
entendimento da atuagdo pedagodgica no seu interior, ora para
execucao de formagdo permanente com os servidores da educa-
¢Go para discussdo sobre preconceito racial, discriminagdo racial e
racismo possivelmente presentes no interior das unidades educa-
cionais, destinadas as, criangas, adolescentes e adultos, na maioria
das vezes de forma velada.

A respeito desta questdo Diangelo (2018) nos afirma que

A supremacia branca descreve a cultura em que vive-
mMos — uma cultura que posiciona os brancos e tudo
0 gue se associa a eles (a branquitude) como ideal.
Supremacia branca € muito mais que uma ideia de

promover agdes de combate as discriminagdes étnico-raciais no municipio. Para saber
mais: https://educacaoconectada.campinas.sp.gov.br/ mipid/ . Acesso em: 30/11/2022.

DOI: 10.46943/VIII.CONEDU.2022.GT06.013
EDUCACAO PARA A PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL

233



https://educacaoconectada.campinas.sp.gov.br/mipid/
https://educacaoconectada.campinas.sp.gov.br/mipid/

Qf ' GTO06

C e :b EDUCAGAO E RELAGCOES ETNICO -RACIAIS
oty ISBN: 978-65-86901-82-5
EDUCACAO

que brancos sdo superiores as pessoas de cor; €
a premissa mais profunda que apoia essa ideia - a
definicdo dos brancos como norma ou padrao do
humano, e as pessoas de cor como um desvio dessa
norma (DIANGELO, 2018, p.58).

O sentimento de pertencimento como possibilidade pedago-
gica permite pensar para além desta cultura do brangqueamento,
contribuindo para a constituicdo de um pensamento gque com-
preenda a sociedade e a escola enquanto micro-espago social em
toda a sua riqueza e pluralidade.

Para tanto, o programa MIPID e a formagdo realizada con-
vergem no sentido de se pensar formagdes que favoregam a
construcdo de uma autonomia para unidades educacionais por
meio da promog¢do de reflexdes que reverberem na adog¢do de
praxis ancoradas em uma perspectiva anti-racista, que possibilite
aos educadores ao compreenderem a importdncia das discussoes,
selecionarem e produzirem materiais, solicitarem a aquisicdo de
acervos, realizarem pesquisas a fim de desenvolverem um traba-
Iho com conhecimento e condicdes técnicas de avaliar e selecionar
agueles que melhor auxiliemn no fomento das discussoes de acordo
com as especificidades de cada segmento trabalhado.

Dessa forma, foram realizadas rodas de conversas, andlises
de materiais, exibigdo de videos, documentdrios, didlogos com pes-
quisadores das instituigoes de ensino superior da regido, bem como
com pesquisadores da propria Rede de Ensino, de modo que enten-
dendo a escola como espago de convivio, de relagdes primarias, a
unidade educacional em questdo pudesse apostar na construgcdo
de identidade e autoestima que valorizasse suas caracteristicas
fisicas e a diversidade cultural, atendendo de fato & demanda
daquela comunidade por meio de atividades como contagdo de
historias, brincadeira de faz-de-conta, encenagdo de pecas teatrais
que trouxessem contribuicdes sobre o modo como os povos africa-
nos olham para a vida e o mundo, permitindo o reconhecimento da
historia e cultura africana e afro-brasileira nesse constructo social.

Esse trabalho objetivou trazer a tona questdes que por diver-
sas vezes sdo invisibilizadas no interior das instituicoes de ensino.
Dessa forma, conforme nos aponta Ribeiro (2019)
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Perceber-se criticamente implica uma série de desa-
fios para quem passa a vida sem questionar o sistema
de opressao racial. A capacidade desse sistema de
passar desapercebido, mesmo estando em todos os
lugares, € intrinseca a ele. Acordar para os privilégios
que certos grupos sociais tém e praticar pequenos
exercicios de percepgdo pode transformar situagoes
de violéncia que antes do processo de conscientiza-
¢do nao seriam guestionadas. (RIBEIRO,2019, p.32).

O relacionamento entre os pares e 0 mundo permite se conhe-
cer, reconhecer e conhecer o mundo, o que possibilita a construgdo
de sua identidade social e pessoal.

Quando se oportuniza aos educandos ter experiéncias posi-
tivas em relagdo a sua identidade coletiva, esses terdo sucesso na
construgdo de sua identidade singular, e assim a uma alta autoes-
tima, possibilitando a visibilidade dos educandos negros a partir da
tessitura de uma narrativa com sentido e sentimento de pertencga,
a partir dos elementos da historia e cultura africana e afro-brasi-
leira como os contos africanos, os bonecos étnicos, a atividade com
as bonecas negras e brancas, e o uso de instrumentos de origem
afro-brasileira.

Deste modo, a educagdo deve desempenhar uma
pratica articulada com a realidade éetnica, cultural e
social da crianga para que esta possa construir sua
identidade valorizando a si e a seu grupo de origem,
ampliando seu universo cultural e podendo desem-
penhar seu papel de cidaddo (FEITOSA, 2012, p. 54).

N&o podemos perder de vista sobretudo o papel relevante
desempenhado pela Educacdo Infantil no processo de desenvol-
vimento humano, conforme nos aponta os documentos oficiais da
educacdo brasileira, quando afirmam que:

O papel da educagdo infantil & significativo para o
desenvolvimento humano, para a formagdo da per-
sonalidade, para a construgdo da inteligéncia e
aprendizagem. Os espagos coletivos educacionais,
nos primeiros anos de vida, sGo espacos privilegiados
para promover a eliminagdo de qualquer forma de
preconceito, racismo e discriminagdo racial. Isso faz
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com gue as criangas, desde muito pequenas, com-
preendam e se envolvam conscientemente em agoes
gue conhegam, reconhecam e valorizem a importéan-
cia dos diferentes grupos étnico-raciais para a historia
e a cultura brasileira (BRASIL, 2005, p.48 e 49).

Contando com a leitura e andlise da legislagdo nacional, mais
especificamente a Lei 10.639/2003 considerada um marco histo-
rico, gue simboliza, ao mesmo tempo, um ponto de chegada das
lutas anti-racistas no Brasil e um ponto de partida para a renova-
¢do da qualidade social da educagdo brasileira (BRASIL, 2008, p. 9),
perpassando pelos Cadernos Temdticos® do Municipio, que versam
sobre a discussdo proposta pela legislagdo, a formagdo contou com
além da presenca de pesquisadores, a exibicdo de documentdarios,
leitura de textos de documentos legais, a exemplo dos elaborados
pela extinta Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagdo e
Diversidade - SECADI, bem como a leitura de textos de diversos
estudiosos, tais como a professora Petronilha Beatriz Gongalves e
Silva, Kabengele Munanga, Jurjo Santomé, Manuel Castells, Oracy
Nogueira, dentre outros.

Durante as discussdes os educadores-cursistas tiveram a
oportunidade de construir e re-construir olhares sobre seu papel
enquanto profissionais da/na Educagdo Infantil, que tem a fungdo
de ndo so6 combater qualguer tipo de preconceito e discriminacdo,
mas sobretudo, contribuir na formagdo da crianga enquanto sujeito
historico e participe importante na construcdo de uma sociedade
mais justa e igualitaria.

Ao téermino do percurso formativo, os educadores foram con-
vidados e revisitar as discussdes realizadas a fim de avaliar as
contribuigcoes trazidas para a sua pratica pedagogica através desse
movimento. Foram momentos de extrema riqueza, onde a ressigni-
ficagcdo de olhares se fez presente.

2 Cadernos Temdticos constituem obras de referéncia para a educagdo de Campinas,
que norteiam os trabalhos e contribuem para a promogdo de reflexdes no interior das
Unidades Educacionais da Rede. Campinas conta com diversos cadernos que ver-
sam sobre diversos assuntos referentes as diversas etapas de escolarizagdo, desde a
Educagdo Infantil até a Educagdo de Jovens e Adultos.
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Diversos relatos emocionados marcaram esse momento, onde
os profissionais relataram suas experiéncias, muitas delas relacio-
nadas & escola engquanto espago reprodutor de desigualdades e
preconceitos. Esse movimento de reflexdo ao longo de todo o pro-
cesso formativo, ao que Freire (2002) denominara “comunhdo com
o processo formador” (FREIRE, 2002, p.43) se constitui como de
fundamental importdncia. De acordo com o autor

() é fundamental que, na prdtica da formagdo
docente o aprendiz de educador assuma que o indis-
pensavel pensar certo ndo e presente de deuses nem
se acha nos guias de professores que iluminados inte-
lectuais escrevem desde o centro do poder, mas, pelo
contrdrio, o pensar certo que supera o ingénuo tem
que ser produzido pelo proprio aprendiz em comu-
nhdo com o processo formador (FREIRE, 2002, p. 43).

Dessa forma, sendo a educacdo, conforme nos aponta Freire
(2002) uma “forma de intervengdo no mundo’, a formagdo ndo se
dd apartada desse processo que € ao mesmo tempo formativo e
formador.

Assim, as discussCes geraram impactos substanciais no
interior da Unidade Educacional, a partir dela, diversas agoes origi-
naram-se, desde a utilizagdo de literatura enquanto recurso para o
trabalho com a temdtica das Relacdes Etnico Raciais na Educagdo
Infantil, perpassando pelo trabalho com arte, figuras, desenhos,
imagens e tantos outros recursos diddticos e pedagdgicos que con-
substanciaram a constru¢do de um trabalho coletivo, articulado
e comprometido com a constituigdo de uma imagem positiva da
populagcdo afro-brasileira e africana na sociedade brasileira, bem
como com a construcdo de uma identidade positiva das criangas.

E importante salientar, que toda a formagdo esteve pautada
Nos principios estabelecidos nos documentos oficiais da educagdo
brasileira, ancorada nos pressupostos estabelecidos na Constituicdo
Federal de 1888, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
- LDB 93394/1996 e também no exposto nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil — DCNEls (2004), que nos
apontam a necessaria promog¢do de agdes que trabalhem com a
tematica das Relagdes Etnico-Raciais, trazendo em seu Artigo 8¢,
a DCNEI a necessidade de se oferecer condi¢cdes de realizagcdo de
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trabalho coletivo, bem como a disponibilizagdo de materiais, espa-
Gos e tempos que visem assegurar em sua integralidade:

§ 12 [..] VIl - a apropriagdo pelas criangas das con-
tribuicdes histoérico-culturais dos povos indigenas,
afrodescendentes, asidticos, europeus e de outros
paises da Ameérica; IX — o reconhecimento, a valori-
zagdo, o respeito e a interacdo das criangas com as
historias e as culturas africanas, afro-brasileiras, bem
como o combate ao racismo e a discriminagdo; X - a
dignidade da crianga como pessoa humana e a pro-
tegdo contra qualquer forma de violéncia - fisica ou
simbdlica - e negligéncia no interior da instituicdo ou
praticadas pela familia, prevendo os encaminhamen-
tos de violagoes para instdncias competentes. § 22
Garantida a autonomia dos povos indigenas na esco-
Iha dos modos de educagdo de suas criangcas de 0 a S
anos de idade [..] (BRASIL, 20083, p.20)

Nesse sentido, promover formagodes permanentes de educado-
res, pautadas na discuss@o das Relagdes Etnico-Raciais se constitui
de suma importdncia para gue as mudangas necessarias Na socie-
dade de processem, de modo que a discriminagdo, o racismo e o
preconceito possam ser problematizados junto as criangas de modo
que Nao so os reconhecam, mas sobretudo que se posicionem efe-
tivamente nas mais diversas relagcoes sociais estabelecidas no
combate veemente sob qualquer forma que se apresentem, sendo
o educador imprescindivel nesse movimento junto as criangas, por-
tanto, sua formagdo é tambeém parte dessa mudanga social.

CONSIDERAQﬁES FINAIS

O presente artigo teve como objetivo trazer a discussdo das
Relacdes Etnico-Raciais a partir de um trabalho realizado com a
formagcdo permanente de educadores que atuam na Educacdo
Infantil na Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Trata-se de uma produg¢do gue traz em suas linhas e entre-
linhas a importante contribuicdo que a formagdo permanente em
servigo traz para a promogdo de praticas pedagogicas que fomen-
tem a discussdo do racismo, do preconceito e da discriminagdo
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presente na sociedade brasileira e que reverberam no contexto
escolar enquanto um micro-espago social.
A esse respeito Munanga (2005) nos aponta que:

Como educadores, devemos saber gue apesar da
|6gica da razdo serimportante nos processos formati-
vos e informativos, ela ndo modifica por si o imagindrio
e as representagoes coletivas negativas que se tem
do negro e do indio na nossa sociedade (MUNANGA,
2005, p. 19).

Assim € imprescindivel que os educadores, conscientes de
seu papel de relev@ncia para a construcdo de uma sociedade mais
justa e igualitdria tenham condigdes de refletir sobre o seu fazer e
ao mesmo tempo problematiza-lo, de modo a promover uma praxis
que de fato esteja pautada e comprometida com um fazer edu-
cacional que contemple a diversidade humana em seus multiplos
aspectos. Que contemple tambem a importante contribuicdo dos
povos africanos e afrodescendentes na constituicdo da sociedade
brasileira, trazendo uma imagem positiva dos mesmos de modo a
promover a constru¢cdo de uma identidade positiva, que rompa com
a perspectiva de uma superioridade racial, que se sustenta em uma
ideia cristalizada na sociedade brasileira, de minorizagdo do negro,
numa perspectiva de embranguecimento.

Nesse sentido, para além de um processo de formagdo per-
manente, este artigo traz um exercicio de pensar a educagdo, numa
perspectiva que ndo estd descolada da realidade em que educan-
dos e educadores se inserem, mas sim, estd ancorada na/com a
realidade em que se inserem e a partir dela foram problematizadas
as guestdes. Esta formacdo tambem trouxe outro aspecto rele-
vante: a valorizacdo da produgdo de pesquisadores das Relagoes
Etnico Raciais que atuam na Rede Municipal de Ensino de Campinas,
0S quais pesquisaram as escolas do municipio, as agdes por elas
realizadas e assim demonstraram que e possivel construir um tra-
balho que seja de fato pautado em uma perspectiva anti-racista
desde a Educacdo Infantil. Trata-se sobretudo de uma proposta
de reconhecimento, valorizagdo e pertenca desses pesquisadores
em didlogo com os profissionais da educagdo, numa busca de se
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construir conjuntamente agdes e prdticas pedagogicas que contri-
buam para o fomento de discussées no interior das escolas.
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