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RESUMO

O presente trabalho relata a experiéncia vivenciada durante o
acompanhamento pedagdgico e a realizagdo de formagdo sobre
a implementac¢do de avaliagdo formativa por meio do uso de rubri-
cas. A agdo envolveu 30 professores/as de duas escolas de Ensino
Medio do Municipio de Bela Cruz, no Ceard. A formagdo ocorreu atra-
ves de uma oficina que trouxe reflexdes sobre a avaliagdo formativa,
por meio de autoavaliagdo e heteroavaliagdo, com uso de rubricas e
acompanhamento sistemdtico dos professores, permitindo o engaja-
mento dos alunos na regulagdo de suas aprendizagens. Anteriormente
a oficina, fez-se uma sondagem sobre os grandes desafios dos pro-
fessores, destacando-se a avaliagdo com equidade como grande
desafio, realizou-se também, estudo bibliografico sobre a temdtica,
visando fortalecer a agdo formativa, que embasou-se em estudos de
Perrenoud, Luckesi, Biagiotti, Barreira, Boavida e Nuno. A realizagdo da
oficina formativa, permitiu vivenciar, na visdo dos professores, os desa-
fios e as possibilidades da aplicagdo de rubricas como instrumentos
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de avaliagdo formativa, destacando-se seu potencial para desenvolver
O processo de auto e heteroavaliagdo, que, por sua vez, promove um
maior engajamento dos estudantes no percurso formativo. Professores/
as avaliaram positivamente a formacdo com possibilidade de imple-
mentag¢do das rubricas. Concluiu-se que o processo avaliativo € um
eixo central para o acompanhamento, planejamento e intervengodes
efetivas, e que a avaliagdo formativa deve ser parte essencial da
formagdo continuada de professores, por sua capacidade de impul-
sionar a melhoria das prdticas pedagogicas escolares, regulacdo das
aprendizagens e a corresponsabilizacdo da comunidade escolar com o
percurso formativo das/os estudantes.

Palavras-chave: Avaliacdo Formativa, Formagdo de Professores,
Regula¢do das Aprendizagens, Rubricas.
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INTRODUGAO

tualmente, um dos grandes desafios do processo de ensino

e de aprendizagem & desenvolver um planejamento peda-

gogico sistemdtico, capaz de atender equitativamente as
necessidades de aprendizagem dos alunos, que possibilite mensu-
rar suas fragilidades e, desta forma, gerar um circuito de andlise,
intervencado e reflexdo, subsidiando um processo avaliativo que dé
ciéncia e envolver os estudantes como corresponsaveis por seu
processo de aprendizagem. Soma-se a esse desafio, a dificuldade
da gestdo pedagogica escolar em garantir a seus professores e
professoras, de forma institucionalizada, espagos formativos de
aperfeicoamento pedagogico para efetivacdo da avaliagdo forma-
tiva, subsidiando assim, a regulacdo das aprendizagens de forma
continua e corresponsabilizacdo de professores e estudantes atra-
ves de momentos de feedbacks propositivos.

Nesse aspecto e & luz das andlises tedricas e praticas que fun-
damentam esse trabalho, considera-se a avaliacdo formativa como
um processo capaz de detectar avancos e dificuldades nas apren-
dizagens dos alunos para promover agoes interventivas e, assim,
regular o processo de ensino-aprendizagem de forma continua,
sistemdtica e equitativa ao longo de todo o ano letivo. Busca-se
fortalecer, junto aos professores, o sentido primordial da avaliagdo
formativa, que € o de acompanhar o percurso da aprendizagem,
mediante a articulacdo entre a coleta de informacdes, a agdo
mediadora e a intervencdo propositiva, por meio de um processo
de negociagdo e partilha de responsabilidades entre professoras/
es e estudantes.

Nesta corrente de pensamento, este trabalho é resultado de
uma agdo de acompanhamento e agdo formativa com professo-
res de ensino medio da rede estadual de ensino do Ceard, ocorrida
durante a jornada pedagodgica de 2022, em duas escolas de ensino
medio do municipio de Bela Cruz, que teve por objetivo aplicar uma
oficina formativa com a temdtica: “Avaliagdo Formativa por meio
de Rubricas”, permitindo a vivéncia sobre o uso de rubricas como
instrumento de avaliagdo por negociagdo, autoavaliagdo e hete-
roavaliagdo, com foco no acompanhamento sistemdtico das/os
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professoras/es e na regulagdo das aprendizagens com correspon-
sabilizagdo das/os estudantes.

Tal acdo fundamenta-se nos estudos de Perrenoud (1999),
0 qual destaca que as intervengoes pedagogicas, oportunizadas
pela avaliagdo formativa, devem por natureza ser interativas, uma
vez gque atuam na construgdo dos conhecimentos em tempo redl,
possibilitando a melhoria da aprendizagem das/os estudantes por
aproximagoes sucessivas, partindo da realidade encontrada para a
idealizada pelo planejamento docente, situando-se como um pro-
cesso de regulagdo intencional das aprendizagens.

Neste sentido, as rubricas sdo capazes de estimular esse pro-
cesso de autoavaliagdo e regulagdo por parte do aluno e gerar
subsidios para melhoria do planejamento de atividades pedagogi-
cas pelas/os professoras/es.

Segundo Biagiotti (2004), a ideia é de possibilitar que as/os
professoras/es criem os seus instrumentos de rubrica, em confor-
midade com os objetivos da aprendizagem e que estes sejam de
conhecimento dos alunos. E importante permitir que eles sejam
avaliados ao longo do processo e que tenham conhecimento de
suas avaliagcoes.

Com base nessa discussdo, o presente trabalho visa discutir
a importéncia da avaliagdo formativa, utilizando-se de rubricas de
autoavaliagdo e heteroavaliagdo para o aperfeicoamento do pro-
cesso de aprendizagem e corresponsabilizagdo das/os estudantes.
Faz uma contextualizagdo da experiéncia vivenciada, ao longo de
discussoes previas com professores, durante o acompanhamento
as escolas e durante a oficina de formacgdo sobre avaliagdo forma-
tiva, bem como discutir os resultados do questiondrio avaliativo da
mesma.

A IMPORTANCI'A DA AVALIAQAO FORMATIVA NO
FAZER PEDAGOGICO DAS/OS PROFESSORAS/ES

Massivamente, a atuagdo avaliativa das/os professores sus-
tenta-se na avaliagcdo para verificagdo, contexto que precisa ser
revisto para se trabalhar a avaliagdo alinhada ao processo de
construgdo da aprendizagem, de forma que se faz necessdrio um
processo avaliativo para além do ato de verificar.
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Luckesi (2011) diferencia, assim, o ato de examinar do ato de
avaliar. O primeiro ato € identificado como o processo simples de
mensuracdo do conhecimento que, de forma estanque, classifica
em aptos ou ndo, as/os educandas/os de forma definitiva, sem
permitir aos atores envolvidos a oportunidade de reflexdo sobre os
resultados obtidos e a modificacdo da agdo, se assim for necessario.

Nesse processo, a avaliagdo formativa tem um papel impor-
tante, redimensionando a atuagdo pedagoégica das/os professoras/
es com foco no acompanhamento, planejamento/replanejamento e
regulacdo das estratégias diddticas, tornando-as capazes de elevar
o nivel de engajamento das/os estudantes e, consequentemente, @
melhoria da aprendizagem.

De acordo com Reuchlin (1974, apud BARREIRA, BOAVIDA e
NUNO, 2006), a avaliagdo formativa serve as/os alunas/os, dando-
Ihe informagdo sobre o seu rendimento escolar, proporcionando-lhe
orientagdo, e possibilitando as/os professoras/es a informagdo
sobre a turma e sobre a produtividade e a eficiéncia do seu ensino.
Sob essa dtica, considera-se que a regulagdo da aprendizagem rea-
lizada pela avaliagdo formativa opera tanto através da agdo das/os
professores, que ajusta o seu planejamento com base nos resulta-
dos encontrados no processo educativo, mas, especialmente, por
meio da agdo da/o estudante, ou seja, na autorregulagdo das suas
proprias aprendizagens.

Nessa perspectiva, deve-se considerar a avaliagdo formativa
como essencial para o fazer pedagédgico das/os professores. Esse
pensamento corrobora com Serpa (19397), o qual destaca que a ava-
liagdo formativa deve estar centrada na/o aluna/o e preocupada
com os objetivos que 0 mesmo pode e deve alcangar, questionando
a intervengdo das/os professores, as condigdes de aprendizagem
da escola e do sistema educacional.

Para Ribeiro (1889), a avaliagdo continua ndo € mais do que
uma “avaliagdo formativa permanente’, pois, ao produzir “uma
verificagdo continuada” do aproveitamento das/os estudantes, pro-
porciona uma orientagcdo completa e vai fornecendo um feedback
ao processo de ensino.

De acordo com Biagiotti (2004 ), as rubricas possuem duas
caracteristicas importantes para o processo de regulagdo das
aprendizagens, a primeira e sua agdo gradativa, que explicar
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gradualmente o desempenho que se espera de um aluno com rela-
¢do auma tarefa individual, em grupo, ou em relagdo a uma unidade
de ensino como um todo. A segunda € a transparéncia, permitindo
que os alunos saibam os critéerios de avaliagdo e tenham controle
do seu aprendizado. Desta forma, o uso de rubricas , se bem traba-
lhado e integrado ao ensino, pode engajar e fortalecer o percurso
formativo das/os estudantes.

Atrelado a esse processo, o uso de rubricas tambem pode
fortalecer o processo de registro e movimentos reflexivos capaz
empoderar os estudantes e tornd-los mais protagonistas de suas
aprendizagens, isso pode ser conquistado, por meio de um processo
de negociagdo e construgdo da aprendizagem de forma corres-
ponsdavel. Segundo Fernandes (2005), ao adotar um processo de
avaliagdo por negociagdo, os professores devem partilhar o poder
de avaliar com os alunos, utilizando-se de uma variedade de téc-
nicas e instrumentos avaliativos. E tambem permitir momentos de
feedback, de varias formas, frequéncia e distribuicdo, garantindo
assim, integrar a avaliagdo formativa de forma efetiva no processo
de ensino e de aprendizagem.

Nesse contexto, faz-se necessdrio fortalecer a agdo das/os
professores por meio de processo formativo adequado e continuo,
uma vez gue, para mudangas No processo avaliativo e consequen-
temente implementacdo de um processo de avaliagdo formativa,
requer espaco para estudo, reflexdo, construgdo e reconstrucdo de
instrumentos e praticas, por meio de um processo coletivo envol-
vendo gestdo, professoras/es e estudantes.

De acordo com Luckesi (2011), o ato de avaliar supera o carater
unidirecional e verificatorio tradicional e passa a ter o cardter bidire-
cional e intervencionista, primordial na formag¢do do educando e no
aprimoramento da pratica docente, isto €, abre a possibilidade de
qualificar e criar novas praticas pedagogicas.

O contexto de mudangas na pratica pedagogica atrelada ao
processo avaliativo requer mudanga de paradigma das/os profes-
sores, com relacdo as suas crencas avaliativas e reflexdo sobre o
contexto que pretende mudar e o ideal que precisa implementar. Tal
mudanga corrobora com o pensamento de Souza e Teodora (2015),
quando afirmam que a inversao paradigmdatica do fazer docente
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permite que as/os “professoras/es tenham claro, antes de sua utili-
zagdo, o significado que ele atribui a sua agdo educativa”

Para Perrenoud (1999), o ato de avaliar tem como objetivo
orientar e reorientar o processo de ensino, contribuindo de forma
decisiva para sua lapidagdo e consequentemente para a melhoria
da aprendizagem, pois a verdadeira agdo pedagodgica se funda-
menta na “intervencdo diferenciada’, criando meios para que todos
0s sujeitos do processo aprendam. Nessa perspectiva, a formagdo
continuada de professoras e professores deveria ser embasada em
dados coletados a partir de um instrumento avaliativo eficiente.

Para Bonniol e Vidal (2001, p.179), “toda a avaliagdo visa mais
ou menos explicitamente aumentar a racionalidade da decisdo
publica’, isto €, esse processo precisa dispor de instrumentos efi-
cientes para a coleta de dados, reflexdo e feedback coletivo que
envolva a toda a comunidade escolar, as rubricas sdo instrumen-
tos que podem contextualizar os dados da avaliagdo quantitativa e
assim, aperfeicoar a tomada de decisdes. Para que tal agdo ocorra
de forma efetiva, a formagdo das/os professoras/es precisa ser
parte desse processo, tornando-se um instrumento eficiente para
a aprendizagem desses sujeitos.

Nesta corrente de pensamento, fazer pedagdgico, processo
avaliativo, formagdo de professores sdo acdes essenciais que de
forma integrada, devem permitir agdo mais efetiva de melhoria da
aprendizagem pautada no engajamento das/os estudantes.

METODOLOGIA

Utilizou-se, para elaboragdo desse trabalho, método de pes-
quisa do tipo qualitativa e exploratoéria, que, de acordo com Gil
(2002), visa proporcionar uma maior familiaridade com a tema-
tica estudada, € de natureza aplicada por gerar conhecimentos
e andlises a partir de uma agdo pratica, neste caso, a formagdo
de professores, possibilitando assim, gerar conhecimentos sobre a
efetivacdo e avaliagdo de uma determinada agdo desenvolvida por
pesquisadores.

A ag¢do de formagdo ocorreu com um publico de 30 profes-
soras/es de duas escolas estaduais de Ensino Médio em Tempo
Integral, localizadas no municipio de Bela Cruz, no estado do Ceara.
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As escolas eram acompanhadas pelo pesquisador/formador que
tinha a fungdo de superintendente escolar das mesmas.

A estruturagdo da agdo relatada deu-se em duas etapas. Na
primeira etapa, realizou-se uma sondagem junto as/os professoras/
es e gestores/as da escola sobre os grandes desafios do processo
de ensino e de aprendizagem no atual cendrio de retorno as aulas
(pos-pandemia) e de recomposicdo das aprendizagens, bem como,
estudo bibliogrdfico sobre a temdtica para fundamentagdo da
etapa de formagdo. A segunda etapa se deu atraves da realizagdo
da oficina de avaliagdo formativa por meio de rubricas, que resultou
em muitas reflexdes dos processos de autorregulagdo das aprendi-
zagens, auto e heteroavaliagdo, finalizando-se com uma avaliagdo
do momento formativo pelos participantes. Na andlise das falas e
dados da avaliagdo, as/os professoras/es sdo indicados como P
e enumerados em ordem crescente, de acordo com a ordem de
analise.

Todo esse processo ocorreu de forma integrada, j& que se
buscou uma pesquisa de cunho teodrico, que respaldasse o desen-
volvimento de toda a agdo.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O acompanhamento previo sobre as necessidades de for-
magdo das/os professoras/es, as percepgdes durante a oficina
formativa, a avaliagdo das/os participantes, o referencial tedrico
utilizado proporcionaram analise dos resultados ora discutidos
nesta segdo.

Inicialmente, houve acompanhamento do pesquisador a escola,
uma vez gue atuava como superintendente escolar das duas unida-
des de ensino. Realizou momento de didlogo com professores/as e
gestores/as e, através de uma enquete, na qual os participantes
listaram em ordem de prioridade os maiores desafios enfrentados
pelas/os professoras/es em relagdo ao processo de ensino e de
aprendizagem, disponibilizou-se os itens pré-definidos e os desafios
a seguir: planejamento e gestdo do curriculo; dindmica de sala de
aula, criatividade e inovagdo; realizagcdo do processo de avaliagdo
da aprendizagem, com equidade e intervengodes, de acordo com as
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necessidades dos estudantes; engajamento dos estudantes como
protagonistas e corresponsdaveis pelo processo de aprendizagem.

O resultado da enquete demonstrou que o desafio prioritario,
na concepgdo das/os professoras/es, era o de engajar os estudantes
como protagonistas e corresponsdveis pelo processo de aprendi-
zagem. O segundo desafio prioritario foi o de realizar processo de
avaliagdo da aprendizagem com equidade e com intervengoes, de
acordo com as necessidades das/os estudantes. Tais prioridades,
seqgundo os professores, surgem pelo fato de as/os “estudantes ndo
quererem estudar”’, “serem apdadticos em sala de aula’, "ndo partici-
parem’. A partir desta constatagdo, realizou-se, estudo bibliografico
sobre a tematica e identificou-se o potencial das rubricas como pos-
sibilidade de intervengoes e resolveu-se, em um segundo momento,
realizar a oficina sobre avaliagcdo formativa por meio de rubricas.

A necessidade da agdo formativa com essa temdatica
ancorou-se nos desafios elencados pelas/os professoras/es e fun-
damentou-se nas ideias de pesquisadores como Silva (2004), o qual
destaca que o sentido da avaliagdo € compreender o que se passa
na interagdo entre o ensino e a aprendizagem para uma interven-
¢do consciente e melhorada das/os professoras/es, refazendo seu
planejamento para que o estudante tenha consciéncia de sua tra-
jetdria de aprendizagem e possa criar suas préprias estrategias de
autorregulagdo.

Nesse contexto, observa-se que as/os professoras/es necessi-
tam fortalecer o processo de ensino, com instrumento de avaliagdo
que permita a auto-andlise das/os estudantes sobre seu percurso
académico, suas fragilidades, possibilidades e encaminhamen-
tos de melhoria, gerando um circuito continuo de autoavaliagdo e
heteroavaliagdo apoiado pela/o professora/o, o que poderd enga-
jar os alunos no processo e, consequentemente, alavancar suas
aprendizagens.

Tal necessidade estd de de acordo com Barreira, Boavida e
Nuno(2006, p.106), ao afirmarem que “a construcdo de uma avalia-
¢do que permita a regulagdo continua do processo educativo exige
que os objetivos pedagdgicos sejam definidos de forma clara e
que os criterios de avaliagdo sejam conhecidos e assimilados pelos
alunos”.
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No segundo momento, realizou-se a oficina de formagdo, que
ocorreu durante a Jornada Pedagogica de 2022. Iniciou-se a ofi-
cina refletindo-se sobre o seguinte aspecto: se, no processo de
avaliagdo, os professores estdo realizando uma “avaliagdo para
a aprendizagem”?, visando um acompanhamento sistematico e
formativo, no qual professoras/es e estudantes conseguem refle-
tir sobre seu percurso formativo, suas fragilidades, seus pontos @
melhorar e estratégias de intervencdo, ja que o foco ndo € somente
verificar, mas sim auto regular o processo, em um circuito conti-
nuo e integrado, que deve ocorrer ao longo de todo © ano; ou se
estdo somente verificando a aprendizagem”?, com foco somente
na mensuracdo dos acertos, por meio de testes ao final de cada
unidade e sem espacgo para reflexdo e feedback com as/os estu-
dantes. Alguns professores responderam ao gquestionamento com
as seguintes falas:

No nosso contexto, dado ao grande numero de alunos,
ndo temos condigoes de realizar avaliagdo sistemd-
tica e formativa.(P1).

Eu ate tento fazer avaliagdes mais gualitativas, mas
realmente ndo temos tempo de refletir com os estu-
dantes sobre percurso de aprendizagem e nem
instrumentos para isso. (P2)

Entendo que so temos condigoes para realizar avalia-
¢ao de verificagdo somativa, acho super importante a
ideia de trabalhar um processo que reflita e envolva
os alunos, mas NAo vejo espaco e nem como fazer isso
de forma efetiva.(P3).

Eu acreditava que realizava um processo de avalia-
¢do formativa, s6 que em minha prdtica ndo consigo
fazer esse movimento de analise, reflexdo e autorre-
gulagdo das aprendizagens.(P4).

As vezes realizamos um processo de reflexdo dos
resultados de aprendizagem, mas de forma cole-
tiva na aula de formagdo para cidadania ao final do
bimestre, na minha disciplina especifica ndo ocorre,
sinto que trabalhamos somente com a verificagdo da
aprendizagem.(PS).

Tento realizar avaliagdo formativa, sempre busco
discutir com os alunos os erros e os acertos nas
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avaliagoes, s6 que nem sempre consigo fazer em
todos os periodos. (PB).

As falas das/os professoras/es demonstram claramente, a
necessidade da gestdo escolar exercitar momentos formativos e
instrumentalizar-se, de forma sistemadtica, para implementagdo
da-avaliagdo formativa, com maior equidade nas intervencoes,
nos feedbacks, sempre pautadas nas necessidades individuais dos
estudantes, isto €, com foco na regulagcdo das aprendizagens e de
forma continua.

De acordo com Barreira, Boavida e Nuno(2006), a avaliagdo
continua adquire uma particular importéncia nas interagdes das/os
estudantes com as/os professores/as, com as/os outras/os estu-
dantes com o material pedagodgico, possibilitando momentos de
avaliagdo (ou autoavaliagdo), que vao permitir fazer reformulagdes
e aperfeicoamentos no processo de ensino-aprendizagem. Quando
as/os professoras/es destacam em suas falas que realizam refle-
x6es com as/os estudantes, sobre os indicadores de aprendizagem
somente ao final e cada bimestre e no geral nas aulas de formagdo
para cidadania, pode se inferir que, ainda ndo hd um processo efe-
tivo e sistemdtico de avaliagdo continua e formativa concretizado
na agdo da escola. Tambem pode-se inferir que a escola Ndo dispde
de instrumentos que permitem as/os estudantes realizarem autoa-
valiagdo sobre seu desenvolvimento e aprendizagens ao longo da
execuc¢do das atividades pedagodgicas.

Durante a oficina formativa, refletiu-se tambem sobre o que”?
como e quando? ocorre a avaliagdo formativa na escola, de acordo
com a sistematica descrita no quadro 1, a seguir:

Quadro 1 - Avaliagdo Formativa no processo de ensino-aprendizagem

O QUE AVALIAR? COMO AVALIAR? QUANDO AVALIAR?

Estrategias, metodos e instru-
mentos avaliativos diversos;
A avaliagdo serd mais valida

guanto mais estiver integrada
as atividades cotidianas de

sala de aula, de tal forma que
nao seja identificada pelo aluno
como atividade avaliativa.

Os progressos, dificuldades e
bloqueios, relacionados aos
objetos de conhecimentos
desenvolvidos, que marcam o
processo de aprendizagem

Durante o processo de
aprendizagem, de forma
sistematica e processual

Fonte: COOL, C. Psicologia e Curriculo: uma aproximagdo psicopedagogica a
elaboragdo do curriculo escolar. Sdo Paulo: Editora Atica, 2002 (adaptado).
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Aoficina formativa, permitiu a apresenta¢do de varias possibi-
lidades de rubricas para avaliagdo de trabalhos em grupos, mapas
conceituais, resenhas criticas, textos colaborativos, utilizando-se de
modelos prontos e adaptaveis, elaborados por especialistas e dis-
poniveis na literatura. Durante a apresentacdo desses modelos, foi
disponibilizado as/os professoras/es alguns modelos de rubricas
para registros de suas aprendizagens e autoavaliagdo, tornando o
momento mais pratico.

A principal discussdo da oficina foi em torno de um modelo
especifico de rubrica, que foi denominada como rubrica global, tal
modelo organizado pelo proprio formador.

No momento da discussdo sobre a rubrica global, foi entre-
gue as/os professoras/es o modelo da rubrica, o formador explicou
cada um dos topicos que a compdem, e o objetivo de sua aplicagdo
no contexto da avaliagdo formativa e regulagdo das aprendizagens.
Destacou-se que no ponto 1 do instrumental, ciéncia ao estudante
sobre a metodologia da aula, o foco estd em iniciar um processo
de engajamento prévio do estudante com a agdo pedagdgica a
ser desenvolvida, e ao mesmo tempo sensibilizd-los sobre o que se
espera deles ao longo da unidade de estudo. Os pontos 2 e 3, autoa-
valiacdo e heteroavaliagdo respectivamente, sGo processo cruciais
e estratégicos para a regulagdo das aprendizagens. Iniciando-se
pela reflexdo dos estudantes sobre sua rotina de estudo e apren-
dizagens, segue-se, o circuito com um momento de feedback do
professor ao aluno, na etapa de heteroavaliagdo. No momento de
feedback ocorre os encaminhamentos de intervencdo e tambem,
negociagdo do processo pedagodgico avaliativo, tornando o ato de
avaliar, em um ato coletivo e fortalecendo a corresponsabilidade
dos estudantes como protagonistas do processo. O quadro 2, a
seguir, representa o modelo de rubrica, conforme apresentado aos
professores durante a formacdo.
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Quadro 2- Modelo de Rubrica global para regulagdo das aprendizagens

1- CIENCIA AO ESTUDANTE SOBRE PROPOSTA E METODOLOGIA DA AULA

CONTEUDO

Indicar o tema da
aula? Indicar
conceitos/habilidades
ou atitudes que pre-
tende desenvolver?

OBJETIVOS

O que se espera que o
aluno aprenda” Como
ele deve aplicar essa
aprendizagem??

METODOLOGIA

Indicar os passos
organizados para con-
ducdo da aula?
Indicar a postura
que e esperada dos
estudantes
durante as aulas”?

PERIODICIDADE

Colocar o periodo de
execucdo da rubrica
Sugere-se que o
periodo
minimo seja Quinzenal

2 - AUTOAVALIACAO - REGULAGAO DAS APRENDIZAGENS - ALUNO
NiVEIS DE DESEMPENHO

Marcar o nivel de desempenho em que se encontra e atribuir uma
autonota dentro do interva-lo de nota do nivel.

() Satisfatorio
Nota: 8-10
autonota:

Entendi todo o
conteudo a partir
da explanagdo do
professor, consigo

resolver o exercicio em
diferentes niveis

() Pouco Satisfatorio
Nota: 6-8
autonota:

Entendi o conteldo em
partes, estou com
duvidas em resolver
0S exercicios mais
complexos

Autoencaminhamento
para regulagdo da
rotina e melhoria da
aprendizagem

() Insatisfatoério
Nota: 1-5
autonota:
() Revisar estudo
sobre a temdtica via
video aulas na internet;

() Priorizar a resolugdo
de exercicios do livro e
outros;

Ndo entendi a
explicagdo do
conteudo e estou com
muita dificuldade em
resolver os exercicios

() Estudar com um
colega;

( )Tira duvida com o
professor/tutor;

( ) outros:

Observacoes Gerais sobre a autoavaliagdo

3 - HETEROAVALIAGAO, MOMENTO DE FEEDBACK PROFESSORA/A-ALUNOS

NiVEIS DE DESEMPENHO
Marcar o nivel de desempenho em que se encontra e atribuir uma autonota dentro do
interva-lo de nota do nivel.

() Satisfatorio
Nota: 8-10
autonota:

Participou ativamente
das aulas e resolveu
todos os exercicios
de forma qualificada,
apresentando na
atividade evidéncias
de profundidade na
resolucdo

() Pouco Satisfatorio
Nota: 6-8
autonota:

Participou de forrma

mediana nas aulas,

entregou atividades
com evidéncia de reso-
lugdo positiva nos itens
de nivel bdsico e medio
e dificuldades nos itens

de nivel complexo

Encaminhamentos de

recuperagao e
regulacdo

das aprendizagens

() Participar da aula

de recuperagdo;

() Resolver exercicios

de aprofundamento;

() Engagjar-se no

grupo de estudo com

monitores;

() gjustar rotina de

estudos.

() Insatisfatoério
Nota: 1-5
autonota:

Participou das aulas
de forma timida e a
resolucco de exercicios
deixou a desejar nos
itens intermedidrios e
adequados

Observagoes Gerais sobre a Heteroavaliagdo

Fonte: elaboragdo propria(2022)
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Apods as discussoes sobre as partes que compdem a rubrica
global e seus objetivos, foi solicitado que as/os professoras/es ana-
lisassem o modelo, observando se o mesmo poderia ser aplicada no
contexto de sala de aula.

Professoras/es avaliaram como possivel a utilizagdo da
rubrica, entretanto, viam como desafio para sua utilizagdo, apli-
car ao mesmo tempo e de forma continua, em todas as turmas,
uma vez que a maioria delas/es possuiam em torno de 12 turmas.
Em relagdo a essa dificuldade, refletiu-se sobre a possibilidade de
cada professor/a utilizar a rubrica para acompanhamento de uma
das turmas, em que os indicadores de sua disciplina apresentam-
se como mais criticos. Uma outra estratégia era fazer um trabalho
de utilizagdo por drea do conhecimento, na qual as/os professoras/
es daqguela drea planejariam juntos as estrategias de intervencgdo,
aplicariom a rubrica e dividiriam o trabalho de feedback e autorre-
gulagdo, tornando o trabalho integrado e mais exequivel.

Enfatizou-se que, para implementagdo desse processo ava-
liativo, fazia-se necessdrio uma sistematizagdo e institucionalizagdo
do processo na escola como um todo, sendo alinhado e acompa-
nhado pela gestdo escolar.

Professoras/es também destacaram como dificuldade de
implementagdo a organizagdo e alimentagdo continua dessas
rubricas e o tempo para preenchimento pelos alunos, andlise do
professor e realizagdo do momento de heteroavaliagdo. Em rela-
¢Go a essa dificuldade, uma possibilidade seria alocar a rubrica em
ambiente virtual, no Google sala de aula, por exemplo, a mesma
seria alimentada pelas/os estudantes a cada quinze dias de aula
e, semanalmente, o/a professor/a daria devolutivas pela propria
rubrica alocada no drive e, a cada més, o/a professor/a faria uma
heteroavaliagdo durante as aulas, de forma pre-estabelecida com
os estudantes, apos esse ciclo, veriam a possibilidade de adaptagdo
da rubrica para os proximos periodos, se necessario.

Ao final da formagdo, foi aplicado um questiondrio de avalia-
¢do da formagdo, com 3 perguntas, as quais as respostas foram
sistematizadas a seguir.

Na pergunta 1, averiguou-se como a oficina de avaliagdo
formativa, com uso de rubricas, contribuiu com reflexdes para pla-
nejamento e aperfeicoamento de sua pratica pedagogica? 100%
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das/os professoras/es responderam que sim, que contribuiu muito
e alguns justificaram com os seguintes registros:

Aprendi que o ato de avaliar deve ser refletido e fazer
parte do nossos planejamento pedagogico e deve
ocorrer de forma continua. (P7).

A formagado contribuiu com o aprendizado de novas
forma de avaliar os estudantes e como se planejar
parad isso.(P8).

Me apresentou um leque de possibilidades avaliativas
e como utilizd- las da forma correta, as rubricas sdo
otimas por que adaptamos de acordo com os objeti-
vos de aprendizagem gque pretendemos e 0s alunos
ficam cientes sobre como serdo avaliados no pro-
cesso. (P9).

O momento ampliou meu olhar, sobre como posso
avaliar de forma individualizada cada aluno, muitas
vezes NOS preocupamos somente com as notas e
esquecemos dos desafios de aprendizagem enfren-
tado por cada aluno na sua individualidade.(P10).

O instrumental de avaliagdo apresentado possibilita
um olhar sobre o processo de aprendizagem como
algo mais significativo para o aluno, uma vez que ele
participa do processo com sua autoavaliagdo.(P11).

Nos fez refletir que avaliagdo € um processo coope-
rativo e que devemos inovar nas possibilidades de
avaliar e de intervir.(P12).

As citagdes acima, coletadas na avaliagdo, corroboram com
O objetivo desta pesquisa ao endossar a necessidade de imple-
mentag¢do da avaliagdo formativa, como forma de sistematizar um
processo continuo de autoavaliagdo e feedback para os alunos e
de replanejamento da agdo pedagodgica pelo professor, tornando o
processo de aprendizagem mais significativo. Tais aspectos corro-
boram com o pensamento de Perrenoud (1999), o qual afirma que o
ato de avaliar tem como objetivo orientar e reorientar o processo de
ensino, contribuindo de forma decisiva para sua lapidacdo e, conse-
guentemente, com a melhoria da aprendizagem, pois a verdadeira
agdo pedagogica se fundamenta na ‘intervencdo diferenciada’,
criondo meios para gue todos os sujeitos do processo aprendam.
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Na questdo 2 da avaliagdo, foi perguntado se, em uma escala
de O a 5, como as/os professoras/es avaliam a oficina de forma-
¢Go sobre avaliacdo formativa com uso de rubricas considerando
O- satisfatoria e 5- muito satisfatoria, e se implantariam em suas
rotinas as rubricas? 100% dos professores assinalaram os campos
4 ou 5, evidenciando que a formagdo foi avaliada como muita satis-
fatoria, correspondendo assim, as suas necessidades de reflexdo e
a¢do sobre o processo avaliativo no contexto do planejamento peda-
gogico. Com relagdo a implementagdo das rubricas, professoras/
es afirmaram que pretendem implementar dada a sua importén-
cia para melhoria dos procedimentos de avaliagdo e engajamento
das/os estudantes, alguns destacaram, que para essa agdo de
implementagdo, faz-se necessario planegjamento e sistematizagdo
coletiva e com apoio da gestdo.

Na questdo 3, foi perguntado se € necessario haver outros
momentos formativos, para aperfeicoar o processo de avaliagdo?
100% das/os professoras/es responderam que se faz necessdrio
haver momentos sistemdticos e continuos de formagdo sobre a
temdadtica durante a rotina de planejamento coletivo da escola para,
desta forma, permitir que as/os mesmas/os se apropriem ainda
mais das tecnicas de avaliagdo formativa, assim, implementarem
de forma mais efetiva. Esta Ultima questdo tinha a intencdo de
diagnosticar as necessidades futuras do grupo com relagdo a temad-
tica e apresenta um desafio para as escolas, que € o de promover
momentos formativos sistematicos para fortalecer os processos e
instrumentos de avaliagdo adotados pela escola, tornando-os mais
efetivos e engajadores de estudantes e professores na correspon-
sabilizagdo pelo processo de aprendizagem.

Ao final da formagdo, foi repassado todo o material formativo
para as/os coordenadoras/es escolares, que se comprometeram
em sistematizar momentos formativos e de implementacdo das
rubricas para fortalecer a avaliagdo formativa na escola.

CONSIDERAQGES FINAIS

Evidenciou-se, durante todas as etapas de execugdo da
acdo formativa relatada, que a temdtica da avaliagdo forma-
tiva ainda e pouco experimentada no contexto de planejamento e
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desenvolvimento das agoes pedagogicas escolares. Tal fato deve-se
a falta de instrumentalizagdo e de momentos formativos sistemati-
cos e continuos que permitam as/os professoras/es refletirem sobre
suas pratica, vivenciarem adequagoes do processo avaliativo, ser
acompanhado e apoiado para aperfeicoamento desse processo.

De acordo com as evidéncias coletadas durante o processo
formativo e avaliagdo do mesmo, foi possivel perceber que as/
os professoras/es enfrentam grandes desafios para implemen-
tar processos efetivos de avaliagdo formativa, tais como: grande
quantidade de alunos atendidos, falta de sistematizacdo do plane-
jamento das atividades de forma integrada, ndo institucionalizagdo
de momento de feedback e autoavaliagdo, como parte do processo
avaliativo e cultura de desengajamento dos alunos na participagdo
e na tomada de decisdo sobre a sistemdtica de avaliagdo da escola.

O momento formativo permitiu vivenciar, na visdo das/os pro-
fessoras/es, os desafios e as possibilidades da aplicagdo de rubricas
como instrumentos de avaliagdo formativa, destacando-se seu
potencial para desenvolver o processo de auto e heteroavaliagdo,
gue, por sua vez, permite um maior engajamento dos estudantes no
percurso formativo de construgdo da aprendizagem e tambeéem per-
mite ao professor olhar para o percurso e fazer ajustes No processo
de intervencgoes e nos instrumentos avaliativos.

Espera-se que as discussdes promovidas, ao longo desse
relato de experiéncia, possam motivar gestores e professores a
repensarem seus processos avaliativos e, desta forma, permitam-
se experimentar novos instrumentos de avaliagdo e construir, por
meio de rubricas, instrumentais mais acessiveis ao deslocamento
formativo, reflexdo e regulagdo das aprendizagens em torno de um
circuito de engajamento de professores e professoras, estudantes e
gestdo, no processo de melhoria dos resultados de aprendizagem.
Destarte, conclui-se que o processo avaliativo € um eixo central para
o acompanhamento, planejamento a boa condugdo dos proces-
sos escolares. Desta forma, deve ser parte essencial da formagdo
continuada de professores e professora, por sua capacidade de
impulsionar a melhoria das praticas pedagdgicas escolares e a cor-
responsabilizagdo de toda a comunidade escolar com o percurso
formativo dos estudantes.
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