VIII Seminario Corpo,
Género e Sexualidade

1V Seminario Internacional
Corpo, Género e Sexualidade

IV Luso-Brasileiro Educacdo
em Sexualidade, Género,
Saude e Sustentabilidade

LICENCA MATERNIDADE E LICENCA PATERNIDADE: a permanéncia do

patriarcado nas normas brasileiras

Eixo Tematico 08 - Corpos que Gestam, Maternidade, Assisténcia a
Salide Materna e Violéncia. Narrativas Literarias, Etica e Bioética nos

Cuidados em Saude; Movimentos Sociais e Relatos de Experiéncia

Stéfany Rillary de Oliveira Silval
Claudia Soares Borges?
Terezinha Richartz®

RESUMO

Partindo das diferencas sociais e legislativas entre a licenca maternidade e licenca
paternidade, foi analisado se tais divergéncias seriam uma forma de perpetuar a
desigualdade de género em decorréncia da cultura do patriarcado. Através de ferramentas
bibliograficas como leis, doutrinas e livros, constatou-se que ha uma diferenciacdo em
relacdo aos dias de licenca atribuidos aos genitores. Embora exista a premissa
fundamental da igualdade de género, e a responsabilidade conjunta de obrigacdes dos pais
nos cuidados de sua prole, com a desproporcionalidade entre os dias gozados nas referidas
licencas, observa-se uma forma implicita de atribuir a ideia de que é exclusivamente da
genitora a funcdo de criar seus descendentes, 0 que consequentemente, coopera para a

discriminacdo de género.
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toricamente. ho ofdenamento  juridico brasileiro, verifica-se que a
responsabilidade de exercer o poder familiar pertencia de modo exclusivo ao homem.
Anteriormente, o Coédigo Civil (CC) de 1916 previa a expressdo “patrio poder”,
instituindo ao genitor a responsabilidade de ser o chefe da familia. (BRASIL, 1916, s. p.).
Apos, com o advento do Codigo Civil de 2002, o “patrio poder” foi substituido pelo
instituto do “poder familiar”, atribuindo a ambos os genitores o direito e o dever de tutelar
a vida de seus filhos. (BRASIL, 2002, s. p.).

No mesmo sentido, a Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), tornou relevante o
principio da igualdade, destacando a busca do equilibrio social frente as diferengas dos
individuos, dentre eles o tratamento igualitario de homens e mulheres tanto em direitos
quanto obrigacdes. (BRASIL, 1988, s. p.).

N&o obstante as alteracdes legislativas supracitadas, nota-se que no corpo social
h& uma diferenca inapropriada de prazos concedidos a titulo de licenga maternidade e
licenca paternidade. Tal incongruéncia ocorre em razdo das obrigacdes familiares que
anteriormente atribuidas somente a um dos sexos, atualmente ambos 0s géneros passaram
a ter o direito de exercé-las, pois segundo Rimes, Oliveira e Boccolini (2019, p. 9) “a
presenca do companheiro é importante para a pratica do aleitamento materno exclusivo,
tornando-se um apoio a mulher que amamenta”.

Desta forma, almeja-se responder a questdes como: se as diferencas entre a licenca
maternidade e licenca paternidade opGem-se aos preceitos do principio da igualdade,
principalmente no que diz respeito ao ambito familiar e, se tal distingdo é reflexo da
discriminacdo de género. Adicionalmente, o objetivo tragado € o de analisar a influéncia
da cultura do patriarcado* nas normas brasileiras e os possiveis reflexos sociais que a
diferenca entre os modelos de licenca gera no homem e na mulher.

Assume-se como hipotese de trabalho, que as diferencas de dias gozados de
licenca maternidade e licenca paternidade intensifica a manutencdo do patriarcado na
cultura brasileira, pois reforca a ideia de que a fungéo de educar os filhos é da genitora e
ndo uma responsabilidade que deve ser atribuida igualmente entre ambos 0s pais.

Ademais, o instrumental metodoldgico utilizado baseou-se na pesquisa
bibliogréfica, fundamentando-se em estudo tedrico com respaldo em leis, doutrinas,

livros, e fontes que abarque o respectivo tema de estudo.

4 Sylvia Walby (1990, p. 20) define patriarcado como um “sistema de estruturas no qual o homem domina,
oprime e explora as mulheres”.
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METODOLOGIA

Quanto a estratégia metodologica, trata-se de uma apuracdo com 0 objetivo
tedrico, cuja finalidade é aprofundar conhecimentos e gerar novas discussdes a partir da
pesquisa bibliogréafica acerca do tema. Conforme Marconi e Lakatos (2003, p. 183), tal
pesquisa “propicia o exame de um tema sob novo enfoque ou abordagem, chegando a
conclusoes inovadoras”.

Partindo desta premissa, a pesquisa utilizada foi baseada em leis, doutrinas, livros
e publicagdes sobre o tema abordado, sendo fundamental neste momento em que ainda
ndo existem dados para serem apurados sobre a questdo da licenca maternidade e

paternidade.

REFERENCIAL TEORICO

A influéncia do patriarcado e da violéncia simbdlica nos regimes de licenca
maternidade e licenca paternidade

O livro “A Dominacao Masculina” do filésofo Pierre Bourdieu (2012) possui
como tema central o debate acerca da domina¢do masculina como forma de manter a
ordem social do patriarcado. A obra ressalta que os papéis prestados pelo homem e mulher
na sociedade sdo frutos da ordem simbdlica e que, mediante uma construgdo social, ha a
naturalizacdo da dominagdo masculina, convencendo a todos a pensar que cada género
possui sua funcdo bioldgica e, consequentemente, social estabelecidas.

Do mesmo modo, Heleieth Saffioti elucida em seu livro “Género Patriarcado
Violéncia” (2015) que o patriarcado instaurado na sociedade “ndo abrange apenas a
familia, mas atravessa a sociedade como um todo.” (SAFFIOTI, 2015, p. 49). Nesta
perspectiva, considera-se que as violéncias realizadas contra as mulheres demonstram a
capacidade destas de resistirem as injusticas cometidas pelos homens.

Desta forma, referindo-se ao processo de dominacéao associado ao de exploracéo,
as mulheres sofrem grande banalizac¢éo no que tange ao processo de tolerancia a agressoes
na Orbita social, impondo as vitimas a sujeitar-se a dominacéo social de género, bem como
seus agressores de ratificarem e naturalizarem o pensamento patriarcal. (SAFFIOTI,
2015).
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ntemporaneamen?e aVidlencia de género de forma simbolica pode ser notada
na cultura brasileira através das agdes inconscientes reproduzidas e incorporadas no
conjunto social, sendo a diferenciacdo do periodo de licenca maternidade e licenca
paternidade um dos exemplos desta relacdo de poder.

Tal constatagdo ¢ evidenciada ao analisar a relagdo maternal, pois “ainda existe a
crenca de que a unidade mae/filho(a) é basica, universal e psicologicamente mais
apropriada para o desenvolvimento saudavel da crianga do que a relagao pai/filho(a).”
(BORSA; NUNES, 2011, p. 36).

Isto posto, com a desigualdade entre os periodos de licenca maternidade e da
licenca do genitor, observa-se a intencdo de designar que a genitora seja a Unica
responsavel pelos cuidados de sua prole no inicio de sua vida, tornando o pai um mero
contribuidor do sustento da crianca, ndo podendo usufruir deste beneficio em tempo
equivalente ao da genitora. (IBDFAM, 2021).

Portanto, nota-se que a dominacdo masculina alcanca até mesmo a legislacdo
vigente, institucionalizando regras baseadas em premissas patriarcais, tornando-as
inquestionaveis pela maioria da populacdo que esta adaptada a ordem social estabelecida

e toda sua violéncia simbodlica.

O principio da igualdade e a responsabilidade conjunta na criacdo dos filhos

Tratando-se do panorama legislativo acerca da responsabilidade simultanea dos
genitores para o exercicio do poder familiar, verifica-se que o CC de 1916 apresentava a
expressao “patrio poder” para determinar que competia, exclusivamente, ao genitor a
autoridade de reger sobre a vida dos filhos menores, uma vez que este era considerado o
chefe da familia. (BRASIL, 1916).

Entretanto, com a CF/88, ocorreu a assuncdo de valores que reconheceram a
importancia de se alterar o modo de tratamento entre homens e mulheres, passando a
estabelecer em seu art. 5°, inciso I, que os “homens e mulheres sdo iguais em direitos e
obrigagdes”, instaurando o principio da igualdade. (BRASIL, 1988, s. p.).

Em decorréncia desta influéncia da CF/88, houve a substituicéo, atraves do CC de
2002, atualmente vigente no Brasil, do patrio poder pelo poder familiar, passando a
competir a ambos 0s genitores o pleno exercicio do poder familiar, devendo estes criar e
educar os filhos, conforme expde o artigo art. 1.634, 1, do CC. (BRASIL, 2002, s. p.).
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St Thesmo Sentido. & 1-6i 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) elucida em seu art. 21 que “o poder familiar sera exercido, em igualdade de
condicdes, pelo pai e pela mae, na forma do que dispuser a legislacao civil, assegurado a
qualquer deles o direito de, em caso de discordancia, recorrer a autoridade judiciaria
competente para a solucdo da divergéncia”. (BRASIL, 1990, s. p.). Desse modo, o
legislador reconhece que a responsabilidade em relacdo a crianca ou adolescente sera de
ambos 0s genitores.

Em que pese a busca dos textos legislativos de garantir a igualdade entre homens
e mulheres, verifica-se que a construgdo social ainda é discriminatoria e desigual, pois
esta é regida a luz da cultura do patriarcado que atribui, exclusivamente, ou
majoritariamente a genitora, o dever de cuidar de sua prole, transmitindo ao pai o papel
de provedor do lar.

Dessa forma, é possivel constatar que a isonomia ponderada nas normas
brasileiras, é uma realidade distante no Brasil e por isso, a responsabilidade pelos filhos

permanece geralmente com a mae.

O respaldo legal da licenga maternidade e licenca paternidade

Instituida através da Lei 5.452/1943 - Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT),
a licenca maternidade concedeu a mulher o periodo de afastamento do trabalho de seis
semanas antes do parto e seis semanas depois do parto.

Todavia, ap6s a promulgacdo da CF/88, houve a ampliacdo do referido prazo de
licenca para o total de cento e vinte dias, conforme o art. 7°, XVIII, da CF/88. Vale
ressaltar que a CLT incorporou a nova redacdo dada pela Carta Magna somente em 2002,
gue adequou o seu art. 392 da CLT ao texto constitucional. (MELO, 2019).

Por outro lado, o art. 7°, XIX, também da CF/88 determina que a licenca
paternidade decorre dos termos fixados na Disposi¢do Constitucional Transitoria n° 10,
I1, os quais dispdem acerca do prazo de licenca paternidade, sendo esta de apenas cinco
dias. (DELGADO, 2017).

E perceptivel, portanto, que ha uma discrepancia injustificada no que tange ao
prazo imposto pela CF/88 entre as licencas. E, embora haja no art. 5° 1, da CF/88
(BRASIL, 1988, s. p.) a institui¢do do principio da isonomia referente aos direitos e
obrigacdes entre homens e mulheres, resta evidente que, no dispositivo supracitado, ainda

ha indicios demonstrando que o patriarcado segue vigorando nos tempos atuais.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

De acordo com Marconi e Lakatos (2003, p. 231) a interpretacdo dos resultados
“corresponde a parte mais importante do relatorio". Pois neste havera a confirmacao ou
refutacdo das hipoteses abordadas. Desse modo, entende-se que os dias previstos de
licenca maternidade e paternidade no Brasil corroboram para consolidar os ideais do
patriarcado e da desigualdade de género.

Entretanto, identifica-se uma tentativa de alteracdo neste cenario em razdo do
Projeto de Lei 1974/21 que segue tramitando na Camara dos Deputados. Tal Projeto
propBe que seja garantido as maes e pais ou qualquer outro responsavel legal pela crianca
ou adolescente o direito a licenca parental de 180 dias. (IBDFAM, 2021).

Embora a proposta esteja sob processo de anélise na Camara dos Deputados, seu
teor demonstra o interesse e necessidade da sociedade em modificar a realidade imposta
no que tange a responsabilidade em cuidar da crianca logo ao nascer, bem como ao direito
a licenca parental. (BOMFIM; BRAGA, 2021)

A justificativa do projeto baseia-se na realidade brasileira de que hé sobrecarga na
mulher no tocante aos cuidados com o filho, ignorando os demais conjuntos familiares.
Deste modo, vale frisar que conforme ressalta Marlene Lemos, presidente do Instituto
Brasileiro de Direito de Familia de Goiés, "a licenca ndo decorre da gestacdo em si, mas
dos cuidados em relacdo a crianga, como tomadas de atitudes, preparo e metas.”
(IBDFAM, 2021).

Assim, ante as discussdes trazidas no tocante as licencas maternidade e
paternidade, sugere-se a conduc¢do de novos estudos voltados a analisar, de forma mais
critica, se as diferencas de prazo de licenca destinadas aos genitores e estabelecidas na
legislacdo brasileira propiciam a consolidagéo do patriarcado.

CONSIDERACOES FINAIS

Compreende-se que o0s papéis desempenhados pelos homens e mulheres foram
construidos socialmente no decorrer da histéria. Segundo Borsa e Nunes (2011), as mées
tendem a se envolver de modo mais intenso nos encargos domésticos e com seus filhos

quando comparados com o genitor. E diante das mudangas ocorridas no mercado de
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rabalho, flouve Uma malor demanoa para que as tarefas relativas a prole e ao lar fossem

distribuidas de modo igualitario no seio familiar.

Entretanto, independentemente das referidas transformacGes nas configuragdes
familiares, em que a isonomia entre os individuos passou a ser uma das principais pautas
debatidas no presente cenério, observa-se que a sociedade ainda busca estabelecer as
mulheres o seu papel social como cuidadora do lar e dos filhos, para que 0s homens
continuem mantendo-se dominantes.

Portanto, em que pese 0s avancos sociais pela busca de paridade de direitos entre
0S géneros, a ordem social instaurada ainda ratifica as desigualdades entre homem e
mulher com a naturalizacdo das violéncias simbdlicas e a sujeicdo das mulheres as
imposicdes de tal sistema. Tornando perceptivel que a diferenca entre licenca
maternidade e paternidade na legislacdo brasileira é uma forma de corroborar com a

manutencgéo do patriarcado.
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