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FORMACAO DE PROFESSORES: REFLEXOES SOBRE O PLANO
NACIONAL DE FORMACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAQO BASICA

Cristiane Duqgue de Souza; Mateus de Souza Coelho Filho

Centro de Estudos Superiores de Parintins — Cesp. Universidade do Estado do Amazonas, cristianedq@hotmail.com;
matheus.filho_@hotmail.com

RESUMO:

Este estudo objetivou compreender como acontece o processo formativo no Programa de Formacdo de
Professores da Educagdo Bésica — PARFOR, turma do 8°periodo do curso de Pedagogia do Centro de
Estudos Superiores de Parintins - CESP, descobrindo quais desafios e dificuldades sdo enfrentadas pelos
professores durante seu processo formativo, analisando as contribuicdes do PARFOR na prética pedagdgica
dos professores, bem como verificando, enquanto politica puUblica, os pontos positivos e negativos do
PARFOR no processo formativo destes professores. Este trabalho fundamenta-se em autores como: Freire
(2002), Garcia (1995), Imberném (2010), Ludke (2012), Longarezzi (2013) entre outros que abordam a
tematica. Trata-se de uma pesquisa de natureza qualitativa, com abordagem fenomenoldgica que intentou
descobrir e refletir sobre experiéncias dentro de um processo de formagdo docente e as complexidades que
subsistem neste processo. O instrumento de pesquisa utilizado para a coleta de dados foi um questionario
com perguntas abertas, pelo qual se descobriu os grandes desafios e dificuldades que permeiam a formacéo
docente, como renda, seguranca, falta de valorizacdo profissional e incentivo a carreira. No entanto,
verificaram-se relevantes conquistas na pratica pedagdgica dos académicos do PARFOR bem como a
oportunidade de insercdo profissional que demanda graus de estudos cada vez mais elevados. Todavia,
existem pontos divergentes no PARFOR que, de certa forma, comprometem a formagao docente. Logo, é
preciso implementar condi¢6es objetivas como por exemplo, 0 apoio das secretarias municipais e estaduais,
afim de que estes profissionais possam usufruir de conquistas muito mais concretas que os fortalecam em sua
formacdo e garantam a formacao de profissionais mais preparados, reflexivos e proativos.

Palavras-chave: Reflexdes, Formacéo, Professores, PARFOR.

INTRODUCAO

Os novos paradigmas educacionais referentes a formacgdo de professores, permitiram a centralizacéo
de politicas publicas na fomentagdo de programas ou cursos de formacdo de professores, sejam esses
presenciais ou a distancia, integrais ou ndo. A formacdo docente é sem dlvida um aspecto crucial para
melhorar os indices de desempenho na qualidade da educacdo. Sendo tdo relevante essa trajetria formativa,

é necessario compreendé-la e refletir sobre este processo.

Este estudo buscou compreender como acontece o processo formativo de professores no PARFOR*
no 8° Periodo de Pedagogia no Cento de Estudos Superiores de Parintins - CESP, descobrindo quais desafios
e dificuldades sdo enfrentadas durante esse processo, analisando as contribuices do PARFOR na pratica
pedagdgica docente e verificando, enquanto politica pablica, quais 0s pontos positivos e negativos do

programa.

®plano Nacional de Formagao de Professores da Educacéo Bésica

(83) 3322.3222
contato@fipedbrasil.com.br

Campina Grande, Vol. 1 Ed. 4, ISSN 2316-1086, Realize editora, 2015 ; .
www.fipedbrasil.com.br



i

i

..1‘ :

/a

| T} /\ - {'."
\ N : & o \ ’\ i ' P ol W
; a.*...""i A "”" ' hb"' ' l' “” 's".,l’x,‘ ﬁ‘\ " 'h -} ‘.. ‘1‘»'.‘2‘ ) {b’v,
, Wy

s i .
Ll L nﬁ t.‘ P

Vel &« & 4
AIA-’A(A’A ’AI

Trata-se de uma pesquisa qualitativa com abordagem fenomenoldgica, a qual preocupa-se com a
descricdo da experiéncia tal como ela €, onde o sujeito/ator é reconhecidamente importante no processo de
constru¢do do conhecimento (GIL, 1999; TRIVINOS, 2008). A coleta de dados se deu por meio de
guestionario constituido por perguntas abertas, pelo qual foram levantados questionamentos, posteriormente

analisados, permitindo a interpretacdo e compreensdo do fenémeno verificado.

O arcabouco tedrico desta investigacdo seguiu fundamentos nas obras de autores como: Freire
(2002), Garcia (1995), Imberném (2010), Ludike (2012), Longarezzi (2013) entre outros que abordam a

tematica.

Em sintese, o trabalho apresenta trés momentos: o primeiro faz referéncia aos fundamentos tedricos
gue discorrem sobre a formagdo e sua possibilidade de ressignificar a pratica pedag6gica, seus desafios e
sobre 0 PARFOR. O segundo evidencia a trajetdria metodoldgica para que se alcangassem 0s objetivos: 0
campo da pesquisa, 0s sujeitos, métodos e técnicas. O terceiro traz informacOes pertinentes a andlise e
discussdo dos dados coletados junto aos professores do PARFOR, turma de Pedagogia do 8° Periodo do

Centro de Estudos Superiores de Parintins.
A formacao como possibilidade para ressignificar a pratica pedagogica

A sociedade contemporanea marcada pelo pragmatismo tecnoldgico, econdmico, cultural exige
gradativamente a aquisicdo de habilidades e competéncias que correspondam as mudancgas. A escola, além
de espaco de inser¢do e integracdo, é também espaco de preparacdo do individuo, por isso, as politicas
publicas tém enfaticamente tentado repaginar a pratica pedagogica, buscando desenvolver no professor um
perfil cada vez mais articulado com as exigéncias contemporaneas, especialmente no dominio de saberes,
capacidades e habilidades especializadas, que o fardo competente no exercicio da docéncia (SOUSA, 2008).
A nova era requer um profissional diferente para a educacéo, que esteja preparado para atender a grande

diversidade sociocultural que se instaura na instituigio escolar IMBERNON, 2011).

Parafraseando com Sousa (2008) e Imbernon (2011), Santos, Moraes e Martins (2012) discorrem gue
as tantas mudangas no contexto social exigem do docente, assim como da propria instituicdo, novas formas
de atuar e de lidar com o conhecimento, pois a profissdo docente é uma pratica educativa, € uma forma de

intervir na realidade social, no caso mediante a educacéo.

Nesse sentido, para uma atuacdo repleta de significacdo, a formagdo docente representa um dos
elementos fundamentais para se adequar aos novos paradigmas educacionais, “uma das pedras
imprescindiveis em qualquer tentativa de renovacao do sistema educativo” (GARCIA, 1995, p. 23), ou seja,
essa nova reconfiguracdo educacional deve comecar pelo processo de formagao dos professores, pois € certo

que o professor é um formador de opinides que se estendem a sociedade por meio de sua pratica pedagdgica.
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Imbernén (2010) da énfase a formacdo, porque acredita que ela é o fomento de desenvolvimento
pessoal, profissional e institucional dos professores, elevando seu trabalho para transformacao de uma préatica
pedagodgica desenvolvida ao longo da profissdo, constantemente sujeita a experimentacdo do novo. Garcia
(1999) complementa argumentando que face essa atualizacdo, a formacdo de professores é uma area de
conhecimentos, investigacdo, propostas tedricas e praticas, que no ambito da didatica e da organizacao
escolar permite o desenvolvimento do ensino, do curriculo e da escola, com o objetivo de melhorar a

educacéo dos alunos gue a recebem.

Para tanto, compreende-se a formacdo como busca da qualificagdo baseada na possibilidade de
redimensionar o desenvolvimento do ensino e da educacdo, visto que os professores compartilham suas

experiéncias integrando-as a novas maneiras de desenvolver a pratica pedagogica.

As perspectivas por uma pratica pedagogica dindmica e diferenciada sdo perceptiveis, hoje ndo se
ensina mais como antes, os alunos esperam aulas mais interessantes, que os orientem a reflexdo e a acao. Por
isso, para Imberndn (2011) a formagdo assume um papel que transcende o ensino que pretende uma mera
atualizacdo cientifica, pedagdgica e didatica e se transforma na possibilidade de criar espacos de
participacdo, reflexdo e formacdo para que as pessoas aprendam e se adaptem para poder conviver com

mudanca e a incerteza.

O autor afirma ainda que a formacdo é fator indispensavel para que o professor acompanhe as
mudancas que ocorrem na sociedade atual, bem como para prepara-lo a estar apto a contribuir na formacéo
de pessoas, visto que ndo apenas ensina, mas educa. Uma nova préatica pedagogica sO sera possivel se o
professor souber contextualizar novas situagdes, criando novas maneiras de articulacdo dos saberes na

construcéo da docéncia, dialogando com os envolvidos no processo da formagao.

Todo esse movimento exige reflexdo e compreensdo, é inegavel que para um fazer pedagdégico
critico e autbnomo, a formagdo seja continua, considerando que na formagdo permanente dos professores, 0
momento fundamental é o da reflexdo critica sobre a pratica. Conforme Freire (2002) é pensando
criticamente a pratica de hoje ou de ontem que se pode melhorar a proxima pratica. O préprio discurso

tedrico, necessario a reflexdo critica tem de ser de tal modo concreto que quase se confunda com a pratica.

O desafio entdo seria formar professores que busquem compreensdes diversificadas sobre sua
realidade, com o objetivo de transforma-la. A inovacdo, a criticidade, a criatividade e o dialogo seriam
aspectos peculiares a essa nova compreensdo, pautada pela andlise, interpretacdo e reflexdo sobre sua

realidade.

Serrano (1990) afirma que é fundamental que esses professores sejam capazes de analisar o contexto
de sua atividade e de planeja-la, de dar resposta a uma sociedade em mudanga. Partindo do pressuposto

mencionado pela autora enfatiza-se novamente que o processo formativo seja consistente, que ofereca
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possibilidades ao professor para adequar-se as mudangas que ocorrem no bojo da sociedade, tendo em vista
que a concepcdo moderna de educador exige "uma sélida formacgdo cientifica, técnica e politica,
viabilizadora de uma préatica pedagégica critica e consciente da necessidade de mudangas na sociedade
brasileira" (BRZEZINSKI, 1992, p. 83).

Por fim, se o desafio atual da educacdo €é garantir uma pratica pedagdgica inovadora,
contextualizada, critica, reflexiva e eficiente, pressupomos que a formacédo inicial e continuada seja uma
vertente indispensavel para alcancar tal desafio, embora reconhecamos também que outros fatores sejam

importantes para essa abordagem.
Implicagdes na formagédo docente

Um dos grandes e, talvez, 0 maior de todos 0s agravantes que permeiam o processo formativo é o
fator financeiro, com o baixo salario, o professor quase ndo tem perspectivas de continuar os estudos e
expandir a carreira, “a profissdo cuja competéncia apresenta falhas, ndo dispde de autonomia, ndo tem

controle e o reconhecimento ¢ bastante precario (LUDKE, 2012, p.75).

Para Esteve (1995) paralelamente a desvalorizagéo salarial produziu-se uma desvalorizagéo social da
profissdo docente. Segundo Siniscalco (2002), o Brasil tem a terceira pior remuneracdo de professores, se
comparada as profissdes que exigem habilitacbes académicas muito menores, como pedreiro, vendedor,

carteiro, motorista de 6nibus, enfermeiro auxiliar, etc.

Esse desprestigio a docéncia, pode estd repercutindo no consideravel indice de exoneragdo e baixa
atratividade pela profissdo. Estudos da CNTE? revelaram que na proxima década o Brasil corre o risco de
ficar sem professores na educacao basica e explicam que o desinteresse dos jovens pela area esta associado
aos baixos salérios, violéncia nas escolas e superlotacdo das salas de aula. Os estudos realizados por Gatti
(2009), constataram ainda que: a) A maioria dos formadores ndo tem conhecimento dos contextos escolares e
dos professores que estdo a formar. b) Os programas de formacdo ndo preveem acompanhamento e apoio
sistematico da pratica pedagogica dos docentes. ¢) Os professores tém dificuldades de prosseguir em suas
praticas com eventuais inovacdes no término do programa. d) A descontinuidade das politicas e orientacdes

do sistema dificulta a consolidacdo dos avancos alcancados.

Em linhas gerais, estes estudos expressam a pouca consisténcia dos cursos de formagdo quanto ao
contexto real dos formandos como a falta de referéncia das suas experiéncias, a auséncia continua do
aperfeicoamento formativo, e falta de incentivo dos Orgdos competentes ndo s6 no sentido de

monitoramento, mas também de investimento a novas oportunidades. Pois, se 0 professor é a pedra de toque

Z Confederacio Nacional dos Trabalhadores em Educagao
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da qualidade educativa, como afirma Demo (2000), entdo todos os seus interesses devem ser repensados,

logo, a formacéo com o papel basilar que exerce deve ser ressignificada constantemente.

Em suma, cabe destacar que no processo formativo os desafios estardo sempre presentes, que além
destes aqui mencionados existem outros e tudo isso implica na necessidade de uma melhor consisténcia das
politicas publicas para melhorar as condi¢Ges de oferta, organizagdo e efetividade dos programas ou planos
gue fomentam a formagdo de professores, caso contrario os professores serdo reduzidos como afirma

Longarezzi (2013) em “amostras”, a objetos de estudo, ou seja, “meros coadjuvantes”.
Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacdo Basica: Breves considerages

O PARFOR foi instituido nos termos do Decreto 6.755, de 29 de janeiro de 2009, e tem a finalidade
de atender & demanda por formagdo inicial e continuada dos professores das redes publicas de educacéo
basica, é uma acdo conjunta do MEC?, por intermédio da CAPES’, em colaboragdo com as Secretarias de
Educacéo dos Estados, Distrito Federal e Municipios e as IPES®. O Programa surgiu a partir do contexto da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°. 9.394/96), em seu artigo 62, que determina a
formacdo docente da educacdo basica em cursos de licenciatura, de graduacdo plena em universidades e
institutos superiores.  Foi estipulado um prazo de 10 anos que finalizaria em 2006, afim de se cumprir essa
meta, conforme paragrafo 4° do Art. 87 “[...] Até o fim da Década da Educagdo somente serdo admitidos

professores habilitados em nivel superior ou formados por treinamento em servigo.”

Trata-se também de se alcancar umas das metas do PNE® para o periodo 2014 a 2024 no que diz
respeito a qualificagdo de professores, e até entdo esta meta vem sendo alcancada, considerando que desde a
sua implantacdo, muitos professores tiveram a oportunidade do acesso ao nivel superior e também de

graduar-se em areas especificas, o que significa um grande avango na educagdo brasileira.

As pré-inscricdes sao feitas mediante o sistema eletronico denominado "PLATAFORMA FREIRE",
gerenciado pelo MEC, através do site: http:/freire.mec.gov.br, onde os professores fazem um cadastro,
seguido da inscricdo que posteriormente serd analisada e validada pelas secretarias de educacdo estaduais e
municipais e por fim serdo matriculados pelas universidades. Os professores selecionados recebem a
formac&o durante o recesso das férias, de forma intensiva de segunda a sabado, com carga horéria de 8 horas
diarias (8:00 as 12:00h e 14:00 as 18:00h), conforme definido no cronograma de oferta de cada curso ou

instituicdo, dependendo do curso, e em cada modulo séo estudadas entre 05 a 06 disciplinas.

® Ministério da Educacéo e Cultura

* Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
> InstituicBes Pblicas de Educacio Superior

® Plano Nacional de Educago. Lei n° 13005/14
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A CAPES ¢ responsavel pelo aspecto financeiro, além da parceira para o cumprimento do regime de
colaboracdo estabelecido no PARFOR, em que o papel do Estado é gerir o Plano como um todo. Ja as
universidades tém o papel de dispor o seu quadro docente e infraestrutura, as secretarias e prefeituras, dispor
os professores da rede municipal e estadual de ensino da educacio basica. Ao INEP” e ao FNDE?® cabe fazer

0 acompanhamento e avaliacdo do programa de formacédo de professores.

Percurso Metodoldgico

Esta pesquisa caracterizou-se como qualitativa, pois buscou desvendar questdes peculiares ao objeto
de estudo. Segundo Minayo (1995) a pesquisa qualitativa responde a questfes muito particulares. Ela se
preocupa, nas ciéncias sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ser quantificado, ou seja, trabalha
com o universo de significados, motivos, aspiracfes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a um
espaco mais profundo das relacbes dos processos e dos fendbmenos que nao podem ser reduzidos a
operacionalizacdo de varidveis. Na perspectiva qualitativa, o ambiente natural é a fonte direta para a coleta

de dados, e estes sdo analisados para sequencialmente serem apresentados.

Utilizou-se como método de abordagem, o fenomenoldgico, o qual preocupa-se com a descri¢do da
experiéncia tal como ela é, onde o sujeito/ator é reconhecidamente importante no processo de construcdo do
conhecimento (GIL, 1999).

Para a coleta de dados foi utilizado o questionario com perguntas abertas, o qual segundo Trivinos
(1987) tem como caracteristica questionamentos basicos que sdo apoiados em teorias e hipoteses que se
relacionam ao tema da pesquisa. Através desta técnica foi possivel focalizar o objetivo do estudo e analisar
as concepcgoes dos sujeitos. A analise dos dados procedeu-se através da analise de conteido, que segundo
Moraes e Galiazzi (2011) investe tanto em descricdo como em interpretacdo. A descricdo nesta perspectiva

de andlise é uma etapa muito importante e necessaria.

Os sujeitos da pesquisa foram os académicos do PARFOR do curso de Pedagogia, do 8° periodo no
Centro de Estudos Superiores de Parintins, Amazonas. Séo professores da rede publica de ensino da cidade
de Parintins e municipios adjacentes, os quais no periodo de férias deslocam-se de suas cidades para estudar

no referido local.

Por fim, os mecanismos metodologicos empregados possibilitaram compreender o processo
formativo docente no PARFOR e suas amplitudes, ao mesmo tempo refletir sobre novas possibilidades de

fomentacéo da formacéo docente.

" Instituto Nacional de Estudos Pedagégicos Anisio Teixeira
® Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo

(83) 3322.3222
contato@fipedbrasil.com.br

Campina Grande, Vol. 1 Ed. 4, ISSN 2316-1086, Realize editora, 2015 ; .
www.fipedbrasil.com.br



Y )\ "‘: :1'”3; lh.b*'&qﬂ& :',fio, o \ l/{/ %_\:D “ ‘kh.‘.;ﬁ“;: ',,‘?’,“,l ,';-“‘{".J":,]:“&!:'

Y

A’A "A (A ’A\’A ’
e
mnuw

O processo formativo no PARFOR

A formacdo é um caminho para a qualificacdo profissional, satisfacdo pessoal que oportuniza
mudancas na vida do professor, submetendo-o a refletir sobre seu préprio trabalho. No PARFOR, essa
construcao da consciéncia critica tem resultado em experiéncias significativas, demonstrando que o processo
formativo dos académicos de Pedagogia do 8° periodo do CESP tem produzido mudancas pessoais e

profissionais significativas aos professores em formagéo.

Conforme observa-se no relato do (académico A) “hoje, posso afirmar que o processo formativo do
PARFOR, esta transformando minha vida pessoal e profissional. Minha pratica pedagdgica mudou [...],
tenho uma visdo de mundo diferente, reconheco que ndo sou mais a mesma, somente aquela que ensina, mas

que aprende junto com os alunos”.

Essa nova percepgdo do académico, desenvolvida ao longo dos quatro anos de formacéo, nos
remonta ao pensamento de Freire (2002, p. 23-51) quando assevera que “/...] ndo ha docéncia sem
discéncia, as duas se explicam e seus sujeitos, apesar das diferencas que as conotam [...], quem ensina

aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao aprender”.

O expressado pelo académico deixa claro que antes da formagéo, os conhecimentos dos alunos
eram negligenciados, mas no decorrer do curso ele passa a percebé-los como componentes do processo de

ensino e a se reconhecer como sujeito que aprende junto aos estudantes.

Além disso, as analises permitiram observar que o processo formativo no PARFOR tem sido
gratificante, pois tem oportunizado a ressignificacdo das praticas pedagdgicas, novas concepcdes e
percepgdes, bem como expressou o (académico B) “esse processo é gratificante, assegura-me como
profissional critico, de compromisso e responsabilidade com a formacédo do individuo para a sociedade,
[...], a cada periodo estamos ganhando e adquirindo conhecimentos através de experiéncias compartilhadas

e sendo sempre impulsionados e motivados para novas a¢oes metodologicas em nossas praticas”.

Portanto, as contribuicdes para os académicos durante o seu processo formativo no PARFOR tem
se configurado num cendrio pautado pelo conhecimento, troca de experiéncias, enriquecimento

metodoldgico, emancipagdo pessoal e profissional.

Como plano de formacdo de professores, esse processo tem fortalecido ndo somente 0s anseios
preconizados pelas politicas publicas no que tange & formagdo, mas aos mais particulares, por esta
permitindo a formacdo de profissionais, autbnomos, refletivos e dindmicos. Nesse sentido, o (académico C)
argumenta que “O PARFOR foi um dos melhores programas de formacéo que ja surgiu, estamos tendo a
oportunidade de aprender, logo, oferecer aos nossos alunos um ensino mais dindmico. Sou muito grata por

essa oportunidade que so tem enriquecido minha formagdo .
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Contextualizando os relatos acima, verificou-se que o processo formativo no PARFOR esta
contribuindo para a equidade e versatilidade das situacfes que envolvem o ensino e aprendizagem,
insinuando que o professor, quando é instigado e impulsionado a vivenciar novas situacdes, assume uma

postura diferente dentro da sala de aula.

Dificuldades no processo formativo do Plano Nacional de Formacgéao de Professores da

Educacéo Bésica

No topico anterior discorreu-se sobre como esta sendo o processo formativo no PARFOR, e 0s
relatos evidenciam a importancia do curso para os académicos de Pedagogia. Todavia é relevante destacar

quais as dificuldades enfrentadas por estes, durante seu processo formativo.

A LDB 9394/96 no artigo 62, paragrafo 4§ assevera que “A Unido, o Distrito Federal, os Estados e
0s Municipios adotardo mecanismos facilitadores de acesso e permanéncia em cursos de formacdo de

docentes em nivel superior para atuar na educacdo basica publica” (Incluido pela Lei n°® 12.796, de 2013).

Inegavelmente, o0 PARFOR corresponde as politicas publicas quanto a formacdo inicial e
continuada dos professores, e mostra explicitamente que a legislacdo tem sido efetiva nesse aspecto. Mas,
guanto a esses mecanismos facilitadores (grifo nosso) que visam garantir 0 acesso e a permanéncia dos

docentes nos cursos de formacéo, ainda restam muitas lacunas.

As dificuldades dos professores correlacionam-se especificamente a falta de incentivo,
compreensdo e apoio das secretarias de educacdo como bem afirma o (académico D) “As dificuldades
voltam-se para a forma opressiva e ndo compreensiva da SEMED e da comunidade onde atuo como
professor, porque 0s comunitarios ndo aceitam que me ausente da sala de aula, solicitam um professor

substituto, mas a SEMED ndo contrata’.

Associado ao relato do académico anterior, o (académico E) diz que a burocracia para se ausentar
da sala de aula também é fator agravante nesse processo /... tenho que entregar varios documentos e da
muitas satisfacdes para chegar ao PARFOR [...], a falta de compreensdo do gestor da escola, e a minha

retirada da folha de pagamento por ser S.P° sdo algumas das muitas dificuldades”.

Esses relatos mostram as dificuldades quanto ao apoio das entidades competentes em facilitar a
formacédo docente. Os académicos sentem-se desmotivados e desprovidos de recursos necessarios para suprir
as necessidades basicas, uma vez que a falta de incentivo, apoio e investimento podem comprometer o

processo de formacao.

® Servigo Prestado
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E oportuno destacar que essa falta de investimento tem gerado um outro aspecto que implica nesse
processo, 0 econdmico. A esse respeito o (académico F) afirma que “uma das grandes dificuldades é que sou
S.P e todo ano no periodo néo letivo ficamos sem receber e pra mim é muito dificil, pois ndo tenho casa em
Parintins, e também como manter os meus estudos”. A mesma situacdo € revelada pelo (académico G)
guando afirma que “durante os meses de janeiro e fevereiro saio da folha de pagamento, devido ser servigo
prestado, a prefeitura ndo considera essa questdo [...], também ndo disponibiliza substituicbes para o

professor em formagdo”.

O (académico H) justifica complementando que “a maior dificuldade é a situag¢do econémica, é a
gue tem maior influéncia, por exemplo, pago aluguel, transporte, apostila, tenho que dividir o dinheiro com
a familia [...], por outro lado ndo é facil ficar longe da familia, principalmente dos filhos”. A questdo da
retirada dos professores da folha de pagamento tem prejudicado o processo formativo, de acordo com seus
relatos. Nesse sentido, ndo estdo sendo criados mecanismos facilitadores, a fim de garantir o processo de

formacdo continuada dos docentes.

Em entrevista a Revista Escola (2012), Antdnio N6voa, educador e escritor, foi questionado quanto
a maneira que o governo e a escola podem agir para fortalecer o processo formativo docente. Em resposta, o
autor argumentou que “eles devem criar condi¢des basicas, como infraestrutura e incentivos & carreira. S6 o

1
profissional, ndo pode se responsabilizar por si s6 por sua formagio”.'?

Por outro lado, destacam-se ainda outras dificuldades, como por exemplo, a afetiva e 0 cansaco.
Pelo fato do PARFOR ser oferecido durante as férias, os professores que ja atuam durante o ano letivo, tém
pouco tempo para a familia, além disso, precisam de disposicdo para estudar, essas duas questoes também
foram enfatizadas pelo (académico I). “Ficar longe da familia é muito dificil, morar na casa dos outros € um
desafio, além de todo o cansaco que trazemos da escola, porque ndo temos férias, € bem complicado
estudar, as vezes nos falta disposicéo, o cansaco é grande, tem momentos que da vontade de desistir, ndo
sabemos mais o que é descontrair, estudamos de segunda a sabado, e nos domingos restam os trabalhos, a

familia tem ficado em segundo plano”.

Portanto, diante desses relatos, observa-se que sdo muitas as dificuldades enfrentadas durante o
processo formativo no PARFOR, mas a situagdo financeira é o agravante mais perceptivel, que, alids, pode

ser responsavel pela desisténcia constante dos professores/académicos.

19 pyblicado em NOVA ESCOLA Edigéo 256, Outubro 2012. Titulo original: “A Educagdo assumiu muitas tarefas”. E
o fenbmeno da escola transbordante.
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Contribuicdes do Plano Nacional de Formacéo de Professores da Educagao Bésica na Prética

Pedagdgica

A sociedade do conhecimento e da informacdo requer, de modo geral, profissionais capacitados
gue respondam as exigéncias, transformagdes, as novas demandas sociais e até mesmo o proprio mercado de
trabalho. Destes profissionais, espera-se também que estejam de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases

(LDB 9.394/96) em permanente formacdo para o seu aprimoramento profissional.

Nesse sentido, o PARFOR surge como oportunidade de aperfeicoamento profissional, de
oportunidades rumo a novas formas de organizacdo e articulacdo do trabalho pedagdgico, bem como

insercdo social.

Essa perspectiva é correspondida pelos sujeitos dessa investigacdo que demonstraram que 0
PARFOR tem contribuido positivamente na préatica pedagdgica, oportunizando uma nova concepcao, postura

e direcdo frente a sua atuacdo como profissionais do ensino e da aprendizagem.

A respeito da contribuicdo do PARFOR na préatica pedagdgica, o (académico J) relatou que “o
processo de formacdo no PARFOR tem contribuido na constru¢do da minha consciéncia critica e reflexiva
da préatica pedag6gica quanto ao uso e compreensdo dos métodos de ensino e a tendéncia didatico-
pedagogica”. Conforme Sacristan (1998), o professor assume a fungdo de guia reflexivo, ou seja, € aquele

que ilumina as a¢des de sala de aula e interfere significativamente na construgdo do conhecimento do aluno.

A experiéncia do académico e a concepgao de Sacristan (1998) revelam a importancia da reflexdo
no desenvolvimento da préatica pedagdgica, e ao realizar essa tarefa, o professor sujeita-se as mudancas que

subsidiardo o processo de ensino-aprendizagem.

Oportunizar transformagdes na pratica pedagégica, viabilizando mecanismos para a sua execugado e
produzir mudangas, sdo, portanto, expectativas que 0 PARFOR felizmente tem galgado. O (académico H)
afirma que “O PARFOR tem contribuido grandemente em minha pratica pedagodgica, de maneira que pude

mudar minhas metodologias e conquistar o interesse de meus alunos” .

Neste relato, confirma-se novamente a relevancia do PARFOR no desenvolvimento da prética
docente. A expressdo “mudar minhas metodologias™ citada pelo académico, concluida com “o interesse dos
alunos” pressupde que anteriormente a formacdo no PARFOR, a metodologia utilizada era desinteressante

para os alunos.

Masetto (1997) afirma que a sala de aula é um espaco de vivéncia, onde o aluno encontra subsidios

para vivenciar experiéncias cotidianas que os conduziram a acao e reflexdo.
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Outro ponto mencionado pelos académicos diz respeito a relacdo teoria e pratica que, hoje, ainda se
perpetua como um desafio para muitos professores, mas que pode ser superado a partir da formacéo continua
e das experiéncias em sala de aula. Tal fato fica expresso no relato do (académico 1) ao afirmar que “O
PARFOR me possibilitou relacionar a teoria com a prética, saber empregar os conteldos de maneira clara
e objetiva, permitindo as interven¢des dos alunos. [...], tinha dificuldades em fazer uso dos contetidos, nao

sabia como trabalhar, minha pratica era apenas de transmissao”.

Esse enfoque evidencia a superacdo do docente em relacionar teoria e pratica e a seguranca deste.
Notavelmente observa-se uma postura tradicional que antecede a formacéo inicial, onde o aluno é o receptor
de informagdes e o professor transmissor, mas que foi modificada durante o processo formativo vivenciado
atualmente pelo académico no PARFOR. Para Coelho (1996), é preciso romper com a barreira dicotdbmica
gue envolve o processo teoria e pratica é necessario, até porque nenhuma prevalece sobre a outra, ambas sdo

interdependentes, a teoria (projeto de uma pratica inexistente) determina a pratica real e efetiva.

Na altima analise, observa-se que o PARFOR tem contribuido na mudanca da prética pedagogica dos
professores, em seu processo reflexivo e autdnomo, que permite criar e recriar metodologias diferenciadas

gue resultem numa atuacdo significativa e coerente aos interesses dos alunos.

O Plano Nacional de Formacéao de Professores da Educacao Bésica: Pontos positivos e

negativos

O PARFOR tem galgado um espaco impar enguanto politica focal que promove a formacdo de
professores. No entanto, como qualquer plano existem alguns pontos positivos e negativos que tem ora
fortalecido o processo formativo docente, ora dificultado. Dos pontos positivos verificou-se que através deste
o professor desenvolve o senso critico, conhece as estruturas do sistema educacional, a legislagdo, bem como
a renovagdo de sua pratica, como esclarece o (académico J) em seu relato que “/...] O PARFOR tem
possibilitado a reflexdo sobre o funcionamento do sistema de ensino, a organizagdo da préatica pedagdgica e
do planejamento, as especificidades que compdem o processo de ensino-aprendizagem, além de viabilizar

nossa qualificagdo profissional”.

Ainda pelo PARFOR os professores tém se inserindo nos padrfes normativos previstos na
legislagdo. O (académico L) relatou que “é um progresso, veio beneficiar os professores que ndo tinham

graduacdo. E uma oportunidade de aperfeicoamento e qualificacdo profissional”.

Esses pontos deixam claro a satisfagdo pessoal e profissional dos docentes quanto a fomentacdo de
sua formacdo. Os relatos dos sujeitos da pesquisa apregoam a importancia da formacao, o que foi confirmado

também nos topicos anteriores.
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Todavia, por se tratar de uma proposta nova, muitos aspectos no PARFOR ainda precisam ser
melhorados. Dentre 0s pontos negativos verificou-se a questéo do aceleramento da formagdo. ““[...] é corrido,
esse seria 0 ponto negativo, porque as disciplinas estudadas passam rapidamente, o professor faz o resumo
do resumo, tem disciplinas que tem 60 horas e estudamos em 8 dias, 0s alunos que estudam regularmente,
estudam em 3 meses” (académico M). Nessa mesma linha de raciocinio o (académico N) ressaltou “por ser
uma graduacgdo que ocorre no periodo das férias, [...], 0 tempo é muito curto e também se torna bastante

cansativo”.

Esse contexto, de conformidade com Freitas, (2002), acaba por atribuir um efeito contrario do que se
espera de um curso de formagcao, adquire um significado de avancos legais e recuos pragmaticos, ou seja, por
um lado h& um avango no aspecto legal que oportuniza a formagdo, mas por outro o sincronismo de ideias

que descaracterizam a formagdo em sua dimensdo intelectual critica (FREITAS, 2002).

Assim, se um curso de formacéao de professores é tdo importante, no minimo, o aspecto tempo deve
ser levado em consideragdo, caso contrério, corre-se o risco de fragmentar os conhecimentos, e atribuir uma

certa inconsisténcia na qualidade deste.

Ainda sobre os pontos negativos foi destacado a falta de materiais gréaficos, como apostilas, fato
destacado no relato do (académico O) “na minha opinido é preciso haver mais interesse da coordenacdo do
curso, para com o nosso material, as apostilas chegam com muito atraso, e na maioria das vezes nédo

chegam”.

E importante trazer, ao final desta exposicdo, de maneira sintética, duas posicdes sobre 0 PARFOR
gue o configuraram no decorrer dos relatos dos sujeitos desta pesquisa. A primeira, que vé o PARFOR como
politica publica que assiste o professorado em processo de formacdo e que garante a legitimidade da
legislacéo. E a segunda, que aponta a necessidade de reconhecer e avaliar alguns aspectos desse plano, a fim

de fortalecer o processo formativo dos professores.
CONSIDERACOES FINAIS

Considerou-se no desenvolvimento deste trabalho que a formagdo &€ um aspecto impar no
fortalecimento pessoal e profissional da profissdo docente e também um recurso para se adequar aos novos
paradigmas educacionais e a insercdo social. Por tudo isso, essa investigagdo, que buscou compreender como
acontece o processo formativo dos professores do PARFOR turma de Pedagogia do CESP, nos possibilitou
ampliar, descobrir, vivenciar e compartilhar experiéncias, que nos enriqueceram também pessoalmente e

profissionalmente.
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Analisou-se que o processo formativo dos professores de Pedagogia do 8° periodo do CESP esta
ocorrendo de maneira gratificante, 0 PARFOR tem fomentado significativamente o processo formativo dos
professores, contribuindo para sua formacdo integral, fundamentando a préatica pedagdgica e oportunizando a
insercdo dos professores nos pardmetros legais, além de faculta-los a conquista da autonomia pessoal e

profissional.

Descobriu-se ainda que existem durante o processo formativo muitas dificuldades que o tém
influenciado e que necessitam ser reavaliadas, uma vez que a legislacdo garante a formacdo. Cabe aos
orgaos, secretarias estaduais e municipais efetivar esses direitos e investir nesse processo tdo importante ao

professor.

Verificou-se também que o processo formativo tem contribuido para o surgimento de uma pratica
pedagodgica mais dindmica, marcada pelo feedback de ideias de professor x aluno permitindo a reflexdo
sobre o trabalho pedagdgico e a transformacao dos sujeitos, 0 que demonstra que o processo formativo cria

um novo perfil de profissional.

Também elencaram-se 0s pontos positivos e negativos do PARFOR, que apesar de ter uma
repercussdo boa no desenvolvimento do senso critico, mudanca de pratica pedagdgica, oportunidade de
ingresso ao ensino superior, precisa ser reavaliado em alguns pontos considerados negativos pelos sujeitos

desta pesquisa, como o0 aceleramento do curso e caréncias de recursos graficos como apostilas.

Por tudo isso, nota-se que o PARFOR tem transformado a realidade de muitos professores, mas,
partindo do principio de que todo plano é flexivel, acredita-se que enquanto politica publica, o PARFOR
necessita ser redimensionado. Pois, efetivar a legislagdo ndo é tdo mais importante do que oferecer
mecanismos facilitadores no decorrer do processo formativo. Assim, com base neste processo investigativo
constatou-se_gue os académicos de Pedagogia tiveram muitas conquistas com a implanta¢cdo do PARFOR.
Porém, é preciso ainda proporcionar condi¢cdes objetivas para que o professor possa usufruir de conquistas
muito mais concretas e que o fortalegam em seu processo formativo, como melhores salérios, maior apoio e

incentivo por parte das secretarias de educagdo de estado e municipio.
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