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RESUMO

O presente texto tem como objetivo discutir a pedagogia e a educacdo, bem como apresentar os
diferentes espacos onde sdo previstos conhecimentos pedagogicos e as atribui¢cdes do profissional de
pedagogia nesses respectivos ambientes. Para essa abordagem, é enfatizado o espago escolar € ndo-
escolar, visando apresentar a importancia em particular de cada um, abordando suas subjetividades e
caracteristicas. Nessa perspectiva, ¢ tracada uma discussdo bastante sucinta e explicativa sobre a
formagdo e as atribui¢Ges profissionais que o pedagogo deve exercer em cada um desses ambientes.
Os espagos aqui referidos sdo o escolar, o social, empresarial e hospitalar. A fundamentacao teodrica é
baseada nas idéias de autores como Matos & Mugiatti (2009), Ribeiro (2008), Rorty (2007), Gonzalez
(2007), Freire (1996) dentre outros. Nesse estudo, a pedagogia apresenta-se como uma agao
pedagogica e educativa que visa contemplar uma atencdo integral ao cidaddo, buscando através da
mesma garantir o pleno direito de exercicio de cidadania para os que dela necessitam. Finalmente, a
pesquisa aponta para distingdes significativas acerca das diferencas entre os espagos escolares e nao-
escolares, bem como para as diferentes atribuigdes incumbidas legalmente ao profissional pedagogo.
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L INTRODUCAO

Discutir sobre educacao, em suma, nao ¢ uma tarefa muito dificil. No entanto, coloca-
la em pratica é que tem sido uma tarefa laboriosa e nada facil por quem a promove. E nessa
perspectiva, que enxerga-se a necessidade de abordar aqui nesse trabalho as praticas
educativas em ambientes escolares e ndo-escolares tomando por base as atribuicdes do
pedagogo, tendo em vista que este, por mérito em formacdo, ¢ considerado como o
investigador da educacao.

Antes de se discutir sobre as praticas educativas e atribuigdes do pedagogo, ¢
necessario compreender o que ¢ a Pedagogia como campo cientifico, ¢ as possibilidades de
exercicio profissional que o curso de pedagogia oferece durante o periodo de formagao do
investigador pedagogo.

Considera-se, entdo, a pedagogia na caracterizagdo de sua cientificidade como a
ciéncia que tem como objeto de estudo a educacdo, e, por isso passa a ser responsavel pelo
estudo da educagdo em quaisquer espagos onde sdo previstos conhecimentos educativos e
pedagogicos (LIBANEO, 2002). Nessa perspectiva, a pedagogia alude para uma construgéo e
pratica educativa em sua intencionalidade que provém de objetivos pré-determinados para a
conducdo da aprendizagem de sujeitos quer para sua vida pessoal ou social.

Ou seja, se a educacdo se faz presente nos mais diferentes ambientes educativos e
pedagdgicos, e tendo em vista que a mesma se coloca como objeto de estudo da pedagogia,
concorda-se que hé entdo uma multiplicidade de pedagogias para cada espacgo e uma formagao
profissional especifica para cada uma.

Dessa maneira, a educagdo ¢ caracterizada por sua abrangéncia no tocante de que para
o exercicio educativo nao existe fronteiras nem tampouco barreiras, assim, o campo
investigativo da educag¢do passa a ser visto como gigantesco e bastante diversificado
(BRANDAO, 1995). Essa afirmagdo leva a elaboracio de questionamentos, por exemplo,
sobre quais lugares exigem educac¢dao? O que deve ser necessario para praticar educacao? E
quem esta preparado para exercé-la? Uma reflexdo sobre a luz desses questionamentos leva a
afirmacdo, mais uma vez que a educagdo se faz presente em todos os lugares e que se
necessita de alguém que seja conhecedor e dominador da pratica educativa, bem como do
ambiente onde o mesmo vai aplicar seus conhecimentos pedagogicos. “Como a toda educagao
corresponde uma pedagogia, também ha uma diversidade de trabalhos pedagdgicos para além

das atividades de educagdo escolar e ensino” (LIBANEO, 2002, p. 60).



Ora, se necessita de um profissional que seja possuidor do dominio dos conhecimentos
pedagdgicos, bem como um investigador da educacdo para cada espaco onde sdo previstos
conhecimentos educativos e pedagdgicos, se pode aceitar sem prejuizos que o pedagogo
competentemente habilitado para lidar com a educa¢do em cada um desses espagos, seja o
profissional mais adequado para exercer sua pratica profissional em todo ambiente que seja
previsto ou necessario educagdo. Dessa maneira, o pedagogo por constitui-se em aspectos
multifacetados em conformidade as demandas de formagao de cada area, contribuindo para a
construcdo de principios e fundamentos da aprendizagem intrinsecos aos propositos da
educacao.

Assim, consideram-se as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia
na Resolucdo CNE/CP N° 1, de 15 de maio de 2006, em seu Art. 3° e incisos I, II e III,

prevéem para o Curso de Pedagogia e seus estudantes uma formagdo onde:

O estudante de Pedagogia trabalhard com um repertdrio de informagdes e
habilidades composto por pluralidade de conhecimentos tedricos e praticos, cuja
consolidagdo sera proporcionada no exercicio da profissdo, fundamentando-se
em principios de interdisciplinaridade, contextualizacdo, democratizacdo,
pertinéncia e relevancia social, ética e sensibilidade afetiva e estética.

Paragrafo unico. Para a formagdo do licenciado em Pedagogia ¢ central:

I - o conhecimento da escola como organizacdo complexa que tem a fungdo de
promover a educagdo para e na cidadania;

IT - a pesquisa, a analise e a aplicagdo dos resultados de investigagdes de
interesse da area educacional;

Il - a participagdo na gestdo de processos educativos € na organizagdo e
funcionamento de sistemas e institui¢des de ensino.

Dito de outro modo, ¢ ainda considerando o exposto nesse artigo ja se atribui como
atividades ao pedagogo em formagdo, ndo tdo somente para desenvolvimento de acdes de
ensino escolar, mas também a capacidade de gerir institui¢des ndo propriamente escolares que
tem o ensino e aprendizagem como principios basicos educacionais. Nessa perspectiva, recai
sobre a participagao do pedagogo em instituigdes nao vinculadas as quatro paredes de uma
sala de aula, vindo a ultrapassar os muros da escola e estendendo-se aos ambientes sociais,
empresariais e hospitalares atendendo uma exigéncia de uma educacdo que se apresenta no
compartilhamento do mesmo objetivo de uma instituicao escolar que ¢ a formagao de pessoas
para o exercicio da cidadania e preparo para o trabalho. Assim, pode-se afirmar que esse
objetivo ndo se encontra presente restritivamente as escolas, mas também nos demais espacos
que promovam a educagao.

Por contar com um espago tdo amplo e diversificado, a pedagogia passa a ser

responsavel pela educagdo em espagos escolares e nao-escolares, aqui em especial, sera



tratado sobre o ambiente formal escolar e os espagos ndo-escolares (ndo-formais) social,

empresarial e hospitalar.

II. ESPACOS ESCOLARES NAO ESCOLARES

A escola é o espago que visa transmitir valores culturais, morais, civis e politicos. Ela
tem como uma de suas fungdes sociais, desempenhar a acao de socializagdao dos educandos,
pois ¢ ela um dos primeiros locais que as pessoas passam a ter contato com outros grupos, €
assim, proporcionando a socializacdo entre eles. Essas diversidades de grupos de pessoas vao
passar a interagir entre si, € vao conhecer realidades de vidas diferentes das suas e esse
processo de interacdo resulta em socializagdo. E ¢ na escola que eles vao receber uma
orientacdo educacional padrao que seja favoravel para a convivéncia de todos (subjetividades
e interesses especificos), onde cada um vai saber respeitar o direto e o dever do proximo,
tornando-os cidaddos conscientes de uma sociedade.

Ao longo dos tempos essa mesma escola foi construindo sua identidade e
apresentando-se como indispensavel para um desenvolvimento social. E quase que improprio
imaginar uma sociedade sem escola. E invejavel a firmeza e influéncia do ambiente escolar
dentro do contexto social, tanto que os pais, por exemplo, confiam plenamente em deixar seus
filhos na escola durante horas do dia ou mesmo por dias, se a institui¢ao escolar seguir em
regime de internato, pois acreditam que eles estdo no lugar correto para aprenderem e serem
educados. Essa premissa surge com o intuito de formar pessoas que mantenham o
cumprimento das leis respeitando os direitos e deveres uns dos outros. Nesse sentido, afirmar-
se com propriedade que a escola ¢ nosso segundo abrigo, pois depois do ambiente familiar ela
¢ o local mais seguro e intimo que temos.

Diante de tal consideragdo, ¢ louvavel afirmar que a escola ¢ de fato um segundo
abrigo, mas muito mais do que apenas um abrigo que serve para ostentar educandos, ela ¢ um
abrigo de formagdo continua e indissociavel. Contudo, para que aconte¢ca uma formagao
integral e seja oferecida uma educacao de qualidade, ¢ necessario que a escola e seus
colaboradores estejam cientes de suas atribuigdes. E fundamental que cada um exerga sua
funcdo com responsabilidade e compromisso, onde toda equipe escolar se una para promog¢ao
do ensino e aprendizagem e alcance de um interesse comum, que ¢ o sucesso do aluno. Para
esse particular, serd considerado a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo em seu Art. 3°

quando diz que:



O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar ¢ divulgar a cultura, o pensamento,
a arte e o saber;

III - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizag@o do profissional da educagio escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagdo
dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padrio de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extra-escolar;

XI - vinculagdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Ora, se a educacao deve ser administrada nos principios de uma gestdo democratica e
ainda garantindo igualdade de condigdes de acesso e permanéncia na escola, como também a
exigéncia de um padrao de qualidade, ¢ indubitavelmente seguro reafirmar que todos que
estejam envolvidos com a educacdo e ensino estejam comprometidos com suas atribui¢des e
que se encontrem aptos a exercé-las.

No entanto, ¢ pertinente a ideia de ndo deixar de enfatizar que a educacdo se faz
presente em espagos diferentes do ambiente escolar, e que esses espagos merecem tanta
atengdio quanto o ambiente escolar. E nessa perspectiva que a partir daqui, sera dada énfase
aos espagos ndo-escolares procurando apresentar o que sao esses espagos € quais sao.

O ambiente ndo-escolar diferente da escola, ndo possui o interesse de promover a
educagdo diretamente, ou seja, ndo tem a educagdo como objetivo principal, mas se sustenta
nela para se desenvolver e findar suas estruturas, ou seja, ¢ com base na educacao que eles se

fundamentam. Concorda-se com Libaneo (2002, p. 33) quando diz que:

O campo do educativo é bastante vasto, uma vez que a educacdo ocorre em
muitos lugares e sob variadas modalidades: familia, no trabalho, na rua, na
fabrica, nos meios de comunicagdo, na politica, na escola. Ou seja, ela ndo se
refere apenas as praticas escolares, mas a um imenso conjunto de outras praticas
educativas. Ora, se ha uma diversidade de praticas educativas, ha também uma
diversidade de pedagogias: a pedagogia familiar, a pedagogia sindical, a
pedagogia dos meios de comunicagéo, a pedagogia dos movimentos sociais etc.,
e também, obviamente, a pedagogia escolar.

Ora, se existem ambientes além do escolar onde sdo previstos conhecimentos
pedagogicos, ¢ sinal que a pedagogia ali também se faz necessaria. Uma vez lembrado que a
educagdo ¢ o objeto de estudo da pedagogia, entdo ¢ indiscutivel afirmar que ¢ necessario que
haja pedagogias proprias para esses espagos.

Os espacos aqui referidos sdo os espacos: Social, Empresarial e o Hospitalar, que
como se pode notar, ndo possuem como objetivos principais promover a educagdo, mas que

de alguma forma ou de outra se fundamentam nela para se erguer e atingir seus interesses.



Para o exercicio de praticas educativas em espagos ndo-escolares ¢ necessario que se
tenha um profissional proprio que possua dominio dos conhecimentos educativos, bem como
que conheca esses espagos e seus interesses. Com isso, estima-se que o profissional mais
capacitado para o exercicio dessas praticas educativas nesses espacos, seja o pedagogo, até
mesmo porque ainda em nivel de graduagdo esse mesmo profissional apresenta-se capacitado
de acordo com as Diretrizes curriculares nacionais para o curso de pedagogia na Resolug¢ao
CNE/CP N° 1, de 15 de maio de 2006, seu Art. 5° inciso IV que esse mesmo profissional
devera ser apto a “trabalhar, em espacos escolares e ndo-escolares, na promocdo da
aprendizagem de sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano, em diversos niveis
e modalidades do processo educativo.”

Ou seja, se esse mesmo profissional deve ser preparado para exercer suas fungdes em
todos os locais onde sdo previstos conhecimentos pedagdgicos, sendo esses espagos escolares
e ndo-escolares. E estimavel que o pedagogo seja o profissional mais indicado para tais
fungdes. Assim, para melhor entender e compreender o papel do pedagogo nesses espagos

serd apresentado os trés de forma especifica para melhor entendimento.

I1I. PEDAGOGIA SOCIAL: A RUA

A rua, local onde estdo alguns dos maiores obstaculos enfrentados pela escola para
manter um aluno assiduo frequentando-a. “A rua ¢ o local do trabalho, do Estado, das leis e
também da surpresa, da tentagdo e do lazer” (DAMATTA, 2003, p. 11). As criangas, jovens e
mesmos os adultos, muitas vezes sentem-se tentados pelo lazer e pelas surpresas que a rua
pode lhe proporcionar, € ¢ justamente ai que a escola encontra os primeiros obstaculos a
serem enfrentados. E na rua que o individuo encontra a diversdo vulgarizada, a liberdade de
cumprir ou ndo as leis, a marginalizacdo, a violéncia, o crime, o devasso, a prostitui¢do, as
drogas e uma série de outros pontos negativos que discriminam a imagem do bom cidadao
que ¢, deve ou deveria ser formado pela escola.

E importante elucidar nesse momento que a rua ndo é apenas um lugar de perdigdo e
cheio de pontos negativos, pois sabemos que nao € so isso, como ja citado a rua também ¢ o
lugar de trabalho, Estado e leis. Os problemas negativos se encontram, por exemplo, quando
as criangas € os jovens sao submetidos ao trabalho infantil e resolvem fazer do mesmo
trabalho (considerando as criancas € jovens que por motivos especificos precisam sustentar a

familia) sua obrigacdo maior e abandonam a escola, elaborando suas proprias leis e indo



contra ao Estado, passando a fazer parte da marginalizacdo das cidades, contribuindo para o
desenvolvimento da violéncia e do crime nas sociedades.

E justamente por detectar esses tipos de pontos negativos, que se tem a necessidade de
se ter um profissional especialista no meio social, que seja conhecedor da realidade dessas
criancas, dos jovens e dos adultos; contudo, que possua conhecimento e dominio da
importancia da educagdo para os mesmos, desenvolvendo seu trabalho com o intuito de poder
resgata-los de volta ao ambiente escolar e se por algum motivo isso nao for possivel, deve-se
levar a educagdo até ao lugar onde eles estejam. Para esse tipo de trabalho especifico voltado
para o meio educacional social, ¢ necessario que se tenha uma pedagogia especifica para esse
espaco. Dai, analisando toda essa necessidade e exigéncias, surgiu a Pedagogia Social.

Essa pedagogia compromete-se em ajudar as criancas, jovens e os adultos que foram
“desviados” do caminho da escola a construirem sua propria identidade e se tornarem pessoas
criticas sobre a realidade do mundo. A pedagogia social ¢ uma “reflexdo pautada na agdo para
a transformagdo, ou seja, como agentes sociais de mudanga, um trabalho vinculado a familia,
a comunidade, a cultura, a sociedade” (MORAES, p. 08). Contudo, na pedagogia social o
trabalho educativo ganha um novo carater, pois ele ndo tem a inten¢ao de ajudar o educando a
conceber de forma sistematizada os conhecimentos cientificos que sdo oferecidos pela escola,
mas sim de torné-los independentes o suficiente para serem capazes de receber e fazer criticas
um ao outro, de compreenderem o mundo e construirem sua propria filosofia de vida baseada
no ambiente em que os mesmos estdo inseridos. O pedagogo social tem que fazer com que
esses individuos adquiram consciéncia da realidade sobre a qual eles estdo vivenciando,
fazendo compreenderem o que é bom e ruim, o que ¢ certo e errado, tanto para eles quanto
para todo o meio social em que eles se encontram.

Sobre as responsabilidades atribuidas ao pedagogo social, tem-se a fungdo de “detectar
e analisar problemas sociais e suas causas, exercer func¢do organizativa, formativa,
informativa e orientadora, auxiliando as criancas e jovens marginalizadas a serem capazes de
organizar seu processo de aprendizagem e serem autdonomos em suas decisoes.

Ou seja, a partir dessa ideia, o Pedagogo Social assume também a responsabilidade de
promover uma Educacdo Integral que venha atender a todos que estdo ali presentes no meio
social (na rua), visando o pleno desenvolvimento da pessoa para a construgdo e
prevalescéncia da cidadania.

Contudo, para que a pedagogia social seja colocada em pratica e tenha resultados

significativos, € necessario que o pedagogo social tenha para si o dominio do conhecimento



de areas como psicologia, sociologia e servico social, pois além das atribui¢des ja
apresentadas, deve exercer atividades relacionadas a gestdo de projetos sociais, coordenagao

de equipes e capacitacao de recursos educativos em organizagdes sociais.

PEDAGOGIA EMPRESARIAL: CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

O surgimento da pedagogia empresarial estd vinculado & demanda do mercado
capitalista por profissionais mais capacitados e atualizados para o sistema de produgdo rapido
e em constante mudanca fomentados pelas grandes alcances da internet e demais fatores
tecnologicos de ultima geracao.

Desse modo, a Pedagogia Empresarial apresenta-se com o proposito de qualificagao
educacional para o processo produtivo dentro das empresas possibilitando o crescimento da
organiza¢do ao mesmo tempo em que promove o desenvolvimento intelectual de seus

funcionarios. E nessa perspectiva que Ribeiro (2008, p. 11) destaca o papel dessa nova

ramificacdo da Pedagogia que:

[...] implanta programa de qualificag@o/requalificagdo profissional, produz e
difunde o conhecimento, estrutura o setor de treinamento, desenvolve programas
de levantamentos de necessidades de treinamento, desenvolve e adapta
metodologias da informagéo e da comunicag@o as praticas de treinamento.

O pedagogo empresarial € um profissional multifacetado, um profissional especialista
que trabalha com pessoas para a aprendizagem e capacitacdo dos elevados indices de
desempenho na produtividade e qualidade do trabalho, desenvolvimento de conhecimentos
pessoal, intelectual, social e afetiva que atendam ao mercado de trabalho. Como indicativo
inicial, uma das atribuicdes do pedagogo ¢ a promogao participativa no processo de selecao de
candidatos, avaliando as potencialidades para ocupacao especifica de dado cargo ou mesmo
apontando em qual funcao pode ser mais bem absorvido tais potencialidades dos candidatos a
vaga. E importante elucidar que esse trabalho “sele¢io de candidatos” deve ser promovido
juntamente com a equipe de Recursos Humanos, como uma atividade colaborativa.

Assim, partindo de sua capacidade didatica e sua habilidade para promog¢do da
aprendizagem ele fornecerd importantes subsidios para as atividades de elaboragdo de
projetos, programas e planos de cursos e disciplinas com o intuito de desenvolver o potencial
intelectual e produtivo da empresa.

Eis que o pedagogo como profissional da educacdo tem todos os requisitos para

planejar, coordenar e executar programas de treinamento que fortaleca a capacidade



intelectual e criativa dos funciondrios, pois ele “sabera discernir melhor as necessidades de
treinamento/formagdo, planejando cada atividade com clareza, identificando o que, de fato,
constitui-se como prioridade” (RIBEIRO, 2008, p. 38). Aqui cabe, entdo, sua intervengao
enquanto conhecimentos pedagdgicos tragar as melhores estratégias e técnicas de ensino-
aprendizagem para a qualidade do servico prestado e, consequentemente, do produto
oferecido pela empresa.

E no contexto da pedagogia empresarial como possibilidade de busca de qualificagdo
de pessoal dentro das organizagdes empresariais que o referido setor vem inserindo os
profissionais de pedagogia na composicdo das equipes dos setores de Recursos Humanos e
principalmente na area de treinamento e qualificagdo profissional. A inser¢ao do pedagogo no
ambito empresarial € como parte da equipes de treinamento de funcionarios e colaboradores
das empresas ainda vem sendo timidamente adotado pelas instituigdes piauienses, que ainda
ndo possuem uma clara percep¢do sobre a importancia do profissional de pedagogia para o

desenvolvimento e prosperidade das organizagdes e seus negocios.

PEDAGOGIA HOSPITALAR: FORMACAO E ATRIBUICOES

O termo Pedagogia Hospitalar carrega consigo a esséncia de uma educacido que ¢
destinada as criancas e adolescentes que estdo hospitalizados e que por motivos diversos
(patologicos) tiveram sua saude abalada, portanto vindo a ocasionar em sua internagao.

Em sua formac¢ao docente, o pedagogo hospitalar deve ser orientado para saber lidar
com as especificidades do ambiente hospitalar, pelo fato deste ser o seu ambiente de trabalho.
De acordo com Matos e Mugiatti (2009) esse profissional tem por funcdo fazer cumprir o
dever de proporcionar a continuidade dos estudos dessas criangas e jovens, além de ajudar o
hospital a concretizar seus objetivos, que estdo relacionados a promocao integral da saude do

enfermo. Nesse mesmo raciocinio Gonzalez (2007, p. 347) diz que:

O atendimento integral que a crianga doente requer, visando a globalidade de
sua pessoa, ¢ uma realidade e uma experiéncia de vida e de pratica mais do que
uma nog¢@o ou um conceito. Por isso, qualquer intervencdo principalmente a das
criangas hospitalizadas, deve ser global e integral.

Visando a intengdo de intermediar a educagdo entre a escola e o hospital, a pedagogia
hospitalar surge para d4 continuidade aos estudos desses educandos hospitalizados, no intuito

dos mesmos ndo perderem o ano escolar nem tdo pouco o ritmo de acompanhamento da



escola, at¢é mesmo porque a promoc¢ao da continuidade dos estudos desses discentes faz parte
da atengdo integral de saude.

O que ndo pode ser esquecido ¢ que um dos objetivos principais da Pedagogia
Hospitalar ¢ o de humanizar o atendimento hospitalar e procurar socializar os educandos, ja
que os mesmos se encontram com grande fragilidade mental e fisica. Levando em
consideragdo que o hospital apresenta-se como um ambiente de isolamento para tratamento
clinico. O atendimento pedagogico hospitalar trds consigo a esperanga de cura e volta dessas
criangas e jovens para o meio social (para sua propria casa). Desse modo, os educandos
oportunizam-se a alimentar a esperanca de rever seus amigos da escola, os familiares, os
colegas de rua, etc. Gonzalez (2007, p. 350) diz que “as criancas mais afetadas pela
hospitalizagdo costumam desenvolver alteragdes psicopatoldgicas e caracteristicas graves,
como imaturidade afetiva e perturbagdes na identifica¢dao.” Eis aqui, o porqué de mais uma
vez enfatizar a importancia do atendimento pedagdgico hospitalar, tendo em vista esse
atendimento contribui positivamente para o resgate da auto-estima dos hospitalizados.

Assim o professor de pedagogia hospitalar, tem que conceber em formacao ainda na
academia o ideal de aprender a conviver ndo somente com uma pessoa quanto aluno, mas com
“uma pessoa que esta fragilizada”, mas que estd oportuna a aprender e receber atendimento
pedagogico e hospitalar como outra qualquer. Bem como, saber lidar com a dor e o
sofrimento dos outros, inclusive com as perdas, pois podera haver momentos que esse
educando ndo possa resistir aos tratamentos médicos vindo a falecer, ou seja, a morte serda um
fator corriqueiro na pratica diaria do pedagogo hospitalar.

Nessa perspectiva, esse profissional deve estd disposto oferecer além dos contetidos
escolares e educacionais um auxilio ao atendimento emocional e humanistico tanto para o
paciente quanto para os familiares que também estdo em estado de abalo psiquico e
emocional. Assim, deve se posta pronto a disponibilizar apoio psicoafetivo para as criangas,
jovens e familiares. Desse modo, vindo a minimizar o impacto das possiveis sequelas do
estado patologico no curriculo escolar dos alunos.

E importante ressaltar que o pedagogo hospitalar ndo estara sozinho na hora de exercer
sua pratica profissional. Por se tratar de um ambiente hospitalar, toda uma equipe de
profissionais trabalhard em conjunto para melhor atender as necessidades de todos os

enfermos. Para esse discurso Gonzélez (2007, p. 349) aponta que:

Sdo muitos os profissionais envolvidos nas atividades de pedagogia hospitalar,
fundamentalmente professores e pedagogos. Em primeiro lugar, deve haver uma
colaboracdo interdisciplinar entre todos eles, extensiva a médicos e enfermeiras,



psicologos, assistentes sociais, animadores socioculturais e demais profissionais
em contato com a crianga doente e hospitalizada, sem esquecer o trabalho dos
voluntarios.

Contudo, o que se deve ter em mente ¢ que “ensinar exige reflexdo critica sobre a
pratica” (FREIRE, 1996, p. 38) e que ndo basta apenas ensinar por ensinar, ¢ necessario que
se deposite amor, carisma e respeito pelo que se faz. Para isso, aprender a trabalhar em grupo,
uma vez que o trabalho em grupo ¢ mais do que fundamental, pois ao sentir o calor humano
existente no grupo, ira se aprender a respeitar o proximo. Tanto ¢ que Freire (1996, p. 39)
afirma que ¢ “na formacdo permanente dos professores, o momento fundamental é o da
reflexdo critica sobre a pratica”, ou seja, deve-se refletir como exercer a pratica docente para
poder realizar um bom trabalho, pois a partir dessa reflexdo uma (RORTY, 2007) redescrigao
de acdes e comportamentos poderd ser feita e uma contribuicdo imediata e significativa

podera ser concretizada.

CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, percebe-se que a educagdo ¢ a base para o crescimento e
fortalecimento da sociedade e que, por isso, ela envolve-se com aquelas ditas exclusivamente
de carater intencional e institucional, as escolas e também intimamente relacionada as praticas
exteriores a esse ambiente, mesmo que ndo intencional ou institucionalizada, mas presente e
disseminada para o desenvolvimento de pessoas para a cidadania e para o trabalho.

Entdo, ndo se pode negar a real e verdadeira importancia do pedagogo nos espacos
escolares e ndo-escolares, como ja mencionados aqui em especial o social, empresarial e
hospitalar. Entendendo que a educagao ndo se constitui tdo somente ao ambito escolar, e que €
permanentemente encontrada nos espacos de interagdo e troca de informagdes pautadas na
realidade vivenciada, pois como investigador da educacdo, o pedagogo, detém todos os
conhecimentos educativos para lidar com a demanda de qualquer um desses espacos em que a
educagdo estd presente ou se faz prevista, ao intuito de contribuir para o acesso, o resgate e

formagao da cidadania.
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