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Resumo

O presente projeto vem sendo desenvolvido pela Coordenagdo das Agdes Inclusivas (CAIl) do Instituto
Federal Farroupilha (IFFar) campus Sdo Vicente do Sul e seus respectivos nicleos: Nucleo de Atendimento a
Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE), Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas (NEABI) e o Nucleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS). Este projeto busca visibilizar e
problematizar diferentes formas de preconceito naturalizadas e enraizadas no espago escolar para entdo
propor acOes educativas que permitam a insurgéncia da diversidade no campus. O projeto desenvolve-se em
trés momentos: Acgdes; Proposicdes; e Desconstrucbes. No primeiro momento, os nucleos inclusivos
realizam acgOes educativas que permitem a reflexdo e a discussdo. As acOes sdo realizadas de diferentes
formas e em diferentes momentos e espacos. As acdes promovidas pela CAIl pretendem promover
acolhimento, escuta, compartilhamento de vivéncias e experiéncias e 0 (re) conhecimento de acgdes
preconceituosas para que possamos mapear 0 preconceito e propor a¢@es que afirmem outros modos de ser,
viver e se constituir. Ao criarmos as condi¢es para que (re) conhecamos nossos preconceitos por meio de
acOes e proposicdes estamos criando possibilidades de revelar as (des) continuidades, as contradi¢Oes, as
singularidades, criando assim, as condicdes para que 0s sujeitos implicados possam mudar aquilo que
pensam. As acOes e proposi¢cdes que apresentamos no projeto fazem parte de um esforgo no sentido de
estabelecer mudangas na cultura institucional, a partir das desconstruc@es de alguns discursos em favor de
outros que promovam um espagco institucional mais plural e democratico.

Palavras-chave: preconceito, a¢des, proposicoes, diversidade.

Neste artigo apresentamos as praticas que vém sendo desenvolvidas na forma de um projeto de ensino
com agles continuas, pela Coordenagdo das Acbes Inclusivas (CAl) do Instituto Federal Farroupilha (IFFar)
campus Séo Vicente do Sul e seus respectivos nlcleos: Nucleo de Atendimento a Pessoas Portadoras de
Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE), Ndcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) e
o Nucleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS). O objetivo deste projeto é visibilizar e problematizar
diferentes formas de preconceito naturalizadas e enraizadas no espaco escolar bem como, propor acdes
educativas que promovam a reflexdo critica das praticas cotidianas e a desconstrucdo do senso comum,

promovendo o respeito a diversidade no campus.

O preconceito é um tema que vem sendo cada vez mais debatido e explorado em diversos espacos
sociais: nas escolas, nos meios de comunicacdo, nos diferentes espacos institucionais e ndo institucionais.

Nas escolas, a discussdo do tema vem sendo motivada, dentre outros fatores, pela multiplicidade de
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identidades sociais que nela vem emergindo, gerando muitas vezes disputas e conflitos no qual todos
desejam ser representados, visibilizados e valorizados: disputas de classe, de género, de etnias, de
sexualidades, de religiosidades, de politica, de necessidades especiais, dentre outros.

Ao abarcar este pluralismo de identidades sociais, a escola torna-se cada vez mais heterogénea e
complexa, confrontando-se com diferentes culturas e linguagens. Frente a este panorama, o modelo de escola
homogénea no qual todos os diferentes sdo tratados como iguais precisa ser abandonado. O perfil de
estudante presente na escola agora é mdltiplo e diverso e a instituicdo educativa precisa estar aberta e
preparada para acolher e lidar com as diferencas. Para isso, precisa (re) significar seu agir e pensar. De
acordo com Seffner (2013) o ingresso destes novos publicos exige que a escola produza modificagdes em sua
estrutura, curriculos e contetdos, favorecendo um ambiente acolhedor, inclusivo e que contemple todos os
interesses.

Nos, na condicdo de educadores, entendemos que temos o compromisso de desnaturalizar,
problematizar e interferir nas diferentes formas de preconceito que se fazem presentes no espago escolar.
Garantir, assim, uma educacdo para todos, que contemple a diversidade; reflita criticamente sobre as aces e
condutas cotidianas do espago escolar e promova praticas escolares que garantam a permanéncia do aluno,
bem como seu sucesso escolar. Reconhecemos, porém, que esta ndo é uma tarefa facil, tendo em vista que
todos nos estamos enredados/as por discursos normalizadores. Neste sentido, entendemos a necessidade de
prestarmos mais aten¢do na normalizacdo cotidiana, continuada e naturalizada de discursos, gestos e atitudes

gue acabam de uma forma muito sutil, reforgando e sedimentando preconceitos diversos.
Inclusdo e Combate ao Preconceito

Torna-se imprescindivel que a escola contemple além dos aspectos cognitivos, também os afetivos e
0s socioculturais, tornando-os indissociaveis. Conforme Aratjo,“(...) a escola precisa incorporar uma
concepcao que considere a diversidade tanto no ambito do trabalho com os contetdos escolares quanto no
das relagdes interpessoais” (1998,p.44). A mediacdo das aprendizagens realizada pelo professor deve ser
desprovida de preconceito, estigma e exclusdo, adequando-se as necessidades do estudante e buscando
alternativas diferenciadas para atingir os diferentes grupos.

Sabemos que 0 preconceito possui causas historicas e culturais, enraizado muitas vezes, em nossas
préticas pedagdgicas cotidianas. Conforme o ambiente em que ele emerge poderéa desdobrar-se de diferentes
maneiras: reforcado, formando uma constante de intolerancia e rejei¢do ou desestabilizado e colocando em
xeque algumas “supostas verdades estabelecidas”. Para que possamos reconhecé-lo, precisamos desenvolver
certa perspicécia, inteligéncia e sensibilidade, atentando para as estratégias, técnicas e taticas que sdo

implementadas cotidianamente e silenciosamente no espago escolar, tornando-se banalizadas e naturalizadas:

(83) 3322.3222
contato@enlacandosexualidades.com.br

www.enlacandosexualidades.com.br



\. C S’/r(i/za?‘li&'

" INTERNACIONAL
ENLAC

em acOes e expressdes inconscientes, em gestos algumas vezes ocasionais, em piadas e brincadeiras entre
amigos, em acOes veladas, mas também de formas mais explicitas, intolerantes e agressivas.

Merece grande atencdo no espaco escolar a existéncia de modelos comportamentais que definem
regras e normas colocadas em prética no cotidiano, normas que estabelecem o que é permitido, mecanismos
de classificagdo, formas de hierarquizacdo, de ordenamento, lugares e posicOes fixas para cada um dos
sujeitos. A partir da observacdo e reflexdo sobre nossas préticas cotidianas, poderemos reconhecer a
dimensé@o de nosso preconceito e buscar alternativas para livrar-nos de nossas limitacdes. De acordo com
Meyer (2008), o que se privilegia discutir e problematizar como objeto especifico do campo educacional é
somente o que faz parte dos processos educativos intencionais, que podem ser formais e nao formais. Neste
sentido, 0s processos educativos ndo intencionais sdo muito pouco reconhecidos, visibilizados e
problematizados. Uma andlise mais meticulosa das nossas préaticas pedagdgicas possibilitarad reconhecer o
gue a escola vem produzindo enquanto sujeitos de corpos e mentes. Para isso é necessario problematizarmos
a conformidade com o “natural”, sacudir 0s habitos, desalojar hierarquias e desestabilizar possiveis divisdes;
identificar o que se produz e o que se reforca em termos de divisGes sociais de raga, género, classe, entre
outros, denunciando as circunstancias e instancias sociais que naturalizam, justificam e legitimam o
preconceito.

Neste sentido, um dos desafios impostos a escola é reconhecer que existe uma norma nao escrita,
mas atuante de mecanismos normativos que regem as construcdes identitarias, corporais, sexuais, de classe,
de género, de religido, que acabam exaltando alguns e condenado outros a zonas de exclusdo. Por isso, a
invisibilidade da norma é condicdo importante para sua permanéncia, pois se silenciam assim, as relacGes de
poder envolvidas nas questfes relacionadas a norma, identidade e diferenga. Conforme Louro, “Curriculos,
normas, procedimentos de ensino, teorias, linguagem, material didatico, processos de avaliagcdo sdo
seguramente locus das diferencas de género, sexualidade, etnia, classe- sdo constituidos por essas distingcdes
e a0 mesmo tempo, seus produtores” (2013, p.68). Temos de estar atentas (0s), sobretudo, para nossa
linguagem, procurando perceber o sexismo, 0 racismo, o etnocentrismo, que ela frequentemente carrega e
institui.

Somente quando tomarmos as praticas escolares rotineiras, os gestos e palavras banalizadas como
alvo de atengdo renovada, quando admitirmos que a escola também é responséavel pela manutencdo de uma
sociedade dividida e de relagdes desiguais através de nossa omissdo, é que encontraremos caminhos para

interferir na continuidade destas desigualdades.
Pedagogias Culturais

Outra discussdo importante que a escola deve trazer para si é sobre a producdo de significados

estabelecida pelas denominadas “pedagogias culturais”, conceito utilizado por Giroux e Steinberg (apud
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WORTMANN, 2010) . Essas pedagogias culturais seriam utilizadas para marcar os diversos locais
pedagdgicos em que o poder se organiza e se exercita de diferenciadas formas - as bibliotecas, os programas
de TV, os diferentes géneros de filme, de jornais, de revistas, os brinquedos , os anuncios publicitérios,
videogames, livros didaticos, e os de historias infanto-juvenis, as diferentes modalidades de esportes, entre
tantos outros. N&o que estas organizactes sejam usualmente configuradas como educativas, mas sim por
moverem em dire¢do a interesses de outras ordens- literarios, religiosos, de entretenimento e comerciais (...),
operando desta forma na producdo de identidades bem como na producdo e legitimacdo dos saberes.
(WORTMANN, 2010, p.111)

A partir deste entendimento os diversos espagos culturais também s&o responsaveis pela producéo de
identidades sociais, € entre elas identidades étnicas, sexuais, de género. Ndo somente a escola e familia sdo
responsaveis pela constituicdo social e discursiva do sujeito. Os diversos espagos, organizagdes e producdes
culturais precisam ser considerados e reconhecidos também enquanto produtoras de significados,
identidades, desejos, bem como, constituintes de praticas sociais, organizando e regulando ideias e
concepcoes sobre a legitimidade de alguns discursos e praticas.

A utilizacdo deste conceito permite-nos ampliar a nogdo de pedagogia, sem a preocupacdo em
delimitar sua especificidade, mas posicionar-se e perceber-se em zonas instaveis e movedicas que exigem
uma constante mobilizacdo com outros campos de saberes. Promovendo uma articulacdo do trabalho da
escola a dimensdo pedagdgica de outras instancias culturais, refletindo criticamente sobre os processos
produtivos simbdlicos, através dos quais os significados podem ser aprendidos, absorvidos, aceitos,
contestados, distorcidos, ampliados ou descartados.

Somente poderemos propor mudangas em nossas praticas escolares, a partir do momento que
comegarmos a examinar, (re) conhecer e (re) agir aos discursos e (re) apresentacGes que nos atravessam.
Pensar sobre a forma como estamos (re) produzindo as diferencas e (re) interando a norma. Muitas vezes elas
estdo tdo internalizadas e naturalizadas que sequer nos damos conta. Isso s6 sera possivel através de
formacdo e reflexdo. Neste sentido, o presente projeto propde trés momentos: AcOes; Proposicles; e

Desconstrucdes.
Acbes

No primeiro momento, os ndcleos inclusivos realizam a¢Ges educativas que permitem a reflexdo e a
discussdo. As agdes sdo realizadas de diferentes formas e em diferentes momentos e espagos através de
atividades educativas tais como oficinas, eventos, grupos de estudos, discusséo, leitura e de fortalecimento,
formacdo, a fim de saber identificar o preconceito. Dentre estas a¢fes destacamos algumas realizadas até

entdo:
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- Recepg¢do dos alunos com apresentagdo dos nucleos inclusivos (NAPNE, NEABI, NUGEDIS). Iniciamos
nosso ano letivo apresentando os nucleos aos novos alunos do ensino médio integrado, pois entendemos que
os estudantes devem conhecer e se aproximar das praticas inclusivas.

- Programa de Capacitacdo em Politicas Inclusivas: a capacitacdo ocorre mensalmente e é destinada a
formagdo dos servidores técnicos e docentes. A partir do diagndstico de que boa parte dos servidores
desconhecem as questBes inclusivas, entendemos que promover espacos formativos destinados aos
servidores é fundamental para juntos pensarmos e problematizarmos nossas a¢fes e construir um espago
institucional plural.

- Café Cor: Grupo de estudo, conversa e leitura promovido pelo NUGEDIS. Encontros mensais com
participacdo voluntéria de alunos/as, servidores e membros da comunidade externa que se reinem para tomar
um café, discutir e problematizar questBes de género e diversidade sexual.

- Oficina intitulada Conexdes entre Biologia e Filosofia, promovida pelo NUGEDIS. A oficina reune uma
professora de Biologia e uma professora de Filosofia que pretendem, a partir do discurso cientifico e
biologico atravessados pelas questdes da cultura, problematizar as questdes referentes a sexo, reproducao,
sexualidade, género, identidade, etc. A oficina relne estudantes, professores, técnicos administrativos e
membros da comunidade externa.

- Ac¢des performéticas com o envolvimento de alunos/as e servidores, tais como o Dia da Mulher, promovido
pelo NUGEDIS; o Dia do indio, promovido pelo NEABI; manifestacdes politicas e debates sobre o contexto
politico e seus desdobramentos; intervengdes com cartazes a fim de evidenciar falas racistas, sexistas,
homofobicas, classistas e que permeiam o cotidiano escolar.

- Curso de Libras, destinado aos servidores do campus - promovido pelo NAPNE (organizado pela
educadora especial e pela professora de Libras) oferecido a todos os servidores.

- Grupo de estudos com os docentes: encontros mensais com duracdo de 1h, destinados a estudar e discutir
assuntos relacionados a incluséo escolar.

- Projeto de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidos pelos diferentes nicleos.

- Caixas de escuta aos discentes: consiste na instalagdo de cinco caixas de madeira em lugares estratégicos do
campus. S&o urnas lacradas e fixadas na parede, adesivadas com a seguinte questdo: O que vocé gostaria que
eu soubesse? Por meio delas buscamos acessar manifestacGes acerca de questdes raciais, sexuais, etc. As
caixas sdo abertas semanalmente pela coordenadora da CAl e pelos presidentes dos nucleos, que leem as

mensagens e fazem os devidos encaminhamentos.
Proposicdes

Criacdo de espagos e mecanismos de visibilidade, escuta e mapeamento/reconhecimento de

preconceito. As a¢Bes promovidas pela CAl pretendem promover acolhimento, escuta, compartilhamento de
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vivéncias e experiéncias e o (re) conhecimento de agbes preconceituosas para que possamos mapear 0
preconceito e propor a¢des que afirmem outros modos de ser, viver e se constituir.

As acdes promovidas pela CAl pretendem promover acolhimento, escuta, compartilhamento de
vivéncias e experiéncias e o (re)conhecimento de agbes preconceituosas para que possamos mapear O
preconceito e propor aces que afirmem outros modos de ser, viver e se constituir. Por isso, algumas
proposigdes vem sendo feitas:

-Reconhecimento o preconceito que circula e se incorpora dentro da instituicdo. Por meio da pesquisa
realizada com estudantes gque mantém um modelo de vida diferente do heteronormativo pretendemos
visibilizar o preconceito e garantir espagos institucionais que respeitem outros modos de vida;

- Espacos formativos aos discentes nos quais estas tematicas sejam amplamente discutidas;

- Criar projetos de trabalho interdisciplinar que permitam que as discussdes propostas pelos nicleos ndo se
restrinjam aos grupos de trabalho, mas que estejam presentes na sala de aula e nas situacdes cotidianas do
estudante.

- Maior visibilidade aos negros, gays, bissexuais, transgéneros, deficientes.

- Trabalho de orientacdo dos servidores que auxiliam nas matriculas para auxiliar os estudantes ingressantes
no autoreconhecimento da diferenca e diversidade (alguns, por exemplo, ndo se reconhecem como negros ou
pardos, mesmo sendo afrodescendentes), produzindo estatisticas realistas do corpo discente. Junto a isso,
pretende-se rever as fichas de matricula, que trazem apenas classificacdo de masculino e feminino, deixando
a margem os transgéneros e transexuais e garantir o preenchimento das vagas dos cotistas e fazer um

acompanhamento destes alunos cotistas ap0s seu ingresso.
Desconstrugdes

Nesta etapa buscamos alternativas e possibilidades de desconstrucdo do preconceito. Segundo
Jacques Derrida, os textos estdo atravessados por “aporias”, que sdo dificuldades, impossibilidades ou
contradi¢Oes. Para ler os textos € necessario desconstruir, isto é, revelar suas aporias. Do mesmo modo, para
que consigamos compreender as relagfes institucionais é necessario que revelemos suas contradigdes e (im)
possibilidades. Ao criarmos as condigdes para que (re) conhecamos nossos preconceitos por meio de agoes e
proposi¢cdes estamos criando possibilidades de revelar as (des) continuidades, as contradicGes, as
singularidades, criando assim, as condi¢des para que os sujeitos implicados possam mudar aquilo que
pensam. As agOes e proposicdes que apresentamos no projeto fazem parte de um esforco no sentido de
estabelecer mudancas na cultura institucional, a partir das desconstru¢des dos discursos conservadores e
retrogrados, fontes do preconceito. Essa tarefa sé é possivel através da sensibilizacdo das pessoas envolvidas
no processo educacional, sejam eles docentes, discentes ou servidores dos setores de apoio. A difusdo das

praticas de reflexdo do ambiente escolar € a nossa estratégia para estabelecer um amplo debate sobre os
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temas envolvidos na comunidade escolar, permitindo que cada individuo possa realizar, a partir disso a sua
reflexdo e mudanca.

A atividade educativa pressupde um exercicio de si mesmo, versa sobre 0 que se pode pensar e 0 que
se pode mudar no que se pensa. Entende que cuidar ndo é a transmissdo de um saber tedrico ou uma
habilidade, mas é uma acdo que implica ocupar-se consigo, ou seja, conhecer-se. Esse cuidar exige certo
deslocamento do sujeito em direcdo a ele mesmo e em dire¢do ao outro. O cuidado de si é atravessado pela
existéncia do outro, o que acaba por constituir um sujeito ético.

No que se refere a avaliacdo do projeto, ela ocorre de forma continuada, a partir do acompanhamento
dos resultados nas diversas dimenses em que esta envolvido. A equipe gestora do projeto realiza reunides
periodicas para avaliar a eficacia das acGes, propor novas possibilidades e aperfeigoar as experiéncias
realizadas. Os resultados sdo utilizados como base para futuras agbes e também como indicadores de

planejamento escolar e na elaboracéo de documentos.
Consideragdes finais

O projeto tem garantido um aumento consideravel da participagdo dos estudantes e dos servidores nos
espacos destinados a reflexdo sobre as agdes inclusivas. Além disso, tem permitido construir um ambiente
escolar mais propicio ao reconhecimento do outro como alguém diferente e que deve ser respeitado. Esse
respeito pode ser observado especialmente nas relacbes de género, quando observamos no campus uma
maior visibilidade de gays, bissexuais, cisgéneros e casais gays.

E possivel notar também o aumento da qualificacdo dos servidores diante do atendimento de
necessidades especiais e deficiéncias, superando com profissionalismo e competéncia os desafios que tém
surgido. Quanto as relagdes étnico raciais, observa-se que o profundo enraizamento do preconceito de forma
velada, mas ndo menos destrutiva, é sustentado pelas relagdes histéricas e culturais que condicionam os
sujeitos e vitimas do preconceito. Enfrentamos de frente a questdo, com acBes e proposi¢les que levam a
desconstrugdo do senso comum, a exposic¢ao dos tensionamentos e a reflexdo critica das atitudes.

Diante disso, acreditamos que estamos apenas no comego de um trabalho que deve ser constante,
persistente e afirmativo, no sentido de valorizar as diferencas e a diversidade como elemento positivo,
construtor de um processo educativo que seja capaz de produzir sujeitos éticos, engajados e capazes de
promover o desenvolvimento social. Apostamos assim na continuidade do projeto, de forma integrada ao
cotidiano escolar, para que possamos também aprender e servir de modelo para as politicas e praticas de
incluséo.

Entendemos que tornar o espago institucional cada vez mais democratico, tolerante e plural é nosso

compromisso como educadores e para isso € necessario desconstruir discursos balizadores de preconceitos,
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intolerancias e violéncias nestes espacos. Incluir aqueles que ndo foram normalizados e constituirmos a partir

da diferenca € um dos grandes compromissos da educacéo e, em particular, dos institutos federais.
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