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Resumo

Este resumo tem como objetivo apresentar a nossa experiéncia construida com profissionais da salde e da
educacdo, bem como com estudantes de diversas areas, no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ), campus Nilépolis, no curso de extensdo “Género e diversidade nos
espacos de educacdo e de atencdo a saude”. Este curso de extensdo estd no seu primeiro modulo e se
constitui em uma das exigéncias do edital da Coordenagdo de Extensdo (CoEx), a que nosso Projeto
Observatério de género e diversidade do IFRJ/Nildpolis esta submetido. Uma vez que tanto o Projeto quanto
0 Curso fazem parte do Nucleo TransCult: Nucleo transdisciplinar discurso, identidade, representacdo e
cultura — desenvolvemos uma pesquisa a respeito dos discursos que sdo construidos no ambito do curso de
extensdo, por seus participantes. Como a pesquisa estd em andamento, até o momento temos como
resultados, com base no referencial teérico metodoldgico da Analise do Discurso (AD), que 0 curso é
ministrado para pessoas que ja foram sensibilizadas pela importancia de se discutir género e sexualidade nos
espacos de saude e de educagdo e que o espago do curso se tornou um locus de (re)afirmacéo de identidades,
bem como de espaco de resisténcia e de busca de orientacdo coletiva em relagdo as tomadas de decisfes que
devem ser realizadas nos espagos institucionais, locais onde 0s sujeitos participantes atuam, com vistas a
ruptura do ciclo de violéncia e repressdo a que mulheres, negras e negros € LGBTS estdo submetidos.

Palavras-chave: Género, Diversidade, Sexualidade, Desigualdade, Educacéo.

Desde a infancia até a idade adulta, situacbes de violacbes de direitos, violéncia
escolar/académica e comunitaria, agressdes e prejuizo no bem-estar e na qualidade de vida
acompanham muitas pessoas que ndo estdo nos padrdes de normatividade. O curso de extensdo
“Género e diversidade nos espagos de educagdo e de atencao a saude”, atualmente vinculado a
Coordenacdo de Extensdo (CoEXx), do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
de Janeiro/Nilopolis (IFRJ), foi idealizado com o objetivo de capacitar profissionais e futuros
profissionais das areas da educacdo e da salde para que estes possam atuar em seus espacos de
maneira ética e humana, instrumentalizados para a prevencéo de situacdes de violéncia, bem como
em prol da inclusdo social, da garantia de direitos e da autonomia dos sujeitos. Nossa perspectiva
leva em conta as diversidades étnico-raciais, sexuais e de género, presentes em nossa sociedade.

O curso de extensdo é, atualmente, ministrado pelo grupo que compde o Observatério de

género e diversidade do IFRJ/Nildpolis, um projeto de extensdo, formado por uma docente da
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Instituicdo, com formag&o em psicologia e licenciada em letras, e por duas alunas, sendo uma do
curso de bacharelado em Producdo Cultural e a outra do Ensino Médio Técnico em Quimica. A
ideia para a formacgdo do Observatdrio surgiu a partir do olhar e da escuta sensiveis em relacdo a
problematica em torno das questfes de género e diversidade que estudantes e funcionarios vém
enfrentando na Instituicio. Como sintoma para tal, varios coletivos, compostos por alunos e
professores, formaram-se desde o ano de 2015, no campus Nildpolis, do IFRJ.

No passado, o Instituto Federal do Rio de Janeiro foi uma Instituicdo que formava somente
profissionais em quimica, para atuarem como técnicos em diversas industrias que abarcassem a mao
de obra da area. Na década de 40, a Instituicdo s6 possuia 0 Curso Técnico de Quimica Industrial
(CTQI) e funcionou, por seis anos, nas dependéncias da Escola Nacional de Quimica, da
Universidade do Brasil (atual UFRJ). Posteriormente, passou a funcionar na Escola Técnica
Nacional (ETN), onde hoje é o CEFET-RJ, e la permaneceu por 39 anos. A antiga Escola Técnica
Federal de Quimica (ETFQ), criada em 1942, apGs passar por outros processos de mudancas de
nomenclaturas e de fungbes, deu origem ao atual IFRJ que, desde a criacdo, em 2008, vem sofrendo
uma rapida expansao, com a crescente perspectiva de novos campi, areas de atuacdo, cursos,
infraestrutura e quadros de servidores.

Deste modo, atualmente, o IFRJ estd formado por cursos de diversas naturezas, como as
licenciaturas em quimica, fisica e matemética e o curso multidisciplinar, das areas de Ciéncias
Humanas e Sociais, Letras e Artes: bacharelado em Producdo Cultural. Este curso foi agregado
naquele espaco como Curso Superior Tecnologico (CST), em 2004, com objetivo claro de ser
subserviente aos eventos produzidos pelos cursos da area de ciéncia e tecnologia, segundo consta no
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC). Os primeiros ingressantes via Exame Nacional do Ensino
Médio / Sistema de Selecdo Unificada (ENEM / Sisu) debutaram no IFRJ, no curso de bacharelado
em Producdo Cultural, em agosto de 2012.

Deste modo, alunos do curso de bacharelado em Producdo Cultural vém sofrendo vérias
formas de preconceito e discriminagdo na Instituicdo — tanto por parte de outros alunos como por
parte de funcionarios e de professores, que ndo estavam habituados com o discurso que afronta as

fobias de género e etnia na Instituicdo, como eventos como © dia da visibilidade LGeT. AS

ofensas sdo manifestadas de todos os modos possiveis dentro do espaco educacional, gerando varios
sentimentos nos sujeitos que séo alvos, conforme se vé& nas fotos abaixo, com discurso ameagador

nas portas dos banheiros masculinos do Instituto. Os discursos carregam violéncia, discriminacgdo e
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segregacdo. A palavra “casa” foi a escolhida para designar o curso PROCULT, como se ndo

pertencesse a Instituicéo.

Foto 1: Provocacédo realizada na porta de um dos banheiros masculinos de alunos, do IFRJ.

oo

§ 3 » IFRJ Producgao
= Culturai
Seguir - 23 de fevereiro - X

O IFRJ precisa ser bem trabalhado para que essas
pessoas de pensamento antiquado néo se
proliferem. Precisamos parar enquanto & tempo.
Existe um pequeno grupo de pessoas criando um
movimento fascista, além disso estdo espalhando
esses dizeres pelo nosso instituto. O respeito vem
acima de tudo, e quando vocé pede, vocé também
tem que dar. Essas aces ndo diminuem a minha
vontade de lutar, ou me amedrontam. S6 me déo
mais forca. Em 2017.1 farei com que o COLETIVO
DIVACOR se erga com forca total e vai colorir esse
lugar, dando mais amor e menos 6dio. Para vocé
que escreveu, so digo uma coisa, o IF ndo é o seu
lugar, vai procurar se tratarl @
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Fonte: Post no grupo “Produgdo Cultural IFRJ”, do Facebook.

Foto 2: Fotos tiradas seis meses depois da Foto 1, em outro banheiro masculino, do
IFRJ/Nil6polis.

Fonte: Post no grupo “Produgéo Cultural IFRJ”, do Facebook.
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Por estas e outras manifestacdes, desde 2015, alguns movimentos vém se estabelecendo na
Instituicdo, como os coletivos formados por estudantes e professores. Ha, atualmente, 0s seguintes
coletivos no campus Nilopolis, do IFRJ: “DIVACOR - Coletivo para a Diversidade Sexual e de
Género Adriano Cor”, “Mary Currie, coletivo para a conscientizacao e protagonismo de mulheres”
ConAfro — Coletivo Negro Afronta e 0 N6s por Nos, coletivo sobre a seguranca dentro e no
entorno do IFRJ. Os coletivos podem significar que os alunos resolveram se movimentarem relacéo

as questdes que os afligem, e ndo mais esperam pela Instituicdo na resolucdo de um dado problema.

Foto 2: Cartaz convite do Coletivo DIVACOR

Coletivo para a Diversidade Sexual e de GénerAqu’riano Cor
Div A Co r
LGBTS,

Venham participar do nosso Coletivo

Se vocé pertence a
comunidade do IFRJ-Nilépolis, e é
Homossexual, Bissexual,
Transgénero, Ndo-binarie, ou de
qualquer sexualidade fora do

venha participar do DIVACOR.
Nosso coletivo se retine
semanalmente.

ENTRE em nosso grupo no FACEBOOK:

Divacor - Coletivo para a Diversidade Sexual e de Género Adriano Cor

Fonte: Post no grupo “Produgdo Cultural IFRJ”, do Facebook.

Como forma de pensar e contribuir para a urgéncia e institucionalizacdo destas mudancas,
elaboramos e submetemos, a Coordenacdo de Extensdo do IFRJ, o projeto de extensdo
“Observatorio de género e diversidade do IFRJ/Nilopolis”. O Observatério tem o objetivo de formar
uma rede de investigacdes e de acdes que tratem da tematica do género e das diversidades sexual e
étnica. O Observatdrio surgiu, portanto, a partir da verificacdo da necessidade de um espaco de
didlogo e formacdo a respeito da tematica no ambito da Instituicdo e, ainda, para fortalecer os
espacos dos coletivos.

Para a garantia do acesso de todos a aos bens e servi¢os, bem como ao exercicio pleno da
cidadania, fazem-se necessarios estudos e agdes sob esta perspectiva de género e diversidade.
Pesquisas comprovam que a identidade de género masculina, histdrica e culturalmente orientada

para a agressividade e a indisciplina, tem retirado meninos dos bancos escolares. De mesmo modo,
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os ditames culturais aos quais, desde sempre, em nossa sociedade, estdo submetidas as mulheres,
sdo responsaveis por lhes tirar ndo s6 dos bancos escolares, como também por lhes tirar a vida.
Verifica-se que a pratica do feminicidio é constante e vem crescendo. De mesmo modo, as
estatisticas criminoldgicas demonstram que os crimes de homofobia também vém crescendo e que o
Brasil esta entre os paises que lideram este tipo de violéncia. As pesquisas também demonstram que
0 ambiente escolar naturaliza e, muitas vezes, incentiva o desrespeito as diferencas de género.
Sendo assim, a populacdo LGBTs (lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais) sofre
preconceito na escola/universidade e nos servicos de saude, uma das razdes pelas quais, segundo
apontam pesquisas, relutem em buscar atendimento médico, com medo de serem vitimas de
violéncia por conta da orientacdo de identidade sexual.

Como forma de poder atender também a demandas da comunidade externa, sobretudo de
profissionais da educacdo e da saude, envolvidos com o trato do humano e que necessitem de
orientacdo/formacéo especifica em relacéo a género, sexualidade e diferenca, elaboramos o curso de
extensdo “Género ¢ diversidade nos espagos de educagio e de atengdo a saade”. Por meio de leitura
e discussdo de textos e de videos, o curso tem como finalidade proporcionar uma conscientizagao
para 0s mecanismos de reproducdo e de opressao, presentes na sociedade, assim como discutir e
identificar demandas de atuagdo no campo da diversidade e fomentar/capacitar competéncias
especificas para que os profissionais possam lidar com estas demandas, tendo a insercdo cidada
como foco de atencéo critica, especialmente nos campos da diversidade sexual/género, étnico/racial,
corporal e intelectual.

Almeja-se que, ao final do curso, os profissionais estejam capacitados para o exercicio da
funcdo a partir da visdo construida ao longo do mesmo, assim como ser um agente multiplicador
dessa perspectiva nos espagos onde atue. A importancia do curso reside na necessidade de
realizarmos uma educacdo voltada para as perspectivas de género e diversidade, em que se
reconhecam os direitos do outro na sociedade. Verificamos que algumas questdes, em geral, acabam
por afastar pessoas dos servigos de salde, dos bancos académicos e, consequentemente, estas tém
suas possibilidades de experiéncias de vida limitadas em diversos aspectos, seja no lazer, na saude,
na educacao ou no trabalho, por exemplo.

A proposta de curso integra facilitadores de diversas areas do conhecimento, com
experiéncia na area da inclusdo social, especialmente nos campos da saude, assisténcia social e
educacdo. Estas areas possuem demandas especificas que sdo a cada vez mais necessarias e

urgentes. Nosso conteudo programatico esta proposto em seis temas, sdo eles: 1. Corpo e biopoder,
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2. Género e Diversidade, 3. Raga/etnia e desigualdades, 4. RepresentacGes sociais, 5. Legislagéo e
Direitos Humanos, 6. Préticas pedagogicas nos espagos de educacgdo e de promocao a salde, sob a
perspectiva da igualdade racial e de género. Estes temas se desdobram em subtemas, que séo
trabalhados e discutidos um a um, ao longo de cada encontro do curso.

A principio, a ideia era de que nosso publico fosse composto por estudantes de graduagéo e
profissionais que atuassem nas redes de educagdo e de salde, no entanto 0s cursistas possuem
formacdo um pouco mais ampla do que haviamos planejado para publico alvo: formado por
pedagogas, professoras, psicélogos, estudantes do bacharelado em Terapia Ocupacional, de
licenciatura em Fisica, do bacharelado em Producdo Cultural e do ensino médio técnico em
Manutencdo e Suporte em Informética. Contudo, apesar de termos um publico de cursistas mais
diverso do que o esperado, verificamos que a pluralidade de formac@es enriqueceu as visdes que se
formam, além de que todos nds, sendo profissionais ou ndo da salde e da educacdo, Somos
cidaddos, portanto usuarios destes servicos. Deste modo, todas as contribuicdes dos cursistas
envolvidos sdo extremamente validas e agregadoras.

Nosso planejamento inicial, com materiais para motivarem as discussées, como videos e
textos, é frequentemente alterado, pois 0s cursistas contribuem com sugestfes de temas e de textos
que estdo presentes em suas vivéncias em seus locais de trabalho e na vida cotidiana. Quando estes
verificam que determinado material seja de conteldo importante para o ensejo de discussfes no
ambito de nossa tematica, dos estudos de género e diversidade, contribuem com o mesmo, como,
por exemplo: o uso de nome social em atendimentos de salide ou na pauta de frequéncia na sala de
aula ou em concursos publicos; os direitos para casais homossexuais, como o de ser dependente em
plano de salde; o uso de banheiros ndo binarios, a Lei Maria da Penha e suas vérias aplicacdes e
interpretacfes etc. Além dos modulos tedricos, 0 modulo final do curso, que ainda ndo ocorreu,
enfatizard modelos e experiéncias praticas de enfrentamento de situacbes nos campos de aplicacdo
de atuacdo de cada cursista.

As discussBes entre o grupo com formacdes em diferentes areas tém sido riquissimas para
todos e todas, no que se refere a promocéo dos direitos humanos em nossa sociedade. Entendemos
que compreender aspectos educativos e sociais sdo pegas chave para o entendimento das demandas
de qualidade de vida e cidadania de coletivos com potencial risco de exclus&o social. E nosso desejo
que ao final do curso os envolvidos estejam capacitados para atuar frente aos desafios da integracao
da diversidade humana, nos campos da saude e da educagdo, e que serdo agentes participantes e

multiplicadores dessa mudanga.
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No entanto, um fato nos surpreendeu ao longo do Modulo 1 do curso: 0 nosso discurso esta
em consonancia com 0s discursos dos que se inscreveram: nosso objetivo inicial era falar para um
publico “opressor”, quando o elaboramos que ndo estivesse a par das questdes sobre género e
sexualidade. Objetivdvamos, portanto, oferecer o curso para professor opressor, medico
homofdbico, diretora racista etc. Temos verificado que o espaco do curso de extensdo sobre género
e diversidade para profissionais da saude e da educacdo se tornou um espago de luta e resisténcia,
em que, semanalmente, o grupo se retne (além do contato diario via whatsaap com links e convites
para eventos sobre a tematica) para que pense, juntos, como as formas de opressdo e repressao que
sentem e veem podem ser minoradas ou extinguidas da sociedade.

Ademais de profissionais de salde e educacédo, os cursistas sdo militantes no campo género
e diversidade e, assim, falam dos lugares de mulheres, negras, negros e LGBTs que ocupam. Sendo
assim, o curso nos deu subsidios para a realizacdo da pesquisa que trazemos para este evento.
Pretendemos, aqui, mostrar alguns dos resultados das analises dos recortes dos discursos produzidos
no espago discursivo do nosso curso, com base na teoria francesa da Andlise do Discurso (AD).

De modo que possamos apresentar uma selecdo de nosso corpus, estardo reproduzidas aqui
algumas Sequéncias Discursivas (SDs) de nosso corpus discursivo. S8o recortes dos discursos
produzidos no espaco do curso de extensao:

(SD1): A diretora da minha escola ndo aceita que eu fale sobre género com as
professoras e com as alunas do curso de formacéo de professores. Acho que ela pensa

que se eu der uma palestra, vai todo mundo sair gay de 4. (J., pedagoga)

(SD2): Minha patroa, a dona da clinica, que é evangélica, pediu para a secretaria nao
marcar mais pacientes criangas para mim, depois que descobriu que sou gay. SO estou la

porque preciso, porque ndo tenho outro emprego. (T., psic6logo)

(SD3): O inspetor daqui perguntou se eu e ele ndo queriamos dar uma volta no pétio. E
olha que ndo estdvamos de mdos dadas, ndo estdvamos fazendo nada, estdvamos
conversando. Ele queria tirar a gente dali do corredor. Dentro da sala tinha um casal
hetero SE BEIJANDO e ele ndo falou nada. (M., aluno do curso de licenciatura em
Fisica)

(SD4): Ontem, descendo a escada, ouvi uma ameaca de um amolador de facas. Ele, um
aluno, monitor, disse: “temos de fazer uma limpa aqui e tirar todo mundo que néo

presta.” (M., aluno do curso de licenciatura em Fisica)
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(SD5): Um professor falou para mim que eu estava no curso errado, que na Fisica s

tem macho. (K, aluno do curso de licenciatura em Fisica)

Em comum, nas sequéncias discursivas recortadas apresentadas acima, temos a presenca do
discurso da autoridade, que marca o lugar que deve ser ocupado por aqueles que estdo subordinados
a esta. Seria para estas autoridades e para os profissionais opressores que 0 curso estava destinado,
porém, hoje, entendemos que, por vontade propria, dificilmente as pessoas que ndo se sensibilizam
pelo discurso de género e diversidade ndo estardo dispostas a participarem de um curso desta
natureza. Aquele que “ndo aceita” a tematica, tal como a diretora da SD1, s0 realiza um curso desta
natureza quando é convocado por seu superior hierarquico do local de trabalho. O que néo significa
também que a pessoa sera sensibilizada e deixara seu preconceito ou a maneira preconceituosa ou
violenta como lida com o outro.

Na SD1, a pedagoga € silenciada e ndo pode falar de seu lugar de pedagoga, visto que ela
ndo tem a autorizacdo de sua diretora para abordar a temética de género e diversidade tanto com
os/as professores/professoras da instituicdo, quanto com aqueles/aquelas alunos/alunas que estdo se
formando no curso de formagao de professores. A palavra “aceita”, usada neste discurso, permite
construir sentidos de que o que a diretora “ndo aceita” é mais do que o tema a ser abordado, e sim as
pessoas gays.

Nesta mesma SD1, a expressao usada “vai todo mundo sair gay de 14, produz sentidos de
que 0 espaco ndo é um espacgo para a formacgdo de gays. O uso de “sair gay” constroi a ideia de que
0s sujeitos podem até ter um potencial para serem gays, porém o ideal é ndo falar sobre o tema, para
que as pessoas ndo se sintam instigadas ou estimuladas a serem gays. Deste modo, a diretora
encarna o papel de reguladora dos discursos que podem ser ditos no espago da instituicdo, bem
como se sente responsavel pela construcdo das identidades das pessoas que la estdo. No mesmo
sentido de “sair gay de 14” esta a possivel construcdo “gay aqui ndo entra”, visto que se ndo pode
sair gay, a entrada também nédo pode ser bem-vinda.

De mesmo modo, analisamos na SD2 o deslocamento do lugar do psicélogo gay por aquela
que detém os meios de producdo, a dona da clinica. Esta, reguladora das agendas dos psicélogos,
determinou, com seu discurso e sua agdo, que o psicologo que ela “descobriu” ser gay ndo mais
atenda criangas. O uso do “ndo”, do “mais” e do “depois”, levam a construcdo de que antes de
conhecer a identidade gay do psicdlogo, a dona da clinica permitia que atendesse a criangas. Isto e,

um psicdlogo heterossexual pode atender uma crianga, posto que ndo representaria nenhum risco
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para a formacgdo desta ou mesmo para a sua integridade, ao passo que o psicologo gay ndo deve ter
contato com pacientes criangas. A escolha da palavra “descobrir” mostra como deve estar, para que
sejam aceitos, a identidade dos gays: coberta, velada, ou seja, negada, silenciada ou mesmo
proibida.

O uso da palavra “minha”, nas SDI1 e SD2, permitem construir sentidos de
pertencimento/posse para os sujeitos envolvidos no discurso, bem como diferenciar um do outro.
Verificamos que “A diretora da minha escola” x “Minha patroa, a dona da clinica” se diferenciam,
pois na SD1 os sentidos que se formam s&o de que a escola é de posse dela, isto €, ela se sente parte
da escola, ja no discurso da SD2, ndo ha este mesmo sentimento em relagdo a clinica e quem é
detentor, isto é, quem tem a posse € a patroa: tem posse sobre ele, o psicologo, e sobre a clinica,
como se fosse “dona” de ambos.

Na SD3, a quantidade de “ndos” usados no discurso do estudante permite construir os
sentidos de negacdo para a presenca deste naquele espaco institucional, por parte da autoridade,
neste caso o inspetor. As escolhas dos referenciais que marcam lugar “no patio”, “dali do corredor”,
“dentro da sala” formam sentidos do despertencimento do estudante aquele espago, assim como 0
desejo do inspetor de que o estudante ndo estivesse ali, com seu namorado. Os usos das palavras
para indicar o que os dois casais faziam no momento, “ndo estdvamos de maos dadas” e “casal
hetero SE BEIJANDO?”, levam a construgdo da proibicdo de atos para uns e da permissao para
outros. De acordo com o discurso, podemos construir a ideia de que a regra ndo foi dada pelo
inspetor porque se tratava de um espaco educacional, e sim porque ao casal gay nao é permitido
estar proximo, ndo € permitido conversar, ou seja, ndo € permitido estar ali, estando o espaco do
patio destinado para eles.

O discurso recortado na SD4 leva a formacéo da ideia da possibilidade da violéncia fisica, e
ndo simbdlica (BOURDIEU, 1999), visto que o aluno usa as expressdes “amolador de facas”, “fazer
uma limpa” e “tirar daqui”. O discurso do aluno leva a crer que ele se sentiu ameagado de morte por
ser homossexual, isto €, por ser uma pessoa que “ndo presta” e estava ali frequentando aquele lugar.
Mais uma vez, como nas SDs anteriores, a construgdo marca que o discurso violento parte de
alguém que estd num nivel hierarquico acima, pois nao foi um aluno como ele, um igual, e sim “um
monitor”, de quem, talvez, ndo esperasse que produzisse um discurso violento.

Na SD5, mais uma vez, o discurso de autoridade forma sentidos de opressdo e violéncia,
posto que o professor, aquele que forma, ao dizer que ali era lugar “de macho”, estava formando

sentidos de que ali ndo era lugar de “nao macho”, isto €, de gays e, portanto, o aluno néo estava no
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curso adequado para ele. Mais uma vez, a ideia de estar no local certo vai estar presente nestas
sequéncias discursivas.

Até o momento, pudemos identificar que ndo sé os cursistas sdo vitimas de opressdo em
seus espacos institucionais, como que carecem de instrumentos e de representacfes que possam
romper com o ciclo de violéncia a que estdo submetidos, bem como a seus pares. O nosso objetivo
de oferecer um curso para profissionais que desrespeitassem as questdes de género e diversidade
ndo foi atendido, posto que quando o elaboramos pensamos na diretora, na dona da clinica, no
inspetor, no professor, isto €, naqueles que silenciam e vitimizam, porém formamos um espaco de
acolhida e de voz para aqueles que sofrem, diariamente, o silenciamento e a violéncia simbolica por
ndo serem aceitos NOS espacos que ocupam.

Sendo assim, identificamos o espaco do curso de extensdo como um espaco plural, de
criacdo coletiva, de (re)afirmacdo de identidades, de tomada de decisdes e busca de solucdes para
um problema coletivo. Nosso curso de extensdo, portanto, constituiu-se num espaco de acolhida e
escuta que propicia um movimento de luta e resisténcia, que nem sempre existe nas Vvarias

instituicGes em que estamos vinculadas(os).
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