RELATO DE EXPERIENCIA SOBRE A OFICINA ONE TICKET TO
SPEAK: ENSINO DA ORALIDADE E CONSTRUCAO
DA IDENTIDADE DOCENTE

Maria do Livramento Barbosa Moura'

Yarajara Chaves Silva?

Gusthavo Emanuel Sabino da Silva®

Orientadora: Prof* Dr* Karyne Soares Duarte Silveira*

RESUMO

A oficina de conversacdo em Lingua Inglesa (LI) denominada One Ticket to Speak foi uma acdo que
realizamos como professores em formacao inicial vinculados ao Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo a Docéncia (PIBID), no subprojeto de Letras Inglés da Universidade Estadual da Paraiba
(UEPB - Campus 1), com alunos do 3° ano do Ensino Médio de uma escola publica situada no
municipio de Campina Grande/PB. Nesse contexto, este relato de experiéncia foi elaborado com o
objetivo geral de analisar a implementag@o dessa oficina no desenvolvimento da oralidade em LI de
alunos do Ensino Médio. Para isso, foram estabelecidos os seguintes objetivos especificos: (i)
descrever como surgiu a ideia, como se deu o planejamento e a execu¢do da oficina; (ii) expor a
experiéncia de apresentacdo oral no IX Encontro de Iniciagdo a Docéncia (ENID): e (iii) refletir sobre
os resultados alcangados pelos alunos e por nos, como professores em formagéo inicial, com essa
experiéncia. Como norte teodrico, discorremos sobre planejamento de ensino; posteriormente,
discutimos sobre a pratica reflexiva no oficio do professor; e, por fim, refletimos sobre identidade
docente. Constatamos que os principais resultados obtidos pelos alunos foram: a construgdo de
confianga quanto ao uso da LI, a aprendizagem do vocabulario utilizado em viagens e a pratica da
oralidade por meio de atividades que incentivaram a autonomia; enquanto que por nods, como
professores, foram: a oportunidade de constru¢do da identidade docente, as reflexdes sobre o
planejamento e a acdo de dar aulas e o desenvolvimento de uma consciéncia critica acerca das
complexidades relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de LI.

Palavras-chave: Ensino de Lingua Inglesa, Oralidade, Identidade Docente.

INTRODUCAO

O processo de ensino-aprendizagem de Lingua Inglesa (LI) como lingua estrangeira ¢
caracterizado por varios desafios. No tocante ao desenvolvimento das quatro habilidades

linguisticas (escuta, oralidade, leitura e escrita), ¢ comum a critica feita a dificuldade de
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pratica da oralidade em contexto de Educacdo Bésica, tendo em vista varios desafios como
carga horaria restrita das aulas, material didatico insatisfatorio, pouco interesse por parte dos
discentes, falta de suporte por parte da coordenacao pedagdgica, grande nimero de alunos em
sala, apresentacdo de lista de vocabuldrio para fins de memorizagdo, ensino de gramatica de
forma descontextualizada e tradug¢do de frases soltas sem um objetivo claro, entre outros
(Santos, 2022).

Cientes desses desafios, bem como pela solicitagdo que nos foi feita pelos alunos do 3°
ano do Ensino Médio da Escola Cidada Integral e Técnica (ECIT) Severino Cabral, nos
resolvemos agir. Como professores em formacgao inicial, vinculados ao subprojeto de Letras
Inglés do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcao a Docéncia (PIBID), da Universidade
Estadual da Paraiba (UEPB/Campus 1) na referida escola, elaboramos a oficina de
conversagdo em LI denominada One Ticket to Speak com o intuito de suprir, de alguma
forma, as necessidades relacionadas a oralidade relatadas pelos alunos.

Em razdo da execucdo da oficina e do éxito em sua culminancia, tivemos a
oportunidade de apresentar parte das atividades realizadas no IX Encontro de Inicia¢do a
Docéncia (ENID) & VII Encontro de Formagdo de Professores, em novembro de 2023, o que
oportunizou relatar como surgiu a ideia, o seu propdsito, a nossa experiéncia ministrando as
aulas e os resultados obtidos ao final. Isto posto, mencionamos questdes importantes que
desenvolvemos durante o decorrer das aulas, quais sejam: desenvolvimento de uma identidade
docente; pratica reflexiva; e planejamento.

Nosso interesse em analisar essa experiéncia tem relagdo com nossa satisfagdo em
expor a vivéncia ministrando as aulas da oficina One Ticket to Speak no 1X ENID, cujo
objetivo foi desenvolver a oralidade dos alunos utilizando vocabulario usado em viagens.
Além disso, buscamos mostrar a importancia de desenvolver agdes no PIBID visando sanar
necessidades apresentadas pelos alunos das turmas acompanhadas.

Assim, com este trabalho, temos como objetivo geral analisar a implementagdo de uma
oficina no desenvolvimento da oralidade em LI de alunos do Ensino Médio da ECIT Severino
Cabral. Para isso, estabelecemos os seguintes objetivos especificos: (i) descrever como surgiu
a ideia, como se deu o planejamento e a execucdo da oficina; (ii) expor a experiéncia de
apresentacdao oral no IX ENID; e (iii) refletir sobre os resultados alcangados pelos alunos e
professores em formacdo inicial com essa experiéncia.

Em referéncia ao aporte teorico, nos baseamos nas contribui¢cdes de Piletti (2004)

sobre planejamento de ensino; Perrenoud (2002), acerca da pratica reflexiva no oficio do

professor e [za et. al (2014), no tocante a construcao da identidade docente.
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A EXPERIENCIA DA OFICINA

Neste topico, apresentamos, de forma detalhada, como se deu o processo de
planejamento da oficina, por conseguinte, sua execugao e os resultados obtidos, bem como a
experiéncia de apresentacdo oral dos alunos no IX ENID, todos mediados por reflexdes
teodricas.

A ideia para a realizagdo da oficina de conversagao surgiu a partir do pedido de uma
aluna da turma do 3° ano da ECIT Severino Cabral, situada no municipio de Campina Grande,
Paraiba, sobre sua necessidade em desenvolver a oralidade na LI. Ap6s esse momento, nos
comegamos a pensar em formas de promover o desenvolvimento da habilidade oral com todos
da turma. Assim, foi iniciado o planejamento das agdes a serem desenvolvidas durante a
oficina, sob a supervisdo do professor da turma, tendo em vista seu papel como etapa
fundamental na realizagdo de qualquer atividade de ensino. Como Piletti (2004, p. 61)
argumenta “planejar ¢ estudar, ¢ assumir uma atitude séria e curiosa diante de um problema”,
buscando sempre as melhores alternativas de agdo possiveis para alcancar determinados
objetivos a partir de certa realidade.

Ao concluirmos o planejamento, organizamos o cronograma de atividades da oficina
intitulada One Ticket to Speak (Um bilhete de viagem para falar), cujo objetivo era ensinar o
vocabulario e estruturas linguisticas utilizados em viagens, quais sejam: como dar dire¢des
(turn right, turn left, go straight ahead), como se comunicar em um restaurante (for here or to
go? it costs 7 dollars, I would like a table for three), no aeroporto, rodovidria e metrd (airport,
subway, bus station, arrivals, departures, delayed, now boarding, one-way ticket, round-trip
ticket, window seat). Decidimos que o ensino/aprendizagem desse vocabulario aconteceria por
meio de atividades orais, encenacoes e debates sobre a tematica.

Conforme esclarece Piletti (2004), o conteudo ¢ um instrumento bésico para poder
atingir os objetivos, sendo assim, ¢ importante escolher conhecimentos indispensaveis para
auxiliar nas demandas da turma, e para que fixem os ensinamentos das aulas, tendo em mente
que a informagado ¢ fundamental para se viver no mundo contemporaneo. Tendo isso em vista,
nods planejamos e ministramos as aulas da oficina pensando na utilidade desses ensinamentos
para o cotidiano dos alunos, ndo s6 para o caso de precisarem viajar, mas porque acreditamos
na importancia de os alunos saberem essas informacgdes em inglés para saberem lidar com
determinadas situagdes, considerando que o inglés € o idioma que tem um niimero crescente

de falantes em todo o mundo.
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Ainda na etapa de planejamento, estabelecemos como objetivos da oficina: (a)
conscientizar os alunos sobre a necessidade da LI do dia a dia; (b) desenvolver habilidades de
oralidade; e (c) incentivar o uso do vocabulario utilizado em contextos de viagens (diregdes;
restaurante; aeroporto, rodoviaria e metrd). Entendemos que sdo os objetivos que devem
conduzir o professor em relagdo a tomada de decisdes para definir conteudos a serem
trabalhados. Neste sentido, Piletti (2004) afirma que uma das fung¢des dos objetivos € orientar
o professor na escolha dos demais componentes de um sistema de organizagao de ensino.

Executamos o nosso planejamento ao realizarmos a oficina One Ticket to Speak
durante os meses de agosto a outubro de 2023, por meio das atividades ja mencionadas,
visando os objetivos pretendidos. Acreditamos que em virtude da realizacdo das aulas de
conversagdo, a turma teve um avancgo significativo no desenvolvimento da oralidade e que a
dinamica das aulas contribuiu para fortalecer o vinculo entre nés e os alunos, tornando, assim,
o processo de ensino-aprendizagem mais facil.

No oitavo dia do més de novembro de 2023, no Hall da Central de Aulas Paulo Freire,
UEPB - Campus 1, foi realizada a apresentagdo da oficina One Ticket to Speak, no IlI
Congresso Universitario da UEPB e no IX ENID. A apresentacdo teve como finalidade
mostrar para a comunidade académica o trabalho realizado por nés, pibidianos, e pelos alunos
do 3° ano da ECIT Severino Cabral durante a participagdo dos mesmos no subprojeto do
PIBID.

Como forma de demonstrar o que foi aprendido nas aulas da oficina de conversagao,
alguns alunos voluntarios realizaram uma encenagdo (Figura 1) com o tema focado em um
dos contextos reais trabalhados na oficina: didlogos que acontecem em restaurantes. Para isso,
o didlogo foi elaborado pelos proprios alunos sob a nossa supervisdo. A encenagdo foi
utilizada como um recurso didatico para incentivar e direcionar os discentes a uma
aprendizagem mais efetiva, pois, mais uma vez, nos valendo das contribuigdes de Piletti
(2004), entendemos que motivar o aluno consiste em oferecer a ele os estimulos e incentivos

apropriados para tornar a aprendizagem mais eficaz.

f) @enip.UEPB

O

realizeventos
LA i

o8



Figura 1: Encenacgdo em Inglés

Fonte: Compilagdo dos autores

Logo apos a apresentagdo, foi dado espago para que estes alunos pudessem relatar a
experiéncia que vivenciaram, como a oficina impactou na aquisi¢ao de novos conhecimentos,
quais objetivos foram atendidos e uma breve avaliacdo nossa, caracterizando uma importante
contribuicdo para a apresentacdo, pois foi possivel testemunhar a eficicia da oficina através
da visdo daqueles que eram o foco da mesma.

Em meio a tudo isso, ndo podemos deixar de mencionar a pratica reflexiva que
vivenciamos, pois a todo momento estavamos refletindo sobre tudo, antes do evento - sobre
nossas expectativas, o que iria acontecer ¢ as melhores estratégias pedagodgicas a serem
utilizadas para que tudo ocorresse bem; durante o evento - sobre o que estava acontecendo e
adaptagcdes que foram necessarias na hora da apresentacao; apos o evento - sobre nossos erros
e acertos e o que poderiamos ter feito de diferente.

Perrenoud (2002) trata de momentos distintos do processo reflexivo, a saber: a
reflexdo durante a agao ¢ a reflexdo sobre a acdo. Refletir durante a agdo - ideia ligada a nossa
experiéncia de mundo - significa nos questionar sobre o que estd acontecendo ou o que vai
acontecer, o que podemos fazer, o que devemos fazer, quais sdo as melhores estratégias, que
cuidados temos de tomar, que riscos corremos, ou seja, ¢ refletir sobre a situagdo, os objetivos
e os resultados que estdo sendo obtidos no momento em que a agdo estd sendo realizada. Por

J4 J4

outro lado, refletir sobre a agdo ¢ analisar o ocorrido, ¢ compara-la com um modelo
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prescritivo, o que poderiamos ter feito, o que outro profissional teria feito, seja para explica-la

r

ou critica-la, isto depois que a acdo foi realizada refletimos para analisar, criticar,
compreender e aprender sobre o que foi realizado.

Tendo em vista esses momentos reflexivos, ¢ normal pensarmos se o que estamos
fazendo estd sendo feito da maneira correta. Nesse sentido, também acontece de
questionarmos a nds mesmos sobre nossas agdes, vontades, comportamentos, sentimentos €
escolhas em relacdo a profissdo docente. Pensamos que, talvez, esses questionamentos
continuem conosco até encontrarmos nossa identidade docente na fase de formacao inicial e,
finalmente, nos enxergarmos como professores de fato ou podem persistir na nossa formagao
continuada, pois sdo necessarios para refletirmos sobre diversas facetas identitarias que
podemos ter no decorrer de nossa carreira.

Dessa forma, entendemos que, durante seu desenvolvimento profissional, o professor
necessita compreender sua pratica, podendo investiga-la, se conhecer enquanto pessoa e
profissional, mas também precisa aprender a compreender e conviver com discursos sobre a
sua culpabilidade, sobre as influéncias das condi¢des de trabalho e sobre o proprio sistema
educacional, conforme esclarecem Iza et. al (2014).

Ainda sobre a apresentagdo oral realizada no IX ENID (Figura 2), constatamos que
propiciou resultados significativos para os alunos e professores envolvidos Para os alunos,
podemos citar: (a) construcdo de confian¢a ao se comunicarem em inglés; (b) aprendizagem
do vocabulario utilizado em viagens; e, por fim, (c) oportunidade de pratica da oralidade por
meio de atividades criativas e que incentivaram a autonomia, como no momento da criacdo de
dialogos, encenagdes de conversagdes e outros. Para nos, professores em formacao inicial, a
experiéncia de realizacdo da oficina, como um todo, propiciou: (a) oportunidade de
construcdo da identidade docente, desenvolvendo durante a realizagcdo da oficina a
consciéncia sobre qual perfil de professor cada um esta se tornando, e como essa identidade
docente pode ser multifacetada de acordo com suas vivéncias; (b) reflexdo sobre o
planejamento e a agdo de ministrar aula, uma vez que na oficina One ticket to speak foram
colocados em pratica os conhecimentos sobre como planejar e ministrar aula, visando o que
era necessario para os alunos, seus interesses e qual temadtica seria de maior relevancia; (c)
desenvolvimento de consciéncia acerca das complexidades relacionadas a aprendizagem dos
alunos, o que se encaixa no topico anterior, pois, a0 ministrar aulas fica mais claro quais
desafios estdo presentes no contexto de ensino-aprendizagem, tornando possivel a elaboragao

de uma oficina que funcione para aquele grupo especifico de alunos.
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Figura 2: Apresenta¢do no IX ENID.

Fonte: Compilagdo dos autores.

Diante do exposto, foi possivel verificar, em todas as etapas, a satisfacdo quanto aos
resultados obtidos por parte do coletivo de trabalho envolvido na realizagdo dessa oficina.
Por fim, no tdpico a seguir, apresentamos as nossas consideracdes finais acerca deste

relato de experiéncia.
CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como objetivo geral analisar a implementagdo de uma oficina de
desenvolvimento da oralidade em LI com alunos do 3° ano do Ensino Médio da ECIT
Severino Cabral. Para isso, estabelecemos os seguintes objetivos especificos: (i) descrever
como surgiu a ideia, como se deu o planejamento e a execucdo da oficina; (ii) expor a
experiéncia de apresentacdo oral no IX ENID; e (iii) refletir sobre os resultados alcangados
pelos alunos e professores em formacao inicial com essa experiéncia. Com base nesses
objetivos, discutimos as teorias sobre planejamento de ensino, pratica reflexiva e identidade
docente, as quais tivemos como principais teoricos norteadores Piletti (2004), Perrenoud
(2002) e Iza et. al (2014).

Ao longo deste relato, além de descrevermos com detalhes todas as etapas de
realizacdo do oficina, do planejamento a culminancia com a apresentacdo oral no IX ENID,
nos debrugamos nas reflexdes sobre os resultados alcancados, o que nos possibilitou concluir
que os objetivos que foram propostos para a oficina One ticket to Speak foram atingidos de
forma significativa tanto para os alunos envolvidos, quanto para nés, pibidianos. Acreditamos

que a oficina propiciou novas experiéncias, ampliou a nossa visdo sobre o
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ensino-aprendizagem e favoreceu a constru¢do da nossa identidade como docentes, ao termos
que refletir sobre nossas escolhas e nosso oficio.

Por fim, reconhecemos que a atuacao no PIBID nos proporcionou um contato maior
com o ambiente escolar, bem como estar a frente de uma sala de aula ministrando aulas e
dando o suporte necessario aos alunos e ao proprio professor supervisor. Além do mais,
propiciou a evolugdo de habilidades de planejamento, assim como favoreceu a pratica
reflexiva, do mesmo jeito que nos ajudou na busca por nossa identidade docente. Ademais,
estar inseridos nesse contexto facilitou o desenvolvimento de conhecimentos no que concerne
as complexidades da aprendizagem dos alunos. Dessa forma, podemos afirmar que essa
experiéncia, como um todo, trouxe uma visdo ampliada sobre a escola, sobre o nosso oficio e
seus desafios nos convocando a agir de forma critica e reflexiva no exercicio de nossa futura

profissao.
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