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Este texto tem por objetivo analisar a relacdo entre as estratégias de trabalho e estudos
desenvolvidas pelos estudantes universitarios do CDSA/UFCG, especificamente nos
cursos de Ciéncias Sociais e Gestdo Publica. Buscou-se, também, identificar as
dificuldades encontradas pelos alunos no processo de conciliacdo entre estes dois modos
de vida (vida para o trabalho e vida para os estudos) e os possiveis impactos das
condicGes de trabalho e as formas de subordinacdo que os estudantes se submetem para
alcancar as aspiracdes futuras. Para tal feito, foram aplicados questionarios e entrevistas,
no intuito de identificar e esbocgar os perfis sociais desses estudantes, suas origens
sociais, area de atuacdo, profissdo dos pais etc. Os resultados apontaram que tais
sujeitos, seguem trajetdrias proximas as dos pais, realizam trabalhos precarizados e
fazem um esforco hercileo para conciliar o universo laboral e o universo académico.
Constatou-se, também, que em decorréncia da demanda no universo do trabalho,
restam-lhes como espaco de estudos, “as brechas”, ou seja, os intervalos de tempo que
seriam de descanso, mas que, na pratica, realizam para “ler textos” ou mesmo realizar as
atividades. As “brechas” como categoria explicativa destes alunos, sintetiza a logica
excludente de como a conciliacdo entre trabalho e estudo é uma condicdo especifica da
classe trabalhadora.

Palavras-chaves: Democratizagdo do Ensino, Ensino Superior, Desigualdades
Educacionais.

Introducao

Este texto tem como objetivo analisar as relagdes entre as estratégias de trabalho
e estudos desenvolvidas pelos estudantes universitarios do CDSA/UFCG, no cariri
paraibano, especificamente nos cursos de Ciéncias Sociais e Gestdo Publica.

A necessidade de exercer a atividade laboral e concilid-las com os estudos
podem surgir de diversas maneiras. Uma das inquietacGes relaciona-se ao processo de
conciliacdo do trabalhador estudante com o universo da educacdo/formacdo e da
maneira como o primeiro pode afetar o segundo. Corbucci (2007), destaca
caracteristicas que permeiam o ensino superior e o desenvolvimento académico dos

estudantes. Ao analisar os nimeros de patentes obtidas, por brasileiros, no exterior,
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revelando os lapsos nos investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento no Brasil.
Avaliar o desempenho do estudante é um conceito chave para saber se a instituicdo esta
alcando os seus objetivos.

O desempenho do estudante, para tanto, deve ser compreendido levando em
consideracao a relacdo ou ndo do estudante com o mundo do trabalho. O valor do
trabalho para as sociedades contemporaneas tem um significado importante.
Compreender os sentidos que a atividade laboral expressa é um desafio, tendo em vista
as multiplas transformagoes ocorridas no mundo trabalho.

Ferreira (2011 apud Clastres, 1977), por exemplo, em pesquisa com sociedades
némades no Paraguai, a Cronica dos Indios Guayaki, realizado em 1963, percebeu que
o trabalho estava a margem do Estado, e tinha como tnica finalidade suprir as
necessidades do grupo onde todos participavam em conjunto. Estes tipos de atividades
refletem as diferentes concepcdes existentes a exemplo das nossas percepgdes que sao
ensinadas desde o nascimento acerca do trabalho, que no Brasil se relacionam ao
universo simbdlico e material dos saldrios, das férias, do descanso, das horas
delimitadas e etc.

Tratar deste tema na Sociologia do trabalho requer entender outros aspectos,
como as relacoes de trabalho que sdo estabelecidas, quem sdo os trabalhadores, qual o
ambiente em que estdo inseridos e como se constituem as relacdes entre 0s mesmos.
Mediante esta amplitude, Morin (2001) ressalta os sentidos do trabalho na sociedade,
em decorréncia destas transformacgoOes, analisando como milhares de pessoas sofrem
pela falta de uma vaga de emprego e outras sofrem por ter que trabalhar
excessivamente.

Desta forma, os objetivos que permeiam este trabalho sdo: a) identificar de que
maneira os estudantes lidam com a rotina de trabalho e as responsabilidades como
discentes; b) analisar as estratégias construidas pelos estudantes para conciliar o
universo do trabalho e os estudos; e analisar como estas condi¢cdes que 0os mesmos se

submetem, afetam o seu desenvolvimento académico.

Desenvolvimento

Os caminhos para o desenvolvimento deste trabalho, em termos bibliograficos
no primeiro momento fundamenta-se nas contribuicdes de Dubar (2020) e Abilio (2014)

para compreender as relacdes de trabalho na atualidade e suas formas de flexibilizagao.



Para entender o acesso ao ensino superior e suas origens sociais analisamos Nogueira e
Afranio (2007), e Han (2015) com suas contribui¢des sobre a sociedade do cansaco.

Abilio (2014) em sua pesquisa, sobre o exército de revendedoras de cosméticos,
refere-se a elementos centrais para compreendermos o trabalho na atualidade mediante a
quesitos que andam juntos: a modernizagdo e a precarizagdo. Problematizando como as
transformacgOes nas ultimas décadas configuram as exploragdes do trabalho e as novas
formas de desregulacdo.

Trabalhos considerados desvalorizados ou até ndao reconhecidos como tal
ganham espaco e, para este contingente, tem se tornado o principal meio de
sobrevivéncia. Se constitui a nova informalidade urbana marcada pelas precarias
condicOes de trabalho, juntamente com a negacdao de principios basicos e as
desigualdades sociais. A informalidade torna-se um problema estrutural, pois ao mesmo
tempo que se desvela como sobrevivéncia daqueles que ndo conseguem espaco em
trabalhos formalizados, em outro viés mostram a reproducao da pobreza.

De acordo com Dubar (2020), através das caracteristicas indentitarias de uma
determinada pessoa, podemos identificar um individuo entre os grupos existentes na
sociedade. A construcao do conceito de identidade é apresentada como resultado de
varios processos de socializacdo, entre eles estdo as relacoes e dinamicas criadas entre
esses diferentes grupos, podendo ser alteradas ou manterem-se estaveis.

O local de trabalho que estamos inseridos é um importante agente de
socializacdo secundario. Apdés a escola e a familia, o trabalho modela nossos
comportamentos e atitudes que, por sua vez, contribuem para a construcdo de uma
identidade profissional. As atividades que exercemos conservam um lugar importante
na sociedade, ndo é s6 "ganhar dinheiro”, pois através do nosso oficio nos relacionamos
com outras pessoas despertando o sentimento de vinculo com outros grupos, “ter o que
fazer”, buscar um objetivo de vida, construir nossa identidade.

Para além desta revisdo optou-se pela pesquisa quali-quanti, realizaram-se
entrevistas, aplicacdo de questionarios abertos e fechados, e o uso da estatistica
descritiva. Inicialmente, foi realizado um levantamento de dados no universo de
estudantes ativos nos cursos de Ciéncias Sociais e Gestdo Ptblica. De acordo com os
coordenadores dos respectivos cursos: o curso de Ciéncias Sociais tem 154 alunos
matriculados e Gestao Publica tem 129 alunos.

Feito este levantamento, através da ferramenta Whatsapp, sobre o nimero de

alunos matriculados, procurou-se identificar quantos desses estudantes estavam



frequentando as aulas e quantos realizavam trabalhos extracurriculares. Apos as
informagdes concedidas através de estudantes dos respectivos cursos, foi constatado
que, no Curso de Ciéncias Sociais, 95 alunos estavam ativos; e no curso de Gestdo
Publica, eram 71. Posteriormente, apds os dados obtidos e em conversas informais, com
alguns alunos, expliquei o motivo da pesquisa e a necessidade do levantamento de
dados para saber quantos alunos conciliam o trabalho com os estudos. Para isto, foi
encaminhado um formulério, através do grupo de WhatsApp, para os respectivos cursos
e encaminhado para as turmas, com o intuito de obter informagdes iniciais, tais como:
Nome do aluno; Curso; Trabalho/Ocupagao e por qual motivo estava trabalhando no
momento.

Algumas dificuldades foram encontradas na aplicacdo dos questiondrios e das
entrevistas. Primeiro obtivemos um baixo nimero de respostas. Dai, como estratégia,
para superar tal dificuldade, entrou-se em contato com mais estudantes e, através das
redes de amizade, foi solicitado, a permissdao para que fossem repassados os contatos de
alunos que trabalhavam nas respectivas turmas. Feito isso, estabelecemos o contato com
cada um e explicou-se o motivo da pesquisa, e perguntou-se se teriam disponibilidade
para responder ao questiondrio. Ao total, obtivemos 46° respostas dos dois cursos sobre
estudantes que estavam nesta dupla jornada de entre os estudos e o trabalho. E sobre
este universo amostral que esta pesquisa aprofunda questdes que envolvem: relacao
entre estudante e atividade laboral; sociologia da educagao e sociologia do trabalho.

Através da abordagem qualitativa foi possivel identificar possibilidades para se
realizar a pesquisa, como a documental, os estudos de caso e a etnografia, tendo como
base as referéncias bibliograficas foram possiveis encontrar conceitos e teorias para
explicar os fatos descritos.

Esta pesquisa fundamenta-se em contribui¢cGes praticas e tedricas. Apresenta
relagOes praticas e propde mensurar o quanto o trabalho remunerado influencia na vida
académica de alunos oriundos das classes populares. Com a identificacdo desta relacao
entre trabalho e estudos, pretende-se contribuir, com esta investigacdo, para que as
instituicoes de ensino superior possam desenvolver estratégias de ensino, pesquisa e
extensdo que leve em consideracao a realidade objetiva dos alunos. Em outras palavras,
construir estratégias de ensino que atenda melhor os estudantes que precisam conciliar

esses dois universos.

3 Foram 48 respostas no levantamento inicial sobre os alunos que estavam trabalhando no momento da
pesquisa, mediante a estes nimeros 18 alunos aceitaram participar das entrevistas.



Metodologia

Feito o nosso levantamento, através das ferramentas do WhatsApp e formularios
do Google Forms, das 46 respostas que obtivemos, 18 estudantes aceitaram participar
da nossa pesquisa. Para realizacdo das entrevistas, foram aplicados 18 questionarios,
composto por 23 questdes, sendo 10 questdes abertas e 13 questdes fechadas
estruturados em: a) perfil socioecondmico; b) trajetoria escolar; c) ocupacdo; d)
obstaculos e estratégias na graduagao.

O questionario aplicado segue a seguinte estrutura:

1) Perfil socioeconomico (nome, idade, sexo, renda familiar etc.) -
identificar as condig¢Oes socioeconomicas dos entrevistados;

2) Trajetéria escolar - tracar sua relacio com o universo escolar na
infancia/adolescéncia e se esta dupla jornada de trabalho ja foi
vivenciada em outras etapas;

3) Ocupacao - identificar as condic¢oes de trabalho que estdo exercendo e
como o mesmo influencia na sua conciliacdo com os estudos);

4) Obstaculos e estratégias na graduacao - analisar e discutir as
estratégias utilizadas por estes estudantes durante a graduacao.

Realizamos entrevistas com estudantes do 2° ao 8° periodo dos cursos de
Ciéncias Sociais e Gestao Publica. Tendo em vista que o publico pesquisado dispunha
de pouco tempo, ja que trabalhavam durante o dia e estavam na universidade durante a
noite, alguns dispunham apenas dos domingos para o descanso. Foram utilizadas as
plataformas Google Meet e Whattsapp para auxiliar esse contato. Como ja relatei
anteriormente, o tempo desses estudantes era corrido, as ordens das entrevistas foram de
acordo com a disponibilidade de cada um.

A duracdo das entrevistas foi em torno de 20 a 30 minutos, algumas até um
pouco mais ja que, alguns entrevistados, utilizaram seu horario de almogo e algumas
pausas que iam tendo no decorrer do dia. A internet oscilava em alguns momentos e em
trés ocasioes realizamos as entrevistas em dois momentos.

Mediante a andlise dos dados coletados, a partir das entrevistas, verificamos
alguns pontos importantes sobre estes individuos, como o seu perfil, o valor dos estudos
para os pais desses estudantes e as condicdes de trabalho em que os mesmos se

submetem. Sdo estudantes que advém de familias das classes populares, pois a



necessidade de um trabalho remunerado antes da conclusdao do curso superior esta
relacionada com a classe social de cada individuo.

O deslocamento para centros de formacdo que sdo distantes geram custos, com
0s quais, pais pertencentes as classes populares ndo tém condi¢Oes de investir em
recursos para a manutencao dos estudos dos seus filhos. O CDSA é um exemplo de polo
académico no interior, que possibilita oportunidade aos filhos das classes trabalhadoras
de adentrar na universidade e alimenta o sonho de um futuro melhor através dos
estudos.

O incentivo dado pelos pais, situados nas camadas populares, aos seus filhos
pode ser sintetizado na seguinte sentencga: "os estudos possibilitam um futuro melhor,
através dos estudos é que terao melhores oportunidades". Ha, por parte dos pais, uma
preocupacdo com a qualidade de vida dos filhos. Diante das dificuldades por eles
passadas, eles ndao desejam que os filhos trilhem os mesmos caminhos. Dai que a
Universidade ndo é apenas um espaco de formacdo. E mais que isto. E um espaco de
realizacdo de sonhos. E um espaco de realizacdo de direitos para a geracdo dos filhos,
uma vez que para a geracao dos pais este direito fora negado.

A renda familiar dos estudantes analisados ndo passa de 4 saldrios-minimos.
Quando se considera o nimero de membros no grupo familiar, estes valores sdo
irrisorios, principalmente no contexto inflacionario pelo qual passa o pais. Como se diz
na linguagem popular: "a carestia" dos produtos basicos impactam diretamente a renda e
a vida cotidiana dessas familias. Os estudantes pesquisados trabalham para auxiliar nas
despesas do grupo familiar.

Outro ponto é que cerca de 61,1% dos entrevistados, sdo caracterizados em sua
maioria por trabalhos descritos como informais, por ndo possuirem carteira assinada,
por ndo estarem regulamentado por um contrato, realizam muito mais horas de trabalho.
Desses, cerca de 44% realizam horas extras, ou seja, as horas extras realizadas por
trabalhadores ndo sdo, muitas das vezes, legalmente pagas, principalmente em empresas
de pequeno porte e trabalhos considerados informais.

Mediante a esses fatores, outro ponto que destacamos, sdo as estratégias que
estes estudantes utilizam para conciliar esses dois universos. Tendo em vista que estes
estudantes estdo compartilhando espacos com outros individuos que se dedicam
exclusivamente aos estudos, onde o seu trabalho é estudar, no qual Moreira e Gomes

(2018) denominam estudante trabalhador, o fato de s6 "estudar”, também é um trabalho.



Podemos sintetizar que estamos diante uma realidade condizente com a classe de
herdeiros da classe de trabalhadores no ensino superior. Popularmente falando, o
trabalhador que trabalha durante o dia e estuda durante a noite, normalmente chegam
cansados na sala de aula e se esforcam, buscando energias e incentivos de onde nao tem,
para construir um futuro melhor e mais promissor que o presente. E isto que alimenta a
luta diaria e a conquista dos objetivos, diante das adversidades que a vida lhes impde a
partir da sua condicao de classe.

Os fatores mais apontados pelos estudantes sdo: apoio/auxilio familiar e a
organizacao das condicdes sociais e temporais.

a) A centralidade e importancia da familia

O apoio e auxilio familiar é um fator impar neste percurso. As atividades dos
estudantes das classes populares ndo se restringem as escolas; ao contrario, se dividem
entre o trabalho e os estudos; se dividem entre as responsabilidades domésticas em seus
lares e as atividades da academia. O esforco se torna maior quanto o recorte é observado
pelo género. Os cuidados referentes ao lar recaem muito mais sobre as mulheres. Vale
destacar que, a divisdo do trabalho doméstico ndo é algo natural, é socialmente
construido. Em uma sociedade com um ethos cultural fortemente alicercado em praticas
machistas e patriarcais, o exercicio das atividades domésticas recai sobre a mulher. O
envolvimento nas tarefas domésticas é condicionado, portanto, por fatores culturais,
economicos e institucionais. Nesse sentido, romper com esta estrutura requer a
reconstrucao de novas praticas, em que a figura masculina possa ter praticas e
mentalidades anti-machistas.

Nesta mesma linha das relacdes no grupo familiar, destacamos as correlagdes de
parentesco no ambiente de trabalho e como as mesmas auxiliam estes estudantes no
universo da pesquisa. Percebemos, que os vinculos de parentesco se mostram de forma
positiva para estes individuos, possibilitando uma flexibilizacdo nos horarios
remunerados e, posteriormente, a possibilidade de executar as demandas da
universidade.

b) Organizacoes sociais e temporais

As organizacOes sociais e temporais destes estudantes. Um aspecto destacado
entre os estudantes investigados é sobre a forma como distribuem o tempo entre os
estudos e o trabalho. Os estudantes investigados fazem uso do “tempo livre” no decorrer

do dia a dia. Para isso, eles precisam abdicar do seu hordrio de almogo para fazer uma



leitura ou mesmo fazer uso do trajeto realizado pelo 6nibus escolar ou sacrificar finais
de semana para a leitura.

As falas dos estudantes traduzem significativamente a realidade dos estudantes
situados nas classes populares. Nao diz respeito tdo somente aos que foram
entrevistados, mas a uma realidade que se impoe sobre uma fracao de sujeitos situados
em uma determinada posicao social. Este é o perfil dos estudantes que, na gangorra da
vida, tentam conciliar as demandas laborais com as educacionais, no caso especifico as
demandas da universidade.

Mediante as analises, concluimos que estes estudantes-trabalhadores vivenciam
grandes desafios ao tentar conciliar estes dois universos: o mundo do trabalho e a vida
académica. Uma vez que, para superar as barreiras impostas, lutam por melhores

condicoes de vida através de uma formacao académica.

Consideracoes Finais

Vivemos momentos dificeis em amplos aspectos o temor sobre o desemprego e
instabilidades principalmente em um periodo com perdas de direitos exorbitantes, nos
quais foram cendrios de lutas e resisténcia. Ao buscar respostas para minhas
inquietacOes sobre a pesquisa, observei que muitos desses jovens tém a necessidade de
aquisicao de um trabalho remunerado antes de concluir o ensino superior e para isso
precisam utilizar algumas estratégias.

Vivenciar algo novo exige dos individuos constantes adaptacoes, e no periodo
académico ndo é diferente. O ingresso do estudante no ensino superior, revela uma
importante transicao, ou seja, a passagem da adolescéncia para a vida adulta, uma fase
que carrega tarefas importantes para a constru¢ao da sua identidade profissional.

Para tanto, este trabalho teve como objetivo pensar a trajetoria de estudantes
universitarios que conciliam o trabalho com os estudos, identificando de que maneira os
estudantes lidam com a rotina de trabalho e as responsabilidades como discentes. Ainda
conferir as dificuldades e suas causas mediante a essas conciliagoes.

Mediante o perfil socioecondomico dos entrevistados, observamos os dilemas
enfrentados pelos mesmos a partir do momento da sua escolha na carreira profissional,
onde varios fatores interferem nessa escolha. Principalmente quando sdo individuos

provenientes das classes populares.



Nossos dados revelam que estes estudantes em sua maioria ndo podem contar

com a ajuda financeira dos pais, uma vez que os mesmos auxiliam nas despesas
familiares. Vale salientar que mesmo a instituicao sendo publica, os mesmos tém gastos
com transporte, alimentacdo, entre outros fatores. No contexto social no qual estao
inseridos, trabalhar acaba tornando-se uma necessidade.
Estes fatores sdo reflexo das desigualdades sociais, onde devido as quais individuos
ingressam cada vez mais cedo no mercado de trabalho, o que na maioria das vezes
acarreta consequéncias negativas para aqueles que optam por esta conciliacdo entre o
mundo do trabalho e o ensino superior.

E importante salientar os motivos pelos quais estes estudantes ingressam no
ensino superior, almejam futuramente através do mesmo conseguirem melhores
condicOes de trabalho. Os estudos ainda sdo vistos como uma luz no fim do tunel,
tornando a permanéncia nas instituicdes fundamental, apesar dos obstaculos e
consequéncias. De fato, sabemos que um diploma ndo é a garantia para um emprego,
mas crescemos com este discurso, para “ser alguém na vida” ou para ascender
socialmente so através dos estudos, principalmente os filhos das classes populares.

Assim, se torna perceptivel que sdao inimeros os desafios vivenciados por este
publico pesquisado, compreender no contexto universitario o fato de que ndo é obra do
acaso muitos estudantes que vivenciam esta dupla e tripla jornada desistirem da sua
graduacdo. Portanto, gostaria de ressaltar que a realizacdo deste trabalho, me
possibilitou aprofundar meus conhecimentos sobre a tematica, no qual considero de
grande relevancia para minha formacgdo profissional e pessoal, considerando que o
objetivo central que foi analisar as estratégias dos estudantes entre os estudos e o
trabalho. Diante do exposto, as analises apontam que, para além das estratégias destes
estudantes, se faz necessario repensar praticas que facilitem este processo.

No que se refere ao aprendizado do discente, as relacdes professor e aluno ao
identificar os estilos de aprendizagem podem auxiliar em possiveis adaptacdes, pois é
através destes fatores que ao tomar conhecimento dos motivos que influenciam neste
processo, metodologias de ensino e aprendizagem podem ser implementadas ou

alteradas, apesar das dificuldades é possivel conseguirmos avancgos.
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