IS5NM: 2358-8829

,CONEDU

CONGRESSO NACIONAL DE EDUCAGAD

PRATICAS PEDAG()GICAS EXERCIDAS PELO NAPNE: UMA
ANALISE DO RECORTE TEMPORAL DE 2022 ATE OS DIAS
ATUAIS

Deise Carla de Brito Pascoal !
Rafael Soares Chaves >

RESUMO

O presente trabalho trata-se de uma pesquisa com carater qualitativo e objetiva executar uma
descricdo e explanacdo sobre algumas das praticas pedagogicas executadas pelo NAPNE
(Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas) durante o periodo de
volta as aulas presenciais - inicio de 2022, até os dias atuais, de modo a compartilhar as
dificuldades enfrentadas e os éxitos obtidos em meio ao trabalho que vem sendo executado
junto aos estudantes com NEE (Necessidades Educacionais Especificas), pois, compreendemos
que trata-se de um trabalho cheio de novas descobertas e que se afina com o tempo e a chegada
de novas demandas. Para a execug@o da presente pesquisa contamos com uma analise dos
documentos e legislacdes que regem o nucleo, bem como as atas e registros da equipe buscando
explanar os pontos fortes e fracos das praticas executadas nesse periodo. Concluimos que ainda
ha muitos passos a serem alcangados pela equipe, principalmente no propoésito de envolver mais
a comunidade escolar como um todo nessas atividades, além de desmistificar pensamentos
capacitistas a respeito dos estudantes com NEE, entretanto, ressaltamos conquistas
considerdveis, principalmente na construcdo de trabalhos cientificos junto aos estudantes com
deficiéncias e transtornos matriculados no Campus, além de um crescimento na equipe € nos
atendimentos realizados.

Palavras-chave: IFRN, Educacao Inclusiva, NAPNE, Educagdo Profissional ¢
Tecnolégica

INTRODUCAO

O presente trabalho trata-se de uma pesquisa com carater qualitativo e objetiva
executar uma descricdo e explanagdo sobre algumas das praticas pedagogicas
executadas pelo NAPNE (Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas) durante o periodo de volta as aulas presenciais - inicio de 2022, até os dias
atuais, de modo a compartilhar as dificuldades enfrentadas e os éxitos obtidos em meio
ao trabalho que vem sendo executado junto aos estudantes com NEE (Necessidades
Educacionais Especificas), pois, compreendemos que trata-se de um trabalho cheio de

novas descobertas e que se afina com o tempo e a chegada de novas demandas.
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O nucleo foi implantado no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Norte/ IFRN - Campus Ipanguacu oficialmente no ano de 2013, apds
a emissao do Projeto Politico Pedagdgico - PPP de 2012 e de acordo com Cunha e Silva

(2015, p.02):

O Programa TEC NEP prevé no ambito interno das instituicdes a
criagdo dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), que se constitui como um espago para o
desenvolvimento do processo de inclusio. O NAPNE tem como objetivo
principal criar na instituicdo a cultura da “educagdo para a convivéncia”,
possibilitando a aceitagdo da diversidade e, principalmente, buscar a quebra

de barreiras arquitetonicas, educacionais e de comunicagao.
A criagdo dos nucleos proporcionou a sistematizagcdo de acdes que fomentem a
efetivacao das Leis n° 10.098/2000, n°® 13.146/2015, do Decreto n® 5.296/2004 ¢ outros

possiveis documentos que direcionam os caminhos para a inclusao.

No Art 4° do Regimento do Nucleo pode-se observar os objetivos do grupo:

I. Difundir a pratica educativa democratica e a inclusdo social como
diretriz do IFRN; II. Promover as condi¢des necessarias para o ingresso e
permanéncia de alunos com necessidades educacionais especificas; III.
Promover e participar de estudos, discussdes e eventos sobre a inclusdo
social; IV. Integrar os diversos segmentos que compdem a comunidade do
IFRN por meio de acdes de sensibilizagdo que favoregam a
corresponsabilidade na construgdo da agdo educativa de inclus@o social na
Instituicdo; V. Atuar nos colegiados dos cursos, oferecendo suporte no
processo de ensino e aprendizagem dos discentes; VI. Potencializar o
processo ensino e aprendizagem por meio de orientacdo dos recursos de
novas tecnologias assistidas, inclusive mediando projetos de inovagdo
tecnolodgica assistida, desenvolvidos por discentes e docentes; VII. Propor e
acompanhar agdes de eliminacdo de barreiras arquitetonicas, educacionais e
atitudinais na instituigdo; VIII. Incentivar a implantacdo de conteudos,
disciplinas permanentes e/ou optativas referentes a Educacdo Inclusiva, nos
cursos ofertados pelo IFRN; IX. Atuar junto aos professores na adaptagdo e
producdo dos materiais didaticos e apoiar os servidores no atendimento de
pessoas com necessidades educacionais especificas no ambiente escolar; X.
Promover e estimular o desenvolvimento de atividades formativas para a
comunidade educativa do IFRN; XI. Articular as atividades desenvolvidas
com as agdes de outras Instituigdes voltadas ao trabalho com pessoas com

necessidades educacionais especificas.
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Diante do exposto, percebe-se a relevancia do papel do nucleo diante da
educacdo profissional e tecnologica oferecida pelo IFRN, assim como a
responsabilidade que deve estar intrinseca no fazer didrio de toda equipe, visto que cada
uma das acdes que se dispuserem a realizar gera um impacto em toda a comunidade
escolar, desde adaptacdes tidas como simples, até acdes formativas e de mobilizacdo do

Instituto.

METODOLOGIA

A presente pesquisa tem cardter de abordagem qualitativa e para a execugao
contamos com uma analise dos documentos e legislagcdes que regem o nucleo, bem
como as atas e registros da equipe buscando explanar os pontos fortes e fracos das
praticas executadas nesse periodo. Utilizamos também uma demonstragdo dos dados
produzidos durante a execugdo das atividades por meio de relatdrios no Google Forms e

registros fotograficos.

REFERENCIAL TEORICO

Contextualizando um pouco sobre o locus do espaco de trabalho do NAPNE, o

IFRN, ¢ uma instituicdo na qual dentre os seus principios orientadores da pratica

pedagbgica compreende o trabalho como um principio educativo, a pesquisa como um
principio pedagdgico, a interdisciplinaridade e o respeito a diversidade (PPP, 2012).

Nessa perspectiva, enfatizamos ainda a influéncia do materialismo histdrico

dialético difundida a partir das concepcdes de Marx para as construcdes de ensino e

aprendizagem no ambito do IFRN. Como caracteriza Frigotto (2001, p.89) :

No processo dialético de conhecimento da realidade, o que importa
fundamentalmente ndo ¢ a critica pela critica, o conhecimento pelo
conhecimento, mas a critica e o conhecimento critico para uma pratica que
altere e transforme a realidade anterior no plano do conhecimento e no plano
historico-social.

A teoria materialista histérica sustenta que o conhecimento
efetivamente se da na e pela praxis. A praxis expressa, justamente, a unidade
indissolivel de duas dimensdes distintas, diversas no processo de

conhecimento: a teoria e a ac¢do. A reflexdo teérica sobre a realidade ndo é



IS5NM: 2358-8829

,CONEDU

CONGRESSO NACIONAL DE EDUCAGAD

uma reflexdo diletante, mas uma reflexdo em fungdo da acdo para

transformar.

Mantoan (2006, p.9) discorre em suas ideias em concordancia com Frigotto
quando diz: “Os ambientes humanos de convivéncia e de aprendizado sdo plurais por
natureza. Assim, a educagdo escolar ndo pode ser pensada nem realizada sendo a partir
da ideia de uma formagao integral do aluno - segundo suas capacidades e seus talentos -
e de um ensino participativo, solidario e acolhedor.”. Desse modo, a educagao sob uma
perspectiva inclusiva ndo diz respeito apenas aos sujeitos com necessidades
educacionais especificas, os tidos como a minoria, mas sim um assunto que diz respeito
a todos.

O NAPNE nasce no meio de uma mudanca de paradigmas, ou pelo menos, em
um periodo em que a emergéncia da inclusdo se torne uma realidade, trabalhando na
desmistificacdo de conceitos definidos pela sociedade, dirimindo limitagdes e barreiras
impostas diante dos sujeitos com NEE e favorecendo o ingresso, permanéncia,
conclusdao com éxito e abrindo espago para esses sujeitos no mundo do trabalho.

Apesar do NAPNE principiar no Campus Ipanguacgu no ano de 2013, percorrido
um longo caminho até a situacdo atual, daremos destaque as praticas executadas pelo
nucleo a partir de 2022, o periodo de volta a presencialidade das aulas apds a pandemia

do Covid19; até o momento atual, na metade do ano letivo de 2024.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Pode-se compreender o periodo escolhido para esse recorte - 2022 a 2024 - como
um marco historico do nucleo dentro do Campus Ipanguagu. Ressignificando praticas e
concepcdes no meio educacional apds a pandemia, o NAPNE toma novas proporgdes,
comecando pela conquista de uma fungdo gratificada no inicio desse periodo, para a
coordenag¢ao do nucleo.

O fato de se ter uma coordenacdo com func¢do gratificada possibilita ter uma
pessoa com um tempo dedicado a gestdo das atividades do nucleo, com isso, as
demandas podem ser recebidas com uma maior atengao.

Até o ano de 2019, a equipe do nucleo contava apenas com servidores (técnicos e
discentes), representantes de alunos e de pais, em 2019 ocorreu a contratagdo por meio
de uma empresa terceirizada, de profissionais psicopedagogas. Em 2022, a contratagao

da primeira ledora/transcritora e em 2023, a primeira Assistente Educacional Inclusivo.
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Sendo assim, a equipe atual do NAPNE conta com servidores - Professores, psicologo,
Assistente social, Pedagogos e outros técnicos relacionados ao ensino - o0s
representantes de pais e alunos, trés profissionais terceirizados - Assistente Educacional
Inclusivo (AEI), Psicopedagoga e uma Ledora/Transcritora- € mais recentemente, trés
bolsistas - um de apoio administrativo e dois tutores para dirimir dificuldades em
algumas disciplinas dos estudantes.

Nesse periodo, apos reunides do grupo, algumas ferramentas foram adotadas para
tornar os processos mais fluidos e organizados, como por exemplo o fluxo de
atendimento do nticleo, disposto no Anexo I. A sistematizagdo das condutas necessarias
para cada estudante, desde o seu acolhimento até o direcionamento de cada atendimento
que ird precisar durante o seu periodo no campus, oportuniza as condigdes para a sua
permanéncia e conclusao do curso com éxito.

Algumas das outras ferramentas sdo os dois formularios no Google Forms, os
quais fazem o registro das atividades e dos atendimentos desenvolvidas por cada
profissional. Utilizamos da leitura e observacdo desses registros para explicar neste
trabalho alguns dos tipos de atendimentos e atividades que foram realizadas.

Dentre as atividades desenvolvidas, podemos destacar as atividades educativas e
de intervengdo, realizadas tanto durante semanas pedagogicas, quanto em salas de aula;
estudos de caso, formagdes - cursos, capacitagdes e eventos -, construcdo de PEIs,
visitas domiciliares, reunides técnicas e intersetoriais, além de atividades com parcerias

entre os membros do nticleo visando o melhor aproveitamento dos recursos humanos e

materiais disponiveis, como exemplo na imagem I e II:

Imagem I - Acdo educativa (Fonte: Registro proprio) Imagem II - Atividade educativa com jogos analdgicos

No que se refere aos atendimentos, dispomos de uma série de demandas diferentes

dentro desse periodo, visando o melhor apoio das necessidades especificas de cada
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estudante frente as barreiras que lhe sdo impostas. Como exemplo dos tipos de eventos,
podemos citar as orientacdes aos estudantes, aos professores, técnicos e terceirizados, a
familia do estudante; avaliagdo da Necessidade educacional especifica, elaboragdo de
materiais, encaminhamentos para instituicdes externas e acompanhamento de estudante

em eventos externos, como na imagem III.

VSMPOSIO DE,,

p

ACESSIBILIDADE, EN] 0SE SUPERACAO DE
UMESTUDANTE Q) A INTELECTUAL NO

Imagem III. Acompanhamento de estudante para apresentagdo de trabalho em evento externo (Fonte: Registro dos autores)

As praticas e conquistas mencionadas durante esse periodo representam
simbolicamente os avangos significativos obtidos pelo grupo, no entanto, utilizamos
também esse espaco para deixar o registro apos tudo o que foi exposto que o nucleo tem
muito a oferecer e contribuir na vida académica tanto desses estudantes, quanto de toda
a comunidade escolar, precisando de apoio e de politicas publicas para se fortalecer e

continuar progredindo.

CONSIDERACOES FINAIS

Em virtude dos dados expostos e reflexdes dispostas durante o presente trabalho,
vislumbramos a expansdao significativa do ntcleo favorecendo a ampliagdo da
quantidade e qualidade no atendimento dos estudantes, um elemento essencial para a
garantia do direito de acesso a educacdo de qualidade e favorecer o desenvolvimento
com €&xito dos estudantes com Necessidades Educacionais Especificas.

Levando em consideragdo as analises mencionadas, o contexto social e
educacional em que estamos inseridos, compreende-se que para ocorrer a inclusao
efetiva dos estudantes ¢ preciso partir de mudancgas significativas nas concepgdes e

acoes de todos os sujeitos tanto no ambiente escolar, quanto fora deste, em um
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movimento incessante, visto que um grupo restrito dentro de uma instituicdo de
educacdo ndo possui as condi¢des suficientes para promover a qualidade de vida desses
sujeitos em sociedade.

Concluimos que ainda ha muitos passos a serem alcangados pela equipe,
principalmente no propdsito de envolver mais a comunidade escolar como um todo
nessas atividades, além de desmistificar pensamentos capacitistas a respeito dos
estudantes com NEE, fica evidente que a valorizacao do trabalho do nucleo, bem como
a priorizagdo no direcionamento das agdes e recursos.

Entretanto, ressaltamos também conquistas consideraveis, principalmente na
construcdo de trabalhos cientificos junto aos estudantes com deficiéncias e transtornos
matriculados no Campus, a conclusdo com éxito desses estudantes, a autonomia e
confianga que desenvolveram no decorrer de seus cursos; além de um crescimento na

equipe e nos atendimentos realizados.
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Anexo I - Fluxo de atendimento do NAPNE/IP (Fonte: Elaborado e adaptado pelos
autores)
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