ISSN: 2358-8829

,CONEDU

CONGRESSO NACIONAL DE EDUCA;AO

NUCLEO DE ACESSIBILIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ACRE (NAI/UFAC): ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E
ACOES

Joseane de Lima Martins *
Ademarcia Lopes de Oliveira Costa 2
Maria Aldenora dos Santos Lima 3
Nina Rosa Silva de Araujo *

RESUMO

Este estudo tem como objetivo historicizar o processo de criacdo do Nucleo de Apoio a Inclusdo
—NAI -, da Universidade Federal do Acre - UFAC, apresentando sua organizacao, funcionamento
e a¢des enquanto rede de apoio a inclusdo para o publico alvo da Educagdo Especial no Ensino
Superior. Trata-se de uma pesquisa de cunho qualitativo, com uso da pesquisa documental e da
pesquisa de campo, com a realizacdo da entrevista semiestruturada com os coordenadores atuais.
Os resultados evidenciam que o mencionado Nucleo foi criado através da Resolugdo n° 14, de 30
de abril de 2008, homologado pela Resolugdo CONSU n° 10, de 18 de setembro de 2008 com a
finalidade de executar as politicas e as diretrizes de inclusdo e acessibilidade de estudantes e
servidores publico alvo da Educacdo Especial na IES. As principais a¢des implementadas logo
apos a sua fundacdo incluiram vestibular acessivel para todos, cursos de extensdo na area de
Libras e Braille para a comunidade interna e externa da Ufac, mapeamento dos alunos com
deficiéncia que adentravam pelo vestibular e, na sequéncia, garantia de monitores para auxiliar
esses novos estudantes em sala de aula. Na atualidade, o NAI oferece através de uma equipe
multidisciplinar servicos como: Traducdo e Interpretacdo em Libras, Fisioterapia, Adaptacao de
material em Braille e Audiodescricdo, Acompanhamento Pedagdgico, Fonoaudiologia,
Assisténcia Social e Servico de Atencdo Psicoldgica. Além disso, oferece os programas de
Assisténcia Estudantil como: Programa de Monitoria e Tutoria- Promtaed, Pré-Acessibilidade,
Pro- PcD e Bolsa Pds- Graduacdo. Conclui-se que as redes de apoio proporcionadas pelo
NAI/Ufac sdo fundamentais para 0 acesso € a permanéncia desses estudantes na universidade e
que o aprimoramento dessas redes podera minimizar as barreiras que ainda sdo impeditivas da
participacdo plena desse publico no contexto académico acreano.
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INTRODUCAO

Nos anos 2000 houve muitas alteragcbes no sistema educacional brasileiro,
considerando as influéncias das normativas brasileiras que definem a acessibilidade,
evidenciando a necessidade urgente de praticas para a remocdo de barreiras e/ou
impedimentos e entraves que bloqueavam a presenca de pessoas publico-alvo da
educacdo especial nos mais distintos espacos, dentre eles, a sala de aula. No que diz
respeito a educacdo superior que € a discussdo central deste texto, o debate em torno das
acdes enquanto rede de apoio a inclusdo para o publico descrito acima, culminou na
criacdo dos Nucleos de Acessibilidade nas Instituicdes Federais de Ensino Superior —
IFES, conjuntamente com a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacéo,
Diversidade e Inclusdo- SECADI.

Na leitura da regulamentacdo que iremos apresentar e discutir ao longo do nosso
texto, encontram-se as seguintes ordenac@es legais: a Portaria n® 3.284/2003; o Decreto
n° 5.296/2004; a Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia de 2006; a
Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva de 2008; o Programa
Incluir (2005-2009) e o Decreto n° 7.611/2011, que alicercam a prética de acessibilidade
para fomentar, atender e apoiar a remocao de barreiras e/ou impedimentos de acesso ao
ensino superior dos estudantes com deficiéncia.

A inclusdo de estudantes com deficiéncia no ensino superior € um fato cada vez
mais latente em nosso pais, requisitando de forma recorrente a atengédo dos pesquisadores
da &rea, com vistas a articular e fortalecer a preposicdo da politica educacional de
acessibilidade nas IES, além, de investigar a politica e a realidade local, considerando que
h& uma desarticulacdo do cenario historico relacionado as politicas publicas destinadas a
esse segmento da populacdo na educagéo superior no cenério brasileiro.

Dessa forma, o estudo tem como objetivo historicizar o processo de criagcdo do
Nucleo de Apoio a Inclusdo — NAI, da Universidade Federal do Acre - UFAC,
apresentando sua organizacao, funcionamento e acdes enquanto rede de apoio a inclusao
para o publico alvo da Educagdo Especial no Ensino Superior. O referido Nucleo foi
criado através da Resolucdo n° 14, de 30 de abril de 2008, homologado pela Resolugéo
CONSU n° 10, de 18 de setembro de 2008.

E oportuno destacar que se trata de uma investigacdo documental e de campo, com
a realizacdo da entrevista semiestruturada com dois coordenadores do NAI/UFAC (2023

-2024) do campus sede e do campus Floresta.
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Em vista dos resultados e analises dos dados é oportuno dizer que as principais
acdes implementadas pelo nucleo abrangeram o tripé de ensino, pesquisa e extensao da
IES em que se destacam agOes como vestibular acessivel, diversos cursos de extensdo na
area de Libras e Braille para a comunidade interna e externa da Ufac, levantamento
continuo de estudantes com deficiéncia, garantia de monitores para auxiliar esses novos
estudantes em sala de aula. O ndcleo também efetivou através de uma equipe
multidisciplinar servicos como: Tradugdo e Interpretacdo em Libras, Fisioterapia,
Adaptacdo de material em Braille e Audiodescricdo, Acompanhamento Pedagdgico,
Fonoaudiologia, Assisténcia Social e Servico de Atencdo Psicologica. Além de oferecer
programas de Assisténcia Estudantil como: Programa de Monitoria e Tutoria- Promtaed,
Pro-Acessibilidade, Pré- PcD e Bolsa Pos- Graduagéo.

Cumpre-se destacar que, ao longo deste texto, sera pormenorizado a metodologia
que dara conta de apresentar a organizacao procedimental do estudo, o referencial teérico
que sustentou as analises e os resultados da investigacdo e, por fim, as consideracdes
finais que referendam as politicas educacionais de inclusdo no ensino superior destinadas

a esse segmento das pessoas com deficiéncia.

METODOLOGIA

A pesquisa se caracteriza como sendo de cunho qualitativo, com uso da pesquisa
documental e da pesquisa de campo, com a realizacdo da entrevista semiestruturada com
0s coordenadores atuais dos nucleos.

A pesquisa qualitativa, para Silva e Menezes (2005):

[...] considera que hd uma relagdo dindmica entre o mundo real e 0 sujeito, isto
¢, umvinculo indissociavel entre 0 mundo objetivo e a subjetividade do sujeito
que ndo pode ser traduzido em ndmeros. A interpretacdo dos fendmenos e a
atribuicdo de significados sdo bésicas no processo de pesquisa qualitativa
(SILVA; MENEZES, 2005, p. 20).

Quanto a pesquisa bibliografica, segundo Gil (1999, p 65): “[...] ao investigador a
cobertura de uma gama de fendmenos muito mais ampla do que aquela que poderia
pesquisar diretamente”.

Foi realizada uma entrevista semiestruturada na qual contemplou a caracterizacéo
do coordenador; a formacéo profissional do coordenador (graduagéo e pos-graduacéo); e
também a caracterizacdo do nucleo de acessibilidade e das agdes realizadas por esse
6rgdo, contamos com dois coordenadores dos ndcleos de acessibilidade. Quanto aos

entrevistados, o primeiro Coordenador 01 tem o seguinte perfil é do género feminino,
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tendo como formagdo académica Licenciado/a em Histéria e possui doutorado em
Educacdo. Quanto ao segundo Coordenador 02 se identifica como sendo do género
masculino, licenciado em Fisica e possui mestrado em Ciéncias da Matematica

O caminhar metodoldgico se delineou em dois momentos. No primeiro momento
procedemos com o levantamento das legistacdes como Resolucdo CONSU n° 10, de 18
de setembro de 2008, Editais de Programa Incluir (2005 a 2009) e editais da Universidade
Fderal do Acre , atraves da Pré-Reitoria de Assduntos Estudantis (Proaes) para promover
a inclusdo que versam sobre os Nucleos de Acessibilidade. Na sequéncia, apés a coleta
de dados, foi realizada a organizacéo e classificacdo das informagdes obtidas atraves do
roteiro das entrevistas semiestruturadas, seguida de sua analise. Afim de preservar a
identidade dos participantes utlizamos a decodificacdo de C1 e C2, conforme a ordem
realizadas das entrevistas.

Para discussdo dos dados, foram organizados topicos conforme os objetivos do
estudo em tela, sendo: Organizacdo, funcionamento e as ac¢des dos ndcleos de
acessibilidade para assegurar 0 acesso e permanéncia e a saida das pessoas com
deficiéncia e quais os desafios do ndcleo hoje em promover acessibilidade para os

estudantes.

REFERENCIAL TEORICO

A legislacdo brasileira € clara quanto medidas adotadas para garantir 0 acesso, a
participacdo e a permanéncia mas com condi¢cbes de atendimento adequadas as
necessidades especificas de cada pessoa com deficiéncia no contexto da educacao
superior, destacando-se, entre outras, as exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdao Nacional (LDB), Lei n° 9.394 (1996), Portaria n° 3.284 (2003), a Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (Brasil,
2008a), Decreto n° 7.611 (2011).

A Secretaria de Ensino Superior — SESU/MEC lancou o edital com o escopo de
apoiar projetos de criacdo dos Nucleos de Acessibilidade nas Instituicdes Federais de
Ensino Superior — IFES, conjuntamente com a Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacédo, Diversidade e Inclusdo- SECADI, em que tinham como objetivo fomentar
a criacdo e/ou consolidacdo tais nucleos nas Universidades Federais, a saber como
descreve Souza (2010):
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No INCLUIR é defendida a ideia de que os nicleos melhoram o acesso dos
sujeitos com deficiéncia a todos os espacos, ambientes, aces e processos
desenvolvidos na IES, buscando integrar e articular as demais atividades para
a incluséo educacional e social dessas pessoas. O programa passou a receber
propostas de universidades do Brasil inteiro, porém, somente aquelas que
atendem as exigéncias do programa sdo selecionadas para receber o apoio
financeiro do MEC (Souza, 2010, p. 41).

O Programa Incluir (Brasil 2005) foi umas das grandes conquistas para instaurar
na Educagdo Superior uma perspectiva inclusiva da Educacdo Especial, corporificada,
nos nucleos de acessibilidade. O programa Incluir passou a influenciar as politicas
institucionais nas Universidades brasileiras, cujo objetivo central era a estruturacdo de
nucleos de acessibilidade nas Instituicdes Federais de Educacao Superior, que visavam a
eliminacdo de barreiras fisicas, de comunicagdo e de informacdo que restringissem a
participacdo e o desenvolvimento académico e social de estudantes com deficiéncia na
Educacdo Superior.

No primeiro edital, em 2005, foram aprovados 13 projetos de inclusdo nas
instituicOes publicas de educacéo superior, ja no segundo edital- 2006, 28 universidades
foram contempladas. No terceiro edital - 2008, 38 projetos de inclusédo aprovados. Em
2009, 40 universidades tiveram projetos aprovados. Totalizando um quantitativo de 119
projetos aprovados para criagdo e/ou consolidacdo dos nucleos de acessibilidade em todo
o territorio nacional.

Vale salientar que esses editais s6 que poderiam concorrer essas Universidades
Publicas Federais que poderiam preitear tais recursos do governo federal e demonstrar
através de projetos institucionais sobre a demanda do publico alvo da educagéo especial
que seriam: pessoas com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista e Altas Habilidades
/superdotacao. Abaixo segue 0 Quadro 1 que nos mostra o objetivo de cada ano que foi

langado o Edital para consolidacdo dos nucleos de acessibilidade no pais.

QUADRO 1- OBJETIVOS DO PROGRAMA INCLUIR 2005 A 2009

OBJETIVOS

Edital 2005 Adquirir equipamento ou promover reformas estruturais para a acessibilidade, adequadas a
finalidade do Edital.
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Edital 2006 1.1 Viabilizar acdes para a implementagdo das disposi¢des dos Decretos N° 5.296/04° e N°

5.626/05%, complementados pelas Normas da ABNT;

1.2. Apoiar a organizagéo e implementacéo do plano de promogcéo da acessibilidade previsto como
elemento basico no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI das IES, em cumprimento ao
Decreto N° 5.773/067;

1.3. Fomentar projetos para o0 acesso e permanéncia dos alunos com deficiéncia na graduacdo e
pos-graduacdo, propiciando acOes ou atividades de carater educativo, cultural, social, cientifico e
tecnoldgico para promogdo da igualdade de oportunidades e atengdo a diversidade.

Edital 2007 1.1. Promover acBes que garantam o acesso pleno de pessoas com deficiéncia as Instituices

Federais de Educacao Superior (IFES);

1.2. Apoiar propostas desenvolvidas nas IFES para superar situacfes de discriminacdo contra o0s
estudantes com deficiéncia;

1.3. Fomentar a criacdo e/ou consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas Instituicdes Federais de
Ensino Superior;

1.4. Implementar a politica de inclusdo das pessoas com deficiéncia na educagao superior.

Edital 2008 1.1. Implantar a politica de educagdo especial na perspectiva

da educacéo inclusiva na educacgéo superior;

1.2. Promover a¢des que garantam 0 acesso e a permanéncia de pessoas com deficiéncia nas
Instituicdes Federais de Educacéo Superior (IFES);

1.3. Fomentar a criacdo e/ou consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas federais de ensino
superior;

1.4. Promover a eliminacéo de barreiras atitudinais, pedagdgicas, arquitetonicas e de
comunicacoes.

Edital 2009 1.1. Implantar a politica de educacéo especial na perspectiva da educacéo inclusiva na educacéo

superior;

1.2. Promover acdes que garantam 0 acesso e permanéncia de pessoas com deficiéncia, nas
Instituicdes Publicas de Educacdo Superior;

1.3. Apoiar propostas desenvolvidas nas Instituicdes Publicas de Educacéo Superior para superar
situacdes de discriminagdo contra os estudantes com deficiéncia;

1.5. Promover a eliminacdo de barreiras fisicas, pedagdgicas e de comunicacao.

Em 2011, por intermédio da SECADI e da SESu, esta acédo foi universalizada atendendo A todas as IFES, induzindo,
assim, o desenvolvimento de uma Politica de Acessibilidade ampla e articulada.

5 Regulamenta as Leis n% 10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas
que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para
a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e d& outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2004-
2006/2004/decreto/d5296.htm. Acesso em 18 nov. 2021.

6 Regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais -
Libras, e o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000.Disponivel em:
planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/decreto/d5626.htm. Acesso em: 18 nov. 2021.

7 Este Decreto foi revogado pelo Decreto n° 9.235/2017. Dispde sobre o exercicio das funcdes de regulagio,
supervisao e avaliacdo das instituicdes de educacao superior e dos cursos superiores de graduacdo e de pos-
graduacao no sistema federal de ensino. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2015-
2018/2017/Decreto/D9235.htm#art107. Acesso em: 18 nov. 2021.
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FONTE: Elaborado pelas autoras, a partir dos editais do Programa INCLUIR 2005 a 2009

Como podemos perceber a cada ano o objetivo do Programa INCLUIR
apresentava em suas respectivas chamadas de Editais, ou seja, a politica adotada tratou
de modo diferentes os desiguais para projetar a ideia de equidade de superacdo, de
insuficiéncia da prépria instituicdo em atender com qualidade, respeito e dignidade seus
respectivos alunos.

A consolidagdo dos Nucleos de Acessibilidade das Universidades Federais esta
alicercada nas politicas do Ministério da Educacdo (MEC) voltados para a Educacéo
Superior onde numa digressdo histdérica podemos listar alguns documentos nacionais e
internacionais que impulsionaram a cria¢do de tais documentos reguladores, tais como:
Portaria n® 3.284/2003, que dispde sobre os requisitos de acessibilidade de pessoas
portadoras de deficiéncia para instruir os processos de reconhecimento de cursos e
credenciamentos de instituices; o Decreto n® 5.296/2004, estabelecendo normas e
critérios para a promocdo da acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida; Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia em 2006;
Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva (2008); Programa
Incluir (2005-2009) e o Decreto n°® 7.611/2011, que dispde sobre a educagéo especial, 0
atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

O Decreto n. 7.611, de 17 de novembro de 2011, dispde sobre a educacéo
especial e o atendimento educacional especializado, em consonancia com o Programa de
Acessibilidade na Educacgdo Superior- INCLUIR, frente a educagdo superior as pessoas
com deficiéncia dentro da InstituicGes de Ensino Superior (Ifes). Foram empreendidas
acOes para a criagdo, estruturacao e funcionamento dos Nucleos de Acessibilidade (NA),
0s quais tém como metas principais: executar planos estratégicos de eliminacdo das
barreiras atitudinais, pedagdgicas, arquitetdnicas, pragmatica e comunicacional.

A legislacdo em tela nos mostra um cenario de um sistema educacional inclusivo
em todos os niveis e etapas da escolarizagdo da pessoa com deficiéncia, em que “as
instituicbes de Ensino Superior (IES) devem favorecer medidas institucionais que
promovam o acesso das pessoas com deficiéncia neste nivel de ensino” (CIANTELLI;
LEITE, 2016, p. 416).

Cabe ressaltar, ainda, que precisamos avancar, principalmente, na superacédo das
barreiras atitudinais, que correspondem a um dos maiores desafios a serem enfrentados

dentro das Universidades. Mesmo com amparo legal, nosso enfrentamento dentro desse
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campo parte de efetivar esses direitos apontados pela politica publica de inclusdo que nos
atenta para um longo e arduo caminho que precisamos percorrer para alcancar uma

almejada educacéo inclusiva:

O Decreto n° 7.611/2011, que dispde sobre o atendimento educacional
especializado, que prevé, no §2° do art. 5°

VII - estruturacdo de nicleos de acessibilidade nas instituicGes federais de
educagdo superior. Os nicleos de acessibilidade nas instituicGes federais de
educacdo superior visam eliminar barreiras fisicas, de comunicagdo e de
informagdo que restringem a participacéo e o desenvolvimento académico e
social de estudantes com deficiéncia (BRASIL, 2011).

Este Decreto disp6e de um dado importante para as Universidades Publicas
Federais, porque séo elas que devem disponibilizar um trabalho de direcionamento e
responsabilidade no campo educacional e social na producdo de novos conhecimentos,
passando a serem promotoras do acesso, permanéncia e participacdo das pessoas com
deficiéncia no ensino superior

Nas ultimas décadas fomos protagonistas oculares de tantas transformaces e
avancos significativos para a educacdo do publico alvo da Educacdo Especial, tanto a
nivel nacional como internacional, este por ultimo, acabando por influenciar em muitos
aspectos educacionais que impulsionaram o Brasil a tomar medidas radicais no sistema
educacional brasileiro como um todo. Conforme aponta o Decreto 7.611/2011.:

[...]

8§ 5° Os nuicleos de acessibilidade nas instituig@es federais de educacéo superior
visam eliminar barreiras fisicas, de comunicagdo e de informagdo que
restringem a participacdo e o desenvolvimento académico e social de
estudantes com deficiéncia. (BRASIL, 2011b).

Este decreto em seu teor é o primeiro documento a fazer mencdo a materialidade
para a estruturacdo dos Nucleos de Acessibilidade no Ensino Superior, como garantia de
acesso, permanéncia e sucesso académico, direcionado a atender ao publico-alvo da
Educacao Especial. Contudo, o documento deixa claro que todo o seu direcionamento
estd voltado para as IES publicas e, ao mesmo tempo, presenciamos um alto indice das
faculdades privadas no pais, segundo o censo de 2011 (Santos e Hostins, 2015, p. 198).

E importante frisarmos que o Brasil implementou agbes através do Programa
Incluir (2005 a 2009) onde as Universidades contempladas recebiam em suas matrizes
orcamentarias recursos para adequacdo e/ou equipamentos que pudessem garantir

acessibilidade, favorecendo assim a chegada do estudante com deficiéncia ao Ensino
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Superior, portanto, € direito deste estudante que a Universidade lhes garanta todas as
condigdes possiveis para sua permanéncia.

Salientamos que a inclusdo no Ensino Superior visa a superacgdo de obstaculos e
eliminagdo de barreiras para a plena aprendizagem e conhecimento. Conforme exorta
Rawls (2002), igualdade de oportunidade significa favorecer a equidade. Para que assim,
a justica e equidade amparem os desvalidos e corrijam as desigualdades sociais
construidas por milénios, pois “O direito em ter diferencas reconhecidas ¢ que constitui a
equidade” (Sposati, 2010, p. 1).

Dessa forma, hoje as Instituicdes publicas de Ensino Superior tentam amenizar
as cicatrizes deixadas pela historia na busca da concretizacdo desse direito, e acima de
tudo, o respeito por esse direito. Nessa direcdo, aludimos aos 10 anos do Plano Nacional
de Assisténcia Estudantil (Pnaes), criado durante 0 mandato do ex-presidente Luiz Inacio
Lula da Silva, por intermédio do Ministério da Educacéo®, através do Decreto n° 7.234,
de 19 de julho de 2010, apoiando a permanéncia de estudantes de baixa renda
matriculados nas Universidades publicas brasileiras em seus cursos de graduacdo
presencial. O objetivo principal é: Viabilizar a igualdade de oportunidades entre os
estudantes e contribuir para a melhoria do desempenho académico, a partir de
medidas que buscam combater situacdes de repeténcia e evasao (MEC, 2010).

Atualmente os nacleos de acessibilidades das universidades Federias brasileiras
estdo organizados em sua grande maioria ligados a reitorias de Assisténcia Estudantins,
Reittorias de Extensdo ou a propria reitoria ndo sendo subjugada e tendo um orgamento
maior e tendo mais autonomia em suas decisdes académicas. Nucleos de Acessibilidade
devem estabelecer uma politica integradora de inclusao, a qual deveréa transversalizar em
todos os setores da Universidade. Como afirma Martins (2022) os nucleos de

acessibilidade ndo podem ser vistos como o I6cus da inclusdo no Ensino Superior.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Ao longo desta pesquisa fomos buscando primar e responder aos resultados e

discussdo, buscar cumprir com o0s objetivos e a metodologia apresentada como

8 Os critérios de selecdo dos estudantes levam em conta o perfil socioecondmico dos alunos, além de
critérios estabelecidos de acordo com a realidade de cada instituicdo. Criado em 2008, o programa recebeu,
no seu primeiro ano, R$125,3 milhdes em investimentos. Em 2009. Foram R$ 203,8 milhges, a serem
investidos diretamente no orcamento das Ifes. Para 2010, a previsdo é de que sejam destinados R$ 304
milhdes. Disponivel em: www.portal. mec.gov.br  Acesso em: 24 jun. 2021.
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documental, a pesquisa de campo, com a realizagdo da entrevista semiestruturada com os
coordenadores dos dois nucleos de Acessibilidade do campus sede em Rio Branco (C1)
e 0 Campus Floresta na cidade de Cruzeiro do Sul (C2).

O ndcleo em Rio Branco e Cruzeiro do sul estdo organizados da seguinte
maneira, de acordo com a resposta da entrevista concedida pelos seus respectivos

coordenadores.

O NAI Campus Sede em Rio Branco hoje possui 03 Intérpretes de Libras
efetivos e 08 terceirizados. 02 cuidadores pessoal (terceirizados). 02 Revisores
de Textos Braille (efetivos). 01 Assistente Social. 01 Técnica em Assuntos
Educacionais e 01 Assistente Administrativo ambos efetivos, conta com 01
Sala dos Intérpretes de Libras, Olsala da coordenagdo, 01 sala Braille, 01
Auditério, 01 sala para capacitacéo e 01 sala da Assistente Social. Atualmente
funciona em turno ininterrupto de 12 horas (7:00 &s 19:00). (Coordenador C1).

Ja no Campus Floresta:

O quadro de funcionarios coordenadora, 01 coordenador administrativo, 01
secretario executivo, 01 revisora braile, 04 intérpretes de Libras do quadro
permanente (trés do quadro permanente e 01 terceirizado) 01 assistente social,
01 psicéloga ,01 atendente pessoal (empresa terceirizada). Temos os tutores e
monitores que ddo suporte ao aluno na sala de aula e contra turno atuando nas
atividades de ledor e transcritor. (Coordenador 2).

Podemos perceber claramente que a terceirizagdo em ambos os nucleos,
principalmente, para os cargos de Tradutor e Intérpretes de Libras e Cuidadores. Estéo
muito presentes neste cenario do Ensino Superior, segundo Moreira, Martins e Costa
(2024) o quantitativo desses profissionais ndo tem suprido as demandas de estudantes
surdos nas Ifes da regido norte. A caréncia do profissional Pedagogo é recorrente entre a
equipe que compdem os nucleos de acessibilidade da regido norte e, principalmente, com

formag&o para a area da educacéo inclusiva.

[...Jrelevancia de pedagogas/os na equipe dos NA, sobretudo com formacdo na
&rea da educacdo inclusiva, se faz fundamental tanto para a organizacdo e
planejamento do trabalho pedagdgico, como para trabalhar na perspectiva
colaborativa com docentes e gestores dos cursos de graduagdo. Dos seis
nlcleos pesquisados, dois ndo possuem este profissional na equipe, 0 que
indica uma situacdo ainda mais labil para a permanéncia das/dos estudantes
com deficiéncia nessas instituicdes, bem como na qualidade do trabalho das
equipes que compdem os NA da regido norte. (Moreira, Martins e Costa, 2024,
p.17).

Quanto ao questionamento sobre acdes que o NAI vem implementando para
assegurar 0 acesso, a permanéncia e a saida dos estudantes com deficiéncia, 0s

coordenadores responderam:
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O NAI realiza o acompanhamento dos estudantes com deficiéncia que
ingressam na UFAC realizando diversas a¢Bes, dentre essas: Avaliagdo nas
pericias da Banca de Validagdo para assegurar que ingressem por meio das
vagas de cotas as pessoas que realmente tenham direito. Quando os estudantes
ingressam, sdo ofertados Editais de bolsas para a pessoa com deficiéncia (Pro-
PcD) e Edital de bolsa de monitoria e tutoria (Promaed e Protaed) para
acompanhar os estudantes PcD. S&o ofertados servicos de Fisioterapia para
reabilitacdo dos estudantes PcD. S&o ofertadas bolsas de monitoria para os
estudantes da graduacdo acompanhar os estudantes da Pds-Graduagdo por
meio de recurso disponivel pela Prd-Reitoria de Extensdo. Também sdo
realizadas a¢Ges de conscientizagdo aos professores e estudantes para assegurar
as pcd todos os direitos. (Coordenador — C1)

Plano individualizado (PDI), participacdo em colegiado, reunibes com
professores e coordenadores de cursos, NDE, projetos de extensdo com temas
especificos do publico alvo da educagdo especial, cursos de Libras, capacitacéo
para monitores e tutores, reunides e capacitacdo para os alunos PCd.
(Coordenador C2).

Nesta mesma direcdo, a autora Rabelo (2020, p.37) indaga sobre o protagonismo

do nucleos de acessibilidade na regido norte:

Os nucleos de acessibilidade tém um protagonismo no processo, tanto
na promocdo de programas e projetos de extensdo que contemplem
formacdo em Libras quanto na colaboracdo com pesquisas. No ambito
do ensino, orientam as unidades e subunidades das
faculdades/institutos dos diferentes cursos de graduacdo neste
sentido: a) Licenciaturas ofertarem disciplinas de Libras
obrigatoriamente; b)Bacharelados ofertarem essas disciplinas no
formato optativo. No ambito dos recursos humanos, orientam Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas sobre os direitos dos servidores com
deficiéncia, politica de cotas e atendimento especializado nos
concursos publicos. Sobre a difusdo da Libras, orientam sobre a
necessidade de contratacdo de professores de Libras e de tradutores e
intérpretes de Libras respaldada legalmente.

A respeito das acOes para os professores e equipe técnica administrativa que o

NAI oferece, obtivemos as seguintes respostas:

O NAI oferta capacitagdo para servidores através de cursos de extensao
(Libras, Braille, TEA e como atender estudantes com deficiéncia) e também
didlogos constantes com as coordenagdes dos cursos e professores de forma
individualizada. (Coordenador C1)

Plano individualizado (PDI), participacdo em colegiado, reunides com
professores e coordenadores de cursos, NDE, projetos de extensdo com temas
especificos do publico alvo da educacao especial, cursos de Libras, capacitacdo
para monitores e tutores, reunides e capacitacdo para os alunos PCd.
(Coordenador C2)

Nesta direcdo, podemos destacar o que nos apregoa a propria Politica de Educacéo

Especial na Perspectiva da Educacdo inclusiva onde a mesma apregoa que orienta que

“Na educacdo superior, a educacdo especial se efetiva por meio de acdes que

promovam o acesso, a permanéncia e a participagao dos estudantes”. (BRASIL,
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2008, p. 12). Para tal iniciativa é necessario que cada Ifes se organize
financeiramente para gerir recursos e servi¢os oriundos do Plano Nacional de
Assisténcia estudantil- Pnaes e/ou outros recursos que possam garantir uma
politica institucionalizada de incluso.

As IFES brasileiras devem se articular junto aos seus Nducleos de
Acessibilidade buscando desenvolver um trabalho de qualidade mas buscando
investimento financeiro para suprir as necessidades que a comunidade
universitario almeja e espera, principalmente no quesito acessibilidade,
formacéo continuada para todos/todas e recursos humanos que garantam que 0S
Nuacleos possam prestar um atendimento que supra as necessidades educativas

do publico alvo da educacdo especial. Segundo Brasil (2013):

O financiamento das condi¢cGes de acessibilidade deve integrar os
custos gerais com o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo.
As |IES devem estabelecer uma politica de acessibilidade voltada a
inclusdo das pessoas com deficiéncia, contemplando a acessibilidade
no plano de desenvolvimento da instituicdo; no planejamento e
execucdo orcamentdria; no planejamento e composicdo do quadro de
profissionais; nos projetos pedagdgicos dos cursos; nas condi¢Bes de
infraestrutura arquiteténica; nos servicos de atendimento ao publico;
no sitio eletrénico e demais publicacdes; no acervo pedagogico e
cultural; e na disponibilizacdo de materiais pedagdgicos e recursos
acessiveis. (BRASIL, 2013, p. 12-13)

Contudo, o que observamos na atualidade é a precarizacdo do servico
dentro dos nucleos de acessibilidade no que concerne a falta de uma equipe
multidisciplinar como: contratacdo de profissionais especializados como
tradutores e intérpretes de Libras, guia-intérprete, brailistas, especialistas em
educagdo especial, psicélogos, terapeutas ocupacionais, profissionais de
apoio/cuidadores, assistentes sociais, técnicos em assuntos educacionais, técnico
da area de engenharia da computacdo, audiodescritores, ledores e transcritores,
Fisioterapeutas, fonoaudi6logos, enfim profissionais que na sua grande maioria
nao pertence aos quadros efetivos da maioria dos nucleos de acessibilidade e que
deveriam esta a disposicdo no compromisso educacional para com este publico

alvo da politica de incluséo.

CONSIDERACOES FINAIS
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A pesquisa nos possibilitou historicizar o processo de criagdo do Nucleo de
Apoio a Inclusdo — NAI —, da Universidade Federal do Acre - UFAC, apresentando sua
organizacédo, funcionamento e ac¢les enquanto rede de apoio a inclusdo para o publico
alvo da Educacédo Especial no Ensino Superior.

A andlise dos dados permitiu confirmar o acompanhamento sistematico dos NA
e o financiamento de bolsas de permanéncia através do Pnaes, bem como da
formacéo/capacitacdo discente, docente e do corpo técnico administrativo, fez com que
essa politica se operacionalizasse em nivel local de forma desigualmente distribuida,
tendo em vista que, sendo os nicleos da mesma universidade mais apresentam
organizacdo, funcionamento e acdes diferentes para 0 mesmo publico. Ainda que, a
garantia do direito a Educacdo Superior se estenda para alem das adaptacGes fisicas e
atitudinais como: formacéao de corpo docente, assim como garantia de intérpretes, ledores,
monitores, tutores e outros recursos humanos necessario para o bom funcionamento
dessas acdes de inclusdo, sem falar dos materiais adaptados em braille.

Por fim, apesar da falta de uma matriz or¢camentaria robusta, escassez de
profissionais, 0 acompanhamento dos NA e as a¢des de assisténcia estudantil, sdo fatores
indispenséveis para permanéncia de estudantes com deficiéncia nas institui¢des. Em que
pese, as singularidades histdricas e locais as universidades do norte brasileiro, necessitam
assegurar com mais vigor suas politicas e acdes e reconfigurar a transversalidade em toda
a universidade e ndo apenas delegar ao nucleo como unico espaco a deter sobre a incluséo,
mas que esta discussao seja construida de forma mais robusta e ampliada para todos e
todas. E que pessoas com deficiéncia possam fazer parte desse processo, afinal “Nada
sobre nds, sem nés”. Portanto, urge a necessidade de mais pesquisas nesse campo
educacional para que assim, possamos melhorar a qualidade dos servi¢cos prestados no

interior das universidades aos estudantes com deficiéncia.
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