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RESUMO

O estudo apresenta uma analise das percepgdes de estudantes de cursos de pos-graduacéo lato sensu
sobre as dimensdes de identidade, trabalho e formagdo docente de professores na Fundagdo Oswaldo
Cruz. Com base nas contribuicbes de Paulo Freire, consideramos a pratica docente como aquela
construida por uma diversidade de saberes, a identidade docente como inspiracdo da reflex&o sobre o
ser docente e 0 seu compromisso como ser inacabado no mundo, e a formagdo docente como um
processo continuo que requer contetdos que contribuam para uma pratica pedagdgica critica e
transformadora (Freire, 2019). A partir de uma abordagem qualitativa e com fundamentos na
Investigacdo-acao-participativa (Fals-Borda, 2015), foram realizados dois grupos focais com 23
estudantes vinculados a cursos de lato sensu, aplicando a técnica do Discurso do Sujeito Coletivo
(Levevre; Lefévre, 2010) para as analises. A partir das dimensdes de analise sobre a Identidade Docnte,
Trabalho Docente e Formag&o docente, apresentamos diversas Ideias Centrais dos Discursos do Sujeito
Coletivo que sintetizam as contribuigdes da perspectiva dos estudantes. Os resultados evidenciaram a
influéncia do contexto sociopolitico e das diretrizes institucionais nos processos de ensino-
aprendizagem, nos perfis dos estudantes, na organizagdo do ensino e nas necessidades de formacao dos
docentes na pos-graduacdo, considerando a diversidade de experiéncias das unidades académicas da
instituicdo analisada. A percepcdo dos estudantes mostrou a convivéncia entre abordagens tradicionais
e criticas do ensino; destacou os desafios relacionados a superacao da tensdo entre ensino e pesquisa
com a necessidade de valorizar o ensino no lato sensu, a articulagdo entre teoria e pratica nos processos
de ensino-aprendizagem, bem como a necessidade de uma formacdo contextualizada no cenario
sociopolitico do pais.

Palavras-chave: Formacdo docente em salde, Educacdo em Salde, Processos de ensino-
aprendizagem, Trabalho docente.

INTRODUCAO

! Resultados parciais do trabalho de Doutorado: Educacéo e Trabalho docente em Salide PuUblica: analise de uma
experiéncia de gestdo coletiva na formacdo politico-pedagdgica de professores da Fundagdo Oswaldo Cruz.
Financiamento da CAPES, através de bolsa de doutorado.

2 Doutoranda do Curso de pés-graduacdo em Educacdo em Ciéncias e Salide da Universidade Federal do Rio de
Janeiro — RJ, yansy.delgado@gmail.com;

3 Professor orientador: Doutor em Psicoloia da Comunicagdo: Interagdo Social e Desenvolvimento Humano,
Instituto NUTES de Educacdo em Ciéncias e Saude, Universidade Federal do Rio de Janeiro - RJ,
gfigueiredo.ufrj@gmail.com;



ISSN: 2358-8829 ‘% —
Eonedu

1X CONGRESSO NACIGNAL DE EDUCAGAO

O contexto socio-politico internacional marcado por diversas Reformas Neoliberais,
tem influenciado no aprofundamento da desestruturacao de politicas sociais, tanto no cenario
global como no cenéario brasileiro. Outras mudancgas dizem a respeito das transformacoes
culturais e tecnoldgicas, assim como os desafios da pandemia por covid-19 e o cenario pos
pandemia.

No Brasil, com as demandas das Ultimas décadas no campo da educado e do trabalho
em saude, apresentam diversos desafios relacionados com a formacgdo docente em saulde,
relacionados com os enfoques que ainda prevalecem: disciplinar, fragmentado e biomédico; a
necessidade de democratizar mais o0 ensino e reduzir as desigualdades nos diversos percursos
formativos, assim como artcular teoria-patica nos processos de ensino-aprendizagem, e
fortalecer a relacéo entre ensino-pesquisa nas instituicdes formadoras (Fagundes, 2021).

Nesse contexto, a Fundagdo Oswaldo Cruz, é uma instituicdo ndo universitaria que
produz conhecimento cientifico, inovagdes tecnoldgicas na area da saude, assim como tem um
grande historico na formacdo de trabalhadores para o Sistema Unico de Sadde (Nunes et al.,
215). No entanto, a pesar que a instituicdo tem experiéncias acumuladas pelas diferentes
unidades técnico-cientificas, no ambito da formacao de profisisonais de saude, a partir de 2014
passou por diversos processos de mobilizacéo e discussao sobre o fortalecimento da formacao
docente dentro da instituicdo, de forma mais integrada e articulada, como Escola de Governo
(Fundacédo Oswaldo Cruz, 2021).

A partir do cenario apresentado, tornou-se importante olhar para as experiéncias de
percursos formativos no &mbito do lato sensu na Fiocruz. Assim, este estudo é parte de um
projeto de ensino-pesquisa intitulado: "Formacao pedagdgica de docentes na Fiocruz: em busca
de um modelo com novos padrdes de ensino-aprendizagem para as Escolas de Saude™, que teve
como objetivo fortalecer a formacdo pedagdgica de docentes de cursos lato sensu na Fiocruz
(Fundacédo Oswaldo Cruz, 2021). No entano, no recorte deste trabalho, trazemos o enfoque dos
estudantes de cursos de lato sensu, procurando analisar as percepcdes de estudantes de cursos
de pos-graduacdo lato sensu sobre as dimensdes de identidade, trabalho e formagédo docente de
professores na Fundagéo Oswaldo Cruz.

Como eixos de analise tedrico e empiricos abordamos: a identidade, o trabalho e a
formagéo docente em satude. O trabalho docente é construido por uma diversidade de saberes,
a identidade docente como inspiracdo da reflex&o sobre o ser docente e 0 seu compromisso
como ser inacabado no mundo, e a formacao docente como um processo continuo que requer

conteudos que contribuam para uma préatica pedagogica critica e transformadora (Freire, 2019).
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A respeito da identidade docente, consideramos que esta estd em andamento, e é
inacabada. As identidades sdo multiplas, construidas de diversas formas através de discursos,
praticas e posicionamentos diferentes, com cruzamentos e antagonismos (Hall, 2006; Hall e
Guy, 2003; Restrepo, 2014).

No caso do Trabalho docente em saude, este abrange a discussao sobre processos de
ensino-aprendizagem, os desafios as relacdo teoria-pratica nos processos educativos, assim
como as condicdes de trabalho precarizado, desvalorizado e com sobrecarga de trabalho (Freire,
1987; Morosini, 2018; Fals Borda, 2015).

O eixo sobre a formag&o docente aborda processos de reflexdo sobre o proprio trabalho
docente, articulando historias dos professores, suas trajetorias e crengas, com os condicionantes
institucionais da formacdo profissional atual; assim como esta relacionado com o dominio de
técnicas, estratégias educativas e avaliativas que o professor necessita no exercicio do seu
trabalho. (Batista e Batista, 2003). A formagdo como processo continuo imbuido de agdo e
reflexdo da praxis (N6voa, 2000).

METODOLOGIA

Este estudo apresenta uma abordagem qualitativa fundamentada na Investigagdo-Acao-
Participativa (Fals-Borda, 2015). Esta perspectiva se caracteriza por ser uma forma de pesquisar
que junta o processo de intervencéo sobre a realidade com a geracdo de novos conhecimentos
num movimento ciclico em espiral de fases que sdo abordadas por esta metodologia (Gallego,
2007 apud Figueiredo, 2015). Para esta metodologia é primordial a participacdo ativa dos
sujeitos da pesquisa nas diversas fases da pesquisa, e ainda, como afirma Colmenares (2009),
deve salientar-se o processo de reflex&o-acdo-reflexdo no desenvolvimento dessas fases ou
momentos, numa perspectiva de transformacao da realidade social do contexto estudado.

Os participantes foram 23 estudantes vinculados a cursos de pds-graduacao lato sensu
da Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz), durante o primeiro semestre de 2019. O estudo foi
realizado na Fiocrruz, campus Rio de Janeiro. Os estudantes selecionados estiveram vincualdos
as diferentes unidades académicas da instituicdo, a saber: Instituto de Tecnologia em
Farmacos/Farmanguinhos (4), Instituto Nacional de Infectologia Evandro Chagas/INI (1),
Casa Oswaldo Cruz/COC (2), Instituto de Comunicacéo e Informacéo cientifica e Tecnologica
em Saude/ICICT (2), Instituto Nacional de Controle de Qualidade em Salde/INCQS (1),
Instituto Nacional de Saude da Mulher, as Crianca e do Adolescente Fernandes Figueira/IFF
(2), Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca/ENSP (9), e Instituto Oswaldo Cruz/IOC
(2), totalizando 23 estudantes.
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Como instrumento de coleta de dados foi utilizada a técnica dos Grupos Focais (Krueger
& Casey, 2000; Neto et al., 2001), nos quais foi importante a participacdo ativa dos sujeitos na
discussdo coletiva da tematica apresentada. Para tal, foi utilizado um roteiro de perguntas com
temas chaves para a discussdo: Identidade Docente (valores e crencas, representacdes sociais,
desejos e frustragdes). Trabalho Docente (ambiente institucional, processo de trabalho, relagdes
interpessoais, potenciais/fragilidades) e Formacgdo Docente (necessidades/expectativas,
trajetdrias, temas/contedidos e métodos). Foram realizados dois Grupos Focais (n1=12; np=11)
com uma duracdo média de 2horas 40 minutos cada grupo. Os GF foram transcritos na integra.

Para as anélises, seguimos a técnica do Discurso do Sujeito Coletivo (DSC) (Levévre e
Lefévre, 2003, 2010). O DSC consiste em selecionar em cada entrevista as Expressdes Chave,
que sdo trechos mais significativos destas respostas. A essas Expressdes Chave correspondem
Ideias Centrais, que sdo a sintese do contetdo discursivo manifestado nas Expressdes Chave.
Com o material das Expressdes Chave das Ideias Centrais semelhantes sdo construidos
discursos-sintese ou DSCs, na primeira pessoa do singular, com um ndmero variado de
participantes, onde o pensamento de um grupo ou coletividade aparece como se fosse um
discurso individual. Para cada ideia central foram sintetizados os elementos de ancoragem em
que a ideia central se refere.

Este trabalho foi parte dos resultados de uma pesquisa de doutorado que esta inserida
no projeto de pesquisa mais amplo: “Formagao docente em saude na Fiocruz: em busca de um
novo modelo de padrdes de ensino-aprendizagem para as Escolas de Saude”. O projeto foi

aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa, via Plataforma Brasil, com o parecer no 5.085.493.
RESULTADOS E DISCUSSAO

Os nossos achados correspondem a 16 Discursos do Sujeito Coletivo. Assim, depois de
ler as transcricdes dos GF identificamos um conjunto de expressdes chaves (EC) que foram
organizadas para identificar as Ideias Centrais (IC) e estas, em blocos por semelhanca,
constituiram os DSC. No quadro 1, sintetizamos os resultados e apresentamos as IC organizadas

segundo dimenssdo de analise geral.

Quadro 1. Ideias Centrais dos DSC de estudantes de cursos lato sensu, segundo dimenséo

de anélise.

Dimensao Ideias centrais (IC) dos DSC
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Identidade « ldentidade relacionada a defesa do servigo publico e ao compromisso

docente social com o sistema unico de saude.

» Identidade relacionada a pratica concreta da salde publica e as
experiéncias na realidade dos servicos de saude.

» Identidade associada ao academicismo e conteudismo com abordagens
pedagogicas tradicionais e pouca didatica para o ensino.

» ldentidade relacionada as abordagens pedagdgicas criticas com
caracteristica democratica, dialdgica e participativa.

» Identidade docente relacionada a pesquisa, a construgdo de
conhecimento e a producéo cientifica.

* Identidade vinculada ao elitismo e autoritarismo baseados na
hierarquizacao, auséncia de dialogo, assedio moral e silenciamento dos

estudantes
Trabalho « Ambiente de trabalho acolhedor valorizando o protagonismo ou as
docente experiéncias dos estudantes e favorecendo a criagao de redes a partir de

relacBes interpessoais positivas.

« Processo de trabalho dindmico, com um curriculo integrado e uso de
estratégias pedagdgicas variadas estimulando a participacdo ativa dos
estudantes além de uma variada oferta de recursos educativos
complementares.

« Processo de trabalho integrado com seguimento longitudinal da turma
por professores, tutores ou coordenacao, facilitando o fluxo das aulas e
a possibilidade de ajustes ao longo do curso.

o Processo de trabalho desorganizado com pouca clareza sobre o
curriculo, falta de integracdo entre as aulas ou disciplinas do curso e
pouca clareza nos critérios de avaliacdo.

« Dificuldades de trabalho relacionadas a inadequacéo do espaco fisico e
limitacBes da infraestrutura minima necessaria para o ensino.

Formacao o Necessidade de formagdo em novas tecnologias de comunicacdo e

docente informacdo, ensino a distancia, uso de dispositivos eletrdnicos e
estimulo a ferramentas de uso coletivo.

« Formacdo fundamentada na praxis social com integracéo entre a teoria
e a pratica com incorporacdo de experiéncias, vivéncias e problemas
oriundos da pratica no sistema de saude

« Necessidade de formacéo para o ensino com aprofundamento nas areas
da didatica e da pedagogia critica para o exercicio da docéncia

« Formacdo contextualizada na situacdo politica do pais.

« Formacdo em metodologias ativas, estratégias pedagogicas
participativas e ferramentas para buscas em bases de dados e métodos
de producéo do trabalho cientifico.

Fonte: elaboragéo propria, 2023.

Identidade docente
Os DSC dos/as estudantes a respeito da identidade dos professores de cursos de lato sensu

é multipla e se constrdi na interrelacéo entre elementos do contexto sociopolitico e institucional,
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da prdpria pratica docente, da perspectiva de ensino, da trajetdria profissional e das relacGes
intersubjetivas entre educadores e educandos.

O compromisso social é destacado pelos estudantes como um valor necessario dos
docentes, principalmente relacionado com os servicos de salde e a defesa do Sistema Unico de
Saude.

“Tem um grande engajamento dos professores (...) A valoriza¢do do servigo publico,
no caso do SUS em si, isso refletia muito na turma, (...)A identidade, ela se caracteriza
ja no primeiro dia de aula, na valorizacdo da instituicdo, e do docente enquanto pessoa
que atua nesta instituicdo. (...) Eu acredito que ha uma cultura institucional de
valorizagao desse profissional que atua no servigo publico (...)” (D1-E)

Outro aspecto que caracteriza ao docente de lato sensu sdo o0s conhecimentos e
experiéncias praticas que traz da sua propria atuacéo profissional e como é colocada em sala de
aula, o qual é valorizado pelos estudantes. Desse modo, a experiéncia pratica dos docentes no
SUS, torna-se um diferencial desses profissionais para o ensino:

“(...) eu acho que tem uma aposta muito grande nos momentos mais dial6gicos, da gente
trazer as experiéncias que nés estamos vivendo no campo pratico. (...) Muitos
professores atuam na pratica também, tem uma formag&o pratica e toda a experiéncia
de vida que é utilizada para exemplificar os conceitos, (...) vocé pode pensar na
aplicabilidade do curso na ponta, isso deixa o aluno mais a vontade, eu me senti
impulsionado a pensar a préatica” (D2-E)

Por outro lado, ressalta-se a discussao sobre abordagens pedagdgicas bancarias e criticas
(Freire, 1987) assim como relacdes hierarquicas ou dialdgicas (Freire, 2019) como aspectos
fundamentais do ser professor. Nesse sentido, o enfoque de ensino com o qual os docentes se

identificam também forma parte da sua identidade como professor.

"Eu vejo que ha algum conflito ainda entre a Identidade do professor e a Identidade do
aluno. Essa relagdo aluno e professor ainda é dificil porque muitas vezes a gente sente
essa hierarquia (...) havia um grande distanciamento por parte dos docentes em relacéo
aos discentes, e assim, os alunos ndo conseguiam perceber o seu desempenho (D6-E)

As relagGes assimétricas entre estudantes e docentes ainda se apresenta como um grande
desafio nos processos educacionais. Freire () nos ajuda a pensar que nessa relacdo € preciso

Os DSC também salientam a énfase na pesquisa e na producdo cientifica como uma
caracteristica desse ser docente na Fiocruz. Esse olhar pode estar relacionado com as
caracteristicas da prépria instituicdo que considera a pesquisa e 0 ensino como eixos que estdo
estreitamente vinculados, porém também pode significar um “desvio” do objetivo do curso lato
sensu que é formar para a pratica.

Em sintese, e partindo da perspectiva de que a identidade representa um fenémeno que:

“se constroi a partir das experiéncias e do contexto de cada pessoa, na interagdo com 0s outros
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e por isso ndao é apenas um elemento individual, mas pode ser distintivo de uma
coletivo.”(Sutton et al, 2021); observamos a dinamicidade e multiplicidade das identidades
docentes, onde aspectos da praxis, do contexto e da propria formacao e concepcéo de ensino,
influenciam nas relacBes entre os educadores e educandos. Como afirma Hall e Guy (2003)

essas identidades s&o fluidas e estdo em permanente formacéo.

Trabalho docente

O trabalho docente compreende nos DSC, uma discussdo sobre o curriculo. A
organizacao do ensino e o proprio processo de trabalho que acontece de forma diversificada na
instituicao.

Quanto ao curriculo, este desenvolve-se de varias formas segundo a unidade académica
e 0 curso especifico. No entanto, identificamos duas posi¢des claras sobre suas caracteristicas.
A primeira refere-se a falta de organizacdo do conteldo, integracdo entre as disciplinas e

critérios de avaliacdo pouco claros, afirmam os alunos:

Tem também uma questdo da sequéncia das aulas, entdo quer dizer, um contetdo que é
basico para compreensao daquela disciplina, muitas vezes vem sé no final da disciplina,
ao invés de vir no inicio. (...) Ndo recebemos plano de curso, nem mesmo uma ementa,
a gente ndo sabe o que a disciplina vai abordar ao longo das suas aulas. (...) Os
professores ja vém com um pressuposto de que todo mundo ta ali em pé de igualdade e
com o mesmo nivel de conhecimento. (...)o processo do trabalho estd um tanto
desorganizado, a gente ndo tinha um cronograma estabelecido, a gente ndo tinha
conversa sobre o0 TCC...(...) Eu acho que a avaliacdo ndo pode ser feita s6 no final. A
avaliacdo tem que ser feita no decorrer do processo do curso, o que ndo acontece. Entéo
eu acho assim, que em cada maédulo, tinha que sofrer uma avalia¢do, porque sendo acaba
perdendo muita coisa. (...) (D11-E)

Esses resultados evidenciam uma critica ao curriculo, que véo além das dificuldades que
surgem na transmissdo dos conteidos curriculares; envolve também o processo de trabalho
desorganizado, relagdes desiguais, questionando formas de avaliagdo pouco formativas, entre
outros aspectos. O curriculo ndo é apenas a transmissdo de saberes ou fatos, ele implica a
construcdo de significados e valores culturais que estdo em constante disputa (Silva, 2003).

Outro discurso importante inclui experiéncias de curriculos integrados, cujas principais
caracteristicas seriam: uso de estratégias e ferramentas pedagdgicas variadas, clareza no plano
de curso, grade curricular disponivel, coeréncia na sequéncia das aulas, planejamento do curso
e a reagdo estreita entre teoria e pratica. Desta forma, é de realcar que os alunos identificam um
trabalho pedagdgico integrado com acompanhamento longitudinal dos seus processos de
ensino-aprendizagem e valorizam positivamente o potencial de estratégias educativas coletivas

e interdisciplinares:
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(...) Quando a gente entra no curso ja recebe a ementa de todas as disciplinas, com toda
a bibliografia, o contetido que cada disciplina vai trabalhar ao longo do processo. (...) A
gente tem professores orientadores de grupos de estudantes e a todo momento temos
orientacfes com eles, isso integra melhor as aulas. (...) A gente comega a fazer o TCC,
ja desde o inicio. Isso eu acho excelente, porque nao fica aquela coisa '- ah no Gltimo
médulo é o TCC'. Eu acho excelente esse trabalho continuo, que vai se dando ao longo
da especializagdo, isso de fato é uma poténcia. (...) eu espero que outras atividades sejam
inseridas dentro dessas propostas mais ativas, principalmente as atividades que
trabalham de forma conjunta com outras categorias profissionais, pensando a questédo
da interdisciplinaridade (D8-E)
(...) foi uma experiéncia maravilhosa para a gente ter um tutor num curso presencial.
Entdo esse tutor, ele nos acompanhou durante todo o curso e a presenca dele foi muito
importante porque costurava todas as aulas e todo o contetdo. (...) Eu destaco como
uma potencialidade a preocupacdo da Coordenagao de manter sempre alguém junto com
o professor que estava dando aula. Sempre tinha um segundo professor ou alguém da
coordenacdo que estava na retaguarda, (...) essa relacdo interpessoal que vocé constroi
ao longo do tempo entre professor-aluno melhora a acessibilidade ao professor, (...)

Cabe destacar a referéncia a adequada organizacdo do curriculo, 0 acompanhamento

longitudinal dos professores sobre o0s seus processos de ensino-aprendizagem, uso de

estratégias pedagogicas variadas, e outros. Essas caracteristicas do trabalho docente, promoveu

um ambiente acolhedor e relacGes interpessoais mediadas pelo afeto e a troca de experiéncias.

(...) A gente percebe muito essa questdo do aprendizado pela via do afeto, essa
preocupacao que os docentes tém. (...) Eu me sinto em casa quando venho aqui para a
Fiocruz. (...) Eu fico pensando nas relagdes interpessoais, que eu acho que € o que mais
me motiva de estar aqui. (...) nés conseguimos formar uma rede onde passamos a
suportar as adversidades do préprio curso. (...) A metodologia utilizada pelos
professores fortaleceu a relagdo entre as pessoas da turma, (...) a gente trabalha muito
com o aprendizado significativo, a partir das experiéncias dos alunos, as experiéncias
circulam a todo 0 momento durante nossos encontros. (...) D7-E

Essas relagdes interpessoais positivas entre educadores e educandos mostra um processo

educativo mais horizontal, pautado no que Freire (1987) chama de educacédo problematizadora,

dialdgica e critica, e cujos saberes necessarios para docéncia

Formagéo Docente

Os DSC dos estudantes evidenciam uma demanda sobre qualificacdo no uso de

tecnologias e ferramentas digitais por parte dos docentes, assim como a énfase no uso de

metodologias ativas de aprendizagem. Além disso, torna-se necessaria uma dimenséo politico-

pedagdgica nos processos formativos dos professores, que respondam as necessidades atuais de

formacdo com uma perspectiva critica, e considerando a relagéo dialética entre teoria-prética.

Para os discentes, € mito importante que os professores tenham uma experiencia profissional

concreta nos servicos de saude, para possibilitar a relacdo préatica-teoria de maneira dialética.

No entanto essa caréncia ainda persiste:
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E de fundamental importancia que o professor, além de ter todo esse contetido
tedrico, esse percurso e essa trajetdria de formacdo, ele tenha uma aproximacao
com a pratica, com a execuc¢do do trabalho na realidade. Um professor que tem,
ou teve, essa vivéncia, de alguma forma vai agregar muito mais para o aluno, e
isso eu percebo nos professores que tive. (...) (D13-E)

Segundo Batista et al. (2005) a articulacédo entre teoria e pratica no exercicio da docéncia
em saude realiza-se mediando a construcdo de saberes e orientando as atuacfes de outras
praticas: salde e educacao.

Por outro lado, os docentes afirmam a importancia de uma reflexdo critica sobre estes
espacos e ferramentas com o objetivo de potenciar as aulas, e abrir-se a novas formas de
producdo de conhecimento e inovagdo. Os estudantes questionam especificamente como alguns
recursos tecnoldgicos estdo sendo utilizados na Fiocruz (recursos pouco interativos e de dificil

acesso, principalmente em comunidades virtuais e espacos EAD):

(...) a gente tem um incentivo muito grande de utilizar as ferramentas da
comunidade virtual de aprendizagem, mas na comunidade a gente participava
pouco nos féruns. (...) A comunidade virtual funciona no site do EAD, entdo é
mais complicado, porque as vezes a gente ndo acha o caminho, tem que ir 14,
fazer login para o download, no celular chega tudo mais rapido. (D12-E)

Por fim, verifica-se a vontade de ter formacéo em metodologias ativas, estratégias pedagdgicas
participativas e recursos educacionais, havendo necessidade de troca de experiéncias
acumuladas na instituicéo.

(...) Pode estimular a producgdo de conhecimento in loco, a formacédo de canais
em rede social, a tutoria num curso presencial para mim foi também
fundamental, e a existéncia de um roteiro organizado, de um livro guia do
estudante, neste livrinho tem: objetivo do curso, as metas, o TCC, o0s objetivos,
0 passo-a-passo. (...) (D16-E)

CONSIDERACOES FINAIS

A andlise da percepcdo dos estudantes sobre a formacéo trabalho e identidade docente,
permitou resgatar aspectos que dizem a respeito como aontece a relacdo entre educadores e
educandos, ou seja trazer elementos das relagdes interpessoais, do cotidiano de sala de aula, dos
processos de ensino-aprendizagem e do contexto politico insitucional e social, que estdo
relacionados com as dimenssdes analisadas.

Influéncia do contexto sociopolitico e das diretrizes institucionais nos processos de

ensino-aprendizagem, na organizac¢ao do ensino e nas necessidades de formacéo dos docentes
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na pos-graduacdo, levando em consideracdo a diversidade de experiéncias das unidades
académicas da instituicdo analisada.

Convivéncia entre abordagens tradicionais e criticas do ensino; persistindo os desafios
relacionados a superacdo da tensdo entre ensino e pesquisa com a necessidade de valorizar o
ensino no lato sensu, a articulacdo entre teoria e pratica nos processos de ensino-aprendizagem,
bem como a necessidade de uma formacgéo contextualizada no cenério sociopolitico do pais que

esteja comprometida com a saude publica e com a transformacao social.
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