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RESUMO

Anélise da Saude Mental de professores universitarios brasileiros atuantes no ensino superior das
Universidades Federais do Estado do Para, em 2023. Linha de pesquisa em epidemiologia em saude
mental. A partir desta pesquisa, procura-se observar quais as possiveis causas que estdo afetando a satide
mental desses professores e quais as possiveis relacfes neste transtorno e se isso pode afetar seu
desempenho profissional e como € possivel sustentar essa descompensacao de satide mental na profisséo
docente hoje, ano de 2023, considerando a intersetorialidade entre saiide e educagéo. Avaliar se o estado
emocional dos professores esta relacionado a carga de estresse na profissao e quais os fatores que podem
ser 0s agentes causadores desse estresse; se hd um alto indice de ataques de panico ao atuar como
professor e se isso interfere na sua vida privada; medir o nivel de ansiedade e o nivel de depressdo; e
observar 0 uso de medicamentos controlados para crises que afetam a satde mental. Conclui-se que a
“populacdo” de professores universitarios esta adoecida, se evidenciando um caso de saude publica, na
educacdo. Diante de todos esses pontos vé-se a necessidade de uma politica publica diretamente
relacionada a salde mental de professores, pois o lugar que estes ocupam, de formacdo de outros
profissionais, reflete em pessoas, e estas irdo atuar em toda sociedade. Trata-se de construcdo de futuro,
com cuidado no presente.

INTRODUCAO

Ter satde mental é: ser bom consigo mesmo e com 0s outros. Aceite as exigéncias da
vida. Saber enfrentar as emogdes boas e as desagradaveis, mas que fazem parte da vida'-?2.

A salde do professor universitario € um tema que adquire crescente relevancia
cientifical>3, visto que essa profissdo é considerada uma das mais estressantes. A satde mental,
a saude fisica e a social estdo intimamente interligadas e sdo vertentes da vida profundamente

interdependentes.
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A medida que a compreenséo dessa relagio aumenta, fica cada vez mais claro que a
salde mental é essencial para o bem-estar geral de individuos, sociedades e paises.

A importéancia da satude mental tem sido reconhecida pela OMS, desde sua origem, 0
que se reflete em sua propria definigdo de saude, como "ndo simplesmente a auséncia de doenca
ou enfermidade", mas como "um estado de completo bem-estar fisico e mental. ser. e social "?2.

Nos ultimos anos, essa definicdo ganhou maior destaque, como resultado de muitos
avancgos enormes nas ciéncias bioldgicas e comportamentais. Estes, por sua vez, aperfeicoaram
nossa compreensdao do funcionamento da satude mental e da relacdo profunda entre a salde
mental, fisica e social. Esta nova concepgdo emerge uma nova esperancga.*>®7

A populacdo do objeto de estudo foram professores, dos campis da Universidade
Federal do Para - UFPA, uma vez que se observa, dia a dia, que tem aumentado o numero de
professores portadores de transtornos que afetam sua satde mental. Portanto, o objetivo desta
pesquisa é conhecer a situacdo de salde mental de professores universitérios, relacionada as
varidveis estresse, depressdo, ansiedade e uso de medicamentos para melhorar sua saude
mental.

Assim, foi avaliada a saide mental dos professores que atuam nos cursos de medicina
e farmécia em 2023, no primeiro ano dos respectivos cursos, e relacionou-se os dados obtidos
com as politicas publicas existentes, a fim de entender como estas podem ser. integrado na
solucdo de problemas relacionados a satde dos metais por professores universitarios.

Conhecer esse estado de saude mental dos professores é importante para a
epidemiologia por se tratar de um estudo da distribuicéo e determinantes de doencas ou outros
estados ou eventos relacionados a salde em populacdes especificas, no caso deste plano,
professores das Universidades Federais do Para, que atuam nos cursos de Medicina e Farmacia,
atuando no primeiro ano do curso. A UFPA possui 12 campi, estabelecidos em sete cidades
localizadas no estado do Para, Brasil. Os campis da UFPA estdo localizados em cidades que
atendem bairros do estado. Todos os campi possuem o Curso de Medicina e Farmacia.

Com a epidemiologia est4 a aplicacdo dos conhecimentos obtidos no controle dos
problemas de satde mental.

Outro fator relevante para o estudo esta no contexto da promocao da saude, na qual a
epidemiologia desempenha um papel importante ao se preocupar ndo apenas com o controle
das doengas e seus vetores, mas, sobretudo, com a melhoria da satde da populagdo. Uma
abordagem global das ag¢Oes agrupadas de acordo com o conjunto de problemas da populagéo,

desenvolvendo-se de forma abrangente, evitando agrupamentos por patologias e programas
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isolados. Esses sdo dados relevantes que podem corroborar as atuais politicas publicas de satde
mental no Brasil?®.

Alguns fatos empiricos que levam ao adoecimento de professores comuns a todos 0s
niveis de ensino investigados estdo relacionados a organizacdo do trabalho, falta de
reconhecimento, problemas de comportamento dos alunos, pouco acompanhamento familiar e
deficiéncias no ambiente fisico, que podem desencadear ansiedade, depressdo, estresse e / ou
outros transtornos?,

Portanto, o objetivo desta pesquisa é conhecer a situacdo de saude mental de
professores universitarios, relacionada as variaveis estresse, depressdo, ansiedade e uso de
medicamentos para melhorar sua salude mental.

O "n" da pesquisa serdo docentes atuantes em todos os cursos da universidade federal
do Para e suas areas no estado, no ano de 2023, em um total de 12 campis da UFPA. Os
professores selecionados serdo dos cursos de medicina e farmacia, que atuam no primeiro ano

dos respectivos cursos.
METODOLOGIA

Foram aplicados questionérios no estabelecimento mencionado na pesquisa, no
periodo de fevereiro a margo de 2023. Os questionarios aplicados aos participantes foram
respondidos individualmente sem tempo de duracdo, contendo questbes fechadas essas sendo
no momento da resposta sim ou néo.

Anélise estatistica

Os dados obtidos no projeto de pesquisa foram inseridos em planilha no programa de
Excel, e transposta para analise através de testes estatisticos, utilizando o programa Biostat 5.0
(AYRES, 2007). Serdo usados 0s seguintes testes estatisticos, Odds ratio , e Qui. — Quadrado
para comparacdo das proporcoes.

Testes Estatisticos

As andlises estatisticas tém como finalidades estabelecer métodos, para estudar uma
determinada populacdo por meio de coleta de dados. Para as andlises do referido projeto foram
utilizados os seguintes testes estatisticos: Qui- Quadrado, por 2 ¢ um teste de hipoteses que se
destina a encontrar um valor da dispersao para duas variaveis nominais, avaliando a associagédo
existente entre variaveis qualitativas. (VIEIRA, 2011).

Para andlise qualitativa foi utilizada a analise de contetdo, com a técnica de Bardin.
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REFERENCIAL TEORICO

A salde mental é uma questdo prioritaria no campo da sadde publical®?4?2; e
isso e confirmado pelos diferentes estudos epidemioldgicos que explicam a contribuicdo dos
transtornos mentais para a carga global de doengas no mundo??23, os relatdrios da Organizagéo
Mundial da Satide (OMS)!2122 e da Organizagdo Panamericana de la Salud (OPAS)?* que
insiste na necessidade de integrar a salde mental em todos os aspectos da saude e da politica
sociall’?24 assim como um grande nimero de pesquisas sobre questdes relacionadas a satde
a satde mental a partir de uma perspectiva de satde plblica.

A OMS, sob o lema “Nio ha saude sem satde mental””?*, reconheceu a salide mental
como aspecto fundamental para o bem-estar e o desenvolvimento das pessoas, sociedades e
paises?®. Essa relevancia que adquiriu esta relacionada ndo s6 a magnitude dos problemas
associados a doenga mental e aos custos que acarreta, mas também ao seu impacto individual,
familiar, presentes entre as diferentes abordagens conceituais da salde mental. Embora saude
mental seja um conceito amplamente utilizado, sua definicdo e conceituagcdo sdo complexas e
versateis?*,

No contexto brasileiro, os niveis mais elevados de doenca mental afetam os mais
pobres e 0s mais pobres com educacdo. A maioria dos brasileiros com transtornos mentais
graves é atendida pelo sistema publico de satde®.

Oliveira et al (2002) mencionam que as mudancgas ocorridas na organizagdo do
trabalho docente, em decorréncia das reformas educacionais implantadas nas décadas de 80 e
90, afetaram significativamente a profissdo, uma vez que ‘“atendiamos a novas demandas
profissionais sem a formagao | vai precisar de condicdes de trabalho"®. Portanto, & docéncia é
um campo de estudo que deve ser explorado devido as amplas e profundas mudancas na escola
e que suportam o impacto das transformacgdes que ocorrem na sociedade e no mundo do
trabalho®.comunitério e social, em termos de um sofrimento que vai além dos nimeros e a
deficiéncia que gera?®. Esse consenso sobre a importancia da salide mental no campo da salde
publica contrasta com as divergéncias e até mesmo as contradicoes.

Segundo Oliveira (1997), entre as reformas educacionais iniciadas na década de 1990
no Brasil, estd a descentralizacdo administrativa, financeira e pedagogica e a flexibilidade na
organizacdo e funcionamento das escolas, 0 que proporcionou maior autonomia a gestdo das

unidades escolares. Essa autonomia beneficia os professores, que passam a adquirir maior
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liberdade para organizar seu trabalho. Por outro lado, leva & expansdo de funcbes e maior
responsabilidade pelo sucesso educacional?.

Oliveira, Vieira e Augusto (2014) complementam que esses estressores tendem a
influenciar a saide mental de dois professores universitarios, podendo desencadear sintomas de
estresse, ansiedade e depressdo decorrentes de responsabilidades e demandas®?. Os sintomas
mais comuns desenvolvidos sdo depressao e ansiedade.

A depressdo é caracterizada por falta de vontade, tristeza, humor deprimido, desanimo,
falta de energia, catastrofismo, vitimizacdo, indisponibilidade e pode ser vivenciada em
diferentes momentos da vida, variando a intensidade dos sintomas, 0 que a caracteriza como
normal ou patoldgica?®.

A ansiedade, por sua vez, é compreendida pela presenca de sentimentos de medo,
angustia, pensamentos excessivos sobre o futuro, que podem causar excitabilidade ou mesmo
tristeza28. A ansiedade faz parte da vida humana e, dependendo da intensidade a maneira como
vocé se senta e como vocé lida com isso pode ser vista como benéfica ou prejudicial. Niveis
elevados dessa emocdo podem influenciar negativamente o desenvolvimento académico, bem
como provocar reacdes impulsivas, comprometendo o equilibrio emocional®.

O estresse pode ser caracterizado por uma reacéo fisioldgica e psicoldgica a eventos
internos ou externos, ndo programados, inesperados, que causam tensdo, irritabilidade,
agitacdo, tristeza, dificuldade para relaxar, impaciéncia, entre outros sintomas®.. Esses
sintomas, por nao serem identificados e tratados, podem levar a problemas como irritabilidade,
insOnia, falta de concentracdo, tristeza, alteracbes de humor, entre outros, durante e apos a vida
académica?’.

A consolidacdo da Lei 10.216, DE 6 DE ABRIL DE 2001, Brasil, dispde sobre a
protecdo e os direitos das pessoas com transtornos mentais e reorienta 0 modelo de atencdo a
salde mental, bem como da diretrizes para o seu desenvolvimento, sempre em busca da

consolidacdo de direitos, expandir o acesso e melhorar a satide mental para todos.
RESULTADOS E DISCUSSAO

Considera-se que a logica produtivista que norteia o trabalho docente nas
universidades deva ser revista, especificamente sobre os conceitos envoltos pela logica
avaliativas dos prazos, das exigéncias e inimeras cobrancas pelas quais o docente fica exposto,

subordinado a atividades laborais em condigdes precérias e intensas.
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Alerta-se para o descaso e/ou desconhecimento sobre os fatores que ocasionam o
adoecimento mental dos docentes. Considera-se importantes a aceitagdo e o reconhecimento
sobre 0 assunto que, inUmeras vezes, tem impedido o docente, assim como 0s gestores, de
buscarem ajuda especializada, dificultando o diagnostico e a identificacdo e acompanhamento
dos casos.

Pondera-se que as universidades devam ser um local de aprendizagem e construcao
dos saberes, um local privilegiado na construcdo do pensamento critico e reflexivo e, acima de
tudo, que seja um ambiente saudavel, promotor das diversas qualidades “cientifica, educacional
e cultural” primordialmente da qualidade de vida e bem-estar.

Em relagdo a carga excessiva de trabalho docente, acredita-se que, apenas a partir de
uma revisdo, reestruturacao e redistribuicdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao, sera
possivel minimizar sua intensificagéo.

Para melhorar a qualidade de vida e satde dos docentes, sugere-se a instituicdo de um
nacleo de assisténcia fisica e psicoldgica, especifica e continuada aos desassossegos e
vulnerabilidades docentes. Considera-se que o nucleo deva ser constituido por uma equipe
multifuncional de profissionais credenciados e habilitados nas areas da educacdo fisica,
enfermagem, farmécia, fisioterapia, psicologia/psicanalista, psiquiatra e médica.

Como parte essencial do nucleo de atendimento, considera-se a necessidade de um
ambulatdrio, que preste o entendimento basico emergencial, das condi¢Bes gerais de saude.

Entende-se como essencial o atendimento psicolégico preventivo. Sendo assim
considera-se a necessidade de um monitoramento constante das variacdes do comportamento
docente, a fim de identificar precocemente os fatores que podem gerar adoecimento
psicoldgico.

O exercicio fisico tem se mostrado eficaz nos diversos aspectos da salde, seja na
prevencdo de doencas, ou como auxiliar nos tratamentos da saude fisica e/ou mental,
melhorando a disposicéo e alivio das tensfes da vida diaria entre outros. Assim, considera-se
como primordial a orientag@o do exercicio fisico e atividades esportivas, bem como as préaticas
de atividade fisica, como manutencéo e prevencdo na satde como um todo.

Considera-se, ainda, que o atendimento de profissionais da fisioterapia, no tratamento
e orientag¢Oes quanto ao adoecimento fisico. Assim como de profissionais de farmacia, atuantes

na orientacdo do uso e da armazenagem corretas das medicacdes.

CONSIDERACOES FINAIS
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A partir da década de 1990, o trabalho docente passa a assumir caracteristicas da
organizacéo social capitalista, estimulado pelo conceito de producéo e lucratividade. A partir
desse marco histérico da popularizacdo do trabalho docente como mercadoria, na relacdo do
fazer mais em menos tempo, surgem as mais variadas formas de precarizacao e intensificagcdo
da jornada e da carga excessiva de trabalho docente.

Ainda hoje as universidades seguem o sistema organizacional gerencialista, que visa a
produtividade massiva, estimulando a competicdo entre os pares que, por sua vez, acaba
comprometendo as relacGes sociais no ambiente de trabalho, assim como o0 aumento das tensdes
e do estresse laboral, que, por consequéncia, resulta no adoecimento fisico e mental dos
docentes.

A partir da realizacdo da presente pesquisa, constata-se que a carga excessiva de
trabalho docente é uma realidade presente, como reflexo das demandas das obrigacbes do
professor universitario. Ao observarmos a relacdo de trabalho dos professores que trabalham
nas referidas graduacdes, constatou-se que a carga de trabalho é ainda mais intensa,
comprometendo o tempo de descanso e lazer, elevando as condicdes de esgotamento fisico e
mental.

Ao verificar o estilo de vida adotado, observa-se que embora os docentes possuam
conhecimentos sobre a importancia dos cuidados com o corpo, a partir de uma alimentagao
saudavel e pratica de exercicio fisicos, ainda assim, percebe-se que grande parte do grupo
pesquisado ndo consegue adaptar sua rotina de trabalho em moldes que lhes proporcionem
qualidade nos habitos praticados. Tais fatores podem ser atribuidos a redugdo do “suposto”
tempo de descanso, que deixa de ser destinado a realizacdo de atividades pessoais e familiares,
para dar conta das multitarefas atribuidas a profisséo.

Ao considerarmos a saude a partir de conceitos gerais, constatamos que 82% dos
participantes fazem uso de algum tipo de medicacdo de forma continua ou “quase continua”,
dado que se relaciona a existéncia de doencas cronicas ndo transmissiveis como o diabetes,
hipertensdo, hipotireoidismo, doengas articulares e posturais entre outras.

Considera-se, ainda, que o alto consumo de medicacdo esteja atribuido a outros
transtornos desconhecidos, oucompreendidos de menor percepcdo subjetiva do docente, de
modo que tais estejam relacionados ao esgotamento fisico e mental em detrimento a carga
excessiva de trabalho, o que costuma ocasionar constantes dores de cabeca, dores de estdmago,
dores no corpo e nas articulagdes, dificuldades de concentracdo, insbnia, cansago extremo entre

outros.
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Ao considerar a saude fisica, constata-se a alta incidéncia de problemas posturais,
atribuidos a falta de mobiliario que proporcione uma postura ergonomicamente correta, bem
como as consequéncias proprias da profissdo atrelada aos longos periodos em que o professor
permanece em pé, sobrecarregando articulacbes e comprometendo a circulagéo.

Em relacdo a salide mental, constata-se um grande nimero de professores com doencas
psicologicas, isoladas e/ou associadas. Entre as doencas mais relacionadas estdo o estresse, a
ansiedade e a depressdo. Considerando a carga excessiva de trabalho, as condi¢des ambientais,
o0 adoecimento fisico e geral, o estilo de vida adotado e as relagdes sociais em conjunto com a
associacdo de doencas mentais diagnosticadas, relacionadas de forma associativa, entende-se
que possivelmente a sindrome de Burnout seja mais presente do que tenha sido apontada pelos
professores como doenca diagnosticada.

Os sentimentos expressos pelos professores em relacdo ao trabalho demonstram que
mesmo o sentimento considerado positivo se relaciona a carga de trabalho, pois os professores
apontam o sentimento de “produtividade”, sentimento que se correlaciona ao sentimento
negativo de “cansaco”, deixando evidente a intensificagdo do trabalho docente.

Aos considerar as relacdes ambientais, verificamos que, de um modo geral, 0s
participantes consideram que o ambiente de trabalho é “bom”, porém, a satisfagdo quanto a esse
mesmo ambiente de trabalho ¢ “média”, o que se justifica pela falta de materiais, estrutura
fisica, mobiliario, suporte técnico, bem como o préprio relacionamento social. Dos
participantes, 95% apontam que “frequentemente” ou “as vezes” o ambiente de trabalho lhes
causa alguma forma de desassossego ou inquietacdo, seja pelas condicdes fisicas ou pelas
interacbes consideradas desagradaveis, fatores estes responsaveis pelo nivel de estresse
negativo atribuido as relagdes laborais.

Os relacionamentos sociais possuem um carater de ambiguidade na vida dos seres
humanos, pois, a0 mesmo tempo em que S30 necessarios, podem ser prazerosos ou
desagradaveis. Os participantes reconhecem a importancia de tais relagdes para o bom
desenvolvimento das atividades laborais, porém, ao considerarem os relacionamentos sociais
de modo obrigatdrio, consideram o sentimento de “intera¢do” como sentimento positivo, ao
mesmo tempo que demonstram “desconforto” como sentimento negativo diante de tais
interacdes.

A competitividade e a falta de empatia entre os pares foram constatadas pela atitude
expressa no desenvolvimento didrio das atividades laborais dos docentes, fator observado

durante os periodos de coleta dos dados.
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Ao considerar a qualidade de vida dos docentes em parametros gerais, constata-se que
os professores gozam de uma “razoavel” qualidade de vida, ao considerar os dominios da satde
fisica e mental, das relacdes sociais e ambientais.

Ao considerar um olhar externo relacionado a préatica docente nos quesitos influéncia
do trabalho da qualidade de vida e saude, buscamos olhar para os docentes através dos olhos
dos professores administradores. Desse modo, constatamos que, inUmeras vezes, a carga de
trabalho docente tem sido responsavel por gerar sofrimento e adoecimento mental, na medida
em que os anseios dos docentes entram em desacordo com a organizacdo e a demanda do
trabalho.

Em relacdo aos desassossegos psicolégicos dos professores, constata-se, assim a
insatisfacdo e infelicidade dos docentes estabelecidas pela excessiva carga de trabalho, pela
consideravel perda de autonomia, a extensdo da jornada de trabalho, e o respectivo sofrimento,

contatado a partir da organizacéo e da demanda do trabalho.
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