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RESUMO

O presente trabalho relata a experiéncia vivenciada em 2022, no estagio obrigatorio supervisionado em
Psicologia. O estudo de campo ocorreu em uma escola de ensino publico de Campina Grande - PB,
sendo realizada uma andlise institucional optou-se pela escuta individual dos alunos como foco deste
trabalho e como um dos principais elementos no fortalecimento da institui¢do para a resolugdo de suas
dificuldades, auxiliando no didlogo, troca de idéias e unido grupal. O objetivo foi facilitar e possibilitar
um maior contato e estreitamento nas relagdes entre a Equipe gestora da escola e os discentes,
desenvolvendo e ampliando o didlogo no ambiente escolar, além de propiciar a escuta individual dos
alunos e questdo de aprendizagem, encaminhando esses alunos para um acompanhamento psicologico
na clinica escola da universidade. As vivéncias tedrico-praticas e reflexdes suscitadas pela experiéncia
possibilitaram o reconhecimento de resisténcias e avancos no campo da Psicologia Institucional,
destacando a importancia do acolhimento das demandas subjetivas dos discentes ¢ o potencial de
discutir meios que contribuam na formagdo docente. Esta experiéncia de estagio estd ancorada em
outras a¢des da Resolucdo n.07 de 18 de dezembro de 2018 , do Conselho Nacional de Educacgao
(CNE), que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o
disposto na Meta 12.7 da Lei n. 13.005/14, que regulamentam as atividades académicas de extensdo
dos cursos de graduacdo, na forma de componentes curriculares para estes cursos. Assim como o
estagio basico, tal legislagdo torna compulsoria a formagdo académica atrelada a vivéncia pratica em
campo.
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INTRODUCAO

As escolas sdo institui¢des que sao indispensaveis para o ensino e a aprendizagem. A
instituicdo estende ao sujeito um suporte a sua personalidade e necessita ser um ambiente que
proporcione formas de crescimento e de desenvolvimento da personalidade. Desse jeito, quao
grande for a fragilidade e a pouca integracdo da personalidade de cada sujeito, mais o
individuo carece do apoio e mais dependente sera da institui¢ao.

No ambito escolar, por se tratar de um espaco que encontra-se perante circunstancias
varidveis e inimeras relagdes, sofrendo pelas mais diversas inferéncias que podem dificultar
0s objetivos que as compdem, os problemas dos professores e alunos, como membros da
institui¢do, também devem ser levados em consideracdo, pois muitas vezes podem afetar nao
somente o trabalho na escola, mas, em soma, seus determinantes sociais e subjetivos.

Quando existe a oportunidade de observar e refletir a respeito do processo de
solidificagdo do modelo educacional brasileiro, ¢ bastante notoério como a interferéncia da
Psicologia enquanto ciéncia foi bastante presente na construgdo do atual estado da educagao
no pais. Mesmo com lacunas que a cada dia se agravam, os avancos sdo vistos de forma
esperancgosa por quem se propoe a dedicar seu trabalho em prol do bem-estar nas camadas e
servigos de base da sociedade. A psicologia escolar ¢ um exemplo desse avanco, que mesmo
com percalcos, foi essencial para a compreensdo dos fendmenos e processos escolares e
educativos.

Os seres humanos precisam, constantemente, produzir as condi¢cdes materiais de sua
existéncia. Desde os tempos mais remotos até os dias atuais, sob condi¢des rudimentares ou
amparado pelo uso da mais alta tecnologia, o homem intervém sobre a natureza e, a partir
dela, constroi as condigdes objetivas para sua sobrevivéncia (Gomes et al., 2010).

A escola, enquanto o receptaculo desses individuos da sociedade que buscam, de certa
forma, um alicerce para a sua emancipagdo (frisando que este ndo € o Unico meio para se
chegar a tal), se mostra um instrumento mal utilizado devido a escassez de politicas publicas
efetivas que contemplem todas as areas mais necessitadas. Sem os recursos necessarios para a
remuneragdo dos professores, pagamento dos demais funcionarios, aquisicdo de refei¢des e
materiais, reformas estruturais e logisticas periodicas, ndo é possivel consolidar o objetivo
final de emancipar os educandos e promover a realizagao profissional dos educadores.

As praticas dos profissionais na escola sdo operadas e criadas por pessoas, que

atualizam crencas, saberes, formas de proceder e produzem subjetividades, ou seja, sdo
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passiveis de falhas. Essa lacuna, mencionada por Machado (2008) em seus escritos, se da pela
percepcao turva da atuacao dos professores com a demanda que seus alunos trazem em sala de
aula, podendo notar certa dificuldade no desenvolvimento de um vinculo construtivo.

Na perspectiva dos determinantes sociais das relagdes humanas, pode-se discutir a
Psicologia Institucional. Em primeiro lugar, ¢ necessario entendermos o termo institui¢do,
Bock et al. (1999) discursam sobre a institucionalizacdo como forma de regularizar as
normalidades da vida em grupo, ou seja, a combinagdo entre as pessoas de algumas regras
para o convivio coletivo.

A institui¢ao molda-se como uma forma de guiar o comportamento e padrdo ético das
pessoas, servindo como corpo de regras e valores sociais, sendo reproduzida constantemente e
de maneira invisivel, onde s6 se percebe se ela for quebrada.

No contexto em que a instituicdo € o corpo de regras e valores sociais, a organizacao
sera a base concreta da sociedade. A organizag¢do sera uma forma de aparato para reprodugdo
dessas institui¢des no cotidiano da sociedade, caracterizando um poélo pratico, onde vao ser
materializadas essas regras através da reproducao social, como uma escola, por exemplo.

Neste assunto, encontra-se a Psicologia Institucional proposta por J. Bleger, que
procurou relacionar a psicandlise € o marxismo para analisar a atuacdo profissional em
psicologia, para além das praticas terapéuticas e consultorias.

Para Bleger (1984), no objetivo do trabalho institucional, compete ao psicologo
identificar os pontos de urgéncia que devem ser trabalhados a partir de métodos grupais,
elaborando que, em todos os grupos, deve haver um tipo de relacionamento que ¢,
contraditoriamente, uma nao relacdo, na perspectiva de uma nao individualizagdo, que se dita
como matriz ou alicerce base de todo o grupo. Conforme Gula e Pinheiro (2007), “a
Psicologia institucional se propde a intervir nas formas estereotipadas e alienadas que os
relacionamentos interpessoais assumem nos grupos, nas organizacdes € nas instituicoes,
impedindo que os individuos se constituam como agentes de suas proprias acdes e escolhas”.

De acordo com Guirado (1986, p. 35), o psicologo institucional devera trabalhar como
“um técnico da relacdo interpessoal, dos vinculos humanos, um técnico da explicitagao do
implicito. Sua fun¢do ndo serd jamais a de decidir ou de resolver os problemas da institui¢do
nem de executar as a¢des decididas pelos grupos”.

Do papel do psicologo no trabalho com a instituigdo, ¢ necessario uma sondagem dos
objetivos especificos da instituicdo e os caminhos pelos quais a mesma procura alcangar tais

objetivos. O conhecimento sobre tais objetivos institucionais, de suas dinamicas e
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consequéncias abrangem também os motivos que levaram a instituicdo a pedir a intervengdo
profissional de um psicoélogo.

Deste modo, ¢ imprescindivel estudar as fantasias que a instituicao concebe a respeito
do que o psicologo efetua ou poderd efetuar em sua localidade, dado que a atividade do
psicologo proporciona ansiedades de modos variados, que provocardo um manuseio
especifico no contexto de transcender os obstaculos e resisténcias que poderao impedir suas
acoes. Bleger (1984, p. 53) pontua isso de tal maneira “ o psicologo ¢ um agente de mudanga
e um catalisador ou depositario de conflitos, e, por isso, as forgas operantes na instituicao irdo
agir no sentido de anular ou amortizar suas fungdes e sua agao” .

O presente trabalho foi organizado com a finalidade de apresentar e analisar os dados
colhidos e as necessidades e especificidades advindos da gestdo, do corpo docente e discente
de uma escola estadual de Campina Grande- PB, realizado como exigéncia do estagio
curricular I em Psicologia; como também poder auxiliar & Escola com um projeto que visou
contribuir com a melhoria de sua atuagdo como institui¢do educacional, e de acordo com o
diagnostico e leitura institucional.

Além disso, o objetivo primordial do projeto desenvolvido na escola foi facilitar e
possibilitar um maior contato e estreitamento nas relacdes entre a Equipe gestora da escola e
os discentes, desenvolvendo e ampliando o didlogo no ambiente escolar, propiciando a escuta
individual dos alunos apresentados como “problemas” e encaminhando esses alunos para um
acompanhamento psicologico individualizado na clinica escola da Universidade Estadual da
Paraiba. O projeto buscou ainda a possibilidade de encontrar juntos as solugdes e as formas
para um ambiente de trabalho mais agradavel, promovendo uma reflexdo mais ampla e
aprofundada acerca das questdes que envolvem a escola e a educacdo de uma forma geral,

debatendo dificuldades e trabalhando com novas possibilidades.
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METODOLOGIA

Utilizando-se da Anadlise Institucional, a metodologia adotada para este projeto
fundamenta-se em atividades que constituem a um sé tempo de investigacao e intervengdo na
escola, podendo analisar o cotidiano da escola e os atores envolvidos, bem como novas
possibilidades e interesses. Essa estratégia forma a ideia de pesquisa e intervengao, visto que
questiona os sentidos cristalizados na instituicdo, entendendo como um grupo de praticas que
atravessa todas as relacdes existentes no ambiente escolar. Assim, o projeto se propos a
impactar os espacos de poder formados, de modo a consentir a promogao de novos campos.

Nesse campo de interven¢do (escola estadual de Campina Grande-PB), a implicagdo
se constitui nas dificuldades ligadas, por exemplo, a conexao dos saberes académicos com os
processos sociais, a sensibilizacdo dos professores no que se refere as formas de cultura das
classes populares, as formas de colaboracdo entre professores e estudantes, ao ambiente
escolar e intervencdes da coordenacdo pedagogica, e muitas outras dificuldades que
prejudicam as politicas publicas de educagao.

A forma encontrada para realizagdo da investigagdo/intervencao reside na apreensiao
do comportamento/dindmica da institui¢do, através da observagao e participagdo no cotidiano
escolar, utilizando atividades que estabeleceram recortes institucionais do contexto escolar,
como reunides com os professores e dindmicas e escutas individuais com os discentes.

As reunides com os professores aconteceram esporadicamente conforme a
disponibilidade do calendario escolar, sendo momentos de discussdes e escuta com os atores
sociais envolvidos no processo, buscando encontrar juntos as solugdes e as formas para um
ambiente de trabalho mais agradavel, promovendo uma reflexdo mais ampla e aprofundada
acerca das questdes que envolvem a escola e a educagdo de uma forma geral, debatendo
dificuldades e trabalhando com novas possibilidades.

Paralelamente, o trabalho com os alunos se dividiu em duas partes, sendo realizado em
um unico dia, com um grupo selecionado pela coordenacdao pedagogica e descrito como
“problematicos, agressivos e/ ou violentos”. A primeira parte, foi de aspecto reflexivo,
direcionando a atenc¢do para uma discussdo sobre o carater subjetivo da adolescéncia, para que
os alunos discorreram sobre o que pensavam a respeito do assunto, com o intuito de
correlacionar o contetido exposto com as vivéncias subjetivas de cada discente. Ja a segunda
parte, foi direcionada para escuta individual de cada aluno com os estagiarios, com o objetivo

de compreender as dificuldades e processos nos quais o sujeito estava inserido.
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Durante o encontro, foi assegurado um lugar para livre demonstragdo de opinides e
pensamentos sobre o tema sugerido, bem como a fun¢do da escola na vida dos estudantes e a
atua¢ao dos mesmos na manuten¢ao da rotina escolar.

A coleta de dados sobre as praticas foi realizada por meio da realiza¢do de didrios de
campos, que segundo Kroef, Gavillon e Ramm (2020):

Tal modalidade de escrita compreende a descrigdo dos procedimentos do estudo, do
desenvolvimento das atividades realizadas ¢ também de possiveis alteragdes
realizadas ao longo do percurso da pesquisa, além de servir como uma narrativa
textual das impressdes do(a) pesquisador(a). No didrio se traz para o debate os

conhecimentos e saberes dos(as) pesquisadores(as), propostas e agdes, suas
angustias, desejos, avancgos e dificuldades.

Portanto, os didrios de campo também consistiram em uma ferramenta de intervengao,
pois provocaram reflexdes sobre a propria pratica do estagio e foram citados em todo o

contexto da elaboracdo do relatério final do estagio.

RESULTADOS E DISCUSSAO

No decorrer do estdgio, compreendeu-se a profunda contribuicdo da Psicologia
Institucional, uma vez que foi possivel identificar questdes concernentes a instituicao e seus
contextos (concretos e subjetivos), que perpassam o nivel individual de cada aluno e
profissional da escola.

Segundo Bleger (1984) “em psicologia institucional, interessa-nos a instituicdo como
totalidade; podemos nos ocupar de uma parte dela, mas sempre em funcdo da totalidade”, ou
seja, nas intervengdes realizadas, consideramos com uma certa distdncia todos os contextos
que influenciavam o comportamento daqueles sujeitos, e que eram influenciados por eles.

A partir dessa perspectiva, definiu-se os seguintes aspectos centrais no direcionamento
do diagnostico institucional e praticas do estagio: embates entre gestdo e alunado; condig¢des
de trabalho; contexto socioecondmico dos alunos e limites entre responsabilidades da escola e
familia.

A principio, encontramos desequilibrio entre as problematicas relatadas pela gestao e
pelos alunos, pois alguns “alunos-problema” encaminhados para o estagio ndo apresentavam
demandas escolares, isto é, passiveis de receberem nossa orientagio nessa énfase. A guisa de
exemplificagdo, recebemos demandas focadas em identificar rapidamente a causa e informar a
solucdo dos problemas comportamentais dos alunos, tais como: desinteresse nas aulas,

bullying, degradagdo patrimonial e tragos de transtornos mentais (depressao, ansiedade, etc).
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Desse modo, percebeu-se que os objetivos explicitos da instituicdo eram estabelecer a
ordem e facilitar a convivéncia social a partir das normas, regras e valores escolares, ao passo
em que percebemos os objetivos implicitos baseados no desejo da gestdo em “‘controlar” e
“adaptar” os alunos ao regimento interno, mesmo em meio ao contexto turbulento
pos-pandemia, em que ficaram distantes por dois anos do convivio escolar. Portanto, nota-se
que essa instituicdo, embora buscasse educar as criangas e adolescentes com quem tivemos
contato, procurava uma adequacdo de comportamentos e principios ao que a presente gestao
achava correto.

Em paralelo a isso, a gestdo apresentou embates ndo apenas com alunos, mas também
com o corpo docente da escola, pois os professores expressavam necessidade de escuta e
melhores condi¢des de trabalho. Além disso, percebemos que algumas requisicdes dos
mesmos estavam relacionadas a aspectos do poder publico, como recursos financeiros para a
construcdo de quadras para a aula de Educagao Fisica.

Outrossim, o contexto educacional se apresentou como extremamente complexo, visto
que nao depende apenas do trabalho de um individuo isolado, e sim de um trabalho coletivo.
Desse modo, a satide mental do professor, que € quem mais possui contato com os alunos, se
torna adoecida, e consequentemente, o desempenho em sala de aula, bem como a constru¢ao
da relagdo aluno-professor tende a decair na qualidade.

Ademais, diante dos resultados obtidos foi possivel verificar que alguns alunos
possuem um contexto socioecondmico precario, principalmente no que se refere ao processo
educacional desses jovens. Sendo a educagdo um processo que acontece tanto dentro quanto
fora de casa, é notorio que esse educar comega dentro da propria familia e segue para outros
ambientes externos a ela, neste caso, a escola.

Sabe-se que dentro do ambiente escolar existem trés formas de educacao para esse
jovem, a primeira dela refere-se a educagdo formal, nela o aluno é submetido a uma grade
curricular, baseada nos parametros nacionais, contendo uma vasta quantidade de matérias e
conteudos distintos. J& a segunda engloba a educagdo ndo formal, como: préaticas
complementares, dinamicas, vivéncias, que de alguma maneira permitem que o jovem possa
refletir sobre suas proprias condutas ndo somente dentro, mas fora da escola também. Por
ultimo, a educacdo informal designa-se aquela que vivenciada no dia a dia, nela ha a troca de
experiéncias, costumes, opinides entre alunos, professores e funcionarios, onde todas essas
formas de educagdo sdo intimamente ligadas e fazem-se presentes no cotidiano escolar (Gohn,

2006; Pimenta, 2009).
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Entretanto, realizar tal processo educacional de forma satisfatoria ndo ¢ uma tarefa
facil na pratica, tendo em vista que muitos desses alunos nao possuem condigdes familiares
socioecondmicas adequadas para que seu processo educacional ocorra da maneira esperada.
Alguns desses alunos sdo vitimas das mais diversas situacdes de violagdo e desamparo
familiar, como: negligéncia, abusos fisicos e verbais, além de alguns casos isolados que um
dos pais estd preso cumprindo pena. Tamanhas varidveis nesses cenarios, em geral,
inadequados para o crescimento psicoemocional de uma jovem, refletem numa convivéncia
muitas vezes conflituosa entre alunos e professores e desses alunos com os demais colegas de
classe.

Para Ferreira (2017), diversas habilidades sdo exigidas dos professores no ambiente
escolar, e muitas vezes eles nao estdo preparados para lidar com tais situagdes, necessitando
atualizar seus conhecimentos para um melhor desempenho. Nesse contexto, a familia deve
colaborar com a escola para que os alunos tenham um melhor desempenho, pois para a escola
¢ muito importante ouvir a familia, compreender sua historia e sua evolucao.

Segundo Bleger (1984) a pratica do psicologo direcionada para a psico higiene busca a
preven¢do do sofrimento antes que ele surja no espago laboral, ¢ o ndo tratamento exclusivo
do sintoma, por meio de uma atividade psicologica que, primeiro, compreenda o porqué da
necessidade do profissional psicologo, ja que motivagdes, demandas e vinculos aparecerdao
neste entendimento, assim como d€ importancia as coletividades de colaboradores e
funcionarios, neste caso, coordenacao, gestdo, alunado, diretoria, oficineiros, entre outros,
com o intuito de ter a no¢ao de como o processo de desgaste emocional, fisico e psicologico
pode ser criado e, dessa forma, intervir nos vinculos interpessoais insalubres, alienados e/ou
reforgadores de praticas desiguais.

Portanto, ao focarmos nestes fundamentos, um dos resultados observados foi: a gestao
divergia muito do que estava sendo relatado pelos alunos. A queixa escolar mais escutada
através dos professores, gestora, coordenadora e diretora, foi sobre a violéncia alarmante dos
alunos, em como esta ¢ um fator estressante, desmotivante e que coloca os funcionarios em
um lugar de inseguranga ¢ medo constantes, em que precisam lidar com seus carros riscados
pelos alunos, com as ameacas frequentes, com xingamentos € com a provocagao e briga entre
estudantes. Inclusive, o motivo principal de terem buscado as universidades e o0 municipio foi
essa violéncia. Nesse sentido, € necessario atentar para uma consideragdo feita por Simmel

(1983 apud Moco e Schroeder, 2016) :

O conflito significa a negac¢do da unidade. Esta negagdo ndo ¢ necessariamente um

fator negativo, mas ¢ uma manifestacdo de um descontentamento que, se ignorado,
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pode levar a situagdes de indisciplina e consequentemente a atitudes de violéncia
que se configuram em formas de enfrentamento ao que esta posto, mas que ndo se

aceita.

De acordo com Abramovay e Rua (2002) para entender e explicar a violéncia na
escola ¢ preciso investigar aspectos relacionados tanto ao espago intraescolar como ao
extraescolar, como também as particularidades das vitimas e dos agressores e as diferentes
instituicdes e ambientes que os alunos frequentam.

Uma das hipoteses a ser colocada € que, além do contexto familiar e comunitario do
estudante nao fomentar o progresso de sua educacgdo, serd que a propria instituicdo nio estava,
na realidade, até de forma automatica, naturalizando uma forma de ser e agir do estudante que
nao dizia respeito a formacao historico-social individual e coletiva daquele conjunto de seres?
Considerando a escola ndo s6 como reprodutora de modelos hegemonicos e culturais, mas
também como criadora de situagdes de violéncia e, podemos supor que o conflito, estudado
por meio das leituras e da pratica, ¢ uma forma de ir contra, de apresentar divergéncias em
relacdo as normas e regras instituidas.

De todo modo, ¢ de suma relevancia dar luz a até que ponto esta situacao (conflito) é
util para a autoandlise do espago, com o intuito dos agentes repensarem, refletirem sobre suas
atividades voltadas para os discentes ja que, quando ela ¢ intensificada e complexada,
transforma-se em violéncia, a qual prejudica quem comete e quem sofre, afetando de forma
fisica, psicologica e emocional.

Todavia, ao fazermos a dindmica com os jovens, foi percebido que muitos que foram
encaminhados pela gestdo e coordenacdo, por questdes que, geralmente, ndo se encaixam no
contexto ao qual eles tanto retomaram na conversa durante nosso primeiro encontro, como o0s
pontos divergentes da timidez, a ansiedade, o nervosismo, o luto, por parte de alguns alunos.

Dessa forma, hd uma discrepancia entre problema relatado (violéncia) e realidade
vivenciada pelos alunos, os quais vém, como foi apontado acima, de comunidades geradas por
situacdes de desigualdade socioecondmica, que dificultam sua possibilidade de continuidade
na escola, j4 que precisam custear, as vezes, com determinadas coisas, como materiais
escolares e de uso pessoal para utilizarem no espago educacional.

Assim, ¢ necessario ressaltar que a institui¢do “escola” ¢ uma das mais importantes da
vida do individuo, ja que contribui de forma significativa com o seu processo formativo,

emancipatdrio, nao s6 com a apreensao de contetidos que serdo uteis para a area académica e,
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posteriormente, para o mercado de trabalho, mas para a constru¢do de valores, ideais e
sentidos na vida daquele sujeito em crescimento (Meira, 2000).

E, mesmo com o compromisso € engajamento evidente dos professores para
evidenciar e trabalhar os conceitos de respeito, integridade e comunicagdo ndo violenta, eles
ndo visualizavam mudangas significativas. J4 com o nosso prisma de olhar o local como
situado em uma regido que possui suas particularidades, em uma cultura e como produto de
processos historicos, ndo consideramos unicamente a queixa € nem os movimentos realizados
pelos docentes, principalmente, como momentos isolados, mas sim como concatenagdes de
uma teia complexa de individuos diferentes e com atribui¢des distintas, os quais influenciam
uns aos outros ¢ modificam a realidade ao fazer isto, porque, segundo Goébis (2005): “a
atividade humana ¢, em primeiro lugar, social, e constitui a base da aprendizagem e do
desenvolvimento cultural ™.

Por isso, foi mister priorizar, por ser uma interveng¢ao institucional, como o processo
educacional e as demandas em casa, se tiverem relagdo direta com a queixa escolar, impactam
nas vidas dos alunos ¢ dos demais servidores. Na situacdo de violéncia, ndo havia um
profissional da Psicologia para lidar com as necessidades individuais e/ou coletivas, sendo
assim, a docéncia e a gestdo tomavam para si a tarefa de educa¢dao dos alunos em relagdo as
habilidades sociais funcionais fundamentais e, no entanto, o didlogo estabelecido entre eles
era enfraquecido, ja4 que o sentimento de identidade coletiva ndo foi identificada, onde a
gestdo personificou-se como parte responsavel por delegar as tarefas e, ao mesmo tempo,
deixar que os outros cumprissem com suas responsabilidades sem a supervisdo e troca tao

indispensaveis em um meio em que a efemeridade é uma das caracteristicas principais.

CONSIDERACOES FINAIS

Durante a experiéncia de estagio realizada, a medida que nos reunimos com a grupo
docente, percebemos uma resisténcia da coordenacdo para aceitacdo do nosso trabalho com
professores, tendo em vista que a questao primordial seria a violéncia tratada com os alunos,
apesar disso, ficou claro a necessidade de escuta por parte dos professores, tendo em vista que
a relagdo harmoniosa necessdria para um ambiente escolar ¢ atrapalhada frequentemente por
diversos fatores, como a presenca da violéncia na realidade da escola, que afeta a vivéncia do
professor na execugdo da sua fungdo e estabelecimento de uma relagao de autoridade.

A partir dos encontros com os membros integrantes da instituicdo, foi possivel

compreender a importancia da psicologia institucional no contexto escolar e a influéncia da
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violéncia sob as relagdes entre os individuos componentes da escola. De modo que,
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concluimos uma correlagdo entre os alunos indisciplinados e a auséncia do acompanhamento
dos pais na escola, entendendo a existéncia de uma visao distorcida sobre o papel da escola na
vida do individuo, exemplificada pela falta de vinculo de responsabilidade dos pais com a
escola, e um desdbito a convivéncia com autoridade que culminam no sucateamento da
relacdo individuo-escola e reincidéncia da violéncia por diversas vias.

Dito isso, o trabalho de restabelecimento de relagdes respeitosas no contexto escolar se
desenvolveu baseado no planejamento de atividades multidisciplinares que abordem o tema
“respeito” e seu valor, reforcando a importancia da aceitacdo de diferencas e respeito a
autoridade dentro e fora da sala de aula, além da receptividade das queixas dos integrantes do
processo de aprendizagem, ou seja, professores e alunos, buscando combater as barreiras
impostas pela banalizagdo da violéncia e a inversdao de valores no conceito de aluno

protagonista.
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