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RESUMO

A Educacdo Profissional e Tecnologica (EPT) visa preparar os estudantes para 0 mundo do
trabalho, desenvolvendo competéncias e habilidades técnicas especificas de cada area de
atuacdo. O processo de avaliacdo dessas habilidades € fundamental para verificar o
desenvolvimento dos discentes, identificar as dificuldades e as potencialidades, orientar as
intervencdes pedagogicas e certificar a qualificacdo profissional. Partimos da hipotese que a
producdo bibliografica sobre o tema abordado é pequena. Por isso, definimos como objetivo
dessa pesquisa conhecer a producdo bibliografica atual sobre o processo de avaliacdo de
habilidades técnicas na EPT. O referencial tedrico foi fundamentado nos estudos de Jonhson e
Proctor; Luckesi; Perrenoud; Rosenbaum, Carlson e Gilmore. Adotamos uma abordagem
exploratéria e como procedimento técnico a realizagdo de uma revisdo bibliogréafica sobre o
tema. Selecionamos as bases de dados Biblioteca Digital de Teses e Dissertagbes (BDTD),
Periodicos, Scientific Electronic Library Online (SciELO). Para apresentacdo dos resultados
categorizamos 0s documentos recuperados na pesquisa em quatro areas: desenvolvimento de
habilidades técnicas na area da salde, esportiva, artes e na EPT. Além de confirmar a hipotese
inicial, observamos que o maior volume da producao bibliogréfica se refere a categoria da area
da saude. Como proximos passos sugerimos novas pesquisas abordando a avaliacdo de
habilidades técnicas nas demais areas da EPT.
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INTRODUCAO

A educacdo escolar no Brasil vem se desenvolvendo, ao longo do tempo, desde a
chegada dos jesuitas ao nosso pais. Naquela época as concep¢des de formacgdo que orientavam
sua organizacdo eram bem diferentes. Essas concepcdes, segundo Afonso e Gonzalez (2016, p.
720), estdo “em constante mutagao, influenciadas por diferentes agentes que emergem em dados
momentos dessa linha do tempo”. Atualmente, a educagdo ¢ considerada um direito e esta
garantida pelo artigo 205 da constituicdo federal que a declara como “direito de todos e dever
do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracao da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho” (BRASIL, 2022, s/p.).

A educacdo escolar é gerida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional N°
9394 de 1996 (LDB n° 9394/96). Nela esta inserida a Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(EPT) que, no cumprimento dos objetivos da educacdo nacional, integra-se aos “diferentes
niveis e modalidades de educagdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia”
(BRASIL, 2008, s/p.). A EPT abrange os seguintes cursos: “I—de formac&o inicial e continuada
ou qualificacdo profissional; Il — de educacdo profissional técnica de nivel médio; Il — de
educacao profissional tecnologica de graduacéo e pos-graduagao” (BRASIL, 1996, s/p.).

A EPT visa preparar os estudantes para o mundo do trabalho, desenvolvendo
competéncias e habilidades técnicas e socioemocionais especificas de cada area de atuacdo. O
processo de avaliacdo dessas habilidades é fundamental para verificar o desenvolvimento dos
discentes, identificar as dificuldades e as potencialidades, orientar as intervencdes pedagdgicas
e certificar a qualificacdo profissional.

Entre as habilidades a serem desenvolvidas, algumas requerem maior coordenagédo
motora do que outras. Como também existem as habilidades que dependem de outras
habilidades. Os processos neurais de percepcdo, cognicdo e acdo que fundamentam as
habilidades bésicas, segundo Johnson e Proctor (2016), sdo os mesmos para o desenvolvimento
e melhor desempenho das habilidades mais especializadas. Portanto, todos os individuos
neurotipicos podem desenvolver habilidades basicas e complexas.

No entanto, a avaliacdo de habilidades técnicas na EPT apresenta varios desafios e
implicagdes, tanto tedricos quanto préaticos, que requerem uma reflexdo critica e aprofundada
sobre os seus fundamentos, métodos, critérios e instrumentos avaliativos. Além disso, é
necessario considerar as especificidades de cada curso, area e contexto, bem como as

expectativas e necessidades dos discentes, docentes e instituicdes envolvidas no processo.
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Em face do exposto acima e partindo da hipdtese que a producéo bibliogréafica sobre o
tema abordado € pequena, definimos como objetivo para este estudo conhecer a producgao

bibliogréafica atual sobre o processo de avaliacdo de habilidades técnicas na EPT.
REFERENCIAL TEORICO

As praticas avaliativas da aprendizagem escolar vieram se desenvolvendo, no decurso
do tempo, junto com a organizacdo escolar. Inicialmente, possuiam carater arbitrario e
autoritario com finalidade exclusiva de classificacdo dos discentes. Mas, com o
desenvolvimento das teorias de aprendizagem, o ato de avaliar ganhou novas abordagens
adquirindo perspectivas construtivistas e abrindo espaco para reflexdes sobre o sentido da
avaliacdo no processo de ensino e de aprendizagem. Afinal, para qué avaliar? Essa é uma das
perguntas que ouvimos constantemente. Para respondé-la, primeiramente, precisamos
compreender o significado de avaliacdo.

Segundo Perrenoud (1999, p. 9), a avaliagdo ¢ uma “inveng¢ao tardia, nascida com os
colégios por volta do século XVII e tornada indissociavel do ensino de massa que conhecemos
desde o século XIX, com a escolaridade obrigatoria”. Luckesi (1998, p. 12) procurou
demonstrar como a avaliagdo, “ao lado do planejamento e da execu¢ao do ensino, constituia um
todo delimitado por uma concepgdo filosofico-politica da educagdo”. Segundo o autor, a
avaliag@0 nao pode “continuar a ser tratada como um elemento a parte, pois integra 0 processo
didatico de ensino-aprendizagem, como um de seus elementos constitutivos”. De acordo com
Vasconcellos (2008, p. 53), a avaliagdo € um “processo abrangente da existéncia humana, que
implica uma reflexdo critica sobre a pratica, no sentido de captar seus avangos, suas resisténcias,
suas dificuldades e possibilitar uma tomada de decisdo sobre o que fazer para superar 0s
obstaculos”.

Existem trés principais tipos de avaliacdo de acordo com a fungdo desempenhada:
diagndstica, formativa e somativa. A avaliacdo diagndstica, conforme esclarece Piletti (2004,
p. 191) tem a fungdo de verificar “conhecimentos que os alunos tém, pré-requisitos que oS
alunos apresentam, particularidades dos alunos”, por isso, deve ser aplicada no inicio do ano,
semestre ou no inicio de uma nova unidade de contetido. A avaliagao formativa possui a fungéo
de “informar o professor e o aluno sobre o rendimento da aprendizagem e localizar as
deficiéncias na organiza¢do do ensino” (PILETTI, 2004, p. 191). A avaliacdo somativa tem a
funcao classificatoria, isto €, “classifica os alunos no fim de um semestre, ano, curso ou unidade,

segundo niveis de aproveitamento” (PILETTI, 2004, p. 192). Para cada funcao avaliativa temos
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técnicas e distintos instrumentos de avaliagdo, como pré-teste, ficha de observacéo,
questionarios, pesquisas, provas com questdes abertas ou fechadas, elaboracdo de portfélios,
autoavaliacdo, entre outros.

A avaliacédo é definida de forma diferente de acordo com a concepcao que se tem da
aprendizagem. Hoffmann (1991, p. 17) alerta sobre a falsa dicotomia educacéo e avaliagéo,
destacando que “a avaliagdo ¢ essencial a educagdo. Inerente e indissocidvel enquanto
concebida como problematizagdo, questionamento, reflexao sobre a acdo”. Ela defende que
devemos utilizar a avaliacdo formativa numa perspectiva de acdo mediadora.

Mediagdo, segundo Dicio (2023, s/p.), ¢ um substantivo feminino que significa “acao
ou efeito de mediar. Acdo de auxiliar como intermediario entre individuos ou grupo de pessoas;
intervengao”. De acordo com ARRUDA e OLIVEIRA (2017, p. 219), o uso do termo mediacao
teve inicio na “area juridica, aplicando-se a intervencdo de um juiz ou mediador para dirimir
conflitos. Atualmente muitas outras &reas do conhecimento utilizam-no” como a area da
educacdo. Conforme a conceituacdo acima de mediacdo, compreendemos que Hoffmann fala
sobre a pratica avaliativa em uma perspectiva de acdo mediadora, sugerindo que o docente
assuma uma postura de mediador entre o discente e o conhecimento, ou seja, ele deve situar-se
no meio do processo de construcdo do conhecimento dando luz aos conflitos
tedricos/conceituais para estimular reflexdes mais aprofundadas que embasardo a apropriagcdo
do conhecimento.

Na educacdo profissional, a avaliacdo de habilidades técnicas desempenha um papel
estratégico, uma vez que influencia diretamente a formacéo dos alunos e sua posterior insercdo
no mercado e no mundo do trabalho. Nesta pesquisa, adotamos o conceito de habilidade
proposto por Rosenbaum, Carlson e Gilmore (2001, p.454, traducdo nossa) que a definem como
uma “competéncia que permite que um objetivo seja alcangado dentro de algum dominio com
probabilidade crescente como resultado da pratica” que coaduna com o conceito estabelecido
por Proctor e Dutta (1995, p.18, traducdo nossa), “um comportamento bem-organizado,
direcionado para uma meta, que € adquirido através da pratica e desempenhado com economia
de esfor¢o”. A partir dessas definigdes, podemos observar que uma habilidade especifica se
caracteriza por seu desenvolvimento ao longo do tempo, em resposta as demandas do ambiente,
e pela reducdo gradual da necessidade de esforco consciente a medida que € aprimorada
(PROCTOR e DUTTA, 1995).

As habilidades podem ser agrupadas e classificadas de diferentes maneiras. Uma delas
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é de acordo com seus componentes que podem ser perceptivos* (sensoriais), motores ou
cognitivos. Proctor e Dutta (1995), ilustram a habilidade perceptiva como a capacidade de
executar tarefas perceptivas, ou seja, sensoriais como riscar em uma lista de letras as letras que
ja foram usadas, onde utilizamos a percepcdo visual para identificar as letras na lista. Como
habilidade motora, eles exemplificam a capacidade de executar tarefas motoras, como desenhar
linhas de tamanhos distintos, utilizando a destreza das maos. Como exemplo para a habilidade
cognitiva, citam a capacidade de resolver problemas aritméticos envolvendo letras e numeros,
que exige o0 uso de processos mentais. No entanto, Proctor e Dutta (1995, p. 1, traducdo nossa)
ressaltam que “estdo se acumulando evidéncias de que a aquisicdo de habilidades e o
desempenho competente compartilham mecanismos subjacentes nos dominios perceptivo,
cognitivo e motor”, ou seja, independentemente do tipo de habilidade ou de tarefa a ser
executada, todas as areas do sistema neural s&o envolvidas.

O nosso foco esta nas habilidades psicomotoras, amplamente empregadas em ambientes
de trabalho para a execucao de tarefas técnicas especificas em suas respectivas areas de atuacéo.
A titulo de exemplo, na formacéo de técnicos em quimica, destacamos a habilidade de manusear
instrumentos e equipamentos de laboratério, envolvendo habilidades finas, como a pipetagem
exata, a operagdo de microscépios e a manipulacdo de vidrarias laboratoriais. Por outro lado,
na area de técnicos em mecanica, ressaltamos habilidades como soldagem e usinagem, que
demandam proficiéncia na soldagem de pegas metéalicas e na operacdo de maquinas-ferramenta,
como tornos e fresas. Para fins deste estudo, referiremos a essas habilidades como habilidades
técnicas.

Ao avaliar habilidades técnicas surgem uma série de desafios. Dentre eles, destacam-
se: a subjetividade da avaliacdo, a diversidade de habilidades técnicas e a simulacdo de
contextos reais, entre outros. No primeiro desafio, subjetividade da avaliacdo, destacamos que
as habilidades técnicas muitas vezes envolvem critérios subjetivos de avaliagdo, como a
qualidade do desempenho, a criatividade na resolugdo de problemas e a capacidade de
adaptacdo a situacfes complexas. A subjetividade pode dificultar a padronizacao dos critérios
e gerar inconsisténcias nos resultados.

A diversidade de habilidades técnicas, segundo desafio, pode ser facilmente percebida
com uma consulta ao Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e/ou ao Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia. Ambos elaborados pela Secretaria de Educagéo
Profissional e Tecnoldgica (SETEC) do Ministério da Educagdo (MEC). No primeiro catalogo

4 Referem-se aos cinco sentidos humanos: visdo, audicéo, olfato, tato e paladar.
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s80 227 cursos organizados em treze eixos tecnoldgicos. No segundo catélogo sdo 134 cursos
organizados nos mesmos treze eixos tecnoldgicos (MEC, 2018). Cada um desses cursos possui
habilidades especificas que devem ser aprendidas e avaliadas. Essas habilidades requerem a
utilizacdo de abordagens e instrumentos de avaliacdo adequados a sua area, 0 que pode
demandar tempo e recursos consideraveis, aléem do dominio do docente sobre o conhecimento
dos instrumentos avaliativos mais indicados para o ensino do contetdo.

O terceiro desafio, simulacéo de contextos reais, busca verificar a aplicacdo pratica das
habilidades em contextos reais de uso das habilidades técnicas. Na educacdo profissional e
tecnoldgica nem sempre é possivel reproduzir integralmente e ou com fidelidade os ambientes

de trabalho durante a avalia¢do, o que pode comprometer a validade dos resultados.
METODOLOGIA

O presente estudo, conforme exposto na secdo introdutoria, partiu da hipotese que a
producdo bibliogréafica sobre o tema abordado é pequena. Assim definimos pela adocdo de uma
abordagem exploratoria e escolhemos a revisdo bibliografica como procedimento técnico para
confirmacéo ou refutacdo da hipdtese.

Durante o planejamento da pesquisa, além da relevancia, colocamos como prioridade a
localizagdo de registros® atuais. Portanto, determinamos como filtro, a recuperagio de
documentos publicados nos ultimos 5 anos, ou seja, de 2019 a 2023. Decidimos pela utilizacédo
das seguintes bases de dados: Biblioteca Digital de Teses e Dissertacbes (BDTD); Periddicos
CAPES; Scientific Electronic Library Online (SciELO). Elas s@o de acesso gratuito e estdo
disponibilizadas em plataformas online.

A primeira base, BDTD, foi desenvolvida pelo Instituto Brasileiro de Informacédo em
Ciéncia e Tecnologia (IBICT). Ela apresenta como vantagem um estudo direto em fontes
cientificas que “integra os sistemas de informacdo de teses e dissertagdes existentes nas
institui¢des de ensino e pesquisa do Brasil” (IBICT, 2022, s/p.).

A segunda, Periddicos, é um portal mantido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e possui um acervo digital proeminente. Ela relne e
disponibiliza “contetidos produzidos nacionalmente e outros assinados com editoras
internacionais a instituicdes de ensino e pesquisa no Brasil. Sdo mais de 39 mil periodicos com
texto completo e 396 bases de dados de conteudo diversos [...]” (CAPES, 2023, s/p.).

% Registro é um termo geral para designar livros, artigos, teses, ou qualquer outro material bibliografico disponivel
na base de dados.
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A terceira base, Scielo, conforme esclarece Packer et al (1998, p. 109) é uma “biblioteca
virtual de revistas cientificas brasileiras em formato eletronico [...] produz e publica indicadores
do seu uso e impacto”. Ela ¢ o resultado de um projeto de parceria entre as instituicoes FAPESP
(Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo), BIREME (Centro Latino-
Americano e do Caribe de Informagdo em Ciéncias da Saude) e editores de revistas cientificas,
tendo como objetivo “desenvolver uma solu¢do para a ampla implantagdo da publicagdo
eletrébnica no Brasil, América Latina e Caribe com o propdsito de aprimorar o controle, a
visibilidade ¢ a avaliagdo da literatura cientifica”. (PACKER et al, 1998, p. 109).

Na sequéncia, recorremos ao Thesaurus Brasileiro da Educacao (Brased) para identificar
quais seriam os descritores mais adequados para realizacdo das buscas nas bases de dados
selecionadas. O Brased ¢ um “vocabulario controlado que reune termos e conceitos
relacionados entre si, com base em uma estrutura conceitual previamente estabelecida da area
de educacao” (INEP, 2022, s/p.). Assim, selecionamos os seguintes descritores para realiza¢ao
das buscas: avaliacdo, habilidades técnicas e educacao profissional e tecnolégica.

Por fim, detalhamos o roteiro para a conducao das pesquisas em cada uma das bases de
dados selecionadas. Na primeira etapa, procedemos com a busca utilizando os descritores de
forma separada. Na segunda etapa, realizamos a combinacdo dos descritores "avaliacdo"” e
"habilidades técnicas" utilizando o operador booleano AND. Além disso, combinamos os
descritores "avaliacdo" e "educacdo profissional e tecnoldgica" empregando os operadores
booleanos AND e OR. Na terceira etapa, efetuamos a busca simulténea dos trés descritores,
mantendo os operadores booleanos AND e OR consistentes com as etapas anteriores.

Para organizar e classificar os resultados obtidos, adotamos a metodologia de Andlise
de Contetdo proposta por Bardin (2016). Esta abordagem sistematica nos permite identificar
padrdes, temas e relacBes presentes nos dados coletados. A analise de contetdo envolve a
categorizacao dos dados de acordo com critérios predefinidos, possibilitando uma compreenséo
dos temas emergentes. Esse método oferece uma estrutura analitica contribuindo para a

interpretacdo dos resultados, facilitando a posterior discusséo e concluséo do estudo.
RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados da pesquisa bibliografica foram organizados no quadro 1 abaixo,
demonstrando o quantitativo de registros localizados em cada base de dados.
Na primeira etapa, para o descritor avaliacdo, obtivemos nas trés bases de dados um

grande volume de documentos como retorno. Este resultado demonstrou que este descritor é
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abrangente sendo utilizado por varias areas diferentes. Por isso, ndo se justifica seu uso isolado.

No entanto, os descritores habilidades técnicas e Educacao Profissional e Tecnoldgica, mesmo

sendo aplicados separadamente, apresentaram um retorno bem menor. Principalmente o

descritor habilidades técnicas. Na segunda etapa, ao combinarmos o descritor avaliacdo com

cada um dos outros dois descritores o retorno diminui consideravelmente. Sobretudo na

combinacdo dos descritores avaliacdo e habilidades técnicas. Na terceira etapa, o retorno foi

nulo.

Quadro 1 — Resultados da pesquisa

. Qtde Documentos Recuperados
Etapa Descritores com os operadores booleanos BDTD | Periddicos | SciElo
12 | Avaliagédo 32.282 51.884 13.648
12 “Habilidades Técnicas” 102 320 56
12 “Educagao Profissional” OR “Educagdo Tecnologica” 1.244 3.583 136
2% | Avaliacdo AND “Habilidades Técnicas” 27 20 5
2 Avalia(;E?INO AND “E’dl'lcag:io Profissional” OR 975 312 24
“Educag¢do Tecnologica”
3 Avaliacdo AND “Habilidades Técnicas” AND 0 0 0
“Educagao Profissional” OR “Educagdo Tecnologica”

Fonte: Quadro elaborado pelas autoras.

Refletindo sobre esses resultados identificamos a necessidade de acrescentar novas

estratégias de busca para garantir que nenhum documento que abordasse o tema da nossa

revisdo bibliografica fosse excluido. Por isso, decidimos pesquisar por outros descritores que

fossem mais amplos e abrangessem o conceito de habilidades técnicas optando por habilidades

psicomotoras e habilidades sensoriais. Utilizamos as mesmas trés etapas do roteiro de pesquisa.

No quadro 2, mostramos o volume de documentos encontrados com 0s novos descritores.

Quadro 2 — Resultado da pesquisa com 0s novos descritores

L . Qtde Documentos Recuperados
“tapa Descritores com os operadores booleanos
BDTD | Periddicos| SciElo
12 | “Habilidades Psicomotoras” 6 31 8
13 | “Habilidades sensoriais” 10 9 3
2% | Avaliacdo AND “Habilidades Psicomotoras” 5 9 3
2% | Avaliacdo AND “Habilidades sensoriais” 6 2 1
3 Avaliacdo AND “Habilidades Psicomotoras” AND 0 0 0
“Educagao Profissional” OR “Educacao tecnologica”
3 Avaliacdo AND “Habilidades sensoriais” AND 0 0 0
“Educagao Profissional” OR “Educagdo Tecnologica”

Fonte: Quadro elaborado pelas autoras.
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De acordo com os dados apresentados, verificamos que mesmo realizando novas buscas
com descritores mais abrangentes, ndo foi identificada uma quantidade expressiva de
documentos sobre o tema abordado nesse estudo. Portanto, podemos considerar a existéncia
de uma lacuna quando especificamos como foco a avaliacdo de habilidades técnicas na EPT.

Por meio das técnicas de andlise de conteldo categorizamos os resultados em quatro
areas distintas: area da salde, area esportiva®, area de artes e area da EPT. Embora as areas da
salde e esportiva possam ser consideradas subareas da EPT optamos por destaca-las como
categorias devido terem apresentado maior numero de registros entre os resultados encontrados.
Essa classificagdo permite uma analise mais aprofundada das abordagens e métodos de

avaliacdo especificos por area.
Area da satde

A maioria dos artigos se concentra em cursos técnicos de enfermagem, considerando
perspectivas de alunos, egressos e professores. Destacam o0s desafios na avaliacdo de
habilidades técnicas na prética clinica e para tomada de decisGes. Ressalta a importancia da
andlise perceptivo-auditiva em hipotireoidismo congénito. Surgem como alternativa a
construgéo e validagdo de um checklist como um instrumento para avaliagéo de habilidades do

enfermeiro, assim como técnicas de treinamento e avaliacao simuladas.

Area Esportiva

Verificamos que a avaliacdo das habilidades técnicas nesse contexto tem sido
amplamente discutida devido ao numero significativo de estudos encontrados na pesquisa. Os
resultados mostraram que a avaliacao esportiva vai além do desempenho fisico e inclui aspectos
como tética, estratégia e tomada de decisdo. Os estudos analisam a associagdo entre a
experiéncia esportiva e 0s conhecimentos taticos, declarativo e processual. Também ressaltam
a importancia de métodos de avaliacdo objetivos e padronizados, que permitam uma analise

precisa das habilidades técnicas dos estudantes e/ou praticantes de esporte de alto rendimento.

® Todo conteldo referente a area de educacéo fisica e esportes de alto rendimento.
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Area de Artes

A partir da analise dos artigos encontrados na area de artes, estes em menor nimero,
identificamos estudos direcionados para a educacdo musical, apropriando do corpo humano e
suas habilidades perceptivo-motoras para geragdo de percussdo corporal. Também ha pesquisas
voltadas para 0 uso do teatro como estratégia de ensino em cursos de quimica e cursos na area
da satde podendo ser usado como instrumento de avaliacdo. Além disso, foram discutidas

abordagens sugerindo o uso de tecnologias digitais.
Area de EPT

Essa categoria abrange uma diversidade de campos, como engenharia, informaética,
administracdo, entre outros, refletindo a natureza multidisciplinar da EPT. No ambito dessa
discussao, foram exploradas metodologias ativas, 0 ensino por competéncias, elaboracdo de
projetos e o uso de portfolios, que se mostraram eficientes no processo de ensino e
aprendizagem. Adicionalmente, alguns artigos abordaram a importancia da avaliacdo
institucional para promocdo da qualidade de ensino. Contudo, é valido observar que poucos
estudos se dedicaram efetivamente as habilidades psicomotoras. Nesse contexto, destaca-se a
dissertacdo de mestrado de Korb (2019), que propde uma avaliacdo do dominio psicomotor
fundamentada na teoria de resposta ao item. Essa abordagem surge como uma “alternativa para
os tradicionais testes cognitivos utilizados nas avaliacfes em larga escala da educacéo bésica e
superior”, podendo ser aplicada na educacao profissional (KORB, 2019, p. 32).

Em suma, os resultados obtidos por meio da pesquisa nas bases de dados BDTD,
Periodicos e SciElo indicam a pertinéncia do tema avaliacdo de habilidades técnicas na EPT.
Recorrendo a analise dos artigos encontrados, vimos que a avaliacdo nessas areas requer
abordagens especificas que considerem a natureza das habilidades técnicas envolvidas. As
categorias apresentadas - area da salde, esportiva, artes e a prépria EPT - evidenciam a
diversidade de contextos nos quais a avaliagdo de habilidades técnicas é realizada. Esses
resultados sdo importantes para subsidiar a reflexdo e aprimoramento dos processos de
avaliacdo de habilidades tecnicas na EPT, contribuindo para a formagdo de profissionais

capacitados em suas respectivas areas de atuacao.
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CONSIDERACOES FINAIS

Partimos da hipotese que a producao bibliografica sobre o tema abordado é pequena.
Apds a apresentacdo do volume de registro recuperados, principalmente os relativos a EPT,
confirmamos a hipdtese posta. Pois, mesmo apo6s a inclusdo de dois descritores mais amplos
para pesquisa nas bases de dados, ndo houve aumento significativo no volume de documentos
recuperados.

A organizacdo dos resultados das buscas em categorias visou proporcionar uma
estrutura coerente para a apresentacdo e andlise dos resultados, destacando areas especificas
que apresentaram um maior ndmero de registros na pesquisa e, consequentemente, uma
discussdo mais aprofundada sobre as particularidades e desafios envolvidos na avaliacdo de
habilidades técnicas nessas areas. ldentificamos com os resultados que grande parte da
producdo bibliografica sobre avaliacdo de habilidades técnicas esté localizada na &rea da saude
e esportiva expondo a auséncia de estudos sobre o tema em outras areas como nas engenharias
(quimica, eletrdnica, mecanica, etc) e demais da EPT.

Os resultados da pesquisa revelaram que a avaliacdo de habilidades técnicas na EPT é
um tema amplo e complexo, com desafios especificos relacionados a diversidade de cursos e
areas de atuacdo. A dimensdo psicomotora da aprendizagem e seu processo de avaliacdo é
pouco discutida carecendo de novas e continuas pesquisas para aprofundamento do tema.
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