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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo abordar a percepcdes das secretarias de educacdo sobre a
implementacdo da Lei 10.639/03 e seus desafios. O tema ganha relevancia a medida que se constata o
racismo como um dos graves problemas enfrentados pelas escolas basicas. A Resolugdo CNE/CP n.°
1, de 17 de junho de 2004 instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. A proposta visava
modificar a realidade das escolas basicas no tocante ao reconhecimento das populaces tradicionais e
originarias. Desde entdo, as redes de educacdo basica ficaram incumbidas de implementar as
diretrizes, na tentativa de mudar o quadro de racismo nas escolas. Perguntamos quais as percepc¢oes
das secretarias municipais de educacdo sobre a implementacdo das diretrizes? A metodologia foi
composta por uma analise documental tendo como base de dados qualitativos e quantitativos as
informagdes da pesquisa sobre a “Lei 10.639/03: a atuagdo das secretarias municipais no ensino de
historia e cultura africana e afro-brasileira”, realizada por Geledés — Instituto da Mulher Negra e
Instituto Alana realizada em 2023. O referencial tedrico foi sustentado nas obras de Almeida (2019)
Brasil (2004 e 2008), Carreira e Sousa (2013), Soares, Carneiro e Portela (2023), Silvia e Lazara
(2017), entre outros. Os dados sdo reveladores da situacdo adversa das escolas com relagdo as
diretrizes. A diversidade de culturas quilombolas, afro-brasileiras e africanas foi o tema mais citado,
junto ao desafio de ampliar a discussao do tema nas escolas.

Palavras-chave: Educacéo, Relacbes Etnico-Raciais, Lei 10.639/03, Secretarias Municipais.

INTRODUCAO

A origem do racismo estd intrinsecamente ligada a construcdo histérica das
desigualdades raciais. Durante séculos, 0 grupo étnico-racial branco assumiu uma posicao de
superioridade em relacdo aos negros, detendo privilégios econémicos, sociais e politicos que
persistem até os dias de hoje. Essa realidade é resultado de uma série de fatores historicos,
entre eles o processo de colonizacdo, a formagdo de um capitalismo agrario e dependente no
Brasil, a hierarquizacdo de racas (tese da superioridade bioldgica) e a perpetuacdo de formas
de poder. De tudo isso decorre, a inferiorizagdo de uma parte expressiva dos povos que

formara a sociedade, negros e indigenas.
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Assim, a cor da pele, o estilo de cabelo, a religido, e todos os determinantes culturais,
das pessoas negras, sdo alvo de discriminagfes por serem consideradas, em uma sociedade
dotada do racismo estrutural, inferiores aos demais, o que faz com que o preconceito racial
seja um fator fonte das iniquidades sociais.

Dessa forma, a escola, por ser uma instituicdo social que reune diferentes individuos,
muitas vezes € cendrio para praticas excludentes e discriminatdrias, propagadas por pessoas
ndo negras, sejam elas alunos, familiares, professores, gestores ou outros funcionarios. Isso
acarreta constrangimentos, traumas, perda de autoestima e confianca, afetando negativamente
0 desempenho académico das pessoas negras.

No entanto, é fato que a instituicdo escolar possui o poder de incorporar a perspectiva
de cada individuo ao abordar determinados temas, podendo assim modificar positivamente o
modo de pensar de uma sociedade. Diante dessas desigualdades e injusticas, especialmente
com a populagdo negra, foi sancionada, em 9 de janeiro de 2003, a lei 10.639/03, que
estabelece a obrigatoriedade do ensino sobre a historia e cultura afro-brasileira e africana nas
séries do ensino fundamental e médio, com énfase na luta dos negros no Brasil, a cultura
negra brasileira e o papel do negro na construcdo da sociedade nacional, valorizando a
importante contribuicdo do povo negro nos aspectos sociais, econdmicos e politicos
relevantes para a Historia do Brasil (BRASIL, 2003).

Assim como a resolugdo CNE/CP n. 1, de 17 de junho de 2004 estabeleceu as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, na qual pretendia promover o devido
reconhecimento das populagdes tradicionais e originarias a partir das escolas de educacédo
bésica.

No entanto, apesar de ser algo garantido legalmente, ficando os sistemas de educacéao
encarregadas de implementar as diretrizes, na tentativa de mudar o quadro de racismo nas
escolas, o tema ganha relevancia a medida que se constata o racismo como um dos graves
problemas enfrentados pelas escolas basicas. Nesse sentido, a pauta defendida é justificada,
uma vez que as secretarias, como um dos principais 6rgdos responsaveis por garantir a
efetivacdo das leis no &mbito educacional, devem assegurar o0 estabelecimento do respeito, da
democracia, justica e ampliacdo da cidadania de um povo atraves da educacao.

Diante do exposto, destacamos que a lei 10.639/03 e o atual cenario das secretarias de
educacdo a partir da sua implementagdo é o nosso objeto de estudo. Assim temos como

questdo de pesquisa: quais as percepgdes das secretarias municipais de educacdo sobre a
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implementacdo das diretrizes? Baseado nisso, temos como objetivo abordar as percepcdes das
secretarias de educacgdo sobre a implementacdo da Lei 10.639/03 e seus desafios.

A metodologia foi composta por uma analise documental tendo como base de dados
qualitativos e quantitativos as informagdes da pesquisa sobre a “Lei 10.639/03: a atuacdo das
secretarias municipais no ensino de historia e cultura africana e afro-brasileira”, realizada por
Geledés — Instituto da Mulher Negra e Instituto Alana realizada em 2023. O referencial
tedrico foi sustentado nas obras de Almeida (2019) Brasil (2004 e 2008), Carreira e Sousa (2013),
Soares, Carneiro e Portela (2023), Silvia e Léazara (2017), entre outros. Os resultados foram
obtidos atraves das reflexdes feitas as obras em questdo, conforme o objetivo definido
anteriormente.

Conclui-se que os dados sdo reveladores da situacdo adversa das escolas com relacao
as diretrizes curriculares e as politicas que sugiram a partir da Lei 10.639/03. A diversidade de
culturas quilombolas, afro-brasileiras e africanas foi o tema mais citado na pesquisa analisada,
junto ao reconhecimento do desafio de ampliar a discusséo do tema nas escolas, indicando a

necessidade urgente de se retomar a discussdo para implementacdo das diretrizes.

METODOLOGIA

A presente pesquisa de cunho bibliografica tem uma abordagem quanto-qualitativa,
tendo como fonte de dados a pesquisa intitulada “Lei 10.639/03: a atuagdo das secretarias
municipais no ensino de historia e cultura africana e afro-brasileira”, realizada por Geledés —
Instituto da Mulher Negra e Instituto Alana realizada em 2023. No qual tem como objetivo
reunir e analisar obras publicadas para fundamentar o trabalho.

De acordo com Gil (2002, p. 44), a pesquisa bibliografica “[...] € desenvolvida com
base em material ja elaborado, constituido principalmente de livros e artigos cientificos”. Ou
seja, a analise e a interpretacao de material ja produzindo e disponibilizado para o publico.

A problemética do nosso estudo nos permitiu aprofundamento o debate dos temas a
partir das obras de Almeida (2019), Brasil (2004 e 2008), Carreira e Sousa (2013), Soares, Carneiro
e Portela (2023), Silvia e Lazara (2017), entre outros, considerando a questdo problema e os

objetivos deste estudo.

Um pouco de histdéria da populacéo negra, sua cultura, valores, problemas sociais e
econdmicos
O Brasil, Colbnia, Império e Republica, teve historicamente, no aspecto legal, uma

postura ativa e permissiva diante da discriminacdo e do racismo que atingiu e continua
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afetando a populacdo afrodescendente brasileira até os dias atuais. O Estado brasileiro foi
inclusive condutor e promotor de politicas de embranquecimento e de inviabilizacdo da
populacdo negra, além da sua complacéncia com a exclusdo econdémica, politica e
educacional. Ao longo da histdria, estabeleceu-se um modelo de desenvolvimento excludente,
dando origem a um sistema educacional elitista, impedindo que milhGes de brasileiros ao
longo da sua histdria tivessem acesso a escola ou nela permanecessem nas mesmas condigdes
que as demais.

Desde o Brasil col6nia que 0s grupos étnicos raciais negros (também indigenas) séo
alvos de sérias discriminacOes, injusticas, desrespeito e desigualdades sociais. Apesar das
“contribui¢des das diversas nac¢des africanas, ao longo da Histéria, para o desenvolvimento
cultural, econdmico, politico, cientifico e tecnologico da humanidade serem vastas e
complexas” (SILVA, G. e SILVA, L. p. 25, 2017), o trafico negreiro, o trabalho escravo, as
concepcOes pelos brancos da existéncia de uma superioridade bioldgica, as politicas de
branqueamento da populacéo brasileira nos séculos XIX e XX séo exemplos estarrecedores
do que ocorria com o0s povos afros no periodo colonizador, assim como as diferentes formas
de racismo que ocorre na contemporaneidade.

A vinda dos negros Africanos para o Brasil por meio do trafico negreiro, simboliza um
fato mundialmente historico, real¢cando a supremacia branca europeia sobre a populacdo negra
africana. Entretanto, vale ressaltar que a “escravidao ndo nasceu do racismo; ao contrario, o
racismo moderno € consequéncia da escravidao” (SILVA, G. e SILVA, L. p. 25, 2017). De
acordo com 0s autores, a escraviddo nas sociedades medievais e antigas eram impostas aos
derrotados nas guerras, independentemente da sua cor, assim, no Brasil, os negros foram tidos
como prioridades no processo de escravizagao por questdes econdmicas. Escravizar 0s negros
seria mais lucrativo do que os indigenas, além de evitar conflitos com os jesuitas. O trafico
negreiro perdurou por cerca de 320 anos, sendo o Brasil o ultimo pais a encerrar
juridicamente essa pratica comercial desumana.

Muitas foram as justificativas na defesa de tamanhas atrocidades, uma delas, o
estabelecimento da concepcdo de superioridade biol6gica, em que o branco europeu
acreditava que o negro seria biologicamente diferente e de “ra¢a” inferior & sua, mesmo
depois de contestacdes cientificas, 0 que tornou-se determinagdes sérias na vivencia dos
negros em sociedade, mesmo apos serem alforriados. Como afirma Silva G. e Silva L. (2017):

A concepcdo da palavra raca ganhou fundamentos bioldgicos e psicoldgicos que
condicionavam e generalizavam a crenca de que certos povos, por questdo de raca,

ndo tinham capacidade para progredir como tantos outros. A distingdo pela origem
étnica ou racial adquiriu, no Brasil, um conteido social. Um atributo socialmente
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elaborado e aceito como um critério eficaz entre os mecanismos que regulam o
preenchimento de posi¢Bes na estrutura de classes e no sistema de estratificagdo
social (SILVA, G; SILVA, L. p. 25, 2017).

Desse modo, em meio a esse contexto, muitas foram as tentativas de
embranquecimento da populacdo do pais, sobretudo através de politicas de imigracdo dos
europeus. O que dificultou por muito tempo ainda mais a garantia dos negros de condigoes
adequadas de sobrevivéncia, uma vez que eles eram impedidos, mesmo os libertos, de terem
acesso a subsidios necessarios para viver de forma justa, como terras, trabalho, moradia
apropriada e principalmente educacéo, pois o sistema escolar era limitado a classe dominante.

Os jesuitas, principais transmissores de conhecimentos da época, negavam-se ensinar
0s negros, havendo assim, uma educacado elitizada. Em nenhuma das Constituigdes Federais
brasileiras até a primeira republica foi reconhecida a divida da sociedade brasileira com a
populacdo afrodescendente, mesmo depois de 300 anos de um genocidio contra esse povo.

Ap0s anos de luta por igualdade, de acordo com Silva G. e Silva L. (2017):

A Reforma de Couto Ferraz, pelo Decreto 1.331/1854, estabeleceu a obrigatoriedade
e a gratuidade da escola priméaria para criangcas maiores de sete anos, inclusive
libertos, desde que provenientes de familias com algum recurso. No entanto, nédo
seriam admitidas criangas com moléstias contagiosas nem as escravizadas (SILVA,
G; SILVA, L. p. 33, 2017).

Entretanto, apesar da reforma, ainda perpetuava as indmeras praticas racistas nas
escolas da época, além da permanéncia de um sistema altamente excludente, pois “na pratica
a escola interditava aquelas que ndo provassem a condicdo de "livres"; certamente, devido a
condicdes socio estruturais da época, ndo era uma tarefa nada facil comprovar a essa condicédo
de "liberdade" da crianga” (SILVA, G; SILVA, L. p. 35, 2017).

Nesse sentido, nota-se que a todo custo, buscava excluir da educagdo a populacéo
negra, reforcando a hierarquia de ragas e a supremacia de uma etnia racial sobre a outra e
rebaixando ainda mais 0s negros como seres indignos e incapazes de estarem de modo
igualitario dividindo espacos escolares com pessoas brancas, até mesmo quando esse lugar é a

escola e garantido por lei. Como explica Rossato e Gesser (2001)

[...] percebe-se que a elite dominante branca procurava, sutilmente e/ou de forma
explicita, reforcar e divulgar sua "superioridade racial" ao transmitir e veicular no
imaginario dessa "sociedade esbranquigada” pensamentos inferiorizando o negro no
sistema de ensino, de forma a impedir o acesso e/ou a permanéncia de pessoas
negras a Educacéo regular e formal. Esses pensamentos, ao serem internalizados e
assimilados por brancos e por ndo brancos, transformaram-se em sentimentos
racistas e preconceituosos, em atitudes discriminatorias, que hoje ainda permeiam,
de forma ambigua e conflitante, diversos setores sociais (ROSSATO; GESSER,
2001 apud SILVA, G; SILVA, L. p. 36, 2017).
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Desse modo, como embasam 0s autores, esse quadro é algo que ainda continua em
diversos ambitos da contemporaneidade brasileira, inclusive na esfera educacional. No
entanto, na atualidade compreende-se que “a educagdo constitui-se um dos principais
mecanismos de transformacdo de um povo e é papel da escola [...] estimular a formacéo de
valores, habitos e comportamentos que respeitem as diferencas e as caracteristicas proprias de
grupos e minorias” (BRASIL, p.7, 2004).

Portanto, em marco de 2003, fruto de um processo de lutas histéricos da populacéo
negra, passando por diferentes momento da organizacdo de movimento social negro, foi
promulgada pelo governo federal a Lei 10.639/03, que tem como premissa a implementagéo
da obrigatoriedade do ensino da Histdria da Africa e da cultura afro-brasileira no ensino
fundamental e médio das escolas do pais, com o objetivo de resgatar historicamente a
contribuicdo dos negros na edificacdo e construcdo da sociedade, o que contribui com a luta
contra a segregacao racial e abre as possibilidades de um debate no &mbito das escolas sobre
racismo.

Logo depois surge a Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 17 de junho de 2004, aprovada pelo CNE
que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para
o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. No tocante a luta pela igualdade racial,
as Diretrizes tem o mérito de trazer ao debate, questfes, informacdes, bem como 0s marcos
legais das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e
para 0 Ensino da Histéria e Cultura Afro- Brasileira e Africana, de acordo com a
homologacéo, em 18 de maio de 2004.

A proposta visava modificar a realidade das escolas basicas no tocante ao
reconhecimento das populacdes tradicionais e originarias. Desde entdo, as redes de educacdo
basica ficaram incumbidas de implementar as diretrizes, na tentativa de mudar o quadro de
racismo nas escolas. Para muitos autores, existe uma lentiddo para que os marcos legais
dessas politicas sejam implementados nas escolas, deixando a sociedade brasileira ainda
deficitaria de politicas que de fato promova a igualdade raciais em um ambiente social cada
vez mais desigual socialmente, onde o racismo permanece presente, tendo sua expressdo no
cotidiano através de fatos lamentaveis.

A escola é um espaco importante para o desenvolvimento das criangas e jovens,
portanto, é essencial que seja um ambiente seguro e acolhedor para todos, independentemente
de sua raca e etnia ou matriz religiosa. No entanto, infelizmente, o racismo ainda é uma
realidade presente em muitas institui¢ces de ensino, demonstrando que a escola € um meio de

reproducdo dessas praticas. Percebe-se que o racismo na escola pode se manifestar de
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diferentes maneiras, desde piadas e comentarios preconceituosos até discriminacao
sistematica e exclusdo do processo de ensino que é uma das melhores formas de excluséo
social de criancas e adolescentes.

Além disso, a falta de representatividade e inclusdo nas atividades curriculares
também contribui para perpetuar estereétipos e reforcar desigualdades. Almeida (2019) afirma
que o racismo em nossa sociedade é estrutural. Isso tem uma relagdo com a nossa histéria e
forma como se deu a insercdo da populacdo negra na sociedade brasileira ao longo dos
tempos. “O racismo fornece o sentido, a l0gica e a tecnologia para a reproducédo das formas de
desigualdade e violéncia que moldam a vida social contemporanea” (ALMEIDA, 2019).

Outrossim, vale ressaltar que é papel da escola promover a conscientizacdo e educagdo
antirracista. Pois, isso inclui a implementacao de politicas e praticas que combatam o racismo
como a inclusdo de conteudos e autores negros nos curriculos, a sensibilizacdo dos
professores para o tema, a promocao de didlogo e debates sobre diversidade, e a criacdo de
espacos seguros para dendncias e apoio as vitimas de racismo. Desse modo, vé-se que uma
educacdo antirracista também envolve o reconhecimento e valorizacdo das culturas e
contribuicdes dos diferentes grupos étnicos presentes na escola, além do estimulo a empatia,
respeito e convivéncia harmoniosa entre todos os alunos.

Diante desses aspectos supracitados, percebe-se que as politicas e medidas de combate
ao racismo nao devem ser encaradas como um problema apenas das escolas, mas também da
sociedade como um todo. Pois, o envolvimento e apoio da comunidade escolar, dos pais e
responsaveis pelos estudantes, e a parceria com organizaces que trabalham com a tematica
racial sdo fundamentais para promover uma mudanca efetiva e construir uma escola

verdadeiramente inclusiva e igualitaria.

A percepcao dos gestores municipais sobre a Lei n® 10.639/03

A implementagdo e execucdo adequada da Lei n° 10.639/03, configura como um
marco para a populacao brasileira, sobretudo a comunidade afrodescendente, uma vez que, ao
tornar efetivo o ensino-aprendizagem sobre o que a lei determina, é possivel haver reflexao,
compreensdo e reconhecimento do que de fato foram as lutas e contribuicbes dos
afrodescendentes para a construcdo da nossa nacdo, além de mudar as percepcles racistas
perpassadas até os dias de hoje, contribuindo de forma significativa para uma sociedade mais
respeitosa, justa e igualitaria. Nesse sentido de acordo com instituto Geledés (2023) e o
instituto Alana (2023):



ISSN: 2358-8829 ‘N —
Eonedu

1X CONGRESSO NACIGNAL DE EDUCAGAO

O Plano Nacional de Implementacdo das DCNs para ERER e para o ensino de
histéria e cultura africana e afro-brasileira reforca a LDB e 0s demais marcos legais
ao afirmar que cabe as Secretarias Municipais de Educacdo instituir o fortalecimento
do marco legal por meio de regulamentacdo municipal e condigBes para
implementacdo por meio de equipes técnicas permanentes nessa area e orgamento
especifico.

A pesquisa sobre a “Lei 10.639/03: a atuacdo das secretarias municipais no ensino de
historia e cultura africana e afro-brasileira”, realizada por Geledés — Instituto da Mulher
Negra e Instituto Alana no ano de 2023, junto as Secretarias Municipais de Educacdo, foi
possivel constatar a percepcao dos gestores municipais sobre o tema ERER.

Entre os principais achados da pesquisa identifica-se que a diversidade cultural é o
tema citado pelos gestores como o mais importante de ser trabalhado nas escolas. Assim, é
essencial que a diversidade cultural seja um tema trabalhado nas escolas, no entanto, a
pesquisa apontou que “temas relacionados a ’poder’, como construcdes de privilégios
histéricos e letramento sobre questdes raciais, sdo menos priorizados” (SOARES;
CARNEIRO; PORTELLA, 2023).

A respeito disso, as secretarias posicionaram-se com opinides satisfatorias aos
conhecimentos e apropriacfes apresentados pelos atuantes da escola em relacdo a tematica.
Entretanto, caréncia de suporte; escassez de familiaridade sobre a aplicacdo do ensino;
limitado envolvimento ou desinteresse dos profissionais nas instituicbes educacionais séo,
segundo as secretarias de educacdo, os principais desafios para a implementacdo da Lei n°
10.639/03.

As DCNss e a literatura especializada na agenda da educacéo para as relacdes étnico-
raciais especificam que o cumprimento dos marcos legais criados a partir da alteracdo da Lei
n® 10.639/03 na LDB vai além de ensino e aprendizagem de contetdos curriculares e traz,
também, o entendimento sobre como as diferencas se transformam em desigualdades. Por
iss0, é necessaria a valorizacdo da historia e cultura de todos os povos que compdem 0 povo
brasileiro, sem hierarquizagdes. Esse reconhecimento implica a promocdao de justica social e
equidade no acesso a direitos sociais, civis, econdmicos, etc.

A educacdo é uma dimensdo importante desse processo de superacdo das diferencas,
sendo também um instrumento importante de formacdo contra essas ideologias
discriminatorias. Portanto, requer mudancas na visao de mundo, nos discursos, nas posturas e

nas relagdes interpessoais de forma a romper com as estruturas sociais que hierarquizam 0s
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pertencimentos raciais, de género e classe dos individuos e criam prejuizos para a populacdo
negra.

Pode-se discorrer que a implementacdo da Lei n° 10.639/03 foi um marco
importante na sociedade, sobretudo na trajetoria dos povos afros, uma vez que sua efetivagédo
soa como esperanca de um pais consciente, reflexivo, com mais justica e menos
desigualdades. Nesse sentido, as secretarias de educacdo tém um papel fundamental nesse
processo, tendo em vista que é competéncia dela garantir que a lei seja posta em préatica no
sistema educacional, fazendo com que as escolas se mantenham firmes no propoésito de mudar
a realidade brasileira, através de projetos, debates e acBes sobre o tema, entre outras
propostas.

Os dados da pesquisa intitulada “A atuacdo das secretarias municipais no ensino de
historia e cultura africana e afro-brasileira”, realizada em 2023 pelo instituto Geledés e
instituto Alana, sdo reveladores da situacdo adversa das escolas com relacdo a implementacao
da Lei 10.639/03.

Apesar das iniciativas falta ainda muito para um trabalho junto as secretarias de
educacdo a altura do problema da discriminacdo nas escolas. A diversidade de culturas
quilombolas, afro-brasileiras e africanas foi 0 tema mais citado na pesquisa pelos secretarios
municipais de educagdo, demonstrando que o tema do racismo nas escolas tornou-se presente
e urgente. Outro desafio é a diversidade que assume o tema, pois além da discussdo do
racismo temos temas afins que precisam ser tratados. Para as secretarias, 0s principais
desafios é a falta de apoio, de conhecimentos sobre o tema e de engajamento e/ou
desinteresses por parte dos profissionais em educacdo. A maioria das secretarias avalia como
satisfatorio o conhecimento e apropriagdo de diferentes atores da rede em relacdo a tematica.

CONSIDERACOES FINAIS

Essa pesquisa nos permitiu contemplar reflexdes pertinentes diante da educacao para
as relacGes étnico-raciais e uma visdo mais ampla sobre a percepgdo a respeito da
implementacdo da Lei n® 10.639/03, nos permitindo um suporte tedrico. A efetivacdo da lei
possibilita uma educacdo antirracista, transformadora de uma sociedade marcada por
injusticas e opressoes.

Assim, refletirmos sobre a historia da populacdo negra, o racismo na escola e a
percepcdo dos gestores sobre a Lei n° 10.639/03, é importante para compreendermos o

racismo estrutural presente em nossa sociedade, as contribuicdes da populacdo negra na
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construgdo da nagdo brasileira e como esses feitos devem ser lembrados, assim como esses
povos respeitados. Desse modo, a partir do momento que h& a implementacdo obrigatdria
dessa historia e cultura no curriculo educacional e que os atores das diferentes areas do ensino
se comprometem em por em préatica a lei de maneira eficaz, surge a esperanca na caminhada
da luta contra o racismo nas instituicdes de ensino e consequente na nossa sociedade.

Portanto, estamos frente ao desafio de ampliar a discussdo, a formagdo sobre o tema
nas escolas municipais. E preciso apoio, articulacdo de politicas pablicas e engajamento dos
profissionais em educacdo, assim como sua formacdo continuada afim de assegurar uma
educacdo menos eurocéntrica, racista e com maior valorizagdo da diversidade cultural, com

garantia de um ambiente mais inclusivo.
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