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RESUMO

Debates em torno da valorizagdo docente consistem em um processo histérico. Contudo, tais discussoes
nos movem a refletir sobre a valorizacdo profissional dos professores(as), em especial, da Educacéo
Infantil. Para explorar tal lacuna, o presente artigo busca discutir o contexto histérico das politicas
publicas de valorizagdo docente na Educagdo Infantil, bem como refletir acerca das condi¢des de
trabalho e suas implicagGes para uma educacdo de qualidade na Educacdo Infantil. A natureza da
pesquisa é bésica, de abordagem qualitativa, tendo as pesquisas bibliografica e documental como
caminhos para as reflexdes apresentadas. A pesquisa esta pautada a luz dos tedricos: Locatelli e Vieira
(2019), Gatti e Barreto (2009) e outros; alem de documentos oficiais, como: a Constituicdo Federal
(1988), Rcnei (1998) Dcnei (2009), LDBEN 9.394/1996, o PNE (2014-2024). Os resultados indicaram
que, a valorizacdo docente esta para além da remuneracdo, ela se configura em boas condicGes de
trabalho, de formacdo continuada, remuneracéo digna para que se promova uma educagéo de qualidade.
Nesse sentido, compreendemos que é necessario investir na valorizacdo dos professores(as), para que
tenham condicBes plenas de realizar um efetivo exercicio da profissdo, promovendo assim, uma
educagdo de qualidade. Na Educacéo Infantil, a efetivacdo dos direitos das crian¢as a uma educacdo de
qualidade, pressupde que o Estado garanta condi¢Ges de formacao, respeitando os profissionais nos seus
direitos a valorizagéo.
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INTRODUCAO

Debates em torno da valorizacdo docente consistem em um processo histdrico. A relacdo
entre valorizacdo docente e qualidade da educacdo estdo intrinsicamente associados, uma vez
que, profissionais qualificados, bem assegurados em suas condigdes de trabalho e remuneragéo,
acabam refletindo no bom desempenho de seu exercicio docente. Nesse sentido, ao discutirmos
sobre a educacéo publica de qualidade, de direitos e para todos, & importante refletirmos sobre

a valorizacdo profissional dos professores, em especial, da Educacéo Infantil, foco deste estudo.
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Apds os avancos e conquistas na década de 90, o cenario educacional brasileiro passa por grandes
transformacdes pautada nos marcos legais, dentre eles, a Constituicdo Federal de 1988, que em
seu Art. 206 determina sobre a valorizacdo dos profissionais de ensino (BRASIL, 1988).

Em consonancia com a Constitui¢do Federal, a Lei n°. 9.394/96 Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDB), no art. 67, reafirma os principios constitucionais (BRASIL,
1996). Além disso, a criacdo do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacédo Bésica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB) proporcionou novos olhares para
os profissionais das Educacéo Infantil (BRASIL, 2020). E por fim, o novo Plano Nacional de
Educacdo (PNE), promulgado pela Lei 13.005/2014 (BRASIL, 2014), estabelece diretrizes,
metas e estratégias para a educacdo brasileira, que abrange a valorizacdo dos professores e
Educacéo Infantil.

No tocante a Educacgéo Infantil, a proposta dos Indicadores de qualidade da Educacéo
Infantil (2009) aponta que, um dos fatores que mais contribuem na qualidade da educacéo diz
respeito & qualificacdo dos profissionais que trabalham com as criancas, devendo ser garantido
a estes boas condicGes de trabalho, remuneracdo, formacdo de qualidade, além do apoio da
direcdo, da coordenacgédo pedagogica e dos demais profissionais

Assim, pretendemos, com esta pesquisa, responder o seguinte questionamento: Como a
valorizagdo profissional de professores (as) reflete para uma educacdo de qualidade na
Educacédo Infantil.? Considerando o exposto, 0 presente estudo tem como objetivo analisar o
contexto historico e as politicas publicas de valorizacdo docente na Educacdo Infantil, bem
como refletir acerca da valorizacao docente e suas implicacfes para uma educacédo de qualidade
na Educacdo Infantil.

Esse estudo justifica-se em razdo das inquietacGes e experiéncias da primeira autora,
sobretudo, atuando como professora e coordenadora pedagodgica na Educacgéo Infantil, no que
se refere a valorizacdo profissional de professores da Educacéo Infantil. Para empreender esse
trabalho, optamos por uma abordagem qualitativa e analise de dados bibliograficos, os quais
foram acessados, por meio de leituras, como: Campos (2006), Locatelli e Vieira (2019) e outros;
além de documentos oficiais, como: a Constituicdo Federal (1988), a LDBEN 9.394/1996, o
PNE (2014-2024) entre outros. que discorrem acerca do tema em estudo. Nessa perspectiva, 0
estudo abordado possibilitard reflexdes tedricas e metodoldgicas sobre a valorizagdo do
trabalho docente na Educagéo Infantil, bem como, uma reflexdao sobre impactos para o contexto
da prética pedagdgica. Ademais, contribuira com o debate em torno da questéo, servindo de

base para futuros estudos.
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METODOLOGIA

O estudo foi norteado pelos principios da abordagem qualitativa de investigacao
cientifica. Destarte, essa pesquisa se apresenta metodologicamente como adotando uma
abordagem qualitativa. Segundo as defini¢Ges de pesquisa qualitativa, lida-se nela com fatos
que ndo podemos mensurar (Minayo, 2004). Em face disso,

O enfoque qualitativo é selecionado quando buscamos compreender a perspectiva dos
participantes (individuos ou grupos pequenos de pessoas que serdo pesquisados) sobre
fendmenos que os rodeiam, aprofundar em suas experiéncias pontos de vista, opinides

e significados, isto é, a forma como os participantes percebem subjetivamente sua
realidade (Sampieri; Colado; Lucio, 2013, p. 376).

Para atingir os resultados e respostas acerca da problematizacdo apresentada neste
estudo, realizamos uma reviséo bibliografica, e nisso, os instrumentos utilizados na realizacao
dessa pesquisa, foram: livros, artigos cientificos, teses, dissertacdes, anuarios, revistas, leis e
outros tipos de fontes escritas que ja foram publicados.

A pesquisa baseia-se no estudo da teoria ja publicada, assim é fundamental que o
pesquisador se aproprie no dominio da leitura do conhecimento e sistematize todo o material
que esta sendo analisado, pois, de acordo com Boccato (2006, p. 266), “[...] ¢ de suma
importancia que o pesquisador realize um planejamento sistematico do processo de pesquisa,
compreendendo desde a definigcdo temética, passando pela construcédo Idgica do trabalho até a
decisao da sua forma de comunica¢ao e divulgagdo”. Desse modo, o nosso estudo envolve a
obtencdo de dados descritivos sobre elementos para analisar o0 contexto historico e as politicas
publicas de valorizacdo docente na Educagdo Infantil, bem como refletir acerca da valorizagdo
docente e suas implicacdes para uma educacédo de qualidade na Educacao Infantil.

REFERENCIAL TEORICO

A valorizacdo docente se constitui como tema fulcral no campo educacional. Nessa
perspectiva, se faz necessario refletirmos acerca das politicas publicas de valorizacdo docente na
Educacdo Infantil visto que, ao compararmos os profissionais da educacdo de outros niveis de
ensino, os docentes que atuam na Educacao Infantil sdo mais desvalorizados no que se refere a
salario, formacdo e reconhecimento social (Alvarenga, 2014). A autora acrescenta ainda que,

professores(as) da Educacdo Infantil tem sua funcdo mais cobrada, dado as exigéncias de
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atuacdo e diversificacdo para atuar nessa etapa da educacdo basica. Mas o que vem a ser
valorizagdo docente? Segundo Gatti e Barreto (2009) entendem que a:

[...] valorizacdo da profissdo de professor da educacdo basica passa pela propria
formacdo dos docentes e pelas condi¢des de carreira e de salarios vinculadas a ela,
bem como pelas condi¢Bes concretas de trabalho nas escolas, politicas que visem
contribuir para o desenvolvimento da profissionalidade (competéncia, qualificacdo
mais aprofundada) e da profissionalizacéo dos professores demandam a superacéo de
alguns entraves para o exercicio da docéncia na direcdo de melhoria da formacéo e
das aprendizagens das novas geracdes. (Gatti; Barreto, 2009, p. 252).

Tal pensamento vai de encontro as ideias de (Oliveira e Assuncao, 2010) ao tratar acerca
das condigdes de trabalho que se referem tanto aos aspectos estruturais, como disponibilizacdo
de instalacOes fisicas, materiais didaticos, equipamentos e meios de realizacdo das atividades -
quanto as relacbes que denotam o processo de trabalho e as condicdes de emprego,
representadas pelas formas de ingresso, contratacdo, remuneracdo e carreira. Nesse sentido,
percebe-se que sdo muitos os desafios para a efetivacdo desses direitos.

No que se refere a Educacao Infantil, essa etapa se expandiu sobretudo a partir da década
de 1990, instituindo-se como primeira etapa da educacdo béasica, sendo competéncia dos
municipios quanto a oferta publica em creches e pré-escolas. (Locatelli; Vieira 2019). Ainda
segundo as autoras, tal expansao deve-se ao processo de urbanizacgdo, necessitando de educagéo
e cuidado de bebés e criangcas pequenas em espacos ndao domésticos, com crescente
profissionalizacdo (Locatelli e Vieira, 2019, p. 264), exigindo-se profissionais qualificados para
atuar nesta etapa da educacdo basica. No entanto, Corréa aponta para a baixa qualidade do

atendimento ofertado para as criancas.

Defendia-se, por um lado, a ideia de que o importante era atender a todas as criangas
“necessitadas”, ndo sendo possivel preocupar-se com padrdes de qualidade para esse
atendimento e, por outro, que era preciso otimizar 0s poucos recursos disponiveis,
além de envolver a comunidade nessa tarefa. (Corréa, 2002, p.16-17)

Diante do cenério de precarizacdo, movimentos e lutas quanto a oferta de um
atendimento de qualidade para a Educacdo Infantil, surge a influéncia dos organismos
internacionais em torno das politicas assistenciais® destinadas a infancia nos paises
subdesenvolvidos (Guimaraes, 2017). A justificava da implantacdo de politicas voltadas para
primeira infancia por organismos internacionais era contribuir para o desenvolvimento das

criancas, garantindo a elas acesso aos direitos e bens culturais (Campos, 2021). Tanto a

% O termo assistencial refere-se ao ato acompanhar o individuo que precisa de assisténcia. Nesse sentido, o termo
adotado para essa etapa de ensino € pertinente, pois ndo se faz Educacéo Infantil sem dialogar com a area da
salde, assisténcia social, isto €, sdo necessarias acOes de intersetorialidade entre educacéo e outras areas.
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Organizacdo das NagOes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) quanto o
Fundo das Nagdes Unidas para Infancia (UNICEF) desempenharam seu papel a partir dos anos
1970. No entanto, a maior influéncia deriva do Banco Mundial (BM) a partir dos anos de 1990
(Guimaraes, 2017).

A luta pela Educacédo Infantil de qualidade como direito de toda crian¢a ganhou maior
forca, com a Constituicdo Federal (CF) de 1988. Houve o grande marco na histéria do
atendimento a infancia e garantia aos direitos da crianga pequena, além de a Carta Magna
configurar para a Educacédo Infantil uma enorme abertura na politica educacional do pais, ao
estabelecer: Junto aos investimentos do BM, havia a difusdo de ideias, pois 0s representantes
promoviam conhecimentos especificos e propagavam novas formas de pensar a Educacédo
Infantil, a qual, por sua vez, foi uma expressdo substituida por desenvolvimento infantil
(Campos, 2021). Contudo, de acordo com Rosemberg (2002), embora 0Ss organismos
internacionais tenham influenciado as politicas de Educacdo Infantil nos paises
subdesenvolvidos, a Educacdo Infantil, como primeira etapa da Educacdo Basica, ainda
apresentava os espacos fisicos com condicdes precarias, precariedade de material pedagdgico e
a qualificacdo profissional abaixo da ideal.

Porém, com a promulgacgéo da Constituicdo Federal de 1988 e da LDBEN/1996, vérios
outros documentos acerca da Educacdo Infantil surgiram. De acordo com Mello e Sudbrack
(2019), tais documentos/leis seriam Rcnei/1998, Dcnei/2009, Bnec/2017, entre outros, 0s quais
serviriam para nortear a pratica pedagdgica dos(as) professores(as) da Educacdo Infantil, os
curriculos, formac@es e as propostas pedagogicas. Ja sobre os movimentos e lutas em prol da
democratizacdo da escola publica, houve aqueles liderados pelas mées, mulheres trabalhadoras,
e que demandavam por creches, corroborando para a conquista da insercdo da crianca na
legislacdo brasileira, a fim de reconhecer essa etapa como dever do Estado a ser cumprido nos

sistemas de ensino (Oliveira, 2011).
RESULTADOS E DISCUSSAO

Os estudos em torno da valorizacdo profissional dos(as) professores(as) da Educacéo
Infantil e suas implicacbes para uma educacdo de qualidade nos permitem compreender que
que as condicBes de trabalho docente como, formacdo continuada, remuneracdo, carreira,
espacos fisicos e pedagogicos consistem em uma condi¢do sine qua non para o pleno exercicio
da profissdo. Compreendemos também que essa valorizacdo traz possibilidades, ampliando as
condicdes para a efetivacdo de um processo de ensino de qualidade. Tal valorizacdo possibilita
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construir saberes, refletir criticamente sobre suas préaticas, espacos e condi¢Bes de trabalho
adequados a pratica pedagodgica na Educacgdo Infantil. Neste sentido, este estudo teve como
objetivo analisar o contexto historico e as politicas publicas de valorizagdo docente na Educacao
Infantil, bem como refletir acerca da valorizacao docente e suas implicacdes para uma educacao
de qualidade na Educacdo Infantil.

Com ainserc¢éo da crianca na legislagdo, como sujeito de direito, a partir da Constitui¢ao
Federal de 1988, reafirmado pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente, em 1990, conforme a
Lei 8.069/1990 (Brasil, 1990). Nessa mesma década, surgiram uma série de documentos
voltados para melhorias de oferta no atendimento a essa etapa da Educacdo Bésica. Nesse
sentido, a valorizacdo deste profissional da Educacdo Infantil é realcada, em 2006, quando o
Ministério da Educagdo coordena a elaboragdo do documento: “Politica Nacional de Educacéo
Infantil: pelo direito das criangas de zero a seis anos a Educa¢do”, no qual sdo definidos, entre
outros, os objetivos de fortalecer a concepcdo de educagdo e cuidado, como aspectos
indissociaveis e promover a melhoria da qualidade do atendimento em instituicdes de Educacédo
Infantil, além da necessidade e a importancia de um profissional qualificado e um nivel minimo
de escolaridade para atuar em creches e pré-escolas, como condicdo para a melhoria da
qualidade da educacdo (Brasil, 2006). Diante desse contexto, em que a valorizacdo docente
influi na qualidade da educacéo, precisamos refletir os significados da qualidade da Educagéo
Infantil.

Para a Educacdo Infantil, o cenario de qualidade comeca a partir das proposicdes de
estudos sobre as condicdes de oferta das instituigdes destinadas a atender criangas. Para Campos
(2006, p. 89), os estudos revelaram as precarias condi¢des dos prédios e equipamentos, falta de
materiais pedagogicos, a baixa escolaridade e a falta de formacdo dos educadores. Esse
contexto, marcado por precariedade e desvalorizacdo dos educadores, certamente, acabou
influenciando a redacdo das legislagGes, inserindo-os como prioridade nas politicas
educacionais que articulam qualidade e valorizacdo docente, além da Constituicdo Federal de
1988 (Brasil, 1988), a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei n® 9.394/96
(Brasil, 1996), a qual reafirma os principios constitucionais.

O avanco acerca das concepcdes de infancia tem corroborado novas exigéncias dos
profissionais que atuam na Educacéo Infantil. De acordo com Locatelli e Vieira (2019), o direito
da crianca a educacdo esta intrinsicamente ligado as politicas educativas que garantem boas
condi¢Oes de infraestrutura e profissionais qualificados, j& que ambos contribuem para uma

educacéo de qualidade.
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Diante do exposto até aqui, podemos perceber que a oferta de uma Educacdo Infantil de
qualidade esté relacionada a valorizacao profissional, bem como as boas condi¢des de trabalho
para o funcionamento e a manutencdo das escolas, para a formagéo inicial e continuada de
qualidade, que possibilite construir saberes e refletir criticamente sobre suas praticas. Essas
condi¢Bes se configuram como pilares essenciais para o exercicio e a melhoria da préatica

pedagogica na educacao, e, em especial, na Educacéo Infantil.
CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo do presente estudo foi discutir o contexto historico e as politicas publicas de
valorizagdo docente no contexto da Educacéo Infantil, bem como refletir acerca da valorizagédo
docente e suas implicacdes para uma educacdo de qualidade na Educacdo Infantil.

Nesse sentido, verificamos que estamos diante de questdes antigas, ou seja, nas ultimas
décadas, muito se tem feito no campo das politicas publicas para a valorizacdo docente. Porém,
cabe destacar que, mesmo diante de lutas pela melhoria das condicGes de trabalho, € necessario
um esfor¢o conjunto dos entes estaduais, municipais e federais para que toda e qualquer politica
publica seja concretizada e precisa estar assegurada por recursos financeiros. A valorizagdo
docente esta para além da remuneracgdo. Ela se configura em boas condicdes de trabalho, de
formacéo continuada, remuneracéo digna para que se promova uma educacéo de qualidade, ndo
voltada para a logica do mercado, mas sim, uma educacdo de qualidade que priorize 0
desenvolvimento integral da crianca, na perspectiva de um ser reflexivo e autbnomo.

Portanto, a partir das leituras realizadas, compreendemos que € necessario investir na
valorizacdo dos professores, para que eles tenham condicdes plenas de realizar um efetivo
exercicio da profissao, promovendo assim, uma educacdo de qualidade. Na Educacéo Infantil,
a efetivacdo dos direitos das criangas a uma educacdo de qualidade, pressupde que o Estado

garanta condicGes de formacao, respeitando os profissionais nos seus direitos a valorizagdo
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