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» OBIJETIVO

Compreender o processo formativo promovido em seus campos de
estagio remunerado nao obrigatdrio, a partir das experiéncias de
aprendizagens dos alunos de pedagogia de uma instituicao publica
federal no interior da Amazonia oriental
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» JUSTIFICATIVA

Surge mediante a observacao de grande oferta de vagas para os graduandos
do Curso de Pedagogia, ofertado em sua grande maioria pelasinstituicoes de
ensino basico e outros setores.

Inquietacao de compreender como esse estagio pode ser um instrumento
pedagogico para aperfeicoamento tedrico e pratico.
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» Introducdo

NO CURSO DE PEDAGOGIA NA AMAZONIA ORIENTAL

O estagio e a formacao docente
A lei 11,788 de 2008

A formacao de professores, teoria e praticas de acordo com
Pimenta e Lima

Apresentacao dos principaisresultados da pesquisa realizada
com estudantes da Universidade Federal do Para (UFPA) >

relacionadosao estagio e a formacao docente. p
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» METODOLOGIA

 Abordagem qualitativa comviés descritivo exploratorio.

* Aplicacdaode questionarioonlinea 32 alunos matriculadosem
diferentes periodos do curso.

* Busca por artigos, em revistas e anais de eventos que discutem a
tematica, fazendo o uso de plataformas como Google Académico >
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» RESULTADOS E DISCUSSOES

e 32 respostas obtidasatravés de questionario.

e 93,8% sao estagiarias do sexo feminino, que possuem entre 18 e 25 anos.

* Os valoresdas bolsasvariam entre RS 300,00 e RS 1.200,00 reais.

e 47% recebem RS 500,00 reais.

* A maioria dos estagios sao realizadosem instituicoes publicas( escolas)

* Esses veem o estagio remunerado nao obrigatdriocomo uma forma de
conseguir recurso financeiro.

* Afirmam o estagio como um fator que afeta o desempenho académico

devido a carga de trabalho exercida. ~
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> CONSIDERACOESFINAIS

 Ha anecessidade de proteger os estudantes que enfrentam dificuldades
econdmicas e académicas, através da melhoria das leis de estagio a nivel
municipal.

e Asinstituicdesque concedem estagios devem adotar uma abordagem mais
educativa, vendo o estagio como um espaco de trocas de conhecimentos.

« E importantegarantirque os estagiarios ndo sejam exploradoscomo mao
de obra barata, realizando tarefas que normalmente seriam feitas por ~
profissionais pedagogos formados e efetivos da instituicao. ‘
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