Estudo de caso sobre a implementacgéo da curricularizacdo da extensao
universitaria nos cursos de graduacdo da Faculdade Luciano Feijao (Ceara-
Brasil)

Gabrielle Astier de Villatte Wheatley Okretic
José Maria Nogueira Neto
Resumo

As acdes de extensdo no ensino superior brasileiro estdo previstas em legislacdo desde 1931,
mediante o Decreto n® 19.851, de 11/4/1931, que estabeleceu as bases do sistema universitario,
porém na pratica ganham mais espaco nas décadas de 1950/1960 e sdo constitucionalmente
preconizadas por meio da constituicdo de 1988. Apesar de o tripé universitario ser ensino,
pesquisa e extensdo, este Ultimo demorou um pouco para ganhar maior protagonismo. Com uma
trajetéria nem um pouco linear e por meio de muitas lutas para ganhar espago na universidade,
em 2018 é aprovada a Resolucdo n° 7, de 18 de dezembro, que estabelece as diretrizes para a
extensdo na educacdo superior brasileira destinando, no minimo, 10% da carga horéria total das
matrizes de cada curso de graduacdo para atividades de extensdo. O que chamamos
hodiernamente de extensdo curricularizada ou processo de curricularizacdo da extensao.
Compreendemos, e a propria resolucdo prevé, que cada Instituicdo de Ensino Superior (IES) tem
as suas especificidades e particularidades e, por isso, esse processo ndo poderia ser demasiado
engessado. O presente trabalho pretende compartilhar a experiéncia de institucionalizacdo da
curricularizagdo da extensdo na Faculdade Luciano Feijdo (FLF), uma IES privada localizada no
interior do estado do Ceara (Brasil), no municipio de Sobral, com atividades iniciadas em 2007.
Reconhecido historicamente por prezar pela qualidade de ensino, o Grupo Luciano Feijdo vem
crescendo de forma paulatina e com bases sélidas, tornando-se referéncia em sua regido. Desde a
aprovacdo da resolugdo, a instituicdo busca formas para operacionalizar a implementacdo da
resolucdo, mediante adequacédo dos curriculos. Em meio aos desafios, foi criada uma comissao,
formada por professores de diferentes cursos, para implementar a extensdo nos curriculos. O
trabalho da comissdo se organizou, primeiramente, pensando e propondo o redesenho da Politica
Institucional; a producdo de uma cartilha de operacionalizacdo; didlogos com as coordenacdes de
cursos; encontros e treinamento com professores. Para o inicio das acdes, a necessidade de
transformar a forma de pensar, compreender e fazer o ensino superior foi o grande desafio.
Alinhamentos conceituais foram necessarios para que partissemos de pontos de compreensdo
comuns a todos os atores envolvidos no processo, incluindo a comunidade estudantil. Os desafios
se estenderam a outras dimens@es: reformulacdo das matrizes curriculares, buscando manter a
qualidade sem prejudicar os contetdos; manutencdo das exigéncias e carga horaria minima
exigida pelas legislacdes e MEC; perfil de professores extensionista que pudessem promover
acOes alinhadas com os principios e diretrizes da extensdo universitaria. Ao contrario da
operacionalizagdo da curricularizagdo da extensdo em instituigdes publicas, o fator financeiro foi
condicdo importante a ser considerado, uma vez que houve redimensionamento de investimentos
gue impactaram diretamente na (re)distribuicdo de hora-aula e remuneracdo de profissionais,
custeio de seguro de vida e aparato técnico-logistico, sem aumento no valor das mensalidades
para os alunos. Pretendemos compartilhar aqui uma experiéncia, ainda em curso, dos avangos e
desafios enfrentados diante desse contexto.
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