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INTRODUCAO

A histdria da educacdo no Brasil € marcada, ao longo dos anos por desigualdades e
exclusdes. As populacBes negras e indigenas, bem como suas historias, culturas e
contribuicdes nas diversas areas do conhecimento ndo sdo acolhidas e inseridas nos curriculos
escolares, mesmo ap06s a promulgacdo das leis 10.639/03 e 11.645/08. Essas legislacOes
obrigam as instituicbes de ensino a incluirem a histdria e cultura afro-brasileira, africana e
indigenas em seus curriculos (MELO, 2016).

A discussdo acerca da diversidade étnico-racial, do racismo e do preconceito sdo
imprescindiveis no meio social e educacional. Com isso, o processo de formacdo docente em
meio a esse contexto torna-se uma questdo importante a ser discutida. Ao longo dos anos em
meio ao contexto historico observasse a luta em favor da democratizacdo da educacdo publica
(basica e superior) no Brasil, permitindo a permanéncia e ensino de qualidade para todos,
dando espaco as discussdes acerca do combate a discriminacdo e preconceito presentes no
pais (MARTINS, PIMENTA 2020).

As discussdes sobre essa tematica vém crescendo em alguns campos da sociedade
como nas escolas, universidades e no meio social, o qual abordam a diversidade étnico-racial,
do racismo e do preconceito viabilizando politicas publicas para o combate a discriminacgéo e
a violéncia contra o preconceito e a diversidade étnico-racial. Conforme o Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica (IBGE) em 2009, a desigualdade social no Brasil esta interligada a
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desigualdade racial, ou seja, no pais a popuiagéib"pbbfe e de rua é constituida majoritariamente
por pessoas negras, 73,7% da populacdo negra do pais encontra-se entre 0s 10% mais pobres
(MELO, 2016).

A escola possui um papel importante enquanto sociedade, pois € a base para uma
sociedade justa, orientando os alunos no processo de formagdo no combate ao preconceito e a
discriminacdo, por meio de atitudes que venha despertar e promover a constru¢do de um senso
critico pensante e assegurando os direitos de cada cidaddo (MARTINS, PIMENTA 2020).

Com isso, 0 presente trabalho teve como objetivo discutir sobre a diversidade étnico-
racial, do racismo e do preconceito com alunos do 3° periodo do curso de licenciatura em

quimica do IFRN- campus Apodi em meio ao processo de formacdo inicial.
MATERIAIS E METODOS

A busca por referéncias bibliogréficas foi essencial para compreender a historia e a
importancia dessa tematica diversidade étnico-racial na formacao docente para desconstruir 0s
atos discriminatorios e o preconceito no meio escolar para as geracdes atuais.

Esse estudo foi desenvolvido com alunos do curso de Licenciatura em Quimica do 3°
periodo do Instituto Federal do Rio Grande do Norte/Campus Apodi. Consistiu na analise
discursiva da realidade vivenciada pelos alunos, tanto na sua formagéo inicial quanto em
sociedade e familia a partir do conteudo Novos arranjos sociais, familiares e suas implica¢fes
na escola: Diversidade étnico-racial. Para isso, essa pesquisa possui um carater qualitativo,
onde “os dados recolhidos sdo designados por qualitativos, o que significa ricos em
pormenores descritivos relativamente a pessoas, locais e conversas, e de complexo tratamento
estatistico” (BOGDAN e BIKLEN, 1994, p. 16)

RESULTADOS E DISCUSSAO

A discussdo entre as diversidades Etnico-Racial surgiu durante um seminario
desenvolvido pela turma de licenciandos, que através de uma aula apresentaram suas Vvisdes e
vivéncias sobre o tema em questdo. Assim, foram observadas as dificuldades de debater essa
tematica no campo da formacdo de professores, especialmente da area de Quimica. Porém,
esse estudo gerou possibilidades, uma vez que contribui para que os futuros docentes tenham
uma visdo critica para a sua formacg&o, buscando uma educagdo emancipatéria e valorizando

as diversas culturas existentes por meio de uma pedagogia antirracista.
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Com isso, a capacitacdo dos docentes sé torfiaessencial para a inclusdo da tematica de
maneira efetiva no curriculo, pois é notério a inexisténcia de conhecimento sobre a
importancia de determinada tematica no ambito escolar por parte de muitos professores
mostrando a relevancia da formacdo continuada. As praticas dos docentes na atualidade
exigem comprometimento em Vvarios pontos como: as transformagdes sociais, exercicio de

andlise e critica de suas metodologias para a compreensao a estrutura social (MELO, 2016).

CONSIDERACOES FINAIS

Diante do cenario de desigualdade racial ainda prevalente nos sistemas educacionais
brasileiros, a abordagem do tema na formacdo docente é essencial para a preparacdo de
profissionais cada vez mais aptos a abordarem questdes raciais dentro de sala de aula. S&o
necessarias politicas publicas que remetam a temética da ERER, para que esse conteudo seja
desenvolvido nas salas de aula brasileiras, assim alunos e professores vdo conhecer e debater
questdes relacionadas a diversidade étnico-racial. Com isso, o presente trabalho evidenciou as
problematicas envolvendo esse tema na formacdo de professorres, buscando dar um novo
olhar para 0 mesmo, para que os futuros docentes sejam capacitados a desenvolver discussoes

de interesse social em suas salas.
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