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RESUMO

A precarizacdo do ensino no Brasil ¢ um mau antigo e muito combatido, mas pouco tem sido reduzido
ao longo dos anos. Com a decretagao do estado de pandemia da Covid-19 pela OMS, em margo de 2020,
deu-se inicio ao planejamento ¢ implantacdo do ensino remoto em todos os niveis de ensino no Brasil.
O presente estudo objetiva investigar o agravamento da precarizagdo do ensino fundamental no
municipio de Parnamirim/RN a partir da implantacdo do ensino remoto. Trata-se de um estudo
exploratorio, descritivo e bibliografico, com abordagens qualitativa e quantitativa. A coleta de dados se
deu por meio de um questionario aplicado aos professores de duas instituigdes de ensino fundamental
publicas, localizadas no municipio de Parnamirim/RN, composto de questdes abertas e questdes
fechadas. As respostas foram tabuladas com o uso dos softwares Iramuteq e Microsoft Excel, e os
resultados apontam que, ndo obstante o esforgo individual de cada docente, o quase inexistente
investimento do poder publico tornou a implantagdo e o desenvolvimento do ensino remoto uma
evidente falacia, causando prejuizos, provavelmente irrecuperaveis, a maioria dos alunos do municipio,
bem como aos professores. Dentre esses prejuizos destacam-se: aumento dos indices de evasdo de
alunos; possiveis casos de Sindrome de Burnout entre os docentes; aumento de carga horaria de trabalho
e de despesas para os docentes, que precisaram adquirir equipamentos € investir em capacitacio para a
“nova sala de aula”; redugdo dos niveis de aprendizagem dos alunos; entre outros.

Palavras-chave: Ensino remoto, Precariza¢do do ensino, Pandemia da Covid-19.

INTRODUCAO

No final do ano de 2019 o mundo foi surpreendido com uma doenga infecciosa causada
por um novo coronavirus (Corona Virus Disease) denominada de Covid-19, levando a um
quadro de pandemia declarado pela Organizagao Mundial da Satide (OMS) em 11 de margo de
2020 (TCU, 2020). Essa pandemia gerou uma crise mundial sanitdria, além de economica,
politica e, principalmente, educacional, devido a suspensao de aulas presenciais como medida
para reduzir a contaminag¢do do virus, adotada por varios governos ao redor do mundo.

No Brasil, a partir da segunda quinzena de margo de 2020, todos os niveis de ensino
fecharam suas portas, por determinacdo contida na Medida Provisoria (MP) n® 934, de 1 de

abril de 2020, que estabelecia normas excepcionais para educagdo, durante o estado de
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calamidade que enfrentava o pais, convertida, postériormente, na Lei n° 14.040/2020. Tanto a
medida proviséria quanto a lei trataram sobre a dispensa de obrigatoriedade do prazo minimo
de 200 dias letivos no trabalho escolar, porém, com a obrigatoriedade do cumprimento de carga
horaria minima anual de 800h, bem como flexibilizagdo do calendario escolar por meio de
atividades pedagogicas nao presenciais.

A partir dessa Lei, o Conselho Pleno do CNE (CNE/CP) também se posicionou por
meio dos pareceres CNE/CP 5/2020, 9/2020, 11/2020 e 16/2020, que dispuseram sobre a
reorganizacdo do calendario escolar, computo e orientacdes educacionais de atividades
presenciais e ndo presenciais para cumprimento da carga horaria minima anual. Por sua vez, os
pareceres CNE/CP 15/2020 e 19/2020 discutiam sobre a implantacdo de dispositivos da Lei n°
14.040/2020 acerca de normas excepcionais a serem adotadas no periodo da pandemia.

Segundo dados da UNESCO (2021), em decorréncia da pandemia da Covid-19, mais de
800 milhdes de estudantes enfrentaram significativas interrupgdes em sua educagdo, desde o
fechamento total das escolas (31 paises) até horarios académicos reduzidos (48 paises); houve
queda no nivel de proficiéncia em leitura em mais de 100 milhdes de criangas, afetando,
principalmente, os mais economicamente vulneraveis. Cabe ressaltar que o Brasil esta entre os
paises com periodo mais prolongado de fechamento das escolas durante a pandemia.

No periodo da pandemia aumentou a desigualdade educacional, além do agravamento
da crise pré-existente da educagao, pois trouxe varias consequéncias em termos de aprendizado,
saude mental (estudantes e docentes), psicossocial e aumento no indice de evasdo, além de gerar
reducdo de financiamento para a educagdo, principalmente em paises de baixa e média renda.

O Banco Mundial (BM), a UNESCO e a UNICEF (2021) afirmaram que o fechamento
das escolas, que de forma parcial ou total durou, em média, 224 dias, trouxe para as criancas
uma pobreza na aprendizagem, revelando que, no Brasil, mais especificamente no Estado de
Sao Paulo, criancas aprenderam apenas 28% do que teriam aprendido nas aulas presenciais, €
o indice de evasdo triplicou. Em Karnataka, na india, a capacidade dos estudantes em realizar
subtracdes simples em 2018 era de 24% e, em 2020, esse nimero reduziu para apenas 16%.
Além dessas consequéncias, os organismos internacionais afirmam que essa crise global na
aprendizagem pode refletir em perdas de capacidade financeira futura para esses alunos.

Os paises desenvolveram politicas publicas para ultrapassar esse periodo tdo incerto
para as areas politica, econdmica, educacional e sanitaria; porém, nos paises de baixa e média
renda estas politicas ndo foram tdo eficazes, pois os professores ndo receberam suporte
adequado para o desenvolvimento das suas atividades no ambiente virtual, além de enfrentarem

aspectos estruturais, sociais e psicologicos das familias dos alunos que impossibilitaram

>




=

VIII CONGRESSO NACIONAL

suportar as exigéncias desse novo formato de &rS$ifio; tais como: falta de eletricidade, falta de
renda para compra de dispositivos necessarios as mudangas do ensino, dificuldades no acesso
a internet, falta de apoio dos pais no desenvolvimento das tarefas, além da falta de habilidades
dos estudantes para o estudo nesse novo formato (BM; UNESCO; UNICEF, 2021).

Gatti (2020) ressalta que, olhando para realidade educacional no periodo pandémico,
muitas questdes se mostraram como dificuldade, tais como: condi¢des e formagdo docente para
o trabalho remoto; uso de midias para o desenvolvimento de metodologias e avaliagdes de
desempenho adequadas para esse novo cenario; além do envolvimento dos alunos. Ademais, as
restricdes impostas aos alunos, quanto ao acesso a internet, o suporte necessario a participacao
requerido por essa nova modalidade de ensino, a falta de atencdo e concentragdo, os estresses
dos professores em decorréncia do aumento de trabalho, e as exigéncias rapidas de novas
performances, além das mudangas na didatica e utilizagdo da tecnologia.

Essa situacdo ja era reconhecida no Brasil por meio do Parecer CNE/CP 11/2020, que
discutia as limitacdes de implementacdes de atividades ndo presenciais durante o isolamento
social, que afetariam de modo desigual o processo de ensino-aprendizagem dos alunos, haja

vista existir um conjunto de fatores que iriam afetar esse processo, tais como:

as diferengas no aprendizado entre os alunos que tém maiores possibilidades
de apoio dos pais; as desigualdades entre as diferentes redes e escolas de
apoiar remotamente a aprendizagem de seus alunos; as diferencas observadas
entre os alunos de uma mesma escola em sua resiliéncia, motiva¢do e
habilidades para aprender de forma autonoma on-line ou off-line; as
diferencas entre os sistemas de ensino em sua capacidade de implementar
respostas educacionais eficazes; e as diferencas entre os alunos que tém acesso

N .

ou ndo a internet e/ou aqueles que ndo t€m oportunidades de acesso as
atividades sincronas ou assincronas. Todos esses fatores podem ampliar as
desigualdades educacionais existentes (CNE/CP, 2020, p. 2-3).

De acordo com o Tribunal de Contas da Unido (TCU), houve retrocessos em relagao
aos resultados alcancados até 2019 para os primeiros anos iniciais do ensino fundamental e
defasagem nos indicadores dos ultimos anos do ensino fundamental e do ensino médio.
Identificou-se, também, que o MEC apresentou baixa capacidade em formular e coordenar
acoes direcionadas a reduzir os impactos da pandemia, principalmente pelo fato do 6rgdo nao
considerar os riscos associados a pandemia em seu planejamento estratégico € nem na gestao
de risco. Verificou-se, ainda, a¢des fragmentadas, intempestivas e sem foco para resolugao dos
problemas da educagdo basica, bem como a demora no desenvolvimento de um painel de

monitoramento da Educacdo Bésica no contexto de pandemia.
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Corroborando esses apontamentos do TCU, Vérios foram os estudos que demonstraram
as fragilidades, os desafios e os problemas causados, principalmente, no processo ensino-
aprendizagem. No Quadro 1 estdo apresentados alguns desses estudos.

Quadro 1 — Estudos que apontaram as fragilidades, os desafios e os problemas causados, no
rocesso ensino- aprendizagem durante a pandemia

Autores | Ano Achados

Cipriani, | 2021 | Objetivou analisar os pensamentos, sentimentos, desafios e perspectiva de 209 professores
Moreira da Educagdo Basica de Juiz de Fora/MG no periodo da pandemia. Os resultados apontaram
e Carius que a suspensdo das aulas e o distanciamento social geraram, nos professores, um estado

de ansiedade, preocupagdo e angustia, medo e insegurancga, além de alguns apresentarem-
se esgotados, sobrecarregados e estressados com a preparagdo das aulas, contetudos
reduzidos, ¢ mudangas abruptas para se adaptar ao “novo momento”. Identificaram,
também, que distintas ferramentas e metodologias emergiram e que, apesar dos desafios,
houve descoberta, pois tiveram que se reinventar e se utilizar da criatividade. Houve
aumento de demanda de trabalho, o que ocasionou sobrecargas. Desafios: mobilizar e
alcancar a ateng@o e motivacao dos estudantes nas aulas on-line; falta de reconhecimento e
despreparo das familias no suporte pedagogico dos filhos; falta de feedback dos alunos;
além da falta de tempo para treinamentos e preparacdo de materiais para aula remota.
Dussel 2020 | Discutiu sobre os efeitos da “domiciliacdo” do escolar, ou seja, o deslocamento da sala de
aula na pandemia. Nas primeiras semanas, houve uma tendéncia de distribuir tarefas para
ocupar as criangas e se proteger das possiveis criticas das negligéncias dos professores, com
o intuito de ndo perder o ano ou até mesmo dar continuidade ao programa, mas que também
esse elevado numero de tarefas gerava exaustdo tanto para os professores quanto para as
criangas. Outro fator questionado foi que tipo de aprendizado as criangas tiveram. Em
questionamentos aos estudantes, verificou que estes nao aprenderam nada relevante, ao
mesmo tempo em que acharam muito interessante conhecer a vida privada do professor.
Flores e | 2020 | Afirmam que os desafios e as interrup¢des causados pelo fechamento de escolas e
Gago universidades, principalmente no ciclo de observagao, planejamento e avaliagao, também
podem ser vistos como oportunidade para aprender e reformular papéis e praticas
tradicionais utilizados pelas escolas.

Nobre et | 2021 | Discutem que no cenario pandémico havia necessidade de se ter uma nova cultura, agora
al. ndo mais face a face, mas mediada por uma cultura digital, tendo o estudante como foco
principal do processo ensino-aprendizagem, com formas mais interativas de producdo do
conhecimento. O professor precisava aprender a literacia digital*, além de se fazer
necessaria uma interagdo, com maior regularidade, com os estudantes pelo canais digitais,
para que os alunos sentissem a presenca do professor.

Souza e | 2022 | Buscaram compreender o processo de construcao das praticas docentes na educagao infantil
Reali e nos anos iniciais do ensino fundamental para o ensino remoto emergencial, decorrente da
pandemia da Covid-19, vivido por sete professoras. Os resultados apontaram que, em
decorréncia dos desafios enfrentados por esses atores, além das condi¢des de trabalho
adversas, as professoras se envolveram num processo intencional e estratégico de
construgdo de novas praticas, tais como: disponibilizagdo de livros didaticos e roteiro de
estudos impressos; videos curtos com explicagdo das tarefas; encontros virtuais pelo
Google Meet com os alunos; questionarios enviados via Google Forms; planejamento das
atividades com grupos de professores; distribuicdo de atividades e plantdo de duvidas
WhatsApp. Além dessas estratégias, existia também o componente afetivo que nesse
processo ndo poderia ser ignorado.

Fonte: elaborado pelos autores

4 Carretero, Vuorikari e Punie (2017) conceituaram literacia digital como sendo um conjunto de competéncias,
conhecimentos ¢ habilidades digitais necessarias para alcangar a fluéncia digital: desde as competéncias basicas
em tecnologia (identificar as necessidades de informagdes, encontrar dados através de buscas simples, descobrir
como acessar os dados, entre outras) até o nivel mais avancado (explicar, ilustrar, organizar dados e informagdes,
descrever e responder informagdes precisas, entre outras) de informagdes e contetidos em ambientes digitais.
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Diante de tantos desafios, trazidos pef6*16v6 formato de ensino em decorréncia da
pandemia, outro fator a ser levado em consideracdo ¢ o adoecimento dos profissionais da
educacdo pela sindrome de Burnout. Essa sindrome passou a ser objeto de estudo na década de
1970 e vem despertando interesse dos pesquisadores nos ultimos anos, tendo como
protagonistas das doengas laborais, causadas principalmente pelo desgastes na profissdo, os
profissionais das areas de educacdo e saude, devido ao alto grau de grau de expectativas que
ndo podem ser realizadas (VIEIRA, 2010).

Para Maslach (2009) Burnout no trabalho ¢é:

un sindrome psicologico que implica una respuesta prolongada a estresores
interpersonales cronicos en el trabajo. Las tres dimensiones claves de esta
respuesta son un agotamiento extenuante, sentimiento de cinismo y desapego
por el trabajo, y una sensacion de ineficacia y falta de logros.

E um tipo de estresse ocupacional apresentando um estado de esgotamento fisico e
emocional no profissional, decorrente do aumento de trabalho, novas responsabilidades e
exigéncias decorrentes das transformacdes do contexto social (renuincia das responsabilidade
da familia no contexto escolar, mudancas na transmissdo do conhecimento, influenciado
principalmente pela tecnologia, conflito entre instituicdes escolares e professores quanto a
funcdo a ser desenvolvida por estes, entre outros fatores), trazendo modificagcdes no papel do
professor. E um processo constituido de trés dimensdes (exaustdio emocional,
despersonalizagdo e baixa realizagdo pessoal no trabalho), que podem ser constatadas por um
instrumento denominado MBI-ED (Maslach Burnout Inventory- Educators Survey) elaborado
pelas psicologas Maslach e Jackson em 1981, com o intuito de identificar possiveis
manifestagdes da sindrome em profissionais da area de educacio (CARLOTTO; PALAZO,
2002). Ressalta-se que, para a comprovacao do diagnostico, ¢ necessaria a avaliagdo de um
especialista (MOREIRA et al., 2017).

Alguns s3o os sintomas relacionados a sindrome: fadiga constante, disturbio do sono,
dores musculares, irritabilidade, incapacidade para relaxar, perda de iniciativa, incremento da
agressividade, falta de concentracdo, impaciéncia, sentimento de soliddo, baixa autoestima,
absenteismo, labilidade emocional, entre outros (BENEVIDES-PEREIRA, 2010).

O estudo de Moreira et al. (2017), ao analisar 262 professores da rede publica de ensino
da cidade de Farroupilha, trouxe como aspectos avaliados nas trés dimensdes, utilizando o
instrumento  MBI-ED: a) Exaustdo Emocional: sentimentos de cansago, frustagdo ¢

esgotamento emocional; b) Despersonalizagcdo: sentimentos de insensibilidade, da rigidez

emocional, da falta de preocupagdo e do trato impessoal com as pessoas, € do sentimento de
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culpa pelos problemas dos alunos; e égckmééﬁ%%‘g‘ﬁ{ealizagﬁo Emocional: capacidade dos
participantes de compreender e lidar com problemas emocionais, trabalhar de forma eficaz com
os problemas de seus alunos e, além disso, ter vitalidade e conseguir criar um ambiente de
trabalho mais harmonioso. Os resultados mostram que os professores estdo motivados e
satisfeitos com a profissdo, estdo animados no exercicio das suas atividades e preocupados com
os seus alunos, mas que experimentam sentimentos que levam a exaustao emocional.

Apesar de ndo ter sido objeto principal do trabalho, buscou-se identificar pontos que
poderiam estar atrelados a um possivel adoecimento, devido ao aumento de trabalho, exigéncias
por parte da gestdo escolar e familiares, e falta de tempo e condi¢cdes para desenvolver
treinamentos sobre as tecnologias mais adequadas a serem aplicadas nesse novo contexto.

Na Rede Municipal de ensino de Parnamirim/RN, as aulas presenciais foram suspensas
em de 19 de marco de 2020, por forca do Decreto Municipal n° 6.200, logo ap6s a publicagao
do Decreto n°® 29.583 do Governo do Estado do Rio Grande do Norte, e da Instrugao Normativa
n°® 01/2020 do Conselho Estadual de Educa¢ao (CEE) que dispde sobre o regime excepcional e
transitorio de atividades escolares ndo presenciais nas institui¢des de ensino integrantes do
Sistema Estadual de Educagdo do RN, atendendo as decisdes de isolamento social definidas
pelo Governo do Estado com o fim de evitar e combater o avango da pandemia da Covid-19.

Apos quase dois anos de suspensdo das aulas presenciais na rede publica de Parnamirim,
as mais de 60 instituicdes que compdem a rede municipal de ensino (fundamental e infantil)
retornaram as aulas presenciais em 03 de margo de 2022 (CASTRO, 2022).

Muitas foram as agdes desenvolvidas pela gestdo do municipio para garantir o acesso e
a permanéncia dos estudantes, bem como o avango da escolaridade no periodo da suspensao
das aulas presenciais, tais como: plano orientador de A¢ao Pedagdgica de Reorganizagdo das
Atividades Educativas; disponibilizagdo de link de materiais educacionais digitais para o
Ensino Fundamental; aquisi¢ao de kit merenda para distribuicao aos responsaveis pelos alunos;
aquisi¢do do kit de material didatico para todos os estudantes; distribuicdo de livro didatico;
contratacdo de emissora de TV para teleaulas para os estudantes do 6° ao 9° ano; distribui¢ao
de atividades remotas impressas para os estudantes do 1° ao 5° ano e EJA; formagdo continuada
para gestores escolares e coordenadores pedagogicos via Google Meet; orientacao de considerar
esse tempo de reclusdo domiciliar rico de interagdes livres e criativas entre criangas, seus pais
e familiares para a etapa da Educa¢ao Infantil; melhorias nas instalagdes das escolas; locagao
de 37 impressoras para as unidades com maior necessidade; e distribuicdo de mobiliarios.

Por outro lado, também muitos foram os desafios enfrentados pelos professores,

>
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VIII CONGRESSO NACIONAL

Diante do exposto, o objetivo dess& “trdbdlho foi investigar o agravamento da

precarizagdo do ensino fundamental no municipio de Parnamirim/RN a partir da implantacao
do ensino remoto. Para tanto, buscou-se identificar os desafios, as praticas pedagdgicas
utilizadas, as tecnologias inseridas no contexto das aulas, a avaliagdo do processo ensino e

aprendizagem e o apoio do poder publico no contexto de aulas remotas na visao dos professores.

METODOLOGIA

O presente estudo classifica-se como uma pesquisa de cunho exploratério e descritivo,
utilizando-se das técnicas de estudo de multicasos e bibliografico, com abordagens qualitativa
e quantitativa. Foi realizado um estudo em duas escolas publicas do municipio de
Parnamirim/RN, cuja coleta de informagdes se deu por questionario composto por 28 questdes,
das quais 11 eram fechadas, respondidos por professores do ensino fundamental. As duas
escolas contam com 23 professores, € apenas um deles ndo participou da pesquisa por estar
afastado no periodo da pandemia.

As respostas foram tabuladas com o uso do Microsoft Excel, cujas andlises se deram

por meio de estatistica descritiva e andlise do discurso.

RESULTADOS E DISCUSSAO
Perfil pessoal

A coleta de informagdes acerca do perfil pessoal dos respondentes abrangeu género,
idade, estado civil, quantidade de filhos, area de formagao e maior titulacdo. No quesito género,
ha um equilibrio em ambas as escolas (identificadas como Escola A e Escola B). Na Escola A
os professores do género masculino sdo maioria e representam 54% do universo; enquanto na
Escola B a representatividade do género feminino ¢ um pouco maior, atingindo 56%.

No que diz respeito ao estado civil, ha predominancia de professores casados (54% na
Escola A e 78% na Escola B), e com 1 ou nenhum filho (53% e 55%, respectivamente). As
faixas etérias, no entanto, sdo bastante diversificadas, como se observa na Figura 1.

Figura 1 — Faixas etarias
Escola A Escola B

Idade Idade

0;0% 0;0%

3;33%
3;23%

» Até30 anos = Entre 31 e40anos = Entre 41 e 50anos = Até30 anos = Entre 31 e 40anos = Entre 41 e 50anos

1511%

Entre 51 e 60anos = Mais de 60 anos = N3o informou Entre 51 e 60anos = Mais de 60 anos

Fonte: elaborada pelos autores (2022)
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No que tange as areas de formagdo, como era de se esperar, ha professores de distintas

formagdes, como evidencia a Figura 2; porém, a maior titulagdo predominante ¢ a de graduacao,

(54% dos professores da Escola A e 56% dos da Escola B). A titulagdo maxima apresentada

pelos professores ¢ a de mestrado (8% dos professores da Escola A e 22% dos da Escola B).

Figura 2 — Areas de formacao

s Ciéncias Bioldgicas

= Histéria
= Matemdica

Area de formacdo

1;,8% 1,7%

1;,7%
, 1;8%
q‘ 1;8%
L8% 189

s Ciéncias da Religido

Educacdo Artistica (Habilitagdo em Artes Plasticas) » Educagao Fisica

® Letras (Habilitagdo em Lingua Inglesa)
® N&o informou

= Matematica
Fisica

= Néo informou

Area de formagdo

1;10%

\ )

1;10%

1;10%

1;,10%

= Artes
Educagdo Fisica

u Letras (Habilitagdo em Lingua Inglesa)

Fonte: elaborada pelos autores (2022)

Perfil profissional

O perfil profissional dos respondentes identificou que todos atuam no Ensino

Fundamental II, ¢ uma minoria atua, também, no Ensino Fundamental I e no Ensino Médio.

Verificou-se que 8% dos professores da Escola A e 22% dos da Escola B atuam, também, em

escolas da rede privada. Em termos de quantidade de escolas onde atua, os respondentes

apontaram 1, 2 ou 3, com predominancia de atuagdo em 2 escolas (62% dos professores da

Escola A e 45% dos da Escola B). Em relagdo ao tempo de experiéncia docente, ha grande

dispersdo nos dados, conforme se verifica na Figura 3.

Figura 3 — Tempo de experiéncia docente

Escola A

Escola B

Tempo experiéncia

1,8% 1,7%

s

»

= Menosde 10 anos = Entre 10 e15anos = Entre 16 e 20 anos

. 89
1;8% 32

Entre 21 e30anos = Entre 31 e40anos = Mais de 40 anos

Tempo experiéncia

0; 0%

0; 0%

= Menosde 10 anos = Entre 10 e15anos = Entre 16 e 20anos

Entre 21 e30anos = Entre 31 e40anos = Mais de 40 anos

Fonte: elaborada pelos autores (2022)
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Como ultima caracteristica do perfil proéfi§siotial, foi levantada a carga horaria semanal
de cada professor e o resultado estd evidenciado na Figura 4, na qual se observa que ha
professores com jornada de até 60 horas semanais.

Figura 4 — Carga horaria semanal

Carga horéria semanal Carga horéria semanal

= Até 20 horas u Entre 21 e30horas = Entre 31 e40horas = Até 20 horas = Entre 21 e 30horas = Entre 31 e40horas

Entre 41 e 50 horas = Entre 51 e 60 horas Entre 41 e 50 horas = Entre 51 e 60 horas = Nao informou

Fonte: elaborada pelos autores (2022)

4.3 Atuagao durante o ensino remoto

O foco principal dessa pesquisa € investigar a atuagdo dos professores durante o ensino
remoto imposto pela pandemia da Covid-19. A providéncia inicial para todos os docentes foi
se familiarizar com as ferramentas disponiveis para o desenvolvimento do ensino remoto e a
maioria relatou que as principais ferramentas utilizadas foram: WhatsApp (citada por todos),
Google Meet e YouTube, seguidas do Google Classroom e do Zoom.

De maneira quase unanime, os professores relataram nao ter recebido nenhum apoio do
empregador para sua adaptagdo ao ensino remoto, € os poucos que discordaram relataram ter
recebido poucos e insuficientes treinamentos para esse fim. Por consequéncia e em func¢io das
condi¢des precarias de boa parte dos alunos, 85% dos professores da Escola A e 78% dos da
Escola B optaram por ndo reprovar nenhum aluno durante a vigéncia do ensino remoto.

No que tange as iniciativas proprias para o desenvolvimento do ensino remoto, também
de maneira quase unanime relataram que foi necessario realizar investimentos na aquisi¢ao de
equipamentos € mdveis, bem como na adequacdo de espacos em suas residéncias, além da
contratacdo de servigcos como planos de internet e aplicativos.

Em meio ao marcante desinteresse por boa parte dos alunos e a necessidade de registrar
a frequéncia destes alunos, as principais estratégias utilizadas foram: através das tarefas
realizadas por meio digital; na escola, ao retirarem e devolverem as atividades impressas; e pelo
acesso ao Google Meet ou ao Google Classroom. Essas atividades serviam, simultaneamente,
para a mensura¢do do desempenho, como forma de avaliagdo para registro de notas dos alunos.

Os professores também indicaram as principais adequacdes que realizaram na sua
pratica docente visando atender as necessidades impostas pela pandemia, dentre as quais se

destacam: aulas on-line e o uso do livro didatico on-line; gravacao de aulas e disponibiliza¢ao
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em meios digitais; os assuntos foram abordad6¥“d¢ forma bem mais lenta; priorizagdo de
conteudos; criagdo de um canal do YouTube; adaptagdo de conteudos; linguagem dindmica para
o ensino a distancia; disponibilidade para atendimento a distancia; diminui¢do do curriculo
formal; uso de atividades on-line; adaptacdo do contetido para uma linguagem acessivel e
dindmica para o ensino a distdncia; maior disponibilidade para atendimento a estudantes; e
orientagdo para que os alunos interagissem com suas familias.

Para ilustrar a percepg¢do dos professores sobre os processos de ensino durante a

pandemia, foi solicitado que eles relatassem aspectos positivos e negativos na conduta dos

estudantes, e os resultados estdo listados no Quadro 2.

Quadro 2 — Aspectos positivos e negativos percebidos pelos professores

Escola A

Escola B

e Cuidados com a saude.

e Debate da leitura do livro com perguntas e
respostas dos alunos.

e Alguns alunos demonstraram autonomia para
aprender. Buscavam o professor para tirar
duvidas e pedir novas informagdes.

e Interesse ¢ participagdo de 90% da turma.

Compromisso em realizar as atividades
quinzenais; interesse em tirar dividas por meio
do WhatsApp.

Utilizar novas tecnologias; os alunos mais
timidos conseguiam socilaizar mais pelo Google
Meet.

O acompanhamento de algumas familias na

trabalhos com pseuddnimos pejorativos, etc.

e Ndo mostravam os rostos e ndo davam
retorno das requisigoes.

¢ O desinteresse em manter uma frequéncia na
entrega das atividades.

o Alguns mudaram de enderego; prejuizos na
aprendizagem por nem todos ter acesso as
tecnologias; alguns se evadiram; déficit na
leitura e escrita.

e Baixa frequéncia, pouco interesse e interagao.

e Os recursos tecnoldgicos devidamente| execugdo das atividades.
utilizados podem acarretar resultados | ® Educacdo on-line; desejo de voltar as aulas
Aspectos | bastante significativos na conduta, bem como |  presenciais.
positivos | na aprendizagem dos alunos. Ainda que|e Pontualidade de alguns alunos; os alunos
forcosamente, a pandemia gerou uma maior| tornaram-se mais pesquisadores.
imersao no mundo virtual. Bom uso das tecnologias (alguns casos
e Responsabilidade por parte de alguns. especificos).
o Acessavam chats e videochamadas nas horas | ® O interesse por parte de alguns.
requisitadas. Compromisso para realizar e entregar as
e Interagiram melhor com a tecnologia;| atividades; interesse em tirar dividas.
aprenderam a valoriza mais a vida. Por parte de alguns, uma maior participagdo e
e Tentavam fazer as atividades; tiravam| interagdo, o que atribuimos a presenca da familia,
duvidas nas aulas. uma vez que estavam em casa.
e Defasagem psicopedagogica, fisica e social. Nao entrega de atividades com pontualidade;
e Ficavam deitados, com sono ou ouvindo abandono por alguns alunos; necessidade de
musica, em vez de assisitir a aula. Nao faziam mudancas dos pais.
as atividades do momento da aula. Novas tecnologias; socializagao.
¢ Falta de interesse; irresponsabilidade com a|e Falta de compromisso com prazos para
propria formagdo; e uma total indiferenca em | realizacao das atividades.
relagdo aos estudos. Falta de acesso a recursos de informatica,
¢ Alguns pais nao se interessavam pelo ensino |  dificuldade para contatar alguns alunos.
de seus filhos (ndo retornavam as atividades). Relapsos; falta de compromisso; falta de
Aspectos . Fglta de comprometimentp, Qesrespeito pontualidade. .
negativos virtual: alguns chegavam a identificar seus|e Falta de compromisso dos estudantes e das

familias.

Abandono escolar evidenciado pela ndo entrega
de atividade; auséncia de participagdo em
momentos sincronos agendados.

Mesmo em casa, auséncia da familia no
aprendizado dos seus filhos. Assim sendo, um
numero consideravel de alunos ficaram a desejar
em todos os quesitos.
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e A maioria dos alunos ndo fazia as atividadés,

ndo estavam presentes nas aulas.

LONAL
CAGAO

Fonte: elaborado pelos autores (2022)

Por outro lado, os professores também relataram o que identificaram como acertos e

erros em suas condutas durante o ensino remoto, evidenciados no Quadro 3.

Quadro 3 — Acertos e erros identificados pelos docentes em suas praticas durante a pandemia

Escola A

Escola B

Acertos

Metodologia utilizada.

Corregdo de todas as atividades enviadas por e-
mail e depois devolver as atividades para que
os alunos vissem onde erraram.

Ter estudado mais e aprendido a dominar
tecnologias.

O trabalho foi bom com os alunos porque as
familas ajudaram.

Busquei dar o melhor de mim. Tenho plena
consciéncia que busquei realizar quase tudo
que esteve ao meu alcance.

Aprendemos sobre o uso das tecnologias.
Busca de novos exemplos e imagens.

Os blocos impressos foram entregues para
aqueles que ndo tinham acesso a internet.

As reunides quinzenais e a equipe pedagdgica.
Em aprender com as tecnologias digitais.

Uso do Meet com a mesa digitalizadora
facilitou a aprendizagem dos alunos.

e Maneira que a escola direcionou a entrega das

atividades.

Adaptagdo a novas tecnologias.

Sempre pensava em atividades que os alunos
pudessem desenvolver usando apenas as
orientagoes.

Adequagdo do curriculo; aprendizagem de
NOVOS recursos.

Criagao de videoaula no YouTube.

Adaptacdo das atividades a um nivel
compativel com o dos alunos.

A maneira com a qual a escola direcionou as
atividades.

Adaptacdo de materiais e interatividade para o
contetdo produzido.

Metodologia didatica, avaliag@o, interacdo e
relacionamento com os slunos.

Erros

Atender aos alunos em horarios extras, por
exemplo tarde da noite, o que virou rotina.
Nao utilizaria novamente os formuldrios do
Google. Teria sido menos ruim ter utilizado os
cadernos.

Muitos alunos ndo puderam acompanhar as
aulas remotas.

Ficar algumas noites sem dormir, virar noites
acordado para atender as demandas do trabalho
virtual e, como recompensa, ser taxado de
vagabundo. Honestamente, penso que errei
mais comigo mesmo.

Como fazer para que os alunos se interessem
pelo estudo. Deveria/poderia ter utilizado mais
as plataformas digitais.

Mais estratégias para o alunado trabalhar as
dificuldades encontradas.

Poderia ter utilizado mais os recursos das
tecnologias para provocar o interesse dos que
participavam das aulas remotas.

Passar videoaulas no YouTube ndo foi muito
proveitoso e as atividades via Google Forms.

Nao exigir da Secretaria uma condigdo melhor
de trabalho para que pudéssemos fazer algo
diferente.

Limitie-me apenas ao uso de WhatsApp e,
algumas vezes, do Google Meet. Nao busquei
outras alternativas tecnologicas para mediar o
ensino-aprendizagem.

Dificuldade em adequar-se ao nivel
aprendizagem dos alunos.

Falta de criagdo de um método mais eficiente
para trazer o aluno para esse tipo de realidade.
Pouco uso da tecnologia (ndo ¢ meu forte).
Nao ter exigido condigdes de trabalho para que
pudéssemos fazer algo mais proveitoso.
Excesso de atividades com prazos curtos, tendo
em vista a nova realidade dos estudantes que
passaram a, também, trabalhar.

A obrigagdo de aprovar, mesmo aqueles aluos
que ndo demosntravam nenhum compromisso
€om 0 processo.

de

Fonte: elaborado pelos autores (2022)

Por fim, os professores listaram as principais mudangas percebidas por eles no retorno

as aulas presenciais, apresentadas no Quadro 4.
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Quadro 4 — Principais mudangas percebidas no’r€t6tno as aulas presenciais

Escola A

Escola B

e Defasagem dos alunos na parte fisica, mental e
social.

e Aumento da falta de interesse. Problemas
psicoldgicos como, por exemplo, depressao.

e Os alunos voltaram mais indiferentes, menos
compromissados com a escola. Os niveis de
leitura também estao piores do que antes.

e Alunos com déficit de aprendizagem; mais
alunos com depressao, ansiedade e outros.

o Defasagem na aprendizagem; alunos do 6°e 7°
anos ndo alfabetizados; alunos desmotivados,
pouco ou nada atraidos por aulas presenciais;

o A falta de respeito esta escancarada em relagdo
ao professor e ao ensino. Doengas emocionais.
Atraso na aprendizagem.

o Alunos tornaram-se mais preguigosos.

e Os alunos voltaram desacostumados com a
rotina de entregas de atividades, bem como
com a falta de comprometimento.

e Muitos problemas de saude encontrados nos
alunos (depressdo, ansiedade ...).

e Grande dificuldade de concentra¢do nas aulas;
alunos ligados aos celulares nas aulas; falta de
interesse em relagdo ao conhecimento.

e O ensino-aprendizagem ¢ infinitamente
melhor presencial. Os alunos voltaram mais
preguicosos, com exce¢do de alguns poucos.
Eles voltaram com a ideia de que ndo precisam
fazer mais nada em sala, pois irdo passar
mesmo assim.

e A disciplina dos alunos melhorou; a vontade do
retorno presencial com colegas e professores.

o Comportamento e habilidades.

e A auséncia de rotina, um acentuado déficit de
leitura e escrita, mudangas comportamentais dos
alunos (inquietagdo, ansiedade e alguns casos de
depressao).

¢ Alunos menos adequados a leitura e a escrita em
velocidade razoavel, mas mais interessados no
ambiente escolar.

e Alunos sem conhecimento compativel para a
turma atual.

e Mais casos de ansiedade ¢ depressdo nos alunos;
defasagem no nivel de aprendizagem.

¢ A disciplina dos alunos; a vontade de continuar na
forma presencial.

¢ Dificuldades basilares quanto ao conteudo e a
saude mental.

® Do ponto de vista pedagogico: falta de motivagao,
compromisso, disciplina.

Fonte: elaborado pelos autores (2022)

Com o aumento de atividades e trabalhos exigidos para atender esse novo formato de
ensino, muitos professores relataram sobre as obrigacdes, a falta de condi¢des de trabalho, as
dificuldades no nivel de aprendizagem dos alunos, a falta de habilidade para conduzir o
processo ensino-aprendizagem, entre outras. Algumas falas dos atores, quando perguntados
sobre erros e dificuldades no ambiente remoto, mostraram: sentimento de fadiga, disturbio do

sono, incapacidade para relaxar, perda de iniciativa e exaustao emocional:

Quadro 5 — Principais falas sobre erros e dificuldades no ambiente remoto

e Ficava algumas noites sem dormir, virar noites acordado para atender as demandas do trabalho virtual
e como recompensa ter que ouvir ser taxado de vagabundo. Honestamente, penso que errei mais
comigo mesmo (ator 2).

e Atender os alunos em horarios extras, por exemplo tarde da noite, isso virou rotina (ator 5).

e Utilizagdo de mais estratégias para o aluno trabalhar as dificuldades encontradas (ator 10).

e A obrigagdo de aprovar mesmo aqueles alunos que ndo demonstrava nenhum compromisso cm o
processo (ator 13).

e Excesso de atividades com prazos curtos, tendo em vista a nova realidade dos estudantes que passaram
também a trabalhar (ator 14).

e Nao ter exigido condigdes de trabalho para que pudéssemos fazer algo mais proveitoso (ator 15).

e  Falta de criagdo de um método mais eficiente para trazer o aluno para esse tipo de realidade (ator 16).
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CONSIDERACOES FINAIS prEpueAce

O objetivo desse trabalho foi investigar o agravamento da precarizagdo do ensino
fundamental no municipio de Parnamirim/RN a partir da implantacdo do ensino remoto. Para
atingir esse objetivo, foi aplicado um questiondrio ao universo dos 23 professores que atuam
em duas escolas do municipio, sendo que 1 deles ndo respondeu porque esteve afastado de suas
atividades durante a pandemia.

O perfil pessoal dos professores indica que ha equilibrio quantitativo entre os géneros
masculino e feminino, com predominancia de pessoas casadas e com até 1 filho. No que tange
a formagao académica, estdo presentes professores de diversas areas do saber; porém, tendo a
graduacdo como titulagdo maxima predominante, ¢ a titulagdo de mestrado ¢ a maxima entre os
participantes da pesquisa, mas com pouca representatividade.

Quanto ao perfil profissional, foi identificado que todos atuam no Ensino Fundamental
II e alguns poucos no Ensino Fundamental I e no Ensino Médio, com a maior parte deles
atuando em mais de 1 escola, com cargas horérias que chegam, em alguns casos, a 60 horas
semanais.

Foi identificado que muitas foram as adequagdes necessarias ao desenvolvimento do
ensino remoto, inclusive aquisi¢des de equipamentos e servigos sem a contrapartida do
empregador. Dentre as adequagdes em destaque estdo a adaptagdo das praticas de ensino, de
registro de frequéncia e de avaliagdo de desempenho, ressaltando que quase todos os docentes
optaram por ndo reprovar nenhum aluno durante o ensino remoto, principalmente, em func¢ao
de reconhecerem as dificuldades de acesso destes alunos ao novo formato do ensino imposto
pela pandemia.

Tantas modificagdes implementadas para garantir a continuidade do ensino durante os
quase 250 dias de ensino remoto trouxe consequéncias negativas ao aprendizado dos alunos, e
agravou a precarizagdo do ensino desenvolvido pelos professores. Conforme apontam os
relatos, ha indicios de aumento do adoecimento dos alunos (ansiedade, depressdo, etc), bem
como dos professores que comegam a apresentar sinais do que pode vir a se concretizar sob a
forma da Sindrome de Burnout.

Recomenda-se, para futuras pesquisas, expandir esse estudo para outras unidades de
ensino do municipio, bem como a repeti¢do do estudo nas 2 unidades originais, de forma a

possibilitar um estudo de painel dentro de 1 e 2 anos a frente.
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