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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo analisar como est& sendo a rotina de trabalho de uma
docente da rede municipal que leciona no nivel fundamental maior em uma escola da rede
municipal de Pindaré-Mirim/MA. Sabe-se que a pandemia do Coronavirus gerou uma série de
mudancas em varias areas da sociedade e a educacdo ndo ficou distante de tais mudancas.
Intencionou-se também, investigar como foi a participacdo das instancias de gerenciamento
da educacdo (acOes da prefeitura) diante de tal cenario. Emprega-se nesta pesquisa a
metodologia de natureza qualitativa- descritiva por meio de entrevista realizada através da
rede social WhatsApp, respeitando os protocolos de salde mediante as recomendacgdes da
Organizacdo Mundial de Saude (OMS). Para compor o corpo referencial desta pesquisa,
chamamos a discussdo; Max (1983); Freire (1996); Tardif (2007;2010); Longarzo (2016);
Saviani (1996); Formosinho (2009); entre outros, que falam a respeito dos saberes necessarios
a profissdo docente, a relacdo de trabalho desempenhada pelo docente, bem como reflexdes
que descrevem mudancas de defini¢cdes do trabalho docente em tempos diversos; as condi¢des
de trabalho dos professores por conta do ensino remoto ocasionado pela pandemia, etc. Os
resultados apontam para constantes dificuldades de adaptacdes no formato de ensino remoto
bem como a participacao timida das instancias de gerenciamento da educacao local.

Palavras-chave: Trabalho docente, Saberes docente, Ensino remoto, Discussdo dos
resultados.

INTRODUCAO

O trabalho docente ¢ motivo de discussdes por hora romanticas, poéticas e também
discussdes depreciativas, fazias de respeito, valorizagdo, etc. Com o cenadrio mundial de
pandemia, essas narrativas sdo novamente refeitas, ressignificadas, questionadas, ou seja, 0
trabalho docente e tudo que o cerca sempre é posto em evidencia na laténcia de disputas de

narrativas.

1 Graduanda do Curso de Licenciatura em Letras-Libras da Universidade Federal do Maranhio - UFMA,
carla.cleyce@discente.ufma.br.com;

2 Graduada do Curso de Licenciatura em Letras-Libras da Universidade Federal do Maranhdo - UFMA,
karine.diniz@discente.ufma.br;



mailto:%20carla.cleyce@discente.ufma.br.com
mailto:%20carla.cleyce@discente.ufma.br.com

VIl Congresso Nacional de

Educagio MRide:X

Deste modo, o presente trabalho teve como objetivo entender de perto um pouco dessa
vivéncia da profisséo na visédo de uma docente que leciona no Ensino Fundamental do 6° ao 9°
ano na rede municipal de ensino de Pindaré-Mirim — municipio maranhense -, interior do
estado. Além de entender a docéncia pela perspectiva de como esta sendo a rotina diaria de
planejamento, organizagcdo e administragdo de trabalho na modalidade de ensino remoto,
verificamos também, as iniciativas que a gestdo municipal empreendeu na tentativa de mitigar
os efeitos da pandemia causados na localidade no &mbito educacional. Para tanto usamos da
tecnologia mediada pela rede social WhatsApp para a composicdo do corpus analisado que foi
a entrevista. Pudemos perceber de perto as inquietacdes, anseios, dificuldades de adaptacdo e
constantes desafios relatados pela entrevistada frente a situagdo de ensino remoto, este que
inclusive, ¢ mediado pelo suporte de midia digital e portanto, fazendo uso assiduo de
tecnologias variadas, mas que ndo é uma realidade homogénea em todos 0s municipios,
estados e regides do pais.

Para compor a espisteme da pesquisa refletindo sobre as relagdes de trabalho e
trabalho docente, as relagcdes de ensino desempenhadas pelos professor e a dialogicidade deste
com seus alunos; bem como os saberes necessarias ligados a profissdo docente, a importancia
da formacéo continuada, ensino remoto; reflexdes que descrevem mudangas de defini¢es do
trabalho docente em tempos diversos; as condi¢fes de trabalho dos professores por conta do
ensino remoto ocasionado pela pandemia chamamos & discussdo; Longarzo (2016) e Marx
(1983) apud Longarzo (2016); Freire (1996); Tardif (2007;2010); Saviani (1996); Formosinho
(2009);dentre outros.

METODOLOGIA

Esta pesquisa tem carater qualitativo descritivo e a coleta de dados da pesquisa se deu
da seguinte maneira; o 1° passo foi elaborar um questionario de apoio a entrevista com
perguntas que giram em torno de alguns eixos; o trabalho que a docente vem desempenhando
durante este tempo de ensino remoto, sua jornada diaria de trabalho, questdes de organizacao
e planejamentos da atividades pedagogicas, a relacdo com os discentes mesmo em regimes de
aulas sincronas e também a participacdo das instancias de gerenciamento da educacdo a nivel
local, que no caso € administrada pela Secretaria de Educacdo Municipal. Cabe-nos
mencionar que esta pesquisa fora feita respeitando todas as medidas de seguranca e protocolos
de satde recomendados pela OMS por conta da pandemia do Covid-19. A entrevista se deu

por meio de recurso de midia social digital —~WhatsApp — para que tudo ocorresse com
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seguranca — com localizagdo temporal centrada no més de Abril do corrente ano de 2021. O

opcao pelo instrumento metodoldgico elencado acima, se deu pois,

“Por meio dela — a entrevista -, 0 pesquisador busca extrair informes contidos na
vivéncia dos atores. Ela ndo significa uma conversa despretensiosa e neutra, uma
vez que se busca ser um instrumento de coleta dos fatos relatados pelos atores,
enquanto sujeito-objetos da pesquisa que estdo inseridos no cotidiano uma
determinada realidade que esté sendo focalizada” (PADUA, 1997, p.64).

REFERENCIAL TEORICO

Do trabalho ao trabalho docente

Longarzo (2016) diz que para entender o trabalho docente é fundamental antes de
tudo, entender e estreitar alguns conceitos atribuidos a palavra “Trabalho” dentre as varias
extensdes reflexivas que este termo propde. A autoria diz que de inicio é necessario tratar
sobre o sentido da palavra “Trabalho” partindo da acep¢do antropoldgica e puramente da
esséncia humana a qual apresenta especificidades dentro de uma perspectiva historico-
filoséfica. Para tanto, a autora traz a discussdo Marx (1983) que discorre vastamente acerca da
tematica tendo a abrangéncia necessaria nesta discussdo. Sendo assim, (LONGARZO,2016.
p. 30-31 apud MARX, 1983, p. 149-150) define o Trabalho como acéo inerentemente humana

interracionando-se de maneira peculiar com a natureza que o cerca, a saber:

[...] o trabalho é um processo entre 0 homem e a natureza, um processo em
que 0 homem, por sua prépria acdo, media [sic], regula e controla seu metabolismo
com a Natureza. Ele mesmo se defronta com a matéria natural como uma forca
natural. Ele pde em movimento as forgas naturais pertencentes a sua corporeidade,
bracos, pernas, cabeca e maos, a fim de se apropriar da matéria natural numa forma
atil a prépria vida. Ao atuar, por meio desse movimento, sobre a natureza externa a
ele e ao modifica-la, ele modifica, a0 mesmo tempo, sua propria natureza.

Como bem expresso na definicdo de Marx (1983) o homem, como ser pensante que é
e, portanto, modificador de realidades, se relaciona com a natureza por meio da ideia de
trabalho e as agBes empreendidas nesta perspectiva irdo modificar tanto o que é entendido
como natureza - e nesse sentido algo que esta distante do humano - e a natureza humana —
entendido como algo puramente humano — assim, o ser humano tem a capacidade de se
modificar internamente ou externamente e a natureza concomitantemente. As mudancas
alcangadas neste processo, respondem as necessidades de ordem bioldgica — subsisténcia —
bem como as de ordem intelectual, cultural, socio-historicas. Nesta perspectiva, o trabalho

tem a dimensao mecanica e a reflexiva intelectual.
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Ap0s as reflexdes sobre algumas dimensdes do trabalho considerando a 6tica de Marx
(1983) apud Longarzo (2016), partiremos as concepcdes de trabalho relacionadas a profisséo
docente — e\ou ao trabalho docente -. Nesse sentido, pretende-se dar énfase a intrinseca
relacdo entre os termos “docéncia” e “trabalho”, sendo a docéncia entendida como ‘“uma
forma particular de trabalho sobre o humano, ou seja, uma atividade em que o trabalhador se
dedica ao seu objeto de trabalho, que é justamente um outro ser humano, no modo
fundamental da interagdo humana” (TARDIF, 2007, p. 8).

Segundo Hypdlito (1997), as nogdes sobre o trabalho docente em perspectiva histérica
sdo diversas. O autor cita como marco para construcdo de perspectivas acerca do trabalho
docente -aqui no Brasil - a abertura das primeiras escolas elementares no século XVI com
obviamente, ideologias religiosas. A partir deste periodo, a profissdo docente comecou a ser

vista pela perspectiva da doacdo\sacerddcio como bem descreve o autor:

[...] a concepcdo de magistério como vocagdo/sacerddcio foi construida por razdes
politico-religiosas conservadoras e autoritarias [...] A origem dessa concepcdo pode
ser buscada no século XVI, quando se abriram escolas elementares para as camadas
populares. Esta abertura visava fundamentalmente a leitura dos textos religiosos e,
com isso, manutencdo da influéncia que a Igreja exercia sobre os intelectuais e
grande massa da populacdo. (1997, p. 18)

Nesse sentido, os professores eram vistos como uma espécie de ditadores do
conhecimento o qual é possivel depreender que a relagdo professora\aluno era tida como
unilateral, ou seja, cada um em suas posi¢cOes devidamente distintivas. A esse respeito,
Saviani (1996, p. 24) reflete classificando essa préatica dentro do que ele define como
perspectiva filosofica de ensino, a saber: “na pedagogia tradicional a iniciativa cabia ao
professor que era, a0 mesmo tempo, o sujeito do processo, o elemento decisivo e decisoério”.
Essas ideias equivocadas sobre o professor e o exercicio de seu trabalho foram sendo deixadas
de lado aos poucos e dando espaco a necessidade de interacdo entre professor e aluno, pois
verifica-se como primordial para que o processo de ensino e de aprendizagem seja eficaz.
Fica claro — ap6s séculos de constante reflexdo sobre a préatica docente frente ao processo de
ensino e de aprendizagem - que este deve levar em consideragéo a vivéncia do aprendiz sobre
determinado conteddo que ird ministrar, ou seja, ouvi-lo, estar atento as dificuldades e o que
ele tem mais facilidade de compreender fazendo um “diagnostico inicial”, podendo ser
realizado em forma de atividade ou perguntas orais, para que a partir dai possa fazer seu
planejamento educacional baseando-se nas dificuldades e analisar como serd superado da

melhor maneira possivel, por esta razdo o professor e aluno precisam caminhar juntos.
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Freire (1996) corrobora de maneira exitosa para a reflexdo aqui abordada trazendo de
fato o didlogo interativo para relacdo professor-aluno. Assim, ao professor é conferida
autoridade pedagogica que nao significa autoritarismo e nem o fechamento deste ao
dialogismo com os alunos e demais agentes tanto do contexto de ensino quanto das variedades
grupais existentes.

Assim, Tardif (2007, p.35), menciona que “a docéncia ¢ um trabalho cujo objeto néo é
constituido de matéria inerte ou de simbolos, mas de relagdes humanas com pessoas”. O autor
descreve que dentro de uma sala de aula tem que haver a interacdo de todos os agentes do
contexto didatico. Em suas palavras:“Ensinar é entrar numa sala de aula e colocar-se diante de
um grupo de alunos, esforcando-se para estabelecer relagcbes e desencadear com eles um
processo de formagdo mediado por uma grande variedade de interagdes”’(TARDIF, 2002, p.
167).

O que cabe ao professor saber?

Os saberes que permeiam a profissdo docente se constituem como vasto campo de
investigacOes. Cabe-nos fazer um questionamento; que saberes os professores precisam ter
para administrar a pluralidade de relacdes dentro do exercicio de sua profissdo? Assim, para
apoiar as reflexdes aqui propostas, chamamos a discusséo, Tardif (2010).

Os saberes entendidos na visdo do referido autor convergem para a unido dialética
entre os saberes individuais -indentarios — e os de natureza social -e, portanto, coletiva -.
Tardif (2010) ressalta a importancia dos que pensam e refletem os saberes docentes e adverte
sobretudo, aos perigos do que ele classifica como “mentalismos” e “sociologismos”. O
primeiro termo se refere ao ato de reduzir a reflexdo sobre os saberes a apenas representacoes
mentais puramente individualistas, e 0 segundo termo, se refere a exacerbacdo em reduzir tais
reflexdes aos fatores sociais\coletivos sem dar destaques aos atores que contribuem de
maneira concreta as praticas do que se relaciona aos saberes docentes. Nessa perspectiva, 0
autor aborda a temaética ndo considerando os saberes do professor como algo distante,
“flutuante”, pois em suas palavras: “o saber ¢ sempre o saber de alguém que trabalha alguma
coisa no intuito de realizar um objetivo qualquer” (2010:11), sendo assim, é possivel entender
que a opcéo filosofica em abordar tal problematica entendendo a dialética das proposicdes.
Assim, a reflexdo entre o que saber do ser e 0 saber ser na vivéncia dos saberes plurais séo

partes totalmente interrelacionadas.
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Tendo refletido sobre os saberes que se constituem entre o eu individual e as relagdes
coletivas diversas, Tardif (2010) menciona o fato dos saberes serem plurais e que por conta
disso, as relagcdes entre o saber e o trabalho docente envolvem diversos atores, realidades,
finalidades; estes devem ceder as representacfes simbodlicas produzidos pelas redes de
relagbes no interior dos grupos e se tem grupos, existem pessoas diversas com realidades
diversas, instituicbes constituidas de maneiras diversas, enfim, é impossivel conceber os
diversos saberes; o saber-ser, o saber-fazer como algo unico, visto desse modo, como algo por
uma perspectiva s6. O autor discorre sobre o saber trazer em si, as marcas do trabalho
docente, ou seja, ele ndo é puramente visto pela 6tica da utilizagdo deste como trabalho e sim
também, que ele é modificado e modelado por conta do trabalho destacando a realidade
multidimensional de tal ato na trama das inimeras relagdes as quais o professor esta imerso.

Adiante, Tardif (2010) discorre sobre a temporalidade do saber pois como refletido
acima, se o saber estd imerso numa trama de relacdes diversas e, portanto, ele é diverso, como
poderia este ser fixo, imutavel e acabado? Dizer que o saber € temporal, transitorio é pensar
que ensinar pressupde aprender e estes duas termos tornam-se sinbnimos. Essa realidade
tornar-se concreta nas palavras de Freire (1996, p. 21): “ensinar nao ¢ transferir
conhecimento” e também que ato de ensinar exige a consciéncia de que este ¢ inacabado e
portanto, se constrOi e reconstréi constantemente. Assim, o professor que constitui seus
saberes o faz em momentos; de vivencias, de perspectivas, historias, relacbes. Tal reflexdo
postulada pelo autor levanta a questdo da constancia na aprendizagem e do saber-ensinar que
inclusive, comeca desde os anos iniciais do professor quando ainda era aluno. Sendo assim
podemos afirmar que o professor € um eterno aluno.

Corroborando este ponto de vista Formosinho (2009) afirma que a formagdo dos
professores comeca com a sua aprendizagem no oficio de aluno e com a observacao
quotidiana do desempenho dos seus professores assim, o professor — outrora aluno — tem a
oportunidade de vivénciar como seu professor lida diariamente em sala de aula, visto que ele
observa como sdo 0s meios de ensino, metodologias que seu mestre utiliza, para que a partir
dai o discente -futuro professor - faca suas proprias op¢Bes metodologicas levando em
consideracdo sua vivécia como aluno e que esta certamente impacta muito do exercicio da
profiss&o.

Portanto, é fundamental que os professores tenham acesso a formacao continuada para
acompanhar as constantes mudangcas empregadas pela temporalidade dos saberes. Essa
situacdo de temporalidade do saber se enquadra bem na situacdo vivenciada atualmente pelo

mundo todo por conta da pandemia do Coronavirus onde se percebe a falta de gerenciamento




VIl Congresso Nacional de / ",‘_’

Educacgdo 5

a nivel nacional para lidar com as circunstancias dadas por conta das consequéncias causadas

pela covid-19.

Educacdo em tempos remotos

A pandemia causada pelo coranavirus se tornou a tonica diéria massacrante que esta
caminhando para o segundo ano de presenca dura na vida dos cidaddos a nivel mundial.
Como esperado e 6bvio, a area da educacdo foi uma das mais afetadas por esta situagdo. E
fato que ninguém esperava vivenciar de maneira tdo constante, dolorosa e até mesmo cruel a
situacdo atual. E agora? Como ficam as aulas, os alunos, os trabalhadores em geral da
educacdo que normalmente estavam habituados a rotina escolar, ao contato fisico com seus
colegas, amigos?. Como ficam o face a face comum do sistema educacional brasileiro que em
sua grande parte, funciona no regime presencial? Como fica o trabalho docente, os afazeres
pessoais tendo que trabalhar em jornada de trabalho diario tendo mais turnos ainda?

Segundo Souza (2020) com a emergéncia da pandemia, escolas precisaram se
organizar e migrar para 0 ensino com o uso das tecnologias digitais. Esta migracdo gerou uma
transposicdo de praticas e metodologias do ensino presencial para as plataformas virtuais de
aprendizagem, o chamado ensino remoto. Segundo define Moreira e Schlemmer (2020, p. 9),

Nno ensino remoto:

[...] o ensino presencial fisico (mesmos cursos, curriculo, metodologias e praticas
pedagogicas) é transposto para os meios digitais, em rede. O processo é centrado no
contetdo, que é ministrado pelo mesmo professor da aula presencial fisica. Embora
haja um distanciamento geografico, privilegia-se o compartilhamento de um mesmo
tempo, ou seja, a aula ocorre num tempo sincrono, seguindo principios do ensino
presencial. A comunicacdo é predominantemente bidirecional [...], no qual o
professor protagoniza video-aula ou realiza uma aula expositiva por meio de
sistemas de webconferéncia. Dessa forma, a presenca fisica do professor e do aluno
no espaco da sala de aula geogréfica sdo substituidas por uma presenca digital numa
sala de aula digital. No ensino remoto ou aula remota o foco esta nas informacdes e
nas formas de transmissao dessas informacdes.

Desse modo, é possivel pensarmos em como essa rotina didria se tornou cansativa
tanto para alunos quanto para professores; estes que inclusive, acumulam mais fungdes ainda:
videomaker, conteudista, administrador de ambiente virtual, tutor, designer educacional,
mentor de interacdo com o0s estudantes. Ao professor cresceram mais ainda suas funcgdes e
afazeres, sua jornada como mencionado, mais do que duplicou. E valido mencionar que a
realidade de ensino remoto aos moldes como definidos por Moreira e Schlemmer (2020) néo
ocorrem de maneira igual em todos os estados, regides e municipios deste pais de extensdes

continentais. A propdsito, mencionamos a realidade da entrevista em questdo que reside e
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trabalha num municipio onde em sua maioria ha familias com baixo poder aquisitivo, seus
filhos, ou seja, os alunos da escola em que a referida professora leciona, ndo dispde de

condicdes financeiras que possam custear a participacdo ativas nos meios digitais de ensino.
RESULTADOS E DISCUSSAO

A docente entrevista € formada em Historia, leciona ha 17 anos no Ensino Fundamental
Il do 6° ao 9° e tem em meédia de 20 a 36 por sala — 4 turmas especificamente. Ela menciona
que a escola em que trabalha, se localiza numa regido periférica e portanto, carente onde as
familias dos discentes que 1a estudam, ndo tém condicGes de oferecer 0s recursos necessarios
a participacdo nas aulas por meio do formato remoto sincrono — como conceituado no topico
anterior - , 0 que confere a ela bem como aos outros professores da rede a responsabilidade de
elaboracdo de material didatico que servira de apoio aos discentes assim como o uso do livro
didatico fornecido pela escola. Esse material didatico elaborados pelos professores contém as
atividades e conteudos para o um periodo de quinze dias, sdo digitados na casa dos docentes e
em seguida levados a escola para que esta se responsabilize por fazer a impressdo desses
materiais — com insumos fornecidos pela secretaria municipal de educacéo - e a partir dai, 0s
pais se encarregam de adquirir e levar para seus filhos estudarem sozinhos. Nesse caso, 0
professor ndo tem o acompanhamento do discente para tirar suas davidas, e auxilia-los da
melhor maneira possivel. Outro ponto a ser discutido é sobre a rela¢do professor-aluno que
sofreu grandes mudancas com o distanciamento social causado pelo momento atual que nédo €
novidade mencionar; pegou todos de surpresal. A docente, ao relatar essas situacGes nédo
esconde seus sentimentos de frustracdo e impoténcia e preocupacéo quanto a questdo de como
os alunos estdo aprendendo ou entendendo esses contetdos o que também dificulta na

avaliacdo deles, a saber:

“Bom! ... eu me pergunto como esses alunos estdo aprendendo, pois como a maioria
deles ndo tem acesso aos recursos digitais simples que podem fazer a interacéo
comigo por conta da distancia. Com quem que eles vdo tirar as suas ddvidas? Como
esse aluno vai se sentir estimulado a aprender alguma coisa se ndo tem quem pelo
menos, quem tire as dividas dele? Eu compreendo que essa forma de interacdo é
obviamente pouco participativa. De uma turma de 36 alunos por exemplo, 6 ou 7
deles tém celular... entdo, a interagdo fica muito dificil.”

Como visto acima, é perceptivel que a docente em questdo tem um proficuo
conhecimento da realidade que cerca seus educandos, e que lembra novamente as
recomendacdes feitas por Freire (1996) onde diz que o professor precisa ter consciéncia da

realidade que o cerca, tanto a socio-historica, filosofica, cultural, politica e isso diz
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diretamente a realidades de seus educandos. Ela relata que tenta atendé-los da melhor maneira
possivel o que inclusive sabe que nem todos dispde de um dispositivo mével como um celular
por exemplo, para intermediar na comunicacdo entre eles. Ela sabe que poucos dos varios
alunos que tem, dispde de acesso a internet e pode ter contato com ela por meio da rede social
WhatsApp o0 que ela considera um avanco e responde sempre que consultada as demandas dos
alunos. Quando perguntada sobre as questfes de preparacdo, organizagédo e formagao que ela

teria tido para se situar nesse cenario de ensino remoto, ela € taxativa em afirmar que:

“Q pior de tudo é que nds ainda ndo recebemos de fato nenhuma preparagao,
formacéo pra trabalhar nessa modalidade... nesse novo contexto; nada! Estamos ai
caminhando, cada um tentando ajudar um ao outro.... Procurando leituras, ou
alguém que ja tenha mais experiéncia do que a gente sobre aplicativos que possam
estar nos ajudando, nos auxiliando no desempenho da nossa fungéo.”

A professora cita claramente a falta de amparo desses docentes em meio as timidas
iniciativas da gestdo municipal para que eles pudessem apoiar suas praticas de ensino de
maneira mais eficaz e que também envolvesse os alunos de uma forma mais eficaz. Ela cita
que o0 apoio maior esta ocorrendo entre os prdprios docentes na busca de entender o cenério
atual da educagdo em formato remoto. Vale destacar que as aulas ndo estdo seguindo
propriamente dito nos moldes do ensino remoto com presenca sincrona nas aulas mediados
por plataformas ou outro suporte de midia digital. As aulas estdo sendo mediadas por meio de
organizacao de material didatico com apoio do livro distribuido pela escola quinzenalmente.

Adiante, a professora relata que um dos maiores desafios é desenvolver, criar,
organizar, planejar estratégias de ensino que vdo de encontro a eficacia da aprendizagem

desses estudantes em meio a realidade posta, nas palavras dela:

“Essa ¢ uma das minhas maiores inquietagdes! Como fazer meu aluno compreender
o conteido; como usar estratégias... alguma estratégia que facilitasse a compreensao,
sendo que se a gente esta em sala de aula ja é dificil...Imagine este aluno vivendo
esse momento onde ele ndo tem acesso a ndo ser, o livro didatico (...) Entdo, a
estratégia que estd sendo utilizada sdo as atividades impressas e levadas para a
escola reproduzir esse material e distribuir pra esse aluno. Ai... em um determinando
de prazo — 15 dias — esse alunos vai me retornar com esse material. Mas ai eu
questiono: como eu vou de fato avaliar esse meu aluno nessas condi¢des”

Perguntamos sobre as inciativas da gestdo municipal que servisse de apoio na
preparacdo e formacdo desses docentes em meio a adaptacdo ao formato de ensino remoto, a

professora relata que:

“Néo tive, infelizmente! A educag@o nunca esteve no plano principal dos gestores; a
nivel federal, estadual e municipal. E por isso mesmo ainda esta sendo muito dificil




trabalhar. No ano anterior, este municipio ndo ofereceu nenhum meio, nenhuma
possibilidade de interagdo com os alunos de qualquer forma. Ja este ano, com a
mudanca da gestdo municipal, os coordenadores pedagdgicos estdo tentando agora...
é.... iniciar esse ano letivo (...) E agora esta sendo levando uma pesquisa no
municipio pra saber sobre as nossas dificuldades para saber no que eles podem nos
auxiliar.”

Percebe-se que as a¢bes ou pelo menos o que foi empreendido como agédo da prefeitura
até o momento da realizacdo desta pesquisa, foram meio que tardias e timidas tendo como
principal agravante a troca de gestdo do municipio. E possivel inferir a partir da fala da
professora que a situagdo da educagdo no municipio poderia ter sido diferente desde o ano
passado, j& que apenas esse ano comegaram a tomar iniciativas timidas por conta da mudanca
relata. Ela diz ainda que esse foi o principal entrave na educacdo do municipio; a falta de
vontade e empenho da gestdo municipal. Na visdo da professora, esse tratamento dado a
educacdo de Pindaré é mais do que um reflexo de como o pais trata a educacéo.

A guisa de concluir a entrevista, a docente expressa ideias sobre como essa situagao
poderia ser diferente ou que pelo menos, as consequéncias na area da educacdo em
decorréncia da pandemia fossem mitigadas. Ela relembra sobre a responsabilidade que as
instancias de investimento e gestdo da educacdo tem a cumprir com pontualidade e que
principalmente, mudasse a realidade deploravel de sucateamento da educagdo que se agravou

com a situacdo atual, nas palavras da professora:

“Os orgdos precisam dar assisténcia nas escolas para os professores, investir
principalmente na educag@o! Pér no minimo que seja um computador na escola,
impressora em que o tenha salas de informatica para que o aluno possa manusear,
pesquisar de alguma forma e que a educacdo na verdade seja levada a sério porque
até o momento fazer educacédo no Brasil, Maranhdo e no Pindaré muito dificil!

Para concluir, perguntamos a docente se ele tinha algum tipo de fala ou sugestdo de
como os professores poderiam se adaptar as mudancas tdo repentinas como essa causada pela
situacdo pandémica e que diz respeito diretamente as mudancas nas perspectivas do trabalho
docente, o que poderia ser feito para lidar com essa realidade de maneira eficaz a nivel
municipal, é claro, ela toca numa questdo de extrema importancia que é a questdo da
formagéo continuada e diz que a responsabilidade precisa ser majoritariamente de quem

financia e gere a educacéo e ndo somente do professor:

“Acho fundamental: INVESTIMENTO NA EDUCAGCAO! Na base! E quando se
fala em educacdo se fala em todos os seguimentos; investir na formacgdo dos
professores principalmente paras lidar com realidades como essa que estamos
vivenciando... Nos professores, a maioria, que nos formamos no século XX, estamos
dando aula para alunos que em sua maioria, hasceram no século XXI e elas, quando
se fala de tecnologia, mesmo 0s que ndo tem acesso direto mas eles de alguma forma
ou de outra conhecem. Nos professores ficamos no passado e a gente tem que se
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virar, procurar meios de nos interarmos no assunto. Entdo um dos primeiros passos é
o0 investimento na educacdo e claro, a responsabilidade maior esta com o 6rgédo
mantenedor da educacdo que nesse caso é a Secretaria Municipal de Educacéo.

CONSIDERACOES FINAIS

Ao adentrarmos nas reflexfes aqui propostas sobre o trabalho docente, os saberes
docentes bem como as relagdes dialogicas empreendidas nas diversas realidades narrativas a
que o professor esta sujeito, levantam-se hipoteses acerca do ser professor principalmente em
se tratando de uma realidade em que o exercicio da profissdo docente esta sendo mais uma
vez repensada, ressignificada.

N&o é novidade afirmar que a pandemia do Coronavirus causou inimeras reflexdes
ndo sé em se tratando da docéncia, mas nas diversas relacdes que o ser humano estabeleceu e
vem estabelecendo consigo e com a coletividade. Assim, nesta pesquisa, foi possivel observar
por meio da perspectiva de uma docente que leciona no ensino fundamental 11, seu cotidiano
profissional, vivenciado as inimeras barreiras socioecondmicas e politicas que a profisséo
docente esta sujeita e tendo ainda como agravante a pandemia. Percebemos como ainda sao
timidas e incipientes as acdes da gestdo educacional do municipio Pindaré-Mirim no interior
do estado do Maranhdo para mitigar os efeitos causados no nivel de ensino supracitado e que
também ha hipdtese de que a troca da gestdo municipal em decorréncia das eleicdes,
apresentaria um ar de esperanca na mudanca de tal cenario.

Percebemos pelos relatos da docente entrevistada que o professor esta sempre
necessitando se atualizar quando aos saberes, pois como discutido no corpo do trabalho, eles
sdo transitorios, mutaveis e diversos e estdo em construcdo e sdo portanto, inacabados. Por
conta disso, a formacdo continuada ganhou destaque nas falas mencionadas e que chama a
responsabilidade, em se tratando de investimentos na educacdo, das instancias cabiveis.

Em se tratando da relagdo trabalho docente e ensino remoto ficou perceptivel pelos
relatos da docente, que este apresenta muitas barreiras em sua implementagdo a nivel
municipal por conta da situacdo socioeconémica em que a maioria dos alunos e suas familias
se encontram. As constantes necessidades de adaptacdo ao ensino remoto aos moldes da
realidade de Pindaré, causaram a relacdo professor-aluno um distanciamento maior e que
inclusive, os discentes sdo vistos como mais afetados no que diz respeito ao processo de
ensino-aprendizagem como relatado. Mesmo com a opg¢do apresentada; a elaboracdo de

material didatico pela professora tendo como apoio também o livro, € sabido que esta
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estratégia ndo é totalmente eficaz na apreensdo dos contetdos, pois o aluno tem a total
responsabilidade de aprender como autodidata sem a mediagéo presente da professora.
Por fim, fora observado nos relados da docente, uma rede solidaria entre os proprios
professores para que avancem nas dificuldades enfrentadas pela realidade diaria docente de
maneira eficaz, ombreada, o que nos diz sobre a importancia da colaboragédo entre os pares no

exercicio da profissdo docente que é feita e entendida na pluralidade e para a pluralidade.
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