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RESUMO

Este trabalho tem como objetivo conhecer as experiéncias de docentes, que também sdo
estudantes de pés-graduacdo, sobre diversidade e pluralidade cultural na escola. Além disso,
tem como objetivos especificos: Identificar como os professores fazem a sele¢do curricular para
as aulas; Analisar as dificuldades dos professores em trabalhar tematicas sobre diversidade;
Compreender a contribuicdo dos professores para a promogéo da diversidade e da pluralidade
cultural. Como instrumentos metodoldgicos foram utilizados a pesquisa bibliografica e
documental, bem como a utilizacdo de questionarios aplicados com 49 alunos de um curso de
pos-graduacdo de uma instituicdo de ensino de Alagoas, que também sao professores em escolas
publicas e privadas, nos niveis infantil, fundamental e médio. Os resultados apontaram que 0s
docentes fazem a selecdo curricular com base no que julgam importante e abordam em sala, e
que ainda ha dificuldades em abordar as tematicas de religides, de raca/ etnia e de género. Quase
todos ja se depararam com situaces de preconceito, discriminacdo ou exclusdo em sala de aula
e, sendo assim, ja buscaram promover atividades ou projetos de valorizacao da diversidade, bem
como ja contribuiram para diminuir formas de preconceito ou discriminacdo. Embora um
namero significativo dos informantes tenha silenciado nessas situacdes, isso pode ser justificado
pela auséncia de formacdo e de preparacdo para trabalhar sobre Pluralidade Cultural.

Palavras-chave: Pluralidade cultural, Multiculturalismo, Diversidade na escola,
Experiéncias docentes.

INTRODUCAO

Nos estudos sobre pluralidade cultural, diversidade e multiculturalismo no
ambito escolar ficam evidentes que a educacdo e a cultura estdo relacionadas. No
entanto, ao longo da histéria observou-se a dificuldade da escola em lidar com as
diferencas, silenciando-as e buscando a homogeneizacdo dos individuos (MOREIRA,
CANDAU, 2003).

Nessa perspectiva, o docente se depara com o desafio de incorporar em suas

praticas e nos curriculos escolares o reconhecimento e a valorizacdo da diversidade
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cultural. Pois, segundo os Parametros Curriculares Nacionais (BRASIL, 1997, p. 39-
40),

Pela educacdo pode-se combater, no plano das atitudes, a discriminacéo
manifestada em gestos, comportamentos e palavras, que afasta e estigmatiza
grupos sociais. Contudo, aoc mesmo tempo em que ndo se aceita que
permaneca a atual situacdo, em que a escola é cumplice, ainda que s6 por
omissdo, ndo se pode esquecer que esses problemas ndo sdo essencialmente
do &mbito comportamental, individual, mas das relacfes sociais, e como elas
tém historia e permanéncia. O que se coloca, portanto, é o desafio de a escola
se constituir um espaco de resisténcia, isto ¢, de criacdo de outras formas de
relacdo social e interpessoal mediante a interacdo entre o trabalho educativo
escolar e as quest@es sociais, posicionando-se critica e responsavelmente
perante elas.

Diante do exposto, esse trabalho tem o objetivo de conhecer as experiéncias de
docentes, que também sdo estudantes de pds-graduacéo, sobre diversidade e pluralidade
cultural na escola. Além disso, tem como objetivos especificos: Identificar como 0s
professores fazem a selecdo curricular para as aulas; Analisar as dificuldades dos
professores em trabalhar tematicas sobre diversidade; Compreender a contribuicdo dos

professores para a promocéo da diversidade e da pluralidade cultural.

METODOLOGIA

Como instrumentos metodologicos foram utilizados a pesquisa bibliografica e
documental, bem como a utilizacdo de questionarios aplicados com 49 estudantes de um
curso de pos-graduacdo de uma instituicdo de ensino de Alagoas, que também sao
professores em escolas publicas e privadas, nos niveis infantil, fundamental e médio.

O estudo antecedeu uma discussdo que se da no ambito do componente
curricular ‘Antropologia Cultural’, no curso de pos-graduacéo lato sensu em Linguagem
e Préticas Sociais. Foi realizado com duas turmas distintas, sendo que a primeira contou
com 23 informantes e a segunda com 26 participantes.

Convém ressaltar que o estudo respeitou 0s preceitos éticos da pesquisa,

garantindo o sigilo e o anonimato das informacGes.

REFERENCIAL TEORICO

—yl. \



VIl Congresso Nacional de
Educaggo [

Um dos maiores desafios da escola (e do professor, por conseguinte) é promover
uma educacdo multicultural, que possibilite aos alunos a ampliagdo de seus horizontes
para reconhecer, compreender e aceitar a cultura do outro. No que se refere a relacdo
entre educagdo e cultura, Candau (2008) apresenta duas compreensfes ao tratar da
problematica: a) h4 um carater “padronizador, homogeneizador e monocultural de
educacdo” (CANDAU, 2008, p. 14); e, sendo assim, uma necessidade de romper com
esse carater e construir praticas educativas diferentes; b) a escola é “um espago de
cruzamento de culturas, fluido e complexo, atravessado por tensbes e conflitos”
(CANDAU, 2008, p. 15).

Nesse sentido, Moreira e Candau (2003) chamam atencdo para o fato de que a
escola sempre tratou a pluralidade e a diferenca de maneira problematica, silenciando-as
e neutralizando-as. Mas que, “abrir espagos para a diversidade, a diferenca e para o
cruzamento de culturas constitui o grande desafio que esta chamada a enfrentar”
(MOREIRA, CANDAU, 2003, p. 161).

Quanto a educacdo multicultural, segundo Gadotti (1992, p. 21), esta “pretende
enfrentar o desafio de manter o equilibrio entre a cultura local, regional, propria de um
grupo social ou minoria étnica, € uma cultura universal, patriménio hoje da
humanidade”. Por esse vies, busca superar a problematica criada pela diversidade
cultural posta a partir da obrigacdo do Estado de ofertar uma educacdo igual para todos,
bem como tracar estratégias para superar tais problemas. Assim, “a escola tem que ser
local, como ponto de partida, mas tem que ser internacional e intercultural, como ponto
de chegada” (GADOTTI, 1992, p. 23).

Os Parametros Curriculares Nacionais (BRASIL, 1997) trazem a tematica da

Pluralidade Cultural considerando que:

[...] diz respeito ao conhecimento e a valorizagdo das caracteristicas étnicas e
culturais dos diferentes grupos sociais que convivem no territério nacional, as
desigualdades socioecondmicas e & critica as relagdes sociais discriminatdrias
e excludentes que permeiam a sociedade brasileira, oferecendo ao aluno a
possibilidade de conhecer o Brasil como um pais complexo, multifacetado e
algumas vezes paradoxal. (BRASIL, 1997, p, 19).

Nessa perspectiva, permite que, a partir do conhecimento dos diferentes grupos, 0s
professores e os alunos possam compreender, valorizar e respeita-los. Pois, “Sinteses

criativas a partir de olhares plurais s6 tém a contribuir no caminho da construgdo de
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alternativas educacionais propiciadoras da formagdo de geracdes abertas a diversidade
cultural, e desafiadora de congelamentos identitarios e preconceitos.” (CANEN, 2007,
p. 101).

Candau (2008) aponta possibilidades para a construcdo de praticas pedagogicas
com a perspectiva intercultural: Reconhecer nossas identidades culturais; Desvelar o
daltonismo cultural presente no cotidiano escolar; Identificar nossas representacfes dos
“outros”; Conceber a préatica pedagdgica como um processo de negocia¢do cultural
(evidenciando a ancoragem histdrico-social dos conteildos e concebendo a escola como
espaco de critica e producdo cultural).

Em um caminho semelhante, Moreira e Cémara (2008) também apresentam
estratégias para trabalhar questfes de identidade e diferenca na sala de aula: Procurar
aumentar a consciéncia das situacdes de opressdo que se expressam em diferentes
espacos sociais; Propiciar ao/a estudante a aquisicdo de informacdes referentes a
distintos tipos de discriminacdes e preconceitos; Estimular o desenvolvimento de uma
imagem positiva dos grupos subalternizados; Favorecer a compreenséo do significado e
da construcdo de conceitos que tém sido empregados para dividir e discriminar
individuos e grupos, em diferentes momentos histéricos e em diferentes sociedades;
Facilitar ao/a estudante a compreensdo e a critica dos aspectos das identidades sociais
estimulados pelos diferentes meios de comunicacao; Propiciar ao aluno a possibilidade
de novos posicionamentos e novas atitudes que venham a caracterizar propostas de acdo
e intervencdo; Articular as diferencas.

Por fim, Gadotti (1992) nos direciona em como articular a diversidade cultural
com itinerarios educativos para a equidade: “Suponho que ndo exista condicdo de
reconhecer a diferenca, se ndo se partir da aceitacao da alteridade e da igualdade. Para

me conhecer, necessito conhecer o outro como parceiro.” (GADOTTI, 1992, p. 36).

RESULTADOS E DISCUSSAO

Objetivando conhecer as experiéncias de docentes (que também sdo estudantes
de pos-graduacdo) sobre diversidade e pluralidade cultural na escola, inicialmente os
informantes foram questionados acerca de como € feita a selecdo curricular para
ministrar aulas, donde a maior parte informou que julga o que é importante e aborda em

sala (62,8%). Também foram mencionados: seleciona o que esta no Projeto Pedagdgico



do Curso (35,8%) e escolhe 0 que esté posto nos livros didaticos (31,1%), dentre outros.
Convém ressaltar que os informantes poderiam assinalar mais de uma opg¢do. Podemos

visualizar melhor a partir do gréfico 1:

Gréfico 1 - Selecdo curricular para aulas
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Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

Perguntados se tiveram ou tém alguma dificuldade em trabalhar a tematica
religido(6es) em sala de aula, a maior parte dos informantes respondeu que néo: 43,2%,
conforme grafico 2:

Grafico 2: Dificuldade com a tematica religido(6es)

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

No entanto, também foram significativos os percentuais dos que afirmaram que

sim, 32,5%, e que talvez, 24,3%. Nessa perspectiva, mostra a problematica de
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observancia do que esta posto na Base Nacional Comum Curricular (BRASIL, 2018),
que trata o Ensino Religioso considerando que este objetiva fomentar a aprendizagem
das manifestacOes religiosas observadas na realidade dos alunos, fornecer
conhecimentos a partir do direito a liberdade de crenga, contribuir para o dialogo sobre
perspectivas religiosas e seculares de vida, e ainda permitir que os alunos construam
seus sentidos pessoais de vida.

Quanto a tematica de género, a maior parte dos respondentes apontou que ja teve
ou tem dificuldade em trabalhar com a tematica (35,2%). Todavia, é importante

destacar que 32,3% disseram que talvez, como pode ser visto no grafico 3:

Gréfico 3: Dificuldade com a tematica género

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

Sobre isso, os Parametros Curriculares Nacionais ressaltam que “a escola deve
informar e discutir os diferentes tabus, preconceitos, crengas e atitudes existentes na
sociedade” (BRASIL, 1997, p. 83) e que “o professor deve transmitir, pela sua conduta,
a equidade entre os géneros e a dignidade de cada um individualmente. Ao orientar
todas as discussdes, deve, ele proprio, respeitar a opinido de cada aluno e ao mesmo
tempo garantir o respeito e a participacdo de todos” (BRASIL, 1997, p. 84).

No que se refere a discussdo sobre raca e etnia, ficou evidente que a maior parte
dos respondentes ndo teve ou ndo tem dificuldade em abordar a tematica (65,3%), de

acordo com o gréfico 4:




Gréfico 4: Dificuldade com a temética raca/ etnia

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

E importante pontuar aqui a Lei n°. 10.639/2003 (BRASIL, 2003), que torna
obrigatorio o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira nos estabelecimentos de
ensino fundamental e médio, incluindo em seu conteido programatico “o estudo da
Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira
e 0 negro na formagéo da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do povo negro
nas areas social, econdmica e politica pertinentes a Historia do Brasil.”.

Os informantes foram questionados se ja presenciaram situacdes de preconceito,
discriminacdo ou exclusdo em sala de aula, donde a expressiva maioria afirmou que

sim, 91,8%, como pode ser observado no grafico 5:

Grafico 5: Situacdes de preconceito, discriminacdo ou exclusdo em sala de aula

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

O alto percentual dos que perceberam situacdes de preconceito, discriminagdo ou

exclusdo confirma a importancia da escola e o papel do professor na promocao dos
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“principios éficos de liberdade, dignidade, respeito mutuo, justica e equidade,
solidariedade, dialogo no cotidiano” (BRASIL, 1997, p. 29), buscando meios para o
cumprimento do “principio constitucional de igualdade, o que exige sensibilidade para a
questdo da diversidade cultural e agdes decididas em relagdo aos problemas gerados
pela injustica social” (BRASIL, 1997, p. 29).

Nessa perspectiva, 73,7% dos abordados informaram que j& promoveram
atividades ou projetos de valorizacdo da diversidade, conforme o grafico 6:

Gréfico 6: Promocéo de atividades ou projetos de valorizacdo da diversidade

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

E, além disso, quase todos (97,8%) acreditam que ja contribuiram, de alguma
maneira, para diminuir formas de preconceito ou discriminacdo, de acordo com o

gréafico 7:

Grafico 7: Contribuicdo para diminuir formas de preconceito ou discriminacgéo
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Fonte: Dados da pesquisa, 2021.




Tais respostas (quanto a promocdo da valorizagcdo da diversidade e quanto a

contribuicdo para diminuir formas de preconceito ou discriminagédo) reforcam que a

escola e os professores estdo cientes do seu papel social e que podem enfrentar

[...] o desafio que lhes esta colocado, qual seja, o de ser parte de certa
realidade social injusta, dela sofrer influéncias, e, ainda assim, garantir a
possibilidade de educar o aluno como cidaddo em formacédo, de forma que
atue como sujeito sociocultural, voltado para mudancas, para a busca de
caminhos de transformagéo social. (BRASIL, 1997, p. 33).

Embora os professores aqui pesquisados tenham buscado mudar a realidade de
seu alunado, os desafios sdo grandes e a responsabilidade atribuida a estes também, de
tal forma que 56,8% relatou que ja silenciou diante de alguma forma de preconceito,

discriminacéo ou exclusdo, como pode ser visualizado no gréafico 8:

Grafico 8: Silenciamento em situacdes de preconceito, discriminacdo ou exclusdo

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

Tais atitudes podem ser justificadas, inclusive, pela falta de formacdo e de
preparo para lidar com as diversas situacdes que envolvem pluralidade cultural no

ambito da escola. 1sso porque,

Para que se possa avangar nesse processo, 0 papel dos(as) professores(as) é
fundamental. Nesse sentido, a formacgdo docente, tanto a inicial como a
continuada, passa a ser um lécus prioritario para todos aqueles que queremos
promover a inclusdo destas questdes na educacdo. No entanto, essa
preocupacao estd ainda muito pouco presente nesses processos, ainda que se
venha dilatando o espago que tem conquistado nas diferentes instituigdes
formadoras. (MOREIRA, CANDAU, 2003, p. 166).




Por esse viés, os respondentes foram indagados se ja receberam algum tipo de
formacdo para trabalhar sobre Pluralidade Cultural, em que um percentual
significativo, 70,1%, ressaltou que nao, conforme o gréfico 9:

Gréfico 9: Formacao para trabalhar sobre Pluralidade Cultural

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

Além do questionamento sobre formacdo para trabalhar sobre Pluralidade
Cultural, os informantes foram perguntados se estdo preparados para trabalhar sobre
Pluralidade Cultural na escola, em que 65,3% responderam afirmativamente, de acordo

com o gréafico 10:

Grafico 10: Preparacdo para trabalhar sobre Pluralidade Cultural

Fonte: Dados da pesquisa, 2021.

Nesse contexto, além da auséncia da formagdo de professores para lidar com as
tematicas que envolvem diversidade e pluralidade na escola, faz-se necessario inserir

uma perspectiva multicultural no curriculo, porém,




Construir o curriculo com base nessa tensdo ndo é tarefa facil e ira

certamente requerer do professor nova postura, novos saberes, novos
objetivos, novos conteidos, novas estratégias e novas formas de avaliagao.
Serad necessario que o docente se disponha e se capacite a reformular o
curriculo e a pratica docente com base nas perspectivas, necessidades e
identidades de classes e grupos subalternizados. (MOREIRA, CANDAU,
2003, p. 157).

Assim, este é o desafio que se apresenta, em que o professor possa acrescentar em
suas praticas e nos curriculos escolares o reconhecimento da diversidade cultural. E que,
a partir do conhecimento dos diferentes grupos, os professores e os alunos possam

compreender, valorizar e respeita-los.

CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo teve como objetivo conhecer as experiéncias de docentes, que
também sdo estudantes de pos-graduacédo, sobre diversidade e pluralidade cultural na
escola. E, nessa perspectiva, buscou identificar como os professores fazem a selegéo
curricular para as aulas; analisar as dificuldades dos professores em trabalhar tematicas
sobre diversidade; e ainda compreender a contribuicdo dos professores para a promogéo
da diversidade e da pluralidade cultural.

Nesse sentido, identificou que os docentes fazem a selecéo curricular com base
no que julgam importante e abordam em sala, e que ainda ha dificuldades em abordar as
tematicas de religides, de raca/ etnia e de género.

Quase todos ja se depararam com situacdes de preconceito, discriminagdo ou
exclusdo em sala de aula e, sendo assim, ja buscaram promover atividades ou projetos
de valorizacdo da diversidade, bem como ja contribuiram para diminuir formas de
preconceito ou discriminacao.

Embora um namero significativo dos informantes tenha silenciado em situacdes
de preconceito, discriminacdo ou exclusdo em sala, isso pode ser justificado pela
auséncia de formacdo e de preparacdo para trabalhar sobre Pluralidade Cultural, e até
pelo préprio desafio que se constitui para promover uma educacdo multicultural, que
possibilite aos alunos a ampliacdo de seus horizontes para reconhecer, compreender e

aceitar a cultura do outro.
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