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RESUMO

Este artigo tem por objetivo analisar a concepgéo de avaliagdo e seu uso no ambito educacional; breve
analise e discussdo a respeito do sistema de ciclos, baseado numa pesquisa ja realizada, e como 0
portfolio foi utilizado como instrumento avaliativo no ensino superior. Consiste em um estudo
bibliogréfico e observagdo participativa, que foi realizado durante o periodo de fevereiro a junho do
ano de 2017, na disciplina de Avaliacdo e Planejamento Educacional I, ofertado pela Universidade
Estadual da Paraiba, campus I, no curso de Licenciatura Plena em Pedagogia. Tomando por base
referencial bibliografica, os autores Hoffmann (2014), que induz a uma reflexdo quanto ao ato de
avaliar, considerando o professor como mediador de ensino; Sacristian (2001), que faz mencéo ao
sistema educacional de ciclos; e Sobral e Salvino (2015), que realizam uma anélise empirica a respeito
da avaliacdo e progressdo continuada em uma escola de Campina Grande/PB.
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INTRODUCAO

A avaliacdo no meio escolar formador é constante e faz-se necessario. Avaliar é além
de atribuir notas e classificar apto ou inapto a avangar no sistema imposto de aprendizagem.
Uma gama de autores e estudiosos da area classifica a avaliagio como meio necessario,
constante e fundamental de nossas vidas, a qual esta intrinsecamente ligada.

Sdo varios os meios utilizados para avaliar algo ou até alguém no caso da escola, a
avaliacdo € voltada para avaliar o nivel de aprendizagem que se encontra o aluno, contudo, a
avaliacdo por mediacéo se configura no contexto no qual se esta inserida. Desta forma, cabera
ao professor, que faz o papel de ‘avaliador’, classificar mediante a avaliagdo o aluno,
rompendo esta barreira que traz como concepgéo e classificagéo.

E sabido que, todos sem excecdo, estamos postos e sujeitos a avaliagdes, sejam essas

educacionais, sociais, trabalhistas... Enfim, sdo inimeras as situagdes. A todo instante, nos

avaliam através de olhares, ‘provas’ orais e escritas, testes de resisténcia. H4 uma vasta gama
de instrumentos que podem ser utilizados para mediar e realizar tais avaliacGes. Neste artigo,

me deterei aos estudos referidos a avaliagdo escolar.
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Notoriamente, vivemos em uma sociedade que sofre constantes mudangas sociais,

trabalhistas, politicas e, por que ndo educacionais? O sistema educacional sofre influéncia
direto e/ou indireta com tais mudancas, contudo, 0 processo de avaliacao escolar também.
Este presente artigo ira discutir a respeito da concepcao de avaliacdo, a contribuicdo da
mesma para 0 ambito escolar, suas implica¢fes; fazendo uma breve analise a respeito do
sistema de ciclos adotado nos ultimos anos como medida educativa no Brasil, tendo em vista
erradicar a evasdo escolar, e por fim, como o portfélio foi, e pode ser utilizado como

instrumento de avaliacdo, a partir de um relato de experiéncia no ensino superior.

1. Metodologia

Este artigo é resultado de um relato de experiéncia descritivo, estudo bibliografico e
observacdo participante, versa sobre o processo avaliativo no &mbito educacional. O método
de pesquisa bibliografica permite ao pesquisador explorar e analisar diversos trabalhos
publicados que verse a respeito do conteudo pesquisado, posteriormente discutir e realizar
constatacGes. Segundo Boccato (2006, p. 266 apud PIZZANI et al. 2012, p. 54),

a pesquisa bibliogréafica busca a resolucdo de um problema (hipétese) por meio de
referenciais tedricos publicados, analisando e discutindo as varias contribuicoes
cientificas. Esse tipo de pesquisa trara subsidios para o conhecimento sobre o que foi
pesquisado, como e sob que enfoque e/ou perspectivas foi tratado o assunto
apresentado na literatura cientifica (apud PIZZANI et al. 2012, p. 54).

Também foi utilizado o método de observacdo participante, que permite ao
pesquisador estar de forma direta das situagdes observadas. De acordo com Correia (1999, p.
31),

a observacao participante é realizada em contacto direto, freqliente e prolongado do
investigador, com os atores sociais, nos seus contextos culturais, sendo o préprio
investigador seu instrumento de pesquisa. Requer a necessidade de eliminar
deformacBes subjetivas para que possa haver a compreensdao de factos e de
interacGes entre sujeitos em observacdo, no seu contexto (CORREIA, 1999, p. 31).

De tal modo, a disciplina Planejamento e Avaliagdo Educacional I, ofertado na

Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), campus I, pelo curso de Pedagogia, faz parte da
grade curricular obrigatoria, e tem por intuito analisar os conceitos de avaliagdo educacional,
seus instrumentos e métodos de analises utilizados para a mensuracao de resultados obtidos
através das avaliacOes realizadas. O portfdlio, base para este artigo, foi utilizado como

instrumento de avaliacdo da primeira unidade da mesma disciplina.
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2. Concepcéao de avaliagao

A escola exerce o papel de ambito formador, espaco que detém conhecimento
cientifico, em que o qual serd transmitido/ensinado aos sujeitos, além de preocupar-se com
tais questbes pedagogicas curriculares, cabe também a ela enquanto espaco formador, aferir se
tudo em seu entorno estd conforme se espera, a quanto e como anda o0 processo de
aprendizagem dos alunos.

Nas palavras das autoras Sobral e Salvino (2015, p.222) “a avaliagdo ndo ¢ apenas
uma técnica para se verificar conhecimentos, mas um recurso didatico, pedagdgico que visa
ao desenvolvimento dos sujeitos sociais”. DeSsa maneira, 0 processo avaliativo, esta
intrinsecamente ligado ao curriculo escolar. Este deve levar em consideracdo, o conhecimento
prévio do aluno — o que ndo foi aprendido na escola; senso comum -, considerando o processo
de construgdo do conhecimento de cada um, suas particularidades e dificuldades. Cabe ao
professor, como afirma Hoffmann (2005, p. 56) organizar o ambiente de aprendizagem
cooperativa e de socializacdo do conhecimento. Desse modo “O papel do professor é o de
assegurar um ambiente socializador ¢ o de mediar os conflitos cognitivos que surgem.”
(HOFFMANN, 2005, p. 56)

Hoffmann (2005, p. 52) assegura que a “educacdo exige confianca e aproximacéo, nao
separagdo e oposicdo entre os elementos do ato educativo” (HOFFMANN, 2005, p. 52). O ato
de educar exige além do conhecimento teorico e pratico, porém, também uma passividade em
consideracio as relacdes afetivas. E preciso se debrucar, conhecer o outro, porém com certo
cuidado e prudéncia, para que nao influencie de forma direta no processo avaliativo. O
processo avaliativo, segundo a autora destina-se a observar os alunos e refletir sobre como
orienta-los na sucessdo de etapas que constituem a dinamica de sua aprendizagem. De acordo

com Libaneo (1999, p.195 apud Sobral e Salvino 2015, p. 223), a avaliacdo é

Uma tarefa complexa que ndo se resume a realizacdo de provas e atribuicdes de
notas. A mensuracao apenas proporciona dados que devem ser submetidos a uma
apreciacdo qualitativa. A avaliacdo, assim, cumpre funcdes pedagogicos-didaticas,
de diagnostico e de controle em relacdo as quais se recorrem a instrumentos de
verificacdo do rendimento escolar (LIBANEO 1999, p.195)

Os rumos da aprendizagem séo determinados pela curiosidade e inventabilidade dos
aprendizes, mediados pelo educador, afirma o autor. Contudo, mediar a expressividade dos

conhecimentos adquiridos, em todos 0s momentos do processo educacional, é de uma forma,
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tentar compreender o que, e 0 quanto o aluno aprendeu, considerando a avaliacdo a partir de

suas manifestacOes orais, escritas e gestuais. Interpretar estas idéias e os avaliar, ndo séo

tarefa facil para o professor, requer dele compromisso, tempo e envolvimento.

O objetivo do professor, ao propor situacdes interativas, € o de assegurar 0 maximo
envolvimento dos alunos no trabalho cooperativo tornando-0s co-responsaveis e
participes do seu progresso por meio da interlocucdo — apontando-lhes avancos,
desenvolvendo e comentando tarefas, conversando com eles e mediando conflitos, o
que deve ocorrer na espontaneidade do dia a dia ndo de maneira formal ou em
tempos determinados (HOFMANN, 2005, p.56)

O fato de aprender requer do professor uma certa garantia de que o aluno alcance éxito
nas tarefas propostas e realizadas, porém na pratica cotidiana, ndo se leva em consideracao
sua manifestacdo de aprendizagem. Como cita Caldeira (2000, p.122 apud Sobral e Salvino,
2015, p. 222)

A avaliag&o escolar ¢ um meio e ndo um fim em si mesmo; esté delimitada por uma
determinada teoria e por uma determinada préatica pedagdgica. Ela ndo ocorrer num
vazio conceitual, mas esta dimensionada por um modelo teérico de sociedade e,

consequentemente, de ensino e de aprendizagem, expresso na teoria e na pratica
pedagdgica (CALDEIRA, 2000, p.122)

Na prética avaliativa, é preciso uma finalidade/intencdo que seja clara, por parte do
professor, o qual a elabora; de tal maneira que, tal finalidade ira determinar o rumo da

intervencdo, caso seja necessario. Contudo,

E preciso que o professor tenha clareza acerca do cenério educativo constituido, da
dindmica de aprendizagem em que se envolvera o aluno e da tarefa ou situacéo
proposta que permitira analisar suas respostas e manifestac@es acerca de uma nogédo
que esta sendo aprendida (HOFMANN, 2005, p.68)

Hofmann (2005) propde que, para que haja uma reflexdo acerca da avaliacdo, é
preciso antes de tudo, considerar o cenario educativo, construido e proposto pelo educador.
Considerando pontos, tais como o tom de voz emitido, seja agressivo ou afetivo, a condugéo
do tempo na elaboracdo de propostas de trabalho, os recursos disponiveis.

Séo diversos os instrumentos avaliativos, e em sua natureza pode-se delimitar uma
fungdo além da especifica e imaginavel, como por exemplo, utilizar-se de um questionario

para se obter informacOes prévias por parte dos sujeitos a respeito de um determinado

contetido ou assunto que sera debatido posteriormente. E interessante e nos é incentivado -
quanto discentes de um curso de formacdo em licenciatura plena — o uso de outros métodos
avaliativos, nos chamando a atenc¢do para ndo nos determos apenas a provas escritas, mas sim,
fazer uso dinamico de outros instrumentos, como por exemplo, o proprio portfélio,

memoriais, atividades escritas de pesquisa e apresentacdes orais entre outros instrumentos
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possiveis de utilizacdo, que terdo por funcdo avaliar o desempenho do sujeito quanto a sua

formacéo intelectual. Cabendo ao professor analisar que instrumento e método séo propicio

para ser utilizado.

2.1 Breve analise sobre o sistema de ciclos e suas implica¢fes na educacéo brasileira

A implantacdo do sistema de ciclos no ambito educacional brasileiro tem de tal modo
proporcionado alguma das principais mudancas no quesito avaliacdo educacional. Regida pela
Lei n® 9.394/96, Art. 24 (BRASIL, 1996); na cidade de Campina Grande/ PB, foi adotada tal
orientacdo pela Secretaria Municipal de Educacdo desde 05 de fevereiro de 1999, para o
Ensino Fundamental, nas escolas publicas da cidade, conforme o Decreto n°® 2.725/99. O
sistema de ciclos tem duragdo de dois anos, sendo distribuidos assim: 1° ciclo (1° e 2° series);
2° ciclo (3° e 4° series); 3° ciclo (6° e 7° series) e 4° ciclo (8° serie). Como salienta as autoras
Sobral e Salvino (2015, p. 218) “nesse regime, o aluno nao pode ser reprovado anualmente,
apenas no final de cada ciclo, mesmo que ndo obtenha desempenho de aprendizagem
satisfatorio”.

Citando Sacristan (2001), que defende a educagdo no sistema de ciclos, 0 mesmo
afirma que esta deve oferecer a todos o0s inseridos no ambito educacional — escola — uma
condicdo por igual, sem levar em consideracdo sua condicdo social, de maneira que, torna-se
desafiador para os educadores identificarem maneiras, possibilidades pedagdgicas e politicas
que garantam permanéncia destes sujeitos — alunos — na escola. Afirma Landshere (1994, p.
31 apud Sobral e Salvino, 2015, p. 226), que

criar uma situacdo de progresso, é reconhecer onde e em que 0 aluno tem
dificuldades e ajuda-lo a supera-las. Esta avaliagdo ndo se traduz em niveis e muito
menos em classificacbes numéricas. Trata-se de uma informacdo em feedback para
aluno e professor ( LANDSHERE, 1994, p. 31)

E preciso que haja um acompanhamento continuo do estudante, que acompanhe seu
grau de aprendizagem e seu desenvolvimento mediante as estratégias utilizadas. Para

Perrenoud (1999, p. 103 apud Sobral e Salvino, 2015, p. 226) a avaliacdo formativa é toda

aquela que de alguma maneira ajuda ao aluno a aprender e a desenvolver-se.
A organizagdo por ciclos implica em mudangas, sejam essas curriculares,

gerenciamento pedagogico e até mesmo processos avaliativos. Para uma melhor compreensao
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do que venha ser, e como funciona o sistema de ciclos, Fernandes (2009, p. 117-118 apud

Sobral e Salvino, 2015, p. 227), afirmam que

O ciclo, mais do que uma unidade de tempo escolar, constitui-se em uma medida
intermediaria para confrontar a escola dentro de uma nova légica, cujas concepgdes
de escolarizacdo, de tempo e espacos escolares, de conhecimento escolar, de
curriculo escolar, de avaliacdo escolar, de trabalho docente, de relacdo professor
aluno, de relagdo entre escola e mundo social sdo distintas e entram em conflito com
a logica seriada (FERNANDES, 2009, p. 117-118)

Nesta perspectiva, trago em discussdo uma pesquisa realizada pela autora Ana
Claudia da Silva Sobral, orientada pela professora Dr.2 Francisca Pereira Salvino, que realizou
na escola onde leciona, escola esta da rede municipal da cidade de Campina Grande/PB. A
mesma entrevistou quatro professores de distintas disciplinas, a respeito de como
compreendiam funcionar o sistema de ciclos de formacao, os quais estavam inseridos.

Em seguida, trago a resposta da Professora 2, entrevistada por Ana Claudia, a qual
me atraiu fortemente para sua resposta, quanto a concepcdo e compreensdo do sistema de

ciclos, e sustenta assim:

Entendo que tem uma teoria linda, chamada avaliacdo continuada e diagnostica que
se devem observar 0s aspectos sociais e cognitivos, diminuindo 0s anos de
reprovacdo dos alunos, sendo que na pratica diante da nossa realidade cultural é de
grande prejuizo, pois a banalizacdo é grande por falta do compromisso politico em
ndo disponibilizar professores para suprir as dificuldades por disciplinas dos alunos
que passam de ano com retencdo e a falta da pratica de provas e notas, que faz com
que os alunos ndo levem a sério os estudos. (PROFESSORA 2 apud Sobral &
Salvino, 2015, p. 235)

Quando questionados sobre as implicagcbes e conseqiiéncias da progressao
continuada, fica evidente uma insatisfacdo nas respostas dos entrevistados. Segundo o
Professor 4 (apud Sobral & Salvino, 2015, p. 237) “na pratica, ndo tem produzidos as
competéncias esperadas nos estudantes”. De tal maneira que, mesmo sendo uma proposta que
visa, numa pratica pedagogica, um acompanhamento progressista do aluno, tendo em vista
diminuir o indice de reprovacdes e desenvolver suas cognicdes, 0s mesmos nao tém alcancado

exceléncia como esperado.

3. O ‘portfélio’ como instrumento de avalia¢éo do ensino-aprendizagem

De acordo com Hernandez (2000) o portfolio é
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um continente de diferentes tipos de documentos (anotacdes pessoais, experiéncias
de aula, trabalhos pontuais, controles de aprendizagem, conexdes com outros temas
fora da escola, representagdes visuais, etc) que proporciona evidéncias do
conhecimento que foram sendo construidos, as estratégias utilizadas para aprender e
a disposigdo de quem o elabora para continuar aprendendo (HERNANDEZ 2000, p.
166)

A construcdo do portfélio se deu durante as aulas expositivas e discursivas do
componente curricular Avaliacdo e Planejamento I, foi proposto pela professora responsavel,
como instrumento avaliativo a ser adotado pela turma, no semestre letivo o qual nos
encontrdvamos. Assim sendo aceito, ficou de responsabilidade pessoal de cada discente
observar e realizar suas constatagdes em uma espécie de ‘diario de aula’, onde seria escrito o
assunto discutido em aula, a maneira a qual foi abordado, o que prop6s a professora e a turma
para aquela aula, e ao final de cada observacao, uma apreciacdo pessoal ao referido.

Durante as aulas do componente, foi-se debatido a respeito do significado de avaliagéo
e seus multiplos usos, ndo apenas na esfera educacional, mas de maneira ampla, como
estratégia para introduzir o assunto debatido com a proposta do componente curricular.

Foi-se realizadas durante todas as aulas, discussbes orais e analises de textos
referenciais, de autores que versam a respeito dos instrumentos avaliativos, seus usos e
analises de dados. Avaliar, ndo é apenas atribuir nota e considerar o sujeito apto ou inapto a
prosseguir seu processo intelectual. A cada aula, foi trabalhado um aspecto do planejamento e
da avaliacdo escolar, como se da a organizacdo curricular das escolas, seguindo as diretrizes
curriculares disponibilizadas pelo Ministério da Educacdo e Cultura — MEC. Foi realizados
trabalhos em grupos, para expor discussdes orais a respeito dos textos trabalhados em sala de
aula, e em casa, orientado como leituras complementares.

Realizamos uma avaliacdo critica a respeito da organizacao escolar, que toma como
base a organizacdo do modelo fabril, a rigorosidade de se expor e aprender os contetdos
propostos, sem nenhum dinamismo atrativo, o fardamento igual a todos, como estratégia de
reconhecimento e pertenca a uma determinada escola/area.

Como instrumentos avaliativos no componente nos foram oportunizado conhecer
diversas maneiras a serem consideradas, para além do portfolio, somando a este. Também

durante o percurso da disciplina produzimos resenhas criticas referencial aos textos que nos

debrugdvamos em sala, como proposto pela professora. Apds a producdo da resenha, foi
distribuido em sala, de maneira que cada individuo ficasse com uma, que ndo fosse a de sua
autoria, cabendo a ele, ap6s receber em méos a resenha critica, realizar uma analise avaliativa
da escrita do colega, considerando alguns pontos antes ja acordados, como por exemplo, 0

nivel de intelectualidade particular que cada um detém, e sua maneira de transcrever seus
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pensamentos, e manter a imparcialidade durante a avaliagdo — por se tratar de colegas de

classe -. Para a avaliacdo da resenha, a professora elencou uma serie de orientagdes, nos
chamando a atencdo para correcdes gramaticais, caso necessario; a imparcialidade na
atribuicdo de nota; e por fim, a maneira como a qual iriamos abordar os comentarios
posteriores, na data marcada para entrega e discusséo da experiéncia.

Durante a exposigéo em sala a respeito da experiéncia de avaliar o trabalho do outro,
puderam ser observadas diversas constatacdes a respeito da dificuldade que se obteve em
avaliar a resenha na qual cada um esteve responsavel. Constatagdes como, por exemplo: a) “é
dificil se manter imparcial quando se trata de uma colega préxima.”; b) “foi valido a
experiéncia de avaliar, nos fez refletir sobre a prética futura”. Pode-se considerar como rica e
valida experiéncia, tanto quanto para a vida pessoal, quanto para a pratica docente a qual
estamos em formacao.

Como afirma Libaneo (1994)

a avaliacdo é uma tarefa didatica necessaria e permanente do trabalho docente, que
deve acompanhar passo a passo 0 processo de ensino e aprendizagem. Através dela,
os resultados que véo sendo obtidos no decorrer do trabalho conjunto do professor e
dos alunos sdo comparados com o0s objetivos propostos, a fim de constatar
progressos, dificuldades, e reorientar o trabalho para as corre¢Bes necessarias
(LIBANEO 1994, p. 195)

Quanto a avaliacdo e atribuicdo das notas, para finalizar o componente, ficou de
responsabilidade da professora, que na data marcada recolheu o portfélio de cada discente e
realizou a avaliacdo individual. Na devolucdo do material produzido, tivemos uma breve
discussdo a respeito dos critérios adotados pela docente para realizar a avaliacdo dos
portfdlios, a qual adotou um crivo de quatro (4) quesitos a serem levados em consideracao
para posteriormente ser atribuido a nota, foram eles: a) registro de atividades; b) registros das
aprendizagens mais significativas; c) apreciacdo das atividades e d) formatacdo, organizacao
do material. A cada item elencado anteriormente, foi-se atribuido um peso, que no final
somou uma nota.

Pode-se considerar como uma rica e valida experiéncia educacional, a qual foi
proposta pela professora Dr. Francisca Pereira Salvino, docente responsavel pelo componente

curricular de Avaliacio e Planejamento Educacional I. E notério o quanto o ambito

educacional é vasto e dindmico, e para, além disso, o quanto é preciso se adaptar as realidades
encontradas, buscando meios para ressaltar o valor e a contribuicdo individual/social do
ensino aprendizagem. N&o se deter apenas a um meio e uso de instrumento avaliativo, mas
estar aberto a conversagcdes democraticas e juntos aos sujeitos envolvidos, encontrar uma
(83) 3322.3222
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maneira agradavel e perspicaz de elevar ndo apenas a atribuicdo de notas, mas como um toda

a aprendizagem.

Considerac0es finais

A avalia¢do, como sendo uma atividade que envolve um cardter técnico e politico,
ndo € de responsabilidade apenas de um profissional em particular (o professor, coordenador,
diretor...), mas de um conjunto deles. Considerando que na escola a avaliacdo ndo pode ser
compreendida como algo isolado. A equipe escolar deve ser estimulada a questionar 0s
conceitos utilizados na avaliacdo, despertando para a utilizacdo de novas praticas. Tanto a
avaliacdo da aprendizagem dos estudantes que é feita pelos professores, como as das
instituicOes, sdo elaboradas pelos profissionais que trabalham na escola e de todo o sistema
escolar responsavel pelo poder publico, precisando estar em permanente unidade, obtendo
legitimidade.

Tendo em vista que avaliar é diferente de medir, ainda que este faca parte da
avaliacdo dentro de um processo pedagogico, os professores devem ir além daquilo que pensa
a sociedade. Em termos gerais e de senso comum, avaliar aparece como sindbnimo de medida
de mera atribuicdo de um valor em forma de nota ou conceito. Porém, a avaliacdo é uma
atividade orientada. Avalia-se para tentar manter ou melhorar nossa atuagdo futura. Essa € a
base da distincdo entre medir e avaliar.

A pratica da avaliacdo pode acontecer de diversas maneiras. Devendo estar
relacionada com a perspectiva coerente com os principios de aprendizagem que se adotam, e

com o entendimento da fungéo da educacéo escolar na sociedade.
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