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RESUMO

Desde o final do século XX, vém se intensificando os debates sobre o papel da instituicdes de ensino.
Sendo assim, apregoa-se que, além da formacao para o0 mundo do trabalho, devem-se preocupar em
formar o sujeito na sua complexidade humana. Para tanto, os individuos precisam conhecer mais e
melhor da propria condicdo humana. Desse modo, o presente estudo tem como objetivo refletir sobre a
compreensdo de condicdo humana construida na relacéo estabelecida entre professor e aluno, no curso
de Enfermagem. Trata-se de investigacdo qualitativa, do tipo explicativa, que utiliza a observacéao e a
entrevista semiestruturada como técnicas para a coleta dos dados. Conta com a participacdo de quatro
professores-enfermeiros. Para a sua analise, realizou-se dialogo entre as falas dos participantes e os
tedricos que se reportam para essa tematica. Foi possivel identificar que cada entrevistado apresenta,
tanto nos depoimentos bem como no quotidiano da sala de aula, uma concepcéo distinta sobre o ser
humano, porém tém, em comum, o fato de compreenderem o ser humano para além do ambito
bioldgico ou apenas na dimenséo racional, valorizando a subjetividade, as emogdes e os sentimentos e
a singularidade da historia de cada individuo. Acredita-se que essa situagdo contribui para que 0s
alunos despertem para a produgdo de um cuidado em satde humanizado. Conclui-se, portanto, que a
relacdo estabelecida entre aluno e professor, além de favorecer o processo de construgdo de
conhecimentos técnico-cientificos, também propicia o ensino e o aprendizado de saberes e fazeres
ético-humanisticos.

Palavras-chave: Condi¢do humana, Pratica pedagdgica, Relacdo entre professor e aluno.
INTRODUCAO

Desde o século XX, vém sendo realizados estudos e debates sobre a necessidade de se
pensar a finalidade da educacdo. Nesse sentido, Delors (1998) afirma que a educacéo para o

século XXI deve se assentar em quatros pilares: aprender a conhecer, que se refere a
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capacidade de trabalhar com os diversos conhecimentos; aprender a fazer diz respeito a

possibilidade de realizar agdes; aprender a conviver significa saber lidar com os diversos
sujeitos e, por fim, aprender a ser refere-se ao processo de autoconhecimento, de conhecer a
si proprio.

Para Morin (2003), a fragmentagédo do saber em disciplinas, a dicotomia entre sujeito e
objeto e a separacdo estabelecida entre razdo e emocdo vém tornando o universo académico
um espaco voltado apenas para a profissionalizagdo do ser. E inconcebivel nesse contexto a
construcdo de um locus de vivéncia da subjetividade, de conhecimento das emocdes e dos
sentimentos dos sujeitos, de reflex&o sobre a vida humana, enfim, de formagdo humana. Sem
nos darmos conta, essa formacao excessivamente profissional tem gerado seres humanos cada
vez mais estranhos em relagdo a sua condicdo humana (FONSECA; ENEAS, 2011). Sob esse
panorama, aponta que uma das finalidades da educacdo deve ser ensinar sobre a condicéo
humana.

Sendo assim, a partir das ideias de Delors (2000) e Morin (2003), as instituicbes
formativas, além dos conhecimentos técnico-cientificos, devem preocupar-se em formar o
sujeito para que conheca mais de si mesmo e consiga relacionar-se com 0s outros, no contexto
societario.

Para Barbosa (2000), a relagdo humana é o nucleo fundante de toda prética educativa,
quer dizer, o ato educativo sé existe gracas a relacdo estabelecida entre sujeitos, no caso da
escola, entre educador e educando. Muitas vezes, entretanto, n6s, como educadores, estamos
tdo bem intencionados e preocupados em trabalhar os contetudos a serem ensinados aos N0ssos
alunos que ndo conseguimos reconhecer que a propria relagdo entre professor ¢ aluno “é
conteudo por exceléncia para o trabalho de forma¢ao” (BARBOSA, 2000, p. 91).

Partindo dessa perspectiva, se a relacdo educativa baseia-se numa relacdo humana,
sem o estabelecimento de vinculos entre educador e educando, a formacdo ndo acontecera.
“Dizendo de outro modo, a qualidade do resultado de nossa agdo educativa ¢ diretamente
proporcional a qualidade de nossas relacdes (humanas) estabelecidas com nossos alunos”
(BARBOSA, 2000, p. 91). Sobremais, a relacdo pedagogica estabelecida entre professor e

aluno ¢ um momento no qual, “[...] mediados por contetidos da ciéncia, dois sujeitos

exercitam a propria condi¢ao de sujeitos” (BARBOSA, 2012, p. 65). Ou seja, através da
relacdo estabelecida entre professor e aluno também se constréi uma concepcao de condicéo
humana.

Ao tratar da relacdo professor-aluno, faz-nos um alerta ao dizer que, nas producdes

cientificas acerca dessa tematica, hd uma preocupacdo exacerbada em relacdo ao aluno. O
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professor é esquecido. N&o se atenta para o fato de que o educador é tdo importante quanto o

aluno nessa relagdo. O docente também tem uma subjetividade, opiniGes, sentimentos,
desejos, emogdes que precisam ser reconhecidos e valorizados (PARIS, 2000).

O campo da saude, assim como o da educagdo, comeca a Se questionar sobre a
profissionalizagdo e a formagéo do humano, o que leva a (re)pensar sobre como a condigéo
humana vem sendo vivenciada. Nas praticas em saude, esta se tornando muito intensa a
discussdo da humanizacdo e da restituicdo do cuidado. E interessante atentarmos para o fato
de que a formacdo do enfermeiro, além de lidar com os desafios que o campo da educacao
enfrenta em relagdo a ressignificacdo do ser ser humano na sala de aula, enfrenta desafios
inerentes a propria pratica em satde que, por ainda se nortear no curativismo, biologicismo,
individualismo, preconizando um distanciamento na relacdo entre profissional e usuario,
também tem dificuldade de reconhecer a condi¢cdo de ser humano dos sujeitos envolvidos na
producédo do cuidado em salde, o que vai repercutir na formacéo desse profissional.

Diante esse contexto, formulamos o0 seguinte questionamento: qual a compreenséo de
condicdo humana construida na relacdo estabelecida entre professor e aluno? Desse modo, 0
presente estudo tem como objetivo refletir sobre a compreensdo de condicdo humana

construida na relacdo estabelecida entre professor e aluno, no curso de Enfermagem.

METODOLOGIA

Trata-se de investigacdo qualitativa, explicativa e de campo. A pesquisa de abordagem
qualitativa visa compreender os fendmenos na realidade em que se inserem; valorizando, pois,
as concepcoes, as percepcoes e as vivéncias dos sujeitos (BOGDA; BIKLEN, 1994). Quanto a
sua forma, é um estudo explicativo, visto que procura se aproxima de uma realidade, conhece-
la, estuda-la, forjando um conhecimento particular (CRUZ NETO, 1997).

Apresenta como lécus de pesquisa o curso de Enfermagem de instituicdo publica
localizada no estado do Rio Grande do Norte. Optou-se por entrevistar professores-
enfermeiros que lecionam no sétimo periodo do referido curso, por se tratar do Gltimo

momento em que os discentes se encontram em sala de aula. Nos periodos seguintes, vao se

inserir nas instituices de salde, a fim de realizar estagio supervisionado.

Nesse periodo, sdo ministrados quatro componentes curriculares: Estagio em Pratica
de Ensino Il; Gestdo do processo ensinar/aprender; Enfermagem no processo saude/doenca
do adulto e Enfermagem no processo saude/doenca da terceira idade. Optamos por trabalhar

com os discentes que lecionavam nas disciplinas que envolvem o campo da assisténcia de
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Enfermagem, por compreendermos que lidam com muitos conhecimentos técnico-cientificos,

procedimentos e, entdo, seria pertinente entender como a relagéo entre professor e aluno
auxiliar nesse processo de construcdo da concepgéo de condigdo humana na formacéo.

Como técnicas para a coleta dos dados, foram utilizadas: observacdo das aulas e
entrevista semiestruturada com docentes das disciplinas mencionadas anteriormente. A
observagdo, consoante Cruz Neto (1997), pode ser compreendida como 0 acompanhamento
das atividades desenvolvidas, com a finalidade de captar situacdes ou fendmenos que
emergem da realidade e auxiliam a entender as questbes de estudo. A entrevista
semiestruturada, conforme Minayo (1997), pode ser concebida como um didlogo entre o
pesquisador e o sujeito, mediado por um roteiro de perguntas previamente elaborado. No
entanto, a medida que a conversa vai ocorrendo, outros questionamentos podem ser feitos
para esclarecer os temas apontados. As entrevistas foram realizadas nas préprias dependéncias
da instituicdo de ensino, em data e horario, de acordo com a disponibilidade dos participantes,
sendo gravadas em aparelho de audio.

No que concerne a analise dos dados, depois de transcritas as entrevistas, foi
estabelecido dialogo entre as falas dos entrevistados e 0 que os tedricos discorrem sobre a
tematica. A fim de preservar a identidade dos participantes, foi atribuido pseudénimo, no caso
0 termo: Professor-enfermeiro para os homens e Professora-enfermeira para as mulheres. Ao
todo, participaram quatro sujeitos, sendo dois de cada sexo. Para diferenciar as entrevistadas,
foi acrescido o nimero 1, 2 ou 3, de acordo com a concessdo da entrevista. Logo, ficou da
seqguinte forma: Professor-enfermeiro 1, além de Professora-enfermeira 1, Professora-

enfermeira 2 e Professora-enfermeira 3.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O Professor-enfermeiro 1 relata que faz questdo de quebrar qualquer estere6tipo ou
imagem idealizada que os alunos tenham dele. Procura manter uma distancia no sentido de
que os discentes ndo se acomodem em relacdo a ele, considerando-o como o melhor

professor. Por ter essa postura, alguns estudantes o consideram antiptico, entretanto, ele

acredita que é a melhor coisa que pode fazer, porque assim esta levando-os a refletir sobre o

significado dos conhecimentos que estdo sendo construidos.

Porque eu digo a eles [os alunos]: tirem também essa projecdo que vocés fazem do
melhor professor, da melhor aula, da melhor disciplina. Tomem cuidado, porque ai
voceé esté se olhando de fora; vocé ndo esté se vendo. [...] Eu acho que o espago da
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formagéo precisa ter momentos em que vocé traz o aluno para um momento de
reflexdo, de debate, e precisa de um momento de lacuna, em que o aluno precisa
construir alguma coisa. E construir esse momento de lacuna ndo é facil, porque
tradicionalmente os alunos tém professores que ocupam a vida deles toda. Professor
d& muito conteldo. Professor dd muito texto. Professora d& muito atividade. E ai
acaba que vocé... E isso que o Foucault chama de espaco de governamentabilidade.
Entdo, na hora em que eu cerco a sua vida, enquanto estudante, eu estou lhe podando
de conhecer outras coisas que lhe fariam ser mais sujeitos dessa formacédo
(PROFESSOR-ENFERMEIRO 1).

Inclusive o Professor-enfermeiro 1, em varios momentos, nas aulas enfocava a
necessidade de valorizar a afetividade na relacdo entre professor e aluno. Isso pode ser
identificado quando ele comentou com os alunos sobre o fato de que se falava em
humanizacdo e acolhimento no cuidado em saude, porém, ndo se vivenciava isso na formacao.
Existia, pois, a necessidade de entender o que acontecia na vida dos alunos e como isso

influenciava no seu ensino/aprendizagem. Na entrevista, ele também falou sobre isso:

Por exemplo, a gente discute aqui acolhimento e humanizacdo, como receber um
usuario. Por que uma aula ndo comeca com os alunos se acolhendo eles mesmos?
D& um abrago no seu colega. Pergunte como ele esta. Veja um pouco do que o seu
colega trouxe do fim de semana. Tém alunos aqui, orientando de monografia que
diz: Eu deixei de produzir, professor, porque minha avé estd doente. Minha mée
adoeceu. Estou preocupada com isso. Entdo, esse aluno se ele é recebido aqui huma
aula, numa segunda-feira, com a metodologia nesse sentido, acho que isso pode
implicar no aluno uma forma de ser profissional diferente. Mas ai a gente comega e
termina as aulas do mesmo jeito (PROFESSOR-ENFERMEIRO 1).

A forma como o Professor-enfermeiro 1 se relaciona com os alunos constréi uma
concepgdo de ser humano como um ser influenciado pelo contexto no qual esté inserido, mas
que também capaz de influencid-lo. Um ser com razdes e emocdes.

Ao observar as aulas da Professora-enfermeira 1, percebemos que ela estabelecia um
clima amistoso com os alunos. Eles se sentiam a vontade com ela, tanto que interagiam,
fazendo questionamentos e contando exemplos dos assuntos abordados em aula. Ela sempre
ouvia as histdrias que eles tinham para contar, mostrando-se preocupada quando algum estava
com problema e disponibilizando-se para ajudar no que fosse preciso.

Quando solicitamos que Professora-enfermeira 1 comentasse sobre o0 seu

relacionamento com os alunos, ela afirmou: “¢ bom”. Pedimos que ela explicasse o que

significava um bom relacionamento com os discentes. Percebemos que ela ndo se sentiu a
vontade em responder a esse questionamento, mas, mesmo assim, ela falou: “Eles me
respeitam. Eu respeito eles. Eu dou a aula. Eles d&o as respostas que eu espero que eles deem

e pronto. Agora, se isso que eu estou dizendo a ele em sala de aula vai ter repercussao no
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campo do trabalho, ai ja ¢ outra historia. Ai, é preciso fazer outra pesquisa...”

(PROFESSORA-ENFERMEIRA 2).

Restrepo (1994) ajuda-nos a refletir os depoimentos acima ao retratar que

reivindicamos todos os direitos publicos: direito ao emprego, a condi¢des dignas de moradia,
a educacdo. Entretanto, temos medo de sermos rotulados de ridiculos se lutarmos pelo direito
a ternura. Temos vergonha de assumir comportamentos ternos em nossos relacionamentos.

A dificuldade de vivenciar a ternura pode ser identificada em praticamente todos 0s
ambitos da vida humana, inclusive na educacdo. Como fala a Professora-enfermeira 2: “Eu
ndo sei se € sO aqui, na Universidade. Falar de sentimentos em todos os lugares virou uma
coisa ridicula. Vocé ndo pode ter sentimento. Vocé ndo pode chorar...”. Para Restrepo (1994),
no que se refere a educacdo, os ingredientes da ternura e da afetividade pouco a pouco vém
sendo banidos da relacdo entre professor e aluno, ou melhor, vém sendo substituidos por
outros ingredientes, como: racionalismo e profissionalismo.

Por abdicar da afetividade no espaco da sala de aula, estamos nos tornando analfabetos
afetivos. Conhecemos todo o alfabeto e sabemos realizar todas as opera¢fes matematicas, mas
somos incapazes de lidar com 0s nossos sentimentos e as nossas emocdes (RESTREPO,
1994). Desconhecemos o alfabeto dos nossos desejos, instintos e sonhos. N&o conseguimos
somar nossas conquistas, diminuir nossas magoas, multiplicar nossas alegrias e dividir nossos
sonhos.

A Professora-enfermeira 1 trabalhou durante muitos anos num servigco de urgéncia e
emergéncia. Relatou para os alunos nas aulas que, no seu trabalho, se deparava com casos
dificeis, que mexiam muito com as emocdes e 0s sentimentos. Se ela ndo controlasse o que
sentia, ficasse pensando e sentindo o que acontecia em cada caso ndo conseguiria realizar suas
atividades. “A gente se depara com casos muito dificeis. Nao vou florir para vocés [alunos].
Se vocé ficar pensando, sentindo cada coisa, vocé se desgasta, vocé ndo consegue fazer seu
trabalho” (PROFESSORA-ENFERMEIRA 1).

Interessante que Professora-enfermeira 1, por ocasido da entrevista, relatou sobre essa
situacdo, como o enfermeiro lida com as suas emocdes quando se depara com a morte e a

preparacdo do corpo para ser enviado ao necrotério, chamado pelos profissionais de saude,

popularmente, de preparar o “pacote”. Fato que nos ajuda a entender como sua experiéncia

enquanto enfermeira influencia na postura que assume na sua relagcdo com os alunos.

Quando alguém morre, a gente sente por ali... Se for um jovem a gente sente muito...
Se for uma crianca a gente sente mais ainda e, se a familia tiver perto, a gente sente
duplicado, mas, honestamente falando, as vezes em que eu presenciei uma pessoa
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em idade de abate por Jesus, vocé ndo faz com uma pena assim muito grande... VVocé
faz o “pacote” e pronto! Quando termina vocé vai tomar um lanche 14 na copa... E
assim, eu ndo vou florir muito para os alunos, porque eu sé posso dizer o que eu Vi.
Eu digo isso que eu vi, mas eu faco o contraponto com o que a literatura defende. E
ai salve-se quem puder... (PROFESSORA-ENFERMEIRA 1).

Sontag (2003) diz que as imagens tém o poder de tocar, de mobilizar emocdes, de
despertar sentimentos. E critica a ideia de que de tanto nos expormos as mesmas imagens ou
situagBes nds vamos, inevitavelmente, nos psicoadaptar a elas, nos acostumar com elas. Para
essa psicologa, isso depende de cada pessoa. Depende da forma como cada um trabalha sua
sensibilidade diante das imagens, das situacdes. Entretanto cada sujeito acaba encontrando a
sua forma de lidar com essas imagens.

Professora-enfermeira 1, de tanto estar exposta a casos delicados, em que as pessoas
estavam em risco iminente de morte ou até mesmo morriam, teve que elaborar estratégias para
lidar com a intensidade de emocGes e sentimentos que inundava a vida dela. Em sua opinido,
se ela ficasse se emocionando em cada situagdo, sentindo cada caso, ndo conseguiria
trabalhar. Percebemos, portanto, Rainha como uma pessoa muito sensivel, quando narrava
para os alunos os casos que atendera como enfermeira e no préprio relacionamento que
estabelecia com os discentes, no entanto, em determinados momentos, observamos que ela
optava por ndo vivenciar algumas emocdes e alguns sentimentos.

Maffesoli (2004) diz que, quando negamos muito uma dimensdo da nossa vida, ela
sempre encontra uma forma de voltar. E quando retorna, normalmente vem numa intensidade
mais forte. Talvez, esse pensamento alerte-nos para a necessidade de ndo rechacarmos,
desprezarmos, negarmos as emocdes que sentimos. Elas encontrardo um jeito de voltar e,
mesmo que ndo percebamos, continuardo a interferir e influenciar nossas agoes.

A partir do que comentou sobre o seu relacionamento com os discentes e a partir do
gue observamos do relacionamento que estabelecia com eles, a Professora-enfermeira 1
constroi uma compreensdo de ser humano racional, cujas acBes sdo influenciadas pelo
contexto no qual esta inserido, que da respostas e reage diante dessa realidade. Um ser que
possui emocdes e sentimentos, mas precisa dialogé-los com a razéo, a fim de ter uma postura

profissional equilibrada.

A Professora-enfermeira 3, por sua vez, sempre comegava as aulas conversando com
os alunos, perguntando como estavam ou contando alguma histéria descontraida que fazia
todos rirem. Alias, o clima de descontracdo, normalmente, estava presente em todas as suas

aulas, porque é uma caracteristica dela ser muito alegre e extrovertida. Percebemos que 0s
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discentes se sentiam bem a vontade com ela, tanto que era comum, na hora do intervalo ou

depois que terminava a aula, os alunos dessa turma ficarem conversando com ela.

Meu relacionamento com os alunos, eu acho que é de descontracdo, de amizade
também. Tém alunos que eu considero muito proximos, quando tém qualquer tipo de
situacdo, eles vém para conversar. Com a turma especificamente de Sadde do ldoso,
minha relagdo é muito boa, cordial, de companheirismo (PROFESSORA-
ENFERMEIRA 3).

Mas, por estabelecer essa relacdo proxima com os estudantes, ela se sentia triste

quando eles ndo interagiam com ela nesse processo de ensinar/aprender:

Agora, como a gente estava dizendo, a gente ainda se sente um pouco esquivo em
relagdo a falar sobre isso, porque as vezes o professor estd falando uma coisa
extremamente positiva, que, para o aluno, nao é. Acendedora de lampides foi muito
feliz quando disse, e eu vou ser muito sincera, que a gente s6 pode ter um gosto
muito grande por alguma coisa se a gente tem um feedback e o feedback que a gente
esta tendo é de desestimulo. Eu ndo sei, e eu acho que deve ser que eles estdo muito
cansados... Esta chegando o final da faculdade e eles estdo saturados. Tem uma
disciplina muito grande que é Sadde do Adulto, uma carga muito grande de assuntos
para estudar e de conhecimentos para construir. Ai, idoso para eles é como se fosse a
valvula de escape, 0 momento para descansar. Eles se poupam de participar
inclusive na aula. S6 que a gente queria que eles participassem, porque é um
momento que eles precisam construir a disciplina também e um dia eles também
estardo sendo idosos (PROFESSORA-ENFERMEIRA 3).

Em varias aulas, observamos Professora-enfermeira 3 desanimada, triste,
desestimulada, porque os discentes ficavam calados. Mostravam-se apaticos. N&o se
entusiasmavam com aquele conhecimento que estava sendo construido. Nitidamente isso a
abalava. Era comum identificarmos que ela chegava toda animada no inicio e, ao final, estava
triste pelo fato de os estudantes ndo terem se envolvido com a aula.

Um ser racional, com emocgdes e sentimentos, que se relaciona com outras pessoas e
que deve ser solidario, ajudando o préximo quando for preciso, mesmo que com uma simples
conversa: eis a concepcdo de ser humano que Professora-enfermeira 3 constroi no seu
relacionamento com os alunos.

Professora-enfermeira 2, assim como Professora-enfermeira 3, gostava de comecar as
aulas conversando com os alunos e sempre contava muitas histérias engracadas, que

arrancavam boas risadas dos alunos, ou histérias emocionantes, que deixavam os alunos

sensibilizados. Sempre procurava interagir com a turma. Criava um clima agradavel e

acolhedor na sala de aula, tentando conhecer cada discente.

Se vocé pensar que consegue dar a mesma aula para todo mundo é complicado.
Cada aluno tem sua historia... Vocé tem que conhecer. Vocé tem que conhecer seus
alunos. E eu tenho um problema muito sério: ndo consigo associar 0 nome as
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pessoas. Entdo, eu pego o diario e faco a chamada. E fago a questdo de fazer a
chamada para ver. Fulano? Cadé Fulano? E néo é falta de respeito. E leseira mesmo.
Risos. Para mim que sou antipatica ¢ um problema muito sério. Diz logo: “Ela
passou e ndo falou comigo nem disse meu nome”. Se eu ndo lembro? Risos
(PROFESSORA-ENFERMEIRA 2).

Professora-enfermeira 2 comentou que procurava fazer brincadeiras com 0s
estudantes, porque era muito séria e, as vezes, as pessoas a interpretavam como antipética e

n&o queria que os alunos se afastassem ou tivessem medo dela.

Eu ja chego na sala fazendo eles rirem de mim. Eu brinco com os dois colegas que
também fazem parte da disciplina. Eu digo: “Olha se Gedgrafa sabe disso. Ela vai
fazer assim...” Ai eu imito Gedgrafa... eles caem na risada... Entdo, eu procuro, até
por eu ser uma pessoa muito antipatica, por eu ter uma cara de brava e, as vezes, 0
meu tom de voz é agressivo, eu procuro brincar muito para 0s meninos ndo terem
medo de mim... Risos (PROFESSORA-ENFERMEIRA 2).

Interessante que, na entrevista, ela disse que a principal estratégia de que lancava mao
para construir a sua concepcao de condicdo humana com os alunos era o relacionamento que

estabelecia com eles. A forma como os tratava.

Eu acho que ser “durdo” como professor, ser inflexivel, eu acho que nio cabe mais.
“Professora, meu pen drive estragou. Meu trabalho ndo esta pronto”. Eu digo:
“alguém quer apresentar? Vamos ajeitar essa situacdo”. Nao ¢ humilhar o aluno
naquela hora. VVocé corre o risco de o aluno enganar? Até corre. Na verdade, ele ndo
Ihe engana. Vocé finge que esta sendo enganado. [...] Eu peco, muitas vezes, eu
acho, porque eu deixo de ser professora e passo a ser mae. Mas eu acho que
compaixao nunca é demais. Nao faz mal a ninguém. E eu conheco o que € ser um
aluno pobre. E, para alguns professores, eles ndo admitem que existam alunos que
ndo saibam mexer num computador. Mas existem alunos que ndo sabem mexer! Que
ndo tem acesso a internet! Tem muitas questdes: alimentagdo, dormida, seguranca
desses alunos que estdo longe da familia. As vezes tem um pai e uma mée que estdo
doentes fora da cidade. E tem muita coisa que vocé precisa compreender. E eu acho
que se aproximar, se relacionar, compreender... Eu acho isso uma coisa muito legal.
Isso ndo me faz irresponsavel. Ndo me faz deixar de cobrar. N&o preciso agredi-los
em sala de aula. Nao preciso ser grosseira (PROFESSORA-ENFERMEIRA 2).

Nas aulas, Professora-enfermeira 2 era muito sincera e transparente com o0s alunos.
Se, por exemplo, estava com algum problema e, por ventura, estivesse um pouco
desconcentrada ou preocupada, desculpava-se com eles. Dependendo do assunto da aula,

inseria alguma situacdo que ja tinha vivenciado com a familia. Compartilnava com eles

momentos da sua vida, bem como dava abertura para que eles contassem histdrias que tinham
vivenciado.

No relacionamento com os alunos, Professora-enfermeira 2 constroi uma concepgao
de ser humano em que a profissdo € uma das dimens@es da vida, sendo assim a pessoa ndo

pode ser reduzida a profissao que exerce, da mesma forma que ndo se pode negar a influéncia
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da profisséo nas outras dimensdes da vida e das outras dimensdes da vida na profissdo. O ser

humano como um ser movido, simultaneamente, por razdes, emog0es e sentimentos, no qual,
as vezes, prevalecem as emocdes ou 0s sentimentos; noutros casos predomina a razdo. Um ser
que estabelece relagbes uns com 0s outros, que necessita dos outros para viver, por isso a
importancia de aprender a conviver e respeitar cada pessoa.

Essa compreensédo remete a Morin (2003) que discorre que a dimenséo profissional ndo pode
ser dissociada da vida humana. Isso porque ser profissional refere-se a uma das dimensdes do
ser humano, que € constituida por maultiplos ambitos que se integram para formar a

complexidade e a singularidade de cada sujeito.

CONSIDERACOES FINAIS

Neste estudo, identificamos, a partir dos depoimentos dos professores-enfermeiros,
bem como da observacdo de aulas na disciplina de Saude do Adulto, que é construida uma
compreensdo de condicdo humana a partir da relacdo que o docente estabelece com o
discente. Sendo assim, além desse estabelecimento de vinculos ser indispensavel para a praxis
pedagogica, potencializando o processo de ensino e aprendizagem, também mostra-se
pertinente para a humanizacéo da formagéo em Enfermagem.

Desse modo, cada professor-enfermeiro participante desta investigacdo apresenta a
propria concepcdo de condicdo humana, entretanto tém, em comum, o fato de superarem
aquela perspectiva reducionista, que restringe o ser humano a um ser racional, cujo trabalho
deve prevalecer sobre as outras dimensdes. Desse modo, a concepcdo de ser humano
apresentada pelos entrevistados engloba emogdes, subjetividade, relagdes interpessoais, isto &,
sob uma perspectiva mais integral, complexa e singular.

Entretanto, constatamos que, em alguns momento, ha divergéncias entre o que foi
observado na sala de aula e o que foi dito pelos professores-enfermeiros em seus
depoimentos. Situacdo que faz parte do proprio fazer pedagdgico, tendo em vista que o ser
professor requer uma reflexdo continua sobre o que é dito e o que feito, de modo que ocorra,

cada vez mais, uma relacdo proficua entre teoria e pratica, levando a uma praxis.

E importante, portanto, que cada docente possa refletir sobre qual concepcio de
condicdo humana orienta a sua pratica pedagodgica e, desse modo, como essa perspectiva
reverbera na suas acOes de planejamento, execugdo e avaliagdo, na sala de aula. E, assim,
compreender que, como professor, ensina e aprende ndo sO sobre conhecimentos técnicos-

cientificos, mas também ético-humanisticos.
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Debater, estudar, refletir acerca dessa temética é bastante relevante, particularmente nas

Ciéncia da Saude, de modo especifico na Enfermagem. Isso porque se discute bastante sobre a
humanizacdo, a ressignificacdo do cuidado em saude/Enfermagem, da producdo de um
atendimento que valorize a humanidade dos envolvidos — profissional e usuario do servico.
Entendemos que essa realidade s6 se tornard real quando os sujeitos vivenciarem esse
processo de autoconhecimento. Nesse panorama, a formagdo pode contribuir a partir de
momentos que possibilitem essa vivéncia da condicdo humana. A relacdo interpessoal entre
professor e aluno pode ser uma dessas estratégias que auxiliem a (re)descoberta do humano

do humano que existe em cada um.
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