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DIREITOS HUMANOS NA TERCEIRA IDADE?
UM ESTUDO DE CASO REFERENTE AO ENTARDECER HUMANO
OCORRIDO DURANTE TRES TARDES DE CHAS
COM ALGUNS SINDICALISTAS DA EDUCACAO DE UM

DETERMINADO BAIRRO DE RECIFE.
Daisy Maria de Franga Régo !
RESUMO

A explanada pesquisa possui relevancia em ser aperfeicoada, uma vez, que é a partir do contexto
histérico do sindicalismo no Brasil, mais especifico no Estado de Pernambuco, sendo concebivel
perceber a reestruturacdo da Previdéncia social no Brasil da Constituicdo de 1988 até a
contemporaneidade, numa determinada Regido Metropolitana de Recife.

Diante da premissa seré questionada: Qual a relagdo entre a luta de classe dos aposentados com o atual
Governo?

Em quais periodos do ano realizam-se 0s encontros dos aposentados filiados ao SINTEPE?

E qual a relacéo entre a quantidade de aposentados ativos no processo de luta e a justificativa dos
demais ndo se interessarem pela tematica imensamente necessaria e a0 mesmo tempo conflituosa?
Segundo Bobbio, 1986, pag. 24. Além do fato de que cada grupo tende a identificar o interesse
nacional com o interesse do proprio grupo, sera que existe algum critério geral capaz de permitir a
distingdo entre o interesse geral e o interesse particular deste ou daquele grupo e a combinagao de
interesses particulares que se acordam entre si em detrimento de outros?

O tratamento de dados sera realizado através da metodologia da pesquisa basica ndo estruturada,
observagdo participativa, indireta, pesquisa de campo com 3 grupos de idosos a partir dos 60 anos.
Art. 4° Nenhum idoso sera objeto de qualquer tipo de negligéncia, discriminacdo, violéncia, crueldade
OuU opressdo.

Logo, hd uma imensa diversidade no posicionamento sindical, porém todos prezam pela mesma
campanha: A de um Brasil melhor, justo e igualitario para todos e todas.

Palavras-chave: Histéria, LDB, Legislacdo, Luta, SINTEPE.
Abstract

The foregoing research has relevance to be perfected, once, that is from the historical context of trade
unionism in Brazil, more specific in the State of Pernambuco, and it is conceivable to realize the
restructuring of Social Security in Brazil

of the 1988 Constitution to contemporary times in a particular Metropolitan Region of Recife.

Before the premise will be questioned: What is the relationship between the class struggle of retirees
with the current Government?

In what periods of the year do the meetings of retirees affiliated to SINTEPE take place?

And what is the relation between the number of active retirees in the struggle process and the
justification of others not interested in the immensely necessary and at the same time conflicting
issues?

1 Graduanda do Curso de Pedagogia da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE,
daisymfranca@hotmail.com

(83)3322.3222
contato@conedu.com.br
www.conedu.com.br



A‘QQ o
. VI CONGRESSO
4 NACIONAL:

‘Eonedi EDICACAD

According to Bobbio, 1986, p. 24. In addition to the fact that each group tends to identify the national
interest with the interest of the group itself, there is some general criterion capable of distinguishing
between the general interest and the particular interest

of this or that group and the combination of particular interests that agree among themselves to the
detriment of others?

The data treatment will be carried out through the methodology of basic unstructured research,
participatory, indirect observation, field research with 3 groups of elderly people from the age of 60.
Art. 4 No elderly shall be subjected to any type of negligence, discrimination, violence, cruelty or
oppression.

Therefore, there is an immense diversity in the union positioning, but everyone values the same
campaign: A better, fair and equal Brazil for all.

Keywords: History, LDB, Legislation, Fight, SINTEPE.

INTRODUCAO

A presente pesquisa detém relevancia em ser aperfeicoada, uma vez, que € a partir da
histdria do sindicato de professores no Brasil deveria ter um ensino democratico, garantia de
padrdo de qualidade, pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas, gratuidade do ensino
publico, valorizacao dos profissionais da educacéo escolar, garantidos, na forma da lei, planos
de carreira (Art. 206, VI) porém ndo € bem assim que ocorre na realidade entre 0s
profissionais da educacao.

Diante da premissa serd questionada: Qual a relacdo entre a luta de classe dos
aposentados com o Governo atual?

Em quais periodos do ano realizam-se os encontros dos aposentados filiados ao
SINTEPE?

E qual a relacdo entre a quantidade de aposentados ativos no processo de luta e a
justificativa dos demais ndo se interessarem pela tematica imensamente necessaria e ao
mesmo tempo conflituosa?

A analise sera realizada no SINTEPE (Sindicato dos/as Trabalhadores/as em Educacédo
de Pernambuco). Investigar algumas vantagens ou perniciocidades de alguns decretos-leis da
Eloy Chaves.

O tratamento de dados sera realizado através da metodologia da pesquisa basica ndo

estruturada, observacdo participativa, indiretamente, pesquisa de campo com 3 grupos de

idosos a partir dos 60 anos.
Segundo Bobbio, 1986, pag. 24. Alem do fato de que cada grupo tende a identificar o
interesse nacional com o interesse do proprio grupo, sera que existe algum critério geral capaz

de permitir a distingdo entre o interesse geral e o interesse particular deste ou daquele grupo,
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ou entre o interesse geral e a combinacdo de interesses particulares que se acordam entre si

em detrimento de outros?

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), Lei 9394/1996, repetiu o
ordenamento constitucional no seu artigo 3°, VIII. Além disso, incluiu outro artigo (14), no
qual indica que o regramento para a gestdo democratica deve ser responsabilidade dos
sistemas (estaduais e municipais) de ensino, e que 0s mesmos devem respeitar como condi¢ao
democratica basica, a participacdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares e a

participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracgdo do projeto pedagdgico da escola.

Sendo o objetivo geral:

Pesquisar a reestruturacdo da Previdéncia social no Brasil da Constituicdo de 1988 até
a contemporaneidade, mais especificadamente numa da determinada Regido Metropolitana de
Recife.

E os objetivos especificos:

v Investigar algumas vantagens ou perniciocidades de alguns decretos-leis da Eloy
Chaves até a pressuposic¢ao do novo Governo;

v’ ldentificar se existe e qual o método utilizado entre a categoria dos aposentados para
lutar por avancos na classe;

v Descrever e relacionar o movimento sindical, sua proporcdo para os idosos e de qual
modo permanece 0 estimulo para tornar a categoria com maior visibilidade e
seriedade.

O tratamento de dados foi realizado através da metodologia da pesquisa basica
ndo estruturada, observacdo participativa, indiretamente sendo pesquisa de campo com
3 grupos de idosos a partir dos 60 anos de idade.

No qual irdo contar a respeito dos momentos de luta da campanha salarial 2019,
sobre o sindicato, as atividades culturais, a revista de ISSN, o encontro estadual de
aposentados da educacgdo, o reajuste do piso para 4,17% e a as falsas promessas do

Governo para quem é: Aposentado sim, inativo nunca! Educadores sempre!
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METODOLOGIA

28/01/2019

SINTEPE

No ultimo dia 24 de janeiro,
os Sindicatos filiados a CNTE
(Confederacao Nacional dos
Trabalhadores em Educacao)
realizaram o I Encontro Es-
tadual de Aposentados/as em
Pernambuco. Um momento uni-

Dia do/a Aposentado/a foi comemorado
com debates e confraternizacao

co de uniao, esclarecimentos e
confraternizacao. A atividade
conjunta do Sintepe, Sinproja,
Sinpc e Sinpmol reuniu mais de
200 filiados/as. O presidente da
CNTE, Heleno Araugjo, fez uma
apresentacao historica das lutas
enfrentadas até a conquista do
direito a aposentadoria.

Diante das ameacas a Pre-
vidéncia Social, os/as aposen-
tados/as reafirmaram a dispo-
sicao para a luta e que estarao
presentes nas mobilizacoes que
se avizinham neste ano de 2019.

Entrega dos Jornais

O Sintepe manteve contato com
a Secretaria de Educacao sobrea
suspensao das entregas dos jor-
nais nas residéncias de profes-
sores/as. A informacao recebida
€ que os contratos do Governo
com os jornais estao “tempora-
riamente” suspensos. O assun-
to sera levado para a reuniao
com o Secretario, solicitada por
oficio, e segundo o gabinete do
gestor da pasta, a reuniao sera
marcada nesta semana.

2 Lembrando os 10 anos sem Manoel Mattos
O presidente do Sintepe, Fernando Melo, representou a CUT e o Sin-
tepe no ato ecuménico em lembranca da morte do advogado e militante
dos direitos humanos, Manoel Mattos. A atividade ocorreu na zona rural
de Itambé, Mata Norte. Manoel Mattos também foi advogado do Sintepe e
exercia brilhantemente sua carreira, interrompida pelo seu assassinato.

www.sintepe.org

Fone: [81) 2127.8866 | 2127.8876 -~
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DESENVOLVIMENTO

Conforme Bobbio, 1986, pag. 24. o Pais ainda é um espaco com diversos problemas
politicos, econdmicos, historicos, sociais que nem talvez com o tempo ird transformar a
realidade dos que sofrem e precisam de um emprego digno, com bons salarios, férias, 13°,
folga semanal, aviso prévio, respeito, trabalho em equipe, colaboracdo diaria entre outras
atribuicbes do mercado de trabalho.

Ser tratado como Colaborador e ndo apenas um empregado da empresa, ou até mesmo
como trabalhador escravo, pois o0 que rege na CLT ndo é totalmente articulada, prescrita,
desempenhada entre as empresas.

Além do mais, se ndo houver organizacdo empresarial, participacdo ativa da populacdo
nas elei¢des, o Brasil apenas entrard no momento desastroso que historicamente seria
previsto, ja que somos colonizados e ainda falta muito para haver esse empenho da sociedade
civil. Nos anos 80, as politicas sociais integraram a agenda reformista nacional sob a dupla
chave da democratizacdo e a da melhora da sua eficécia e efetividade.

No mais, sendo ndés brasileiros 0 que nos persiste é unido, paz no local que nédo precise
de miséria, do retrocesso aos anos 90 e sendo assim seremos uma Nacao coesa, forte para
enfrentar os devaneios dos proximos anos.

Em boa medida, o acerto de contas com o autoritarismo supunha um dado
reordenamento das politicas sociais que respondesse as demandas da sociedade por maior
equidade ou, se se quiser, pelo alargamento da democracia social.

Projetada para o sistema de politicas sociais como um todo, tal demanda por reducéo
das desigualdades e afirmacdo dos direitos sociais adquiriu as concretas conotacfes de
extensdo da cobertura dos programas e efetivacdo do universalismo das politicas,
sistematicamente propostas e registradas no texto constitucional de 1988.

Em relacdo aos direitos trabalhistas, a ampliagdo foi também significativa, envolvendo
medidas: tais como a reducdo da jornada de trabalho; a extensdo da licenga-maternidade; a
introducdo de um pagamento adicional para as férias; a extensdo de 12 para a 14 anos da
proibicdo ao trabalho etc.

No plano organizacional, a descentralizagdo e ampliagdo dos graus de participacao
social nos desenhos e formatos dos programas, através de conselhos, foram uma vez mais as

fortes diretrizes para o reordenamento institucional do sistema de protecao social.
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E verdade que a generosa perspectiva que se quis imprimir a reforma social, como

condicdo da democratizacdo do pais, enfrentou desde logo os limites da crise econémica e de
seus efeitos sobre 0 aumento das demandas e encolhimento de recursos.

Entretanto, ndo se reduziram a esse descompasso 0s obstaculos enfrentados. Ao
contrario, o esforgo reformista dos 80 esbarrou nos resistentes mecanismos do clientelismo e
dos fortes privilégios corporativos encastelados no sistema de Politicas.

Em outras palavras, as diretrizes igualitarias e universalistas que legitimamente
orientaram os ensaios de mudancas, embora transpostas para o texto constitucional, ndo foram
ainda assim suficientemente fortes para enfrentar a apropriacdo privilegiada dos recursos por
categorias sociais particulares.

Foi, portanto, sob o signo de forte frustracdo que se fechou aquele primeiro ciclo
reformista. Na metade dos anos 90, no mesmo momento em que se implementavam medidas e
inovacgdes institucionais decididas na etapa anterior, esgotava-se também o otimismo que
prevaleceu no primeiro ciclo reformista dos programas sociais.

E por varias razles, entre elas o fracasso de sucessivos planos de estabilizacdo e a
crescente instabilidade inflacionaria, revelando o modo quase patrimonial de defesa da velha
riqueza sob formas de novos beneficios para os beneficiarios de sempre.

A nova agenda de reformas sociais que desde 1995 armou-se sob o Governo Fernando
Henrique Cardoso teve que se haver com o este duplo legado, de forte impacto institucional:
de um lado, a experimentacdo reformista anterior - € 0 que trouxe em matéria de diretrizes,
orientagoes.

No plano concreto dos interesses, de atores de envergadura, ingredientes todos eles
preservados e alimentados nessa nova etapa que era também de consolidagdo democratica - e,
de outro lado, o “terreno vazio” resultante do desencanto com as utopias reformistas dos anos
80 - bastante preparado, certamente, pela forca das novas ideologias e valores de corte liberal,
alimentados e alinhados com as regras e 0s rumos do estrito ajustamento fiscal.

Ja a Lei Eloy Chaves de 1923, estabeleceu a estruturara do sistema previdenciério
brasileiro com a fundacdo da Caixa de aposentadorias e pensdes para os colaboradores das
empresas ferroviarias. Apos a propagacao da referida lei outras empresas foram beneficiadas,

dessa forma, tornando os funcionarios assegurados com o direito ao INSS.

No entanto durante os 87 anos, a Previdéncia passou por vérias fases até chegar ao
Ministério da Previdéncia Social e ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).
De acordo com o secretario de Previdéncia e Trabalho do Ministério da

Economia, Rogério Marinho, afirmou que a proposta do governo de reforma vai prever idade
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minima de aposentadoria de 65 anos para homens e de 62 anos para mulheres ao final de um

periodo de transicao de 12 anos.

Mesmo diante de toda mudanca no atual Governo e os idosos vivendo cada vez mais, é
um pouco insalubre e desservigco imaginar, concretizar e realizar-se que Senhores e Senhoras
precisardo exercer suas atividades por tanto tempo que poderia ser aproveitado de qualquer
outra maneira que desejarem.

Atualmente, é provavel se aposentar sem idade minima, a partir dos 35 anos de
contribuicdo (homem) ou dos 30 (mulher). A partir de 65 anos (homem) ou 60 anos (mulher)
com tempo minimo de 15 anos de contribuicdo. Pela regra da férmula 86/96, que soma a
idade e o tempo de contribui¢do: no caso das mulheres essa soma deve resultar 86 e, no dos
homens96.

Em caso de aposentadoria rural, a idade minima é de 55 anos (mulheres) e 60 anos

(homens), e com tempo minimo de 15 anos de contribui¢do. Servidores publicos
(Executivo, Legislativo, Judiciario e Ministério Publico) podem se aposentar desde que
tenham tempo minimo de 10 anos de exercicio no servi¢o publico e 5 anos em cargo efetivo
no qual se aposentara.

Além disso, tem de ter 60 anos de idade e 35 de contribuicdo (homem) ou 55 anos de
idade e 30 de contribuicdo (mulher), com proventos integrais; ou 65 anos de idade (homem)
ou 60 anos de idade (mulher), com proventos proporcionais.

Desde 2007, até mesmo as seguradas desempregadas tém direito ao beneficio. A
isonomia de direitos entre os géneros ampliou beneficios também para os homens, que
passaram a ter direito a pensao por morte e ao auxilio-reclusdo. Antes, somente a mulher tinha
direito a esses beneficios em relagdo ao conjuge.

Um dos principios basicos da Constituicdo de 1988 é o de que a previdéncia solidaria
deveria assegurar o sustento do trabalhador e de sua familia quando ele ndo puder se manter,
seja por doenga, acidente, gravidez, prisdo, morte, velhice e a licenca maternidade, sendo
aumentada de 84 para 120 dias.

A representatividade da Lei Eloy Chaves de certa forma foi um avanc¢o para os direitos
sociais e trabalhistas do ser humano. Com passar de cada Governo foi tornando-se complicada

e desastrosa a Previdéncia social.

Garantias sdo renegadas a tal ponto do colaborador se tornar uma “mao de obra barata”,
devido a tanta exigéncia e poucos direitos que tornam o laboro escravizado e sem futuras

garantias de um minimo sobrevivéncia adequada e satisfatéria.

(83)3322.3222
contato@conedu.com.br
www.conedu.com.br



A\
VI CONGRESSO
4 NACIONAL-

‘Eonedi EDICACAD

Diante disso é cabivel tornar o INSS um ambiente, no qual, todos os beneficiarios

tenham seus direitos respeitados da forma que deveria.

Tratando-se do SINTEPE que é uma entidade civil de carater sindical, sem fins
lucrativos, independentemente de qualquer atividade politico-partidaria, sem quaisquer
discriminacdes ou preconceitos de raga, cor, sexo, credo religioso, com duragdo por tempo
indeterminado.

Integrada pelos/as trabalhadores em educacdo de todo o Estado, ativos e aposentados
vinculados a Secretaria Estadual de Educacdo, compreendendo-se a rede publica estadual, nos
niveis, educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio que se regem pelo presente

Estatuto.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A reforma da Previdéncia precisaria gerar uma convic¢do mais realista para a classe
social menos favorecida que surge ao longo dos tempos de que teria condi¢des de vida e
melhorias em varios aspectos.

Parece até que tudo é retrocesso de 1923, uma lei que foi um marco histérico,
atualmente s6 ira prejudicar, denegrir e ter efeitos sob a salde do ser humano, vida e o dia a
dia das pessoas que ird sofrer com a falta de direitos humanos, sendo no minimo um fator
decisivo para a vida de cada um.

Na entrevista, um grupo de sindicalistas do SINTEPE comentaram em relacdo as
promessas que nunca sdo cumpridas de dobrar o piso desde 2014 e até hoje, “a nossa luta é
pela campanha dos 4,17% que irad iniciar apos o carnaval”.

Para nos sindicalistas nunca € facil obter nossas “vitérias” devido ao cenario politico
catastrofico em que vivemos.

Geralmente os encontros ocorrem nas ultimas tercas-feiras do més, no qual, séo
realizadas palestras, atividades, ou passeios no decorrer do ano.

Faz parte do grupo 100 idosos filiados e para se candidatar € preciso pagar 1% da
renda bruta de cada integrante e quem ndo se interessa em fazer parte, sao cerca de 12 mil

aposentados, tentamos persuadir, porém ndo adianta. Mesmo com todos os beneficios os

aposentados ndo aceitaram.
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CONSIDERACOES FINAIS

Com referéncia a luta do sindicato de uma determinada Regido metropolitana de
Recife, expde-se concernente & base com total énfase na educacdo o problema encontrado
caberia em niveis Federais, regionais e/ ou municipais.

Sendo a luta da classe educadora atributo mais do que necessario para uma
transformacdo no Governo contemporaneo e beneficiando o trabalhador, ndo os Politicos.

Segundo o Estatuto do idoso, 2003: Art. 4° Nenhum idoso sera objeto de qualquer tipo
de negligéncia, discriminacdo, violéncia, crueldade ou opressdo, e todo atentado aos seus
direitos, por agdo ou omissdo, sera punido na forma da lei.

Logo, ha uma imensa diversidade no posicionamento sindical, porém todos prezam

pela mesma campanha: A de um Brasil melhor, justo e igualitario a todos.
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