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RESUMO

A prética docente no AEE esté envolvida em a¢des que exigem interacdo voltada a formacao dialogica
dos sujeitos que protagonizam a inclusdo escolar. Neste sentido, buscou-se conhecer como ocorre esta
pratica docente e os desafios encontrados na sua atuagdo no contexto de dois polos de atendimentos da
Rede Municipal de Ensino de Guarabira-PB. A metodologia caracteriza-se como abordagem qualitativa
e observatoria e o instrumento utilizado para a coleta de dados foi um questionario semiestruturado com
9 questdes utilizada para anélise dos dados. Na Fundamentacéo teorica dialogou com autores como:
Siluk (2014), Ropoli (2010), Mantoan (2003) e documentos legais: decreto n® 6.571, de 17 de setembro
de 2008, a Resolucdo N° 4 de 2 de outubro de 2009 e outras Leis e Decretos que tratam do assunto. Os
resultados indicam que a pratica docente no AEE no Municipio de Guarabira/PB ainda estd em processo
crescente. Mesmo assim, mostram-se com algumas questdes em relagdo a qualificacdo e recursos
adequados para desenvolver um bom trabalho, pois estes ndo se sentem preparados e amparados para
receber o publico alvo da Educacdo Especial; da mesma forma, percebe-se professores relutantes em
usar técnicas e atividades diferenciadas. Estas dificuldades afetam a inclusdo dos alunos com
deficiéncia, mostrando ser um processo delicado e complexo, por varios motivos, 0s quais destacamos:
despreparo académico, preconceito, motivos politicos, inconformidades com as politicas publicas e
desconhecimento das deficiéncias e, principalmente, dificuldade de realizar capacita¢fes, implementada
pelo governo federal, fato que ndo tem garantido o acesso suficiente aos professores as instituicGes
publicas de ensino.

Palavras-chave: Prética de Ensino. Assisténcia Educacional Especializada. Formagao de Professores.
Inclusdo.

1.INTRODUCAO

O interesse por pesquisar a atuacdo dos professores do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) das Salas de Recursos Multifuncionais (SRMs) de Guarabira/PB, surgiu
depois de vivenciar algumas experiéncias durante minha pratica pedagogica numa sala de
recursos. Percebi o quanto é dificil a pratica docente no AEE em desenvolver todo processo
atribuidos para essa fungédo, que nédo sdo poucas; dificuldades em desenvolver a¢des as quais
exigem capacitacOes especificas, nesse caso, formagdes e recursos pedagogicos, referentes ao

aluno com autismo; como também, estabelecer uma relacdo com professores da sala regular, no
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sentido de envolvé-los na arte de atuar com inclusdo de pessoas com deficiéncia, da mesma

forma, a dificuldades de interagir e dialogar com familiares de alunos com deficiéncia.
Dificuldades essas, que me incitaram a conhecer melhor e valorizar mais sobre o trabalho
realizado desses profissionais, inquietacdes e desafios que véo sendo atribuidos no decorre das
nossas praticas aos alunos com deficiéncia. Dai, entdo, o enfoque do presente estudo que
discorre a respeito do servigo do profissional do Atendimento Educacional Especializado/AEE
na area da Educacdo Especial oferecido aos alunos com deficiéncia (surdez, intelectual,
auditiva, fisica, maltipla e surdocegueira), Transtorno do Espectro do Autismo/TEA e altas
habilidades/superdotacdo - AH/SD, o qual se propde em mostrar e analisar os desafios da
pratica do professor no processo das a¢bes pedagdgicas.

Portanto, essa problematica nos direcionou para algumas questfes de estudo pertinentes,
tais como: quem sdo os profissionais que atuam no AEE?; qual a formacdo desses
profissionais?; quais as maiores dificuldades na atuacao desses profissionais na rede publica de
ensino? Considerando a especificidade do aluno, participagdo da familia e valorizacéo
profissional.

A pesquisa tem por objetivo geral compreender os processos pedagogicos da pratica
docente da sala de recursos multifuncional, analisando os desafios e/ou alternativas de avancos
desenvolvida no atendimento educacional especializado do municipio de Guarabira/PB.

Este trabalho pretende refletir de forma positiva nos estudos da area pesquisada, na
medida em que procura evidenciar as reais situacfes das praticas de professores na area de
educacdo inclusiva dentro do proprio ambiente escolar. Considerando o0s objetivos
anteriormente explicitados chegamos ao ponto da pesquisa de ter verificado o AEE da forma
mais concreta e realista para as interrogacdes aqui explanadas.

METODOLOGIA

Este trabalho, trata-se de uma pesquisa de abordagem qualitativa, que aborda sobre a
pratica pedagdgica do professor do AEE em duas escolas municipais da cidade de
Guarabira/PB. O método escolhido foi a pesquisa qualitativa, que de acordo com Denzin e
Lincoln (2006, p.17), traz a seguinte definigdo:

A pesquisa qualitativa é uma atividade situada que localiza o observador no mundo.
A pesquisa qualitativa envolve uma abordagem naturalista, interpretativa, para
mundo, o que significa que seus pesquisadores estudam as coisas em seus cenarios
naturais, tentando entender, ou interpretar, os fendmenos em termos dos significados
que as pessoas a eles conferem.

Seguindo essa linha de raciocinio, Vieira e Zouain (2005) afirmam que a pesquisa

qualitativa atribui importancia fundamental aos depoimentos dos atores sociais envolvidos, aos
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discursos e aos significados transmitidos por eles. Nesse sentido, esse tipo de pesquisa preza

pela descricdo detalhada dos fendmenos e dos elementos que o envolvem.
2.2 Instrumentos de coleta de dados e Procedimentos

A pesquisa esta dividida por trés procedimentos: inicialmente foi realizada a leitura de
assuntos especializados para obter elementos tedricos que possam contribuir nos dados da
pesquisa. Em seguida, foi elaborado um roteiro de questionario semiestruturado com 13
questdes, aplicado com as quatro professoras do AEE das duas escolas publicas. Segue em
anexo o questionario da pesquisa de dados.

Esta pesquisa foi realizada dentro de duas escolas municipais da cidade de Guarabira,
as quais trabalham com a incluséo escolar. Para sua realizacéo, inicialmente foi feito contato
com as professoras das escolas, com intuito de apresentar o interesse em realizar a pesquisa no
ambito dessas instituicdes. Apos o0 consentimento, realizamos um primeiro contato com cada
professora da coleta de dados. Salientamos que todas as professoras preencheram e assinaram
a pesquisa. As profissionais que foram entrevistadas apresentaram uma boa receptividade e
desejo em colaborar com a pesquisa. A realizacdo dos questionarios e as observacdes foram
realizadas somente com quatro professoras especializadas em Atendimento Educacional
Especializado, sendo duas de cada escola.

2.3 Publico alvo da pesquisa

No que diz respeito aos participantes da pesquisa, sdo quatro professoras atuantes no
AEE na Rede Municipal de Ensino de Guarabira/PB. As profissionais do AEE, sdo todas do
sexo feminino, sendo que trés com formacdo em Pedagogia e apenas uma com formacdo em
Licenciatura em historia.

3. AINCLUSAO ESCOLAR E O APOIO DA SALA DE AEE

A incluséo, tenta combater a excluséo de determinadas situagdes da vida cotidiana, ou
seja, muitos individuos excluem outros devido a terem uma distinta classe social, ou algum tipo
de deficiéncia, por idade, género, nivel educacional, distdrbios psicologicos, entre outros. 1sso
infelizmente ocorre em qualquer ambiente, seja familia, de trabalho, escolar, etc. Por isso é
importante abordar a inclusdo escolar, visto que estd acolhe todas as pessoas (alunos,

professores, funcionarios) sem exceg¢do, no sistema de ensino.

Para a organizacéo desse espaco, as escolas publicas de ensino regular recebem varios
recursos como: equipamentos de informatica, mobiliarios, materiais pedagogicos e de
acessibilidade. Em contrapartida, essas institui¢cdes devem disponibilizar o espago fisico e um
professor para atuar no AEE. O acesso ao Programa se d& pela a¢do da Secretaria de Educacéo,
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que apresenta a demanda no Plano de Acdes Articuladas - PAR e indica as escolas a serem

contempladas. Por meio do Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011 (BRASIL, 2011).

Muitas salas foram implantadas com distribui¢cdo de material especifico. As Salas de

Recursos Multifuncionais sao classificadas como tipo I e Il, de acordo com 0s equipamentos,
mobiliarios e materiais didaticos pedagdgicos que as compdem (BRAUN; MARIN, 2016, p.
4).

O AEE é uma modalidade de ensino em evidéncia no momento, pois se apresenta como
um apoio significativo para as escolas regulares, em consideracdo ao aumento de alunos com
deficiéncia que ingressam no ensino comum e a énfase dada a este servico principalmente ap6s
a instituicdo da Politica Nacional de Educacgdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva
de 2008.

[...] os atendimentos especializados expressam uma concep¢do de inclusdo escolar
que considera a necessidade de identificar barreiras que impedem o acesso de alunos
considerados diferentes. ” Com o respeito a diversidade, o objetivo do trabalho
educacional deve ser o de permitir acesso a educacéo a todas as criangas, jovens e/ou
adultos. (GARCIA, 2008, p. 18).

Para atender esse publico do AEE, foi criado o “Programa de Implantagdo de Sala de
Recursos Multifuncionais”, que tem como objetivo apoiar as “redes publicas de ensino na
organizacdo do Atendimento Educacional Especializado complementar ou suplementar a
escolarizacdo e fortalecer o processo de inclusao educacional”, que esteja matriculado em
classes comuns do ensino regular, assegurando-lhe condi¢bes de acesso, participacdo e
aprendizagem. Também é de suma importancia (BRAUN e MARIN, 2016) que o Atendimento
Educacional Especializado seja oferecido na propria escola, sempre que possivel, pois essa
oferta possibilita uma maior interlocucédo entre o professor do AEE e os professores do ensino
comum.

Porém, o maior desafio para o fortalecimento dessa pratica se caracteriza numa escola
inclusiva de fato, (LINKIEVICZ, 2012), ou seja, reinventar, reelaborar, reconstruir, resignificar
e manter um olhar de alteridade sob a pratica pedagdgica, adaptar as necessidades de seus
alunos e néo esperar que 0s mesmos se adaptem a um modelo previamente fixado; articular e

estabelecer o desenvolvimento das atividades para efetiva participacdo e aprendizado dos

alunos; orientar os professores e as familias estabelecendo uma relacdo de cooperacdo e
interacdo; desenvolver atividades préprias do AEE e promover recursos pedagogicos e
acessiveis de forma que ampliem as habilidades promovendo a autonomia e participacdo do

aluno com deficiéncia.
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Para alguns professores do ensino regular, e para especialistas em educacao especial, a

incluséo escolar amedronta. Muitos argumentam que ndo tiveram preparo para trabalhar com
criancas especiais e sentem-se “esvaziados” ao constatar que a escola inclusiva ndo admite a
repeténcia tradicional. Toma-se como exemplo um aluno de 14 anos nédo alfabetizado,
frequentar o 9° ano, vale ressaltar que a inser¢do por idade cronoldgica é um dos principais
parametros da inclusdo. (WERNECK, 2010).

Para atuar na educacéo especial, o professor deve ter como base da sua formacdo, inicial
e continuada, conhecimentos gerais para o0 exercicio da docéncia e conhecimentos especificos
da area. Essa formacdo possibilita a sua atuacdo no atendimento educacional especializado,
aprofunda o carater interativo e interdisciplinar da atuacdo nas salas comuns do ensino regular,
nas salas de recursos, nos centros de atendimento educacional especializado, nos ndcleos de
acessibilidade das instituicdes de educacao superior, [...], para a oferta dos servicos e recursos
de educacéo especial (BRASIL, 2015).

Entende-se que um professor quando bem qualificado, tanto a nivel inicial ou continuo,
seja gradativamente capaz de atender satisfatoriamente a demanda social atual.
4 RESULTADOS E DISCUSSOES

As escolas do municipio de Guarabira possuem trés polos de atendimentos educacionais
especializados e alguns desses polos, ainda, estdo em processo de estruturacao, seja relacionado
a estruturas arquitetbnicas (espagos fisicos), ou até mesmo a servicos de pequeno porte,
como mobiliario, materiais didaticos e pedagdgicos, recursos de acessibilidade e equipamentos
especificos para o atendimento dos alunos ou até mesmo, as dificuldades que algumas
professoras encontram em buscar meios para se qualificarem, visto que, o descaso por parte de
politicas publicas em fornecer formac&o continuada a essas profissionais como também aos
professores da sala regular, ainda esta longe de ser alcangadas ou se restringe em pequenas
acOes que em alguns casos sao ineficientes para quem trabalha com pessoas com deficiéncia.
Mas apesar de toda dificuldade, sdo profissionais que visam a cada dia 0 compromisso com a
educacéo a qual lhes foi submetida, buscando meios para encararem as dificuldades e barreiras
nessa area de atuacao.

Como mencionado na metodologia, essa pesquisa teve como um de seus elementos

metodologicos para a construcdo dos dados, a observacdo de préaticas das profissionais que
atuam na sala de atendimento educacional especializado e os discursos dos profissionais através
do questionario semiestruturado. Optamos por identificar as professoras por:

Professora AEE1, Professora AEE2, e Professora AEE3
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4.1 Discursos dos professores do AEE

Segue abaixo os discursos das trés professoras que atuam no Atendimento Educacional
Especializado. Para melhor apresentar as reflexdes realizadas, elaboramos por categoria as
questdes para analises. As falas distribuidas, nos segmentos dos quadros abaixo, sdo
transcri¢fes na integra, concedidas a partir dos roteiros de questionarios semiestruturados.

Quadro 1 — Discursos professoras que atuam no Atendimento Educacional Especializado

Primeiro A ,
Escolha pela docéncia na area do AEE
segmento
Professora Para atender a pessoa com surdez
AEEL:
Professora Na verdade, eu ndo escolhi, fui solicitada a atender uma necessidade da
AEE2: escola que trabalho, com relacdo a alunos surdos.
Professora Né&o foi eu que escolhi, e sim a dire¢do da escola onde trabalho. Por ter
AEE3: experiéncia em trabalhar com alunos com deficiéncia.

Fonte: Dados da pesquisa, 2019

Verifica-se que a escolha pela area de AEE foi por diversos motivos. Uma foi solicitada
por possuir formacao para atender alunos surdos e as outras entrevistadas afirmam que ndo foi
uma escolha e sim uma indicacdo da gestora escolar, ou necessidade de um trabalho. Isso
demonstra que o convite realizado pela gestora néo foi aleatdrio, ja que algumas apresentaram
uma certa experiéncia e sensibilizacdo nessa area, ja que todas eram docentes de sala comum
com alunos com deficiéncia. Motivo pelo qual, a direcdo escolar, apresentou interesse para
atuar na sala de recursos, como uma forma de ajudar alunos, publico alvo do AEE a escola
como um todo. Outro aspecto relevante € que as professoras ndo demonstraram insatisfacdo
com a profissao.

Quadro 2 — Satisfacdo das professoras no ambiente de trabalho

Segundo

Rotina de trabalho e organizagdo do plano AEE
segmento

Trabalho em dois municipios preenchendo minha carga horaria nos turnos

Professora | manha e tarde. Quanto ao plano, sdo organizados em contetdo, objetivos,
AEE1 metodologia e recursos. Ter uma boa observacgédo para com o aluno e perceber

seu desenvolvimento mediante atividade.

Duas jornadas. Manhd e tarde em escolas municipais diferentes. Mas, a mesma

funcdo. No plano, avalicdo diagnostica (como chega), listar habilidades ndo

Pr%éség 8| desenvolvidas e 0 que precisa desenvolver. Elaborar atividades que consolide
0 aprendizado e desenvolva o que ainda ndo assimilou. Registro, avaliacao,
repeticéo.

Meu expediente de trabalho tem inicio as 13:00 horas, onde atendo alunos de

Professora . o oa , ) .

AEE3 diferentes deficiéncias, até as 17:00 horas e no turno noite sou professora da

EJA.
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Fonte: Dados da pesquisa, 2019

Nota-se que a rotina das entrevistadas € muito semelhante, pois em todas as falas
revelam trabalhar em dois turnos. Destacamos a fala da professora AEE2 que sistematiza sua
rotina em duas salas de AEE em cidades diferentes. Evidenciou-se também nessas falas que
tanto a professora AEE1 quanto a AEE3 atua em duas modalidades distintas, no AEE como
também em sala regular.

Quanto as atividades desenvolvidas na sala de recursos, as mesmas enfatizam que além
do planejamento, avaliacdo diagnostica do aluno (ficha de anamnese), registro, e elaboragéo de
material didatico, entre outros, o professor, para elaborar um bom plano de AEE, precisa ter
uma boa observacdo como também conhecimento e compreensao das necessidades dos alunos
a serem atendidos e reconhecer suas habilidades. Porque é preciso buscar entender que alunos
muitas vezes apresentam um mesmo diagndstico ndo, necessariamente, solicita a mesma forma
de intervencdo pedagogica, visto que cada individuo € Unico e tem sua particularidade de se
relacionar com o ambiente, de processar informag6es e produzir conhecimentos (SILUK,
2014).

Sendo assim, os atendimentos aos alunos com necessidades especiais na sala de
recursos, devem ser organizados priorizando atividades de sondagem, verificacdo de
habilidades do educando para posteriormente construir o Plano Individual Especializado - PEI,
entrevista com o0s responsaveis (anamnese), o periodo e a frequéncia de cada atendimento,
devolutiva da avaliacdo realizada pela professora do AEE a Direcdo, especialistas e professores
envolvidos, bem como os recursos e servigos a serem ofertados devem ser definidos tomando
como referéncia a peculiaridade de cada aluno.

Quadro 3 — Nivel de formacéo professoras AEE
Terceiro Se recebe Formacéao para atuar na sala de AEE e que tipo de formagéo
segmento consideram necessaria.
Recebo as formagdes que busco por conta propria. Transtorno do espectro

Professora . - « . A
Autista e portugués para surdos. Formacdo em pedagogia, jogos ludicos,
AEE1 o T . .
deficiéncias diversas (autismo, surdez, braile, etc.).
N&o. Mas ja fiz formacdo para a sala de atendimento educacional
Professora L o . .
AEE? especializado. Especifica do atendimento (AEE) e paralelo a isso, algumas

deficiéncias especificas (TEA, LIBRAS, TDAH).
Professora | Sim, recebi formagdo para professores atuar em sala de AEE. *Né&o

AEE3 respondeu a pergunta seguinte.
Fonte: Dados da pesquisa, 2019

Nos depoimentos acima, constata-se que as professoras tém conhecimentos sobre as
exigéncias do AEE, em termos de formacdo para essa modalidade de ensino, pois a maioria

mencionou participar de formacdes continuadas, treinamentos e capacitagdes por conta propria.
\ ]
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Quanto a segunda pergunta, que formagdo elas acham necesséria para atender no AEE? A

professora AEE1 e AEE2, foram bastante categéricas, ja que mencionaram formacgoes
especificas, ou seja, buscando meios para se qualificar em cursos de formacdo continuada
superando barreiras e formacdes iniciais deficitarias bem como dar continuidade ao processo
formativo para melhor se enquadrar no contexto profissional da educacéo inclusiva, que atenda
as expectativas do publico alvo dessa modalidade de ensino.

Conforme o Art. 12 da Resolucdo CNE/CEB N° 4/2009, que compe as Diretrizes
Operacionais para o0 atendimento educacional especializado na educacéo basica, modalidade da
educacdo especial, diz: “Para atuagdo no AEE, o professor deve ter formacgao inicial que o
habilite para o exercicio da docéncia e formagdo especifica para a Educagdo Especial”
(BRASIL, 2009, p. 3).

Considerando as exigéncias legais da Resolucdo, entendemos que para atuar no AEE o
professor (a) precisa apresentar formacéo inicial em cursos de graduacéo especificos como as
licenciaturas em Educacédo Especial e em pedagogia, ou seja, com habilitacdo especifica na area
de Educacao Especial. E, além disso, a legislacdo determina uma possivel formacao continuada
a partir de cursos de especializacdo e aperfeicoamento. No trecho que segue, podemos constatar

tais possiblidades de formagéo:

Para atuar no AEE, os professores devem ter formacéo especifica para este exercicio,
que atenda aos objetivos da educacdo especial na perspectiva da educacéo inclusiva.
Nos cursos de formacdo continuada, de aperfeicoamento ou de especializagdo,
indicados para essa formacdo, os professores atualizardo e ampliardo seus
conhecimentos em conteudo especificos do AEE, para melhor atender a seus alunos.
(ROPOLI et al., 2010, p.28).

Portanto, constitui se por parte do governo, a oferta de cursos de formacédo continuada
para professores com o propdsito de comtemplar os requisitos da Educacdo Especial na
perspectiva da educacéo inclusiva. Em contrapartida, cabe ressaltar que em relagé@o aos aspectos
de formacgOes exigidas para atuar na sala de recursos, ndo sdao nitidamente definidos pelos
documentos norteadores da politica de inclusdo, pois depende da especificidade de cada regido,
estado ou municipio, isto é, quanto mais diversificada a demanda de criangas com deficiéncia,

maior a necessidade de conhecimentos gerais e formacoes especificas da educacao especial.

Mostra em suas pesquisas uma preocupacdo com a formacao desses profissionais que
atuam em salas de recursos multifuncionais enfatizando que a [...] formacéo
continuada em servico permite aos professores: Organizados em grupos de estudo,
por componente curricular, buscam estudar, de contelido em contetido, o contexto, as
situacdes, os problemas que originaram os conteidos e as suas significagdes em
contextos, situaces e problemas reais para alunos reais. (HENGENMUHLE, 2007
apud ROSELEN, 2013, p. 4).
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Diante disso, nota-se um certo descaso por parte dos érgaos publicos em capacitar esses

professores, formagdes e capacitacfes para desenvolver um bom trabalho, precisam estar
preparadas para trabalhar com as diferencas e peculiaridades de cada aluno e para isso precisa
ter um conhecimento mais apurado do que deve fazer numa sala do AEE. E preciso estar
preparado para as diversas situacfes que ira encontrar na sua préatica e ter consciéncia que nao
vai lidar apenas com um modelo de aluno. A formacdo docente do profissional de AEE
compreende ha varias areas de conhecimentos de forma integrada e permanente, ndo pode
restringir-se a apenas cursos ocasionais de curto prazo. Precisa refletir sobre sua préatica, para
que possa buscar novos conhecimentos e aprimorar 0 ensino que estd oferecendo para o seu
aluno em sala de aula. Infelizmente, é o que esta ocorrendo nesses Ultimos anos aos professores
do AEE, ofertas de cursos a curto prazo. E preciso que, os 6rgios competentes, se atentem a
qualificar profissionais da educacdo de forma continua e evolutiva, valorizando e refletindo
sobre a pratica pedagdgica em carater mais acessivel para a mudanca desejada na educacgdo

especial e em outros contextos complementares.

Quadro 4 — Nivel de dificuldades e desafios do professor de AEE

Quarto Dificuldades e desafios do professor de AEE

segmento
Professora Os ambientes escolares ndo oferecem estruturas organizadas para trabalhar
AEE1 videos, musicas e material concreto.
Professora Dificuldades em desenvolver na crianca habilidades que fogem do campo
AEE2 pedagdgico. Desafio: que saia melhor que entrou.
Professora Muitas dificuldades e desafios existem tem em toda profissdo e a nossa é a
AEE3 falta de valorizacdo profissional.

Fonte: Dados da pesquisa, 2019

Os relatos acima apresentam problemas de trés ordens: falta de alguns materiais ou
recursos didaticos, as dificuldades em desenvolver habilidades que muitas vezes ndo faz parte
da funcdo do professor de AEE e a incompreensdo do trabalho do profissional do AEE em
relagdo a valorizagdo e reconhecimento desse profissional. Partindo para a primeira colocagédo
a respeito da falta de recursos na sala de AEE, a professora se refere as estruturas das salas,
espagos e recursos tecnoldgicos para que possam desenvolver atividades ludicas amplas.

Muitos desses ambientes ndo possuem 0s recursos necessarios para a efetiva inclusdo como:

computadores, impressoras, tv, entre outros.
Conforme o Decreto n° 6.571, de 17 de setembro de 2008, art. 3, e § 1° as salas de
recursos sao ‘“Ambientes dotados de equipamentos, mobilidrios e materiais didaticos e

pedagbgicos para a oferta do atendimento educacional especializado. ” Os equipamentos,
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materiais e recursos de acessibilidade das Salas de Recursos Multifuncionais estabelecidos pelo

MEC e de suma importancia para facilitar a aprendizagem do aluno (BRASIL, 2008).

Outro fator ineficiente sdo as estruturas arquitetdnicas das escolas, aspecto que merece
destaque devido a localizacdo das salas em locais inadequados e de dificil acessibilidade para
pessoas com deficiéncia fisica, sendo necessario escalar alguns degraus para ter acesso a sala
de recursos multifuncional. S&o salas pequenas destinada aos atendimentos como também para
guardar os diversos jogos e outros materiais didaticos disponibilizados pelo poder publico, além
daqueles confeccionados pela professora para serem utilizados pelos alunos e para a realizacdo
de atividades didéticas.

Para a outra participante, a dificuldade estd em desenvolver habilidades que fogem da
sua competéncia, ou seja, 0 que a professora quis dizer é que existem habilidades que sdo
desenvolvidas por outros profissionais como, psicopedagogo, terapeuta ocupacional,
fonoaudiologo, entre outros, e que muitas vezes, o profissional do AEE acaba tendo que utilizar
métodos para complementar as necessidades dos alunos que sdo indispensaveis o
desenvolvimento da crianca e consequentemente para uma inclusdo de fato. As escolas
precisam desenvolver um trabalho colaborativo entre esses profissionais, professor de AEE e a
familia com o objetivo de ampliar estratégias pedagdgicas, autonomia e interacdo social. Mas,
infelizmente, as instituicdes ndo disponibilizam de profissionais para tais finalidades,
principalmente, quando se trata de alunos com TEA - Transtorno do Espectro Autista.

Desse modo, ser professor de AEE é um desafio constante e repleto de atribuicdes
complexas e desgastantes. Mas o principal desafio para a estabiliza¢do dessa préatica se exprime
na compreensdo da verdadeira inclusdo, isto €, desafios que se caracteriza em reinventar,
reelaborar, resignificar, reconstruir, readaptar as necessidades quando necessario; desenvolver
atividades para a consolidacdo e aprendizado dos alunos; estabelecer uma relagdo de
colaboracdo e orientagdo com outros profissionais, professores e familiares, desenvolver
recursos pedagogicos de forma que ampliem as habilidades com o objetivo de promover a
autonomia e a efetiva participacdo do aluno com deficiéncia. Nesse contexto, ao contemplar o

preparo dos professores do AEE, Prietto (2005) enfatiza que este deve estar atento aos alunos

com deficiéncia e:

Assim, os professores devem ser capazes de analisar os dominios de conhecimentos
atuais dos alunos, as diferentes necessidades demandadas nos seus processos de
aprendizagem, bem como, a partir, pelo menos, dessas duas referéncias, elaborar
atividades, criar ou adaptar materiais, além de prever formas de avaliar 0s alunos para
que as informagBes sirvam para retro-alimentar seu planejamento e aprimorar o
atendimento aos alunos. (PRIETTO, 2005, p. 58).
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Portanto, assumir o papel de professor (a) do AEE — Atendimento Educacional

Especializado ndo é tarefa facil, & assumir compromisso com o educando, sua familia, mas
também com a escola, comunidade, com os professores, com 0s avancos adquiridos, isto é, a
arte de ensinar € uma virtude gque vai ao encontro do novo sem receio de inovar. Como diz
Mantoan (2003, p.81):

Inovar ndo tem necessariamente o sentido do inusitado. As grandes inovacdes estdo,
muitas vezes na concretizacdo do ébvio, do simples, do que é possivel fazer, mas que
precisa ser desvelado, para que possa ser compreendido por todos e aceito sem outras
resisténcias, sendo aquelas que déo brilho e vigor ao debate das novidades.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho, objetivou compreender os processos pedagdgicos da pratica
docente da sala de recursos multifuncional, que foi relevante para que a comunidade académica
aprofunde mais conhecimentos na area. Foi analisado os desafios e/ou alternativas de avangos
desenvolvida no atendimento educacional especializado do municipio de Guarabira/PB por
meio entrevistas com professoras do ensino escolar, para que possa servir de instrumento na
implementacdo da modalidade de ensino e a historia da Educacdo Especial.

Durante as observagdes constatou-se que as professoras se sentem desafiadas a ensinar
alunos e fazer com que 0s mesmos superem suas limitagdes, mas também, nota-se o quanto
estdo buscando meios para desenvolver um bom trabalho, seja em busca de cursos para se
qualificarem ou em novas metodologias para melhorar o desempenho dos alunos com
deficiéncia. E importante que o professor faga uma analise da sua pratica e reconhega suas
dificuldades, é natural se sentir incapaz quando se depara com 0 novo, pois trabalhar com
pessoas diferentes nos faz pensar que ndo somos capazes de desenvolver um bom trabalho.
Entdo, criamos a desculpa que ndo recebemos qualificacdo para tal finalidade para trabalharmos
com pessoas com deficiéncias.

Outro ponto fundamental que chamou atencdo foi a auséncia de aproximacao e
comunicagdo entre os professores regentes nas salas de aula comum com os professores
especializados em Atendimento Educacional Especializado. Visto que, essa aproximagao sé é
realizada nos encontros pedagdgicos da escola.

E valido ressaltar que legislativamente € atribuigio do professor do AEE o trabalho em

equipe com os professores que atuam nas salas de aula. Obviamente que essa falta de
aproximagao ndo pode ser responsabilidade apenas do professor do AEE, a iniciativa deve ser
de ambos, professores do AEE e professores da sala regular. Embora, seja compreensivel esse
distanciamento, pois a maioria das professoras trabalham dois horarios. Tornando esses

momentos inviavel para a realizacdo desse trabalho colaborativo.
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