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RESUMO Deficiéncia fisica ou deficiéncia motora € uma limitacdo do funcionamento fisico-
motor d e individuos. Normalmente, os problemas ocorrem no cérebro ou sistema locomotor,
levando a um mau funcionamento ou paralisia dos membros inferiores e/ou superiores. Consiste
e disfuncdo, de caracter congénito ou adquirido, que afeta a motricidade dos individuos
(mobilidade, coordenacdo, fala). Pode ter um caracter definitivo estavel ou evolutivo com
tendéncia a modificar-se com o tempo. O presente trabalho propde analisar a abrangéncia e 0s
limites da legislacdo no que tange o poder normalizador e regulamentador junto as pessoas
portadoras de necessidades especiais, visando mobilidade inclusiva, e quebra das barreiras
arquitetbnicas com prioridade aos cadeirantes. Utilizando-se de pesquisa qualitativa, com
carater bibliografico e orientacdo analitico-descritiva, mediante consulta, interpretacdo de
documentos oficiais, livros, dentre outros. O Conhecimento das Leis e Normas facilitam o
dialogo e finalmente anexacdo dos individuos com restricbes motoras nas agdes que fomentam
0 viver em sociedade. O portador de necessidade especial ndo pode nem deve ser subjugado
por sua aparéncia fragil. Por isto, tais preceitos devem desaparecer do convivio social, as
atitudes de aceitacdo das diferengas individuais e de valorizagdo da diversidade humana e
enfatiza a importancia do pertencer, da convivéncia, da cooperacdo e da contribuicdo que todas
as pessoas podem dar para construirem vidas comunitarias mais justas, mais saudaveis e mais
satisfatorias.
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INTRODUCAO

Determinar um conceito especifico e Unico sobre o que vem a ser deficiéncia é algo
muito abstrato, uma vez que cada individuo possui 0 seu entendimento particular sobre o termo
e 0 que pode representar uma inabilidade para uma pessoa, ndo exatamente sera para outra. De
acordo com a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) deficiéncia pode ser considerada a
incapacidade fisica ou mental de um individuo, e a limitacdo em realizar certas atividades
também € incluida nessa perspectiva. Conceituar o termo Deficiéncia, portanto, é extremamente
complexo, e essa complexidade leva a sociedade a tomar suas proprias conclusdes levando em
consideragdo a comparagdo humana entre uma pessoa com necessidades especiais de outra sem
limitacdes (SLOBOJA, 2014).

O tema acessibilidade comecou a fazer parte das discussdes a respeito das politicas
publicas voltadas para a pessoa com deficiéncia ha muito pouco tempo no pais. Antes da
Constituigdo Federal de 1988, a matéria havia sido tratada apenas na Emenda Constitucional n°

- 12, de 17 de outubro 1978, e, ainda assim, o texto dizia respeito tdo somente ao acesso aos
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edificios e logradouros. Com a promulgacdo da Constituicdo de 1988, houve a inser¢éo efetiva
do assunto no marco legal federal brasileiro, ainda que de forma muito timida. O tema € citado
na Carta Magna em seu artigo 5°, que garante o direito de ir e vir, e estabelece que: “XV - é
livre a locomocdo no territério nacional em tempo de paz, podendo qualquer pessoa, nos termos
da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens” e no artigo 227, que define que: 7§
2° - A lei disporéa sobre normas de construcdo dos logradouros e dos edificios de uso publico e
de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia” (COSTA, 2005).

O problema a ser investigado visa a observacdo sobre a legislacdo vigente para a
acessibilidade, é tacito afirmar que a lei foi criada para garantir direitos igualitarios assim como
possibilitar que as pessoas com necessidades especiais, mantenham uma qualidade de vida
adequada, possibilitando a eles acesso a todos 0s espacos. A Lei determina regras bésicas para
que o deficiente tenha condicGes fisicas de conviver e usufruir a vida como qualquer outro
individuo da sociedade. Esta lei determina, por exemplo, quais sdo as normas basicas e gerais
para a promocao da acessibilidade de pessoas com necessidades especiais, como a eliminacao
de obstaculos em determinadas areas, a necessidade de adequacéo de espacos urbanos como
portas de locais publicos, rampas de acesso, sinalizagdo visual, ela também impGe os critérios
para a adaptagcdo de meios de comunicagdo e de transporte, assim como determina as regras de
construcdo e reforma (SLOBOJA, 2014).

Justifica-se essa pesquisa diante da necessidade de compreender a luta das pessoas
com deficiéncia fisica que sofrem discriminacdo e a dificuldade da insercdo no mercado de
trabalho e na vida, muitas vezes sem estudar ou vai frequentar a escola ja muita tarde, passam
pelo processo de exclusdo social. Até mesmo desconhece seus direitos e se acomodam. A
metodologia utilizada na pesquisa serd bibliografica, desenvolvida a partir de materiais publicados
livros, artigos dentre outros. E uma pesquisa descritiva. Segundo Cervo, Bervian e da Silva
(2007, p.61), a pesquisa bibliografica “constitui o procedimento basico para os estudos
monograficos, pelos quais se busca o dominio do estado da arte sobre determinado tema. ”

O trabalho tem como objetivo analisar a luz da legislacdo e do o arcabouco tedrico o poder
normalizador e regulamentador junto as pessoas portadoras de necessidades especiais, visando
mobilidade e a quebra das barreiras arquitetdnicas com prioridade aos cadeirantes.

METODOLOGIA

Metodologia empregada foi bibliografica de cunho reflexiva qualitativa, com estudo das leis na
sequéncia que se fala sobre o conceito da acessibilidade da deficiéncia fisica, explicando as leis:
Constituicdo Federal de 1988, o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), a Lei da N°
13.146/2015, Lei Brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia, foi explorado a Lei organica
do Municipio de Iguatu-CE, bem como as normas da ABNT 9050/2004. Utilizou-se autores
renomados sobre acessibilidade quando a necessidade do deficiente fisico.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Segundo a Convencdo sobre Direitos da Pessoa com Deficiéncia o conceito de
deficiéncia e acessibilidade:

“E um conceito em evolucao, ela ¢é resultado da interacdo entre pessoas com
impedimento (fisico, mental, intelectual ou sensorial) e as barreiras devidas as
atitudes e ao ambiente que impede a plena e efetiva participacao dessas pessoas
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na sociedade em qualidade de oportunidade com as demais pessoas. E que a
acessibilidade é a auséncia de barreiras que garante a igualdade de
oportunidade”.

Nos nosso antepassado as pessoas que nasciam com deficiéncia fisica, mental, eram
rejeitadas até mesmo pela familia, e que adquiriam alguma deficiéncia, eram tratadas como
invalidas e ostentando na coletividade como pessoas sem importancia. Conforme cédigo civil
de 2002 “as pessoas com deficiéncia eram tratadas como absolutamente incapazes eram
proibidos de praticar os atos da vida civil”.

De acordo com a Constituicdo Federal de 1988 no seu Art. 5°: “ Todos sdo iguais
perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranga e a propriedade...”

As pessoas com deficiéncia devem ter seus direitos garantido e dever da familia e do
sociedade assegurar a crianca, ao deficiente fisico com absoluta prioridade, o direito a vida, a
Saude, a alimentacdo a educacéo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito a moradia a higienizacdo, ao trabalho, a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligencia, descriminagéo racial,
econdmica e social, exploragdo, violéncia, crueldade e opressao”.

De acordo com o Art. 1° ¢ instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) “destinada a assegurar ¢ a promover, em
condic@es de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com
deficiéncia, visando a sua inclusio social e cidadania”.

Segundo a LEI 9050/2004, da ABNT esta norma estabelece critérios e parametros
técnicos a serem observados quando do projeto, construcdo, instalacdo e adaptacdo de
edificacBes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos as condi¢bes de acessibilidade. No
estabelecimento desses critérios e parametros técnicos foram consideradas diversas condicdes
de mobilidade e de percep¢do do ambiente, com ou sem a ajuda de aparelhos especificos, como:
proteses, aparelhos de apoio, cadeiras de rodas, bengalas de rastreamento, sistemas assistivos
de audicdo ou qualquer outro que venha a complementar as necessidades individuais
proporcionando qualidade de vida para todos.

Segundo o Art. 34 da LEI n°® 13.146, a pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho
de sua livre escolha e aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas. A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de
chance com as demais pessoas, a condic¢des justas e favoraveis de trabalho, incluindo igual
remuneracao por trabalho de igual valor.

Indaga-se que ndo € assim, as empresas contratam pessoas com deficiéncia so 'para
cumprir lei', conhecida como leis de cotas, que determina que empresas incluam em seus cargos
beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncias. Uma vez que essas pessoas
necessitam interagir na sociedade ao gerar aspectos positivos no desenvolvimento pessoal,
social e profissional. Fatores importantes como autoestima, autocontrole, ser util, e

(83) 3322.3222
contato@conedu.com.br

' - www.conedu.com.br



".’_vt‘h' &
<= 'Y CONEDU
/ \ / \ “ongresso Nacional
=X Educacao

principalmente a superagao de obstaculos, que fazem parte da vida do ser humano.

Todavia existem aqueles que ndo conseguem um emprego digno por falta de capacitacao
profissional, pois muitos deles nunca foram numa escola ou entram ja muito tarde no &mbito
educacional, por varios motivos, seja protecdo da familia, devido ao preconceito que eles
enfrentam, ou até mesmo a dificuldade do acesso pelo transporte publico ou pelas vias publicas,
raz0es essas que acabam contribuindo para a ndo inser¢cdo no mercado de trabalho.

Desconstruir a imagem do individuo deficiente como incapaz, improdutivo,
lento, desprovido de qualidades e oneroso, e criar o conceito de um individuo
capaz, produtivo, dotado de qualificagdo profissional é um trabalho arduo e
lento, que ser compreendido como um compromisso social de diversas areas,
guando se pensa em promover condicbes mais igualitarias para o
desenvolvimento humano e consequentemente criar condi¢fes para que o
contexto o qualifique, favorecendo o estabelecimento de interacdes sociais
entre pares nao analogos, a saber: pessoas com e sem deficiéncia (VIOLANTE,
2011).

O importante é compreender toda a legislacdo vigente no pais, com intuito de lutar por
inclusdo das pessoas com deficiéncias, de modo especial os cadeirantes que encontram
dificuldade inclusive de mobilidade urbana, ao observar as cidades do Brasil, detecta-se grandes
barreiras arquiteténica, porém complica-se ainda mais com se pensa nas barreiras atitudinais.
Muito deve ser feito para que se possa realmente efetivar a legislacdo brasileira como direito
das pessoas com deficiéncia, falta muito para sair do papel e efetivar verdadeiramente 0s

direitos sociais desse publico.
4 CONCLUSOES

A elaboracdo desta pesquisa foi de carater bastante relevante tendo em vista o
esquecimento por parte de setores da sociedade das leis e implica¢des que circundam as pessoas
com necessidades especiais, principalmente no que se refere aos portadores de deficiéncia fisica
como € o caso dos cadeirantes. O presente estudo demonstrou-se que mesmo com toda evolucgéo
tecnoldgica ainda existem barreiras fisicas enfrentadas pelos deficientes fisicos e que a
legislacdo ndo esta sendo cumprida. Como exemplos podem ser citados os transportes coletivos
sendo poucos 0s que apresentam piso baixo ou elevador, assentos seletivos e acessiveis, a
arquitetura em calcadas ou estabelecimentos de logradouros publicos e privados, a pouca

sinalizacdo ou sua inexisténcia em prédios ou reparticoes.

Neste sentido, torna-se necessario que se empreenda outra possibilidade de conceber o
individuo em sociedade, outra racionalidade, outra compreensdo do ser humano em suas
diferentes formas de existir. A deficiéncia entendida como desvio da normalidade, constitui-se

N como um objeto permanente de isolamento. Tais atitudes se manifestam no cotidiano sob as
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formas de preconceito e de discriminacdo. Por isto, tais preceitos devem desaparecer do
convivio social. Segundo Sassaki (2010, p. 172) uma sociedade inclusiva vai bem além de
garantir apenas espacos adequados para todos. Ela fortalece as atitudes de aceitacdo das
diferengas individuais e de valorizagdo da diversidade humana e enfatiza a importancia do
pertencer, da convivéncia, da cooperacdo e da contribuicdo que todas as pessoas podem dar

para construirem vidas comunitarias mais justas, mais saudaveis e mais satisfatorias.
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