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Resumo: A avaliacdo, na concepc¢do de educacdo democratica, é parte de um processo pedagogico
que consiste em observar o progresso do aluno, analisar os resultados obtidos ao longo de um
determinado tempo e modificar as agfes, & medida que for necessario para aumentar o
desenvolvimento da crianga. Nesse sentido, faz-se necessario promover discussdes acerca do
planejamento e da avaliagdo educacional, bem como da importancia da autoavaliagdo para 0 processo
de construcdo das identidades pessoais e coletivas. Nessa perspectiva, este artigo objetiva analisar a
significados de avaliacdo e seus possiveis desdobramentos enquanto pratica avaliativa nas
escolas. Consiste em um estudo bibliografico realizado no decorrer da disciplina Planejamento e
Avaliacdo Educacional 1, ofertada no curso de Licenciatura em Pedagogia da Universidade Estadual
da Paraiba (UEPB/campus 1), no periodo de fevereiro a junho de 2018. Conclui-se que a avaliagdo é
um componente fundamental do planejamento educacional, que ndo deve se restringir a aprendizagem
e ao desempenho das criangas, mas abranger também o desempenho dos profissionais e 0s processos
de ensino e aprendizagem. Nessa perspectiva, o “memorial” pode se constituir um instrumento de
avaliagdo sistematica nos processos de ensino e aprendizagem, favorecendo significativamente a
autoavaliagdo, fundamental ao crescimento pessoal e coletivo.
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INTRODUCAO

A avaliacdo é um processo comum nos cotidianos da sociedade, na qual adotamos
diversos critérios para realizacdo de infinitas agdes, que sempre estdo sendo avaliadas. No
ambito escolar, a avaliacdo também se faz presente e tem um papel muito importante. A forma
como a avaliacdo é aplicada pode produzir impacto e resultados extremamente significativos,
tanto no sentido de produzir traumas, inversdes de valores e limitacdes das capacidades dos
sujeitos, quanto para contribuir com a formacdo de personalidades autbnomas, criticas,
conscientes do seu papel na sociedade e, a cima de tudo, capazes de valorizar suas proprias
vidas e dos outros sujeitos.

Quando a avaliacdo € realizada apenas ao final dos processos, classificando as
aprendizagens em “certas” ou “erradas” e 0s estudantes em ‘“capazes” e “incapazes”,
“aprovados” e “reprovados” torna-se mediocre, constituindo-se em entrave ao

desenvolvimento das pessoas, da educagéo e da sociedade, por conseguinte. Por outro lado,

quando se avalia na tentativa de aperfeicoar as praticas, de corroborar para 0
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autoconhecimento, para a identificacdo dos avancos e dificuldades do processo, obtém-se uma
melhor qualidade na educagéo.

Nessa perspectiva, este artigo tem como objetivo analisar significados de avaliacdo e
seus possiveis desdobramentos enquanto pratica avaliativa nas escolas. Consiste em um
estudo bibliogréafico, realizado no decorrer da disciplina Planejamento e Avaliacdo
Educacional Il, ofertada no curso de licenciatura plena em Pedagogia, da Universidade
Estadual da Paraiba, no quarto periodo. O estudo toma como referéncia Fernandes e Freitas
(2008), que trata da avaliacéo e do curriculo; Hoffmann (2014), que aborda os momentos de
avaliacdo como reflex&o e interpretacdo de manifestaces de aprendizagens e ndo apenas de
correcdo tarefas; Libaneo (1994) e Luckesi (2011), ambos analisando a importancia da
avaliacdo mediadora; e Sobral e Salvino (2015) analisando dados empiricos acerca da

avaliacdo e da progressdo continuada em uma escola de Campina Grande/PB.
1. Metodologia

Este artigo é resultado de um estudo bibliografico, traz uma discussdo acerca do
processo de avaliacdo e autoavaliacdo no ambito educacional. A metodologia bibliogréafica
tem o intuito de explorar o que j& foi estudado, a partir do levantamento de referéncias
tedricas que abordam o mesmo assunto. Segundo Boccato (2006, p. 266),

a pesquisa bibliogréafica busca a resolucdo de um problema (hipGtese) por
meio de referenciais tedricos publicados, analisando e discutindo as varias
contribuicdes cientificas. Esse tipo de pesquisa trara subsidios para o
conhecimento sobre o que foi pesquisado, como e sob que enfoque e/ou
perspectivas foi tratado o assunto apresentado na literatura cientifica (apud
PIZZANI et al. 2012, p. 54).

A disciplina Planejamento e Avaliagdo Educacional Il, oferecida na Universidade
Estadual da Paraiba, campus I, no curso de Pedagogia, teve o intuito de analisar os
significados de avaliacdo no contexto educacional, os instrumentos avaliativos e métodos de
analise dos resultados obtidos durante a avaliagdo. O memorial, base deste artigo, foi

instrumento de avaliacdo da primeira unidade da disciplina.
2. Avaliacao no cotidiano escolar

Avaliar é um processo comum e frequente. Ao longo do dia avaliamos constantemente
nossas agoes e as das outras pessoas, por mais simples que sejam. Porém, dentro da escola a
avaliacdo ganha um carater de julgamento, que acontece, na maioria das vezes, somente em
dias de prova, tendo este como o unico instrumento de mensurar 0os conhecimentos e voltado

exclusivamente para avaliar os estudantes.
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Minha experiéncia pessoal com a avaliacdo confirma, em partes, essa mesma
concepcao, uma vez que a semana de prova era realizada ao final dos bimestres, marcadas por
tensdes, ansiedades e pressdes. Em cinco dias, nés (os alunos) tinhamos que demostrar tudo
que haviamos aprendido durante meses. A avaliacdo, portanto, era entendida como atribuicéo
de notas, restringindo a capacidade dos estudantes. Ou seja, se por algum fator individual, a
crianca ndo consegue realizar tdo bem a atividade, mesmo sabendo do conteldo, isto ndo é
levado em consideracdo. Segundo Luckesi:

A atual pratica de avaliacdo escolar estipulou como funcdo do ato de avaliar
a classificacdo e ndo o diagndstico, como deveria ser constitutivamente. Ou
seja, 0 julgamento de valor, que teria a fungdo de possibilitar uma nova
tomada de deciséo sobre o objeto avaliado, passa a ter a funcéo estatica de
classificar um objeto ou um ser humano histérico num padrdo
definitivamente determinado (LUCKESI. 2011. p. 34).

Esta classificacdo pode ndo permitir que o aluno progrida, principalmente quando a
classificacdo diz respeito a padrdes ndo aceitos e ou ndo desejados. Assim, determinados
alunos ndo sdo auxiliados para 0 seu avanco e crescimento, pois a avaliagdo ndo aponta o
caminho ou aspecto em que precisa investir, apenas o classifica. O ato de avaliar ndo se
encerra no processo de realizar testes para atribuir notas aos alunos, esta € apenas uma parte, €
importante, porém ndo deve ser decisoria como afirmam Fernandes e Freitas (2008).

A avaliagdo, dentro da escola, muitas vezes é confundida ou simplificada ao nivel dos
testes. Os alunos temem a avaliacdo, ja que este procedimento ndo é explorado e utilizado de
forma que acrescente a formacdo integral do estudante. Diante disto, Luckesi nos traz a

diferenca entre a avaliacdo e exame, afirmando que

A avaliacdo da aprendizagem, por ser avaliacdo, é amorosa, inclusiva,
dindmica e construtiva, diversa dos exames, que ndo sdo amorosos, Sao
excludentes, ndo sdo construtivos, mas classificatorios. A avaliacdo inclui,
traz para dentro; os exames selecionam, excluem, marginalizam (LUCKESI.
2011. p. 35).

Nessa perspectiva, a avaliagdo é uma parte do processo educacional, que tem como
objetivo acompanhar o desenvolvimento do aluno e do seu processo de aprendizagem, além
de mostrar resultados obtidos ao final de um determinado tempo. Esta forma de avaliacdo
permite que o aluno e o professor reflitam sobre suas praticas, adotando medidas que os
ajudem a superar as dificuldades.

Na interpretacdo de Fernandes e Freitas (2008), avaliagdo que acontece durante o
processo, com o objetivo de orientar o estudante, chama-se avaliacdo formativa, j& quando

ocorre no final do processo, com o intuito de apresentar os resultados, recebe o nome de

avaliacdo somativa. Ambas tém relevancia igual, porém com objetivos diferenciados. Dessa
(83) 3322.3222
contato@conedu.com.br

www.conedu.com.br




l.;‘é(v CONEDU

Congresso Nacion al
—_ Educacao

forma, é valido utilizar-se de provas e notas para avaliar, porém, ndo deve ser o0 Unico método
de avaliacdo e nem utilizada para selecionar os “melhores” alunos e excluir 0S menos capazes,
pela via da evasdo escolar.

Outro ponto importante da avaliacdo é a relacdo professor-aluno. O educador precisa
estar apto a conhecer seus alunos, de modo que a individualidade de cada um seja reconhecida
e preservada. Caso seja necessério, o professor pode avaliar de forma distinta 0 mesmo
contetdo na mesma sala de aula.

A avaliacdo é uma tarefa didatica necessaria e permanente do trabalho
docente, que deve acompanhar passo a passo O processo de ensino e
aprendizagem. Através dela, os resultados que védo sendo obtidos no decorrer
do trabalho conjunto do professor e dos alunos sdo comparados com 0s
objetivos propostos, a fim de constatar progressos, dificuldades, e reorientar
o trabalho para as correcdes necessarias (LIBANEO 1994, p. 195).

Os instrumentos de avaliagdo devem ser trabalhados ao longo de nossa formagéo, para
gue possamos criar um certo dominio sob os mesmos. Desta forma, ao exercemos a profisséo,
estaremos aptos a utiliza-los e mescla-los durante as aulas. Ndo nos detendo apenas a prova
bimestral. Os portfélios, memoriais, atividades, trabalhos, redacdes, planilhas, entre outros,
podem ser utilizados com a funcdo de acompanhar a aprendizagem dos alunos e apresentar ao
professor resultados mais apropriados e coerentes acerca dos processos de ensino e
aprendizagem, ja que “a avaliagdo ndo é apenas uma técnica para se verificar conhecimento,
mas um recurso didatico pedagdgico que visa ao desenvolvimento dos sujeitos sociais”
(SALVINO; SOBRAL, 2015. p. 222).

A educacdo brasileira tem a obrigacdo de atender ao desenvolvimento integral da
crianca e do adolescente, levando em conta a aprendizagem, em suas diversas dimensdes, tais
como a cultural, a cognitiva, a criativa, a imaginéaria, a politica, a emocional e outras.
Pensando nisso, a Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —
LDB), busca garantir o acesso a escola, assim como a permanéncia, o respeito a liberdade e
um padrdo de qualidade da educacdo. Para atendimento a essa proposta a LDB/1996,
estabeleceu a “possibilidade” de organizacdo curricular em ciclos de aprendizagens, como
opcao ao curriculo seriado (anual), no qual o nivel de reprovacao era muito elevado.

No sistema de ciclos, as etapas podem ser de dois anos e os alunos s6 podem ser
retidos no segundo ano de cada ciclo. Parte-se do entendimento de que as criangas precisam
de um tempo maior para o desenvolvimento, respeitando-se o0s diferentes ritmos de
aprendizagens e garantindo uma flexibilizacdo dos tempos. Assim, as escolas adotaram um

sistema de avaliacdo denominado de progressdo automatica. Fernandes e Freitas (2008),
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advertem ser equivocado pensar que nos ciclos a avaliacdo so acontece ao final de cada ciclo.
Muitos destes professores acabam por ndo avaliar seus alunos durante o processo de ensino-
aprendizagem. Ao contrario, o aluno deve ser avaliado ao longo do processo para que suas
dificuldades sejam trabalhadas e os avangos garantidos.

Essa compreenséo e organizacao curricular pressupde a adocdo, de fato, da avaliagdo
formativa, focada no desenvolvimento integral dos alunos, na corre¢do das atividades como
um tempo de reflexdo, de modo que a correcdo se constitua em um momento importante de
percepcao das respostas como manifestacdo de multiplas aprendizagens (HOFFMANN,
2015).

Fernandes e Freitas (2008), afirmam que a autoavaliagdo precisa ser realizada por
professor e aluno, sobre as suas atividades e momentos de aprendizagem oferecidas. Para que
isto acontega, “ecle precisa estar envolvido com o aluno uma vez que ¢ ele quem observa,
quem interpreta as multiplas dimensdes do seu processo de aprendizagem e é ele também
qguem vai decidir sobre o que fazer (pedagogicamente) a partir do que observou”
(HOFFMANN, 2015. p. 48).

Ao avaliar-se, o educador e o aluno vdo aprendendo sobre si, conhecendo suas
capacidades e dificuldades, acompanhando seus progressos e acertos, bem como seus erros.
Conhecendo a si mesmo, consequentemente a relacdo com os outros tende a melhorar. A
autorreflexdo permite que o estudante trabalhe sua autonomia e seu olhar critico, ja que o
aluno pode meditar sobre suas atitudes, avangos na aprendizagem e sociabilizacdo com a
turma. Dessa forma, a autoavaliagdo necessita estar no planejamento sistematico e

permanentemente.
3. O “memorial” como instrumento de avaliacdo processual

Durante as aulas de Planejamento e Avaliagdo Educacional 11, discutiu-se 0 quanto o
ensino e a aprendizagem centrada na repeticdo e memorizacao pode ser prejudicial e limitador
do desenvolvimento humano, ndo incentivar e ou possibilitando que o aluno desenvolva sua
capacidade e pensamento critico e reflexivo. Nesse tipo de ensino a avaliacdo por meio de
provas e testes implica em mensuracdo/medicdo e resulta em classificagdo, conforme as notas
e ou conceitos obtidos.

Modificar tais concepgOes e praticas depende do curriculo e do seu importante papel
proporcionar experiéncias maltiplas e significativas de aprendizagem e de avaliacdo. A partir

dessa compreensdo a Professora responsavel pela disciplina, assevera que o curriculo de

Pedagogia deve se constituir € ambiente para experiéncias de planejamento democratico, de
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autoavaliacdo e de avaliagdo processual. Assim, prop0s que adotassemos o “memorial” para
podermos refletir acerca da experiéncia com um suposto instrumento de avaliacdo processual
e formativa. ApoOs a aceitacdo da proposta pela turma, a Professora apresentou um roteiro
contendo o periodo de estudos a ser avaliacdo, contendo objetivos e atividades, sendo as
seguintes: a) estudos e discussdes de textos sobre avaliacdo; b) elaboragdo de resenhas sobre
0s textos; c) avaliacdo das resenhas, primeiramente pelas alunas e depois pela Professora; d)
elaboracdo do memorial.

A Professora solicitou que a resenha do texto Indagagdes sobre curriculo: curriculo e
avaliacdo, de Claudia de Oliveira Fernandes e Luiz Carlos de Freitas (2008). Organizou a
turma de modo que cada aluna recebesse uma resenha para avaliar, considerando uma ficha de
avaliacdo por ela elaborada, com o seguintes critérios:

Definiu as datas para envio das resenhas, avaliacdo, devolucao e reelaboracdo destas a
partir das orientacdes das avaliadoras. Ao final, foram entregues & Professora a primeira
versdo da resenha com as correcOes e orientacdes para reelaboracdo, bem como a resenha
reelaborada.

A Professora também nos orientou a termos objetividade e imparcialidade e considerar
igualmente os textos, independente da autora do texto ser mais ou menos amiga, mais ou
menos conhecida. Lembrar que o objeto de avaliacdo era o texto e ndo a pessoa. Orientou
também para praticarmos a autoavaliacdo e verificarmos honestamente e sem magoas as
orientacdes e ou criticas das colegas no momento da correcdo e da reelaboracdo. Além disso,
marcou a data para apresentarmos os resultados, apds suas corre¢fes. A ficha também
continha espago para atribuigcdo de conceitos e notas por cada critério a ser considerado.

Na data das apresentacfes fizemos constatacdes interessantes, tais como: a) € bastante
dificil manter a objetividade e a imparcialidade quando a avaliacdo envolve pessoas amigas,
pois tememos magoa-las, sendo mais facil identificar; b) nossa postura, sentimentos,
sensacdes, ética interferem nos critérios pelos quais avaliamos as atividades e, por
conseguinte interferem nos resultados; C) o nivel de conhecimento das avaliadoras foi crucial
para avaliagéo, pois algumas ndo conseguiam identificar os erros; d) sermos avaliadas pelas
colegas ou pela Professora modifica os niveis de aceitacdo da avaliacdo, dos conceitos e notas
atribuidas; e) durante nossa escolaridade ndo fomos trabalhadas no sentido de aceitar os erros
como parte do processo de ensino e da aprendizagem.

Dois outros aspectos tiveram atencdo. Uma das alunas que j& tinha uma outra

graduacdo foi demasiado rigida na avaliacéo e na atribui¢do da nota, gerando um desconforto

na autora da atividade avaliada e na turma. As alunas alegaram que todas na turma eram
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iguais e ninguém devia desqualificar a outra. O outro aspecto foi que as notas variavam de 0 a
12. Algumas alunas pensaram que a Professora havia errado, mas chegamos a concluséo de
que a variacdo de 0 a 10 é apenas uma convencao.

Essa experiéncia foi bastante rica e possibilitou que experimentassemos os dilemas da
avaliacdo, a partir dos papéis que assumimos: autora ou avaliadora. Ao me colocar no papel
de avaliador, pude perceber o quanto a avaliagdo é complexa e como precisamos nos preparar,
academicamente para realiza-la de modo a contribuir com uma formacdo mais adequada dos
sujeitos. Percebemos que por mais que estabelecamos critérios objetivos para avaliar, no ato
da avaliagdo outros critérios e ou fatores interferem na avaliagdo. Devemos ser imparciais e
objetivos para ndo discriminar determinadas pessoas, todavia, ndo devemos ser totalmente
objetivos ou imparciais com todas as pessoas porgue algumas delas necessitam ser avaliadas
por critérios diferenciados. Isto ocorre, por exemplo, quando a atividade é de uma pessoa com
deficiéncia ou estd passando por um problema mais grave que as demais (morte de uma
parente, uma doenca, depressdo ou outro). Pensando nisso, Fernandes e Freitas (2008)

afirmam que:

O papel da escola deva ser o de incluir, de promover crescimento, de
desenvolver possibilidades para que os sujeitos realizem aprendizagens vida
afora, de socializar experiéncias, de perpetuar e construir cultura, devemos
entender a avaliagdo como promotora desses principios, portanto, seu papel
nao deve ser o de classificar e selecionar estudantes, mas sim o de auxiliar
professores e estudantes a compreenderem de forma mais organizada seus
processos de ensinar e aprender (FERNANDES; FREITAS, 2008, p. 21).

Ao avaliarmos as atividades, ndo podemos desconsiderar as pessoas, nem as condicoes
em que as atividades foram realizadas. A avaliacdo deve contribuir para o crescimento do
individuo, ndo devendo causar sofrimento, humilhacdo, baixa autoestima. E necessario
também entender a funcdo que a autoavaliacdo exerce para 0 autoconhecimento. Assim, mais
importante que um conceito ou uma nota baixa ou alta é a forma como os resultados podem
nos orientar para eu possamos realizar as atividades com qualidade, o quanto ela nos ajuda a

crescer como profissionais e como pessoas.
CONSIDERACOES FINAIS

A discussdo permite concluir que a avaliagdo deve estar presente durante todo o
processo, na intengdo de diagnosticar os niveis de desenvolvimento da crianca/pessoa
avaliada. Nem sempre os resultados expressam apenas o desempenho dessa crianga/pessoa.

Eles podem expressar também o estado fisico e emocional do avaliador. Até mesmo o horéario
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em que avaliacdo é realizada interfere nos resultados, bem como nivel de cansago do
avaliador.

A autoavaliacdo é imprescindivel neste processo, visto que instiga alunos e professores
a pensarem e repensarem sobre suas praticas. Esta reflexdo deve ser constante, esta
incorporada no planejamento diério e no curriculo. Sua prética ajuda o professor a verificar se
sua metodologia estd adequada, pois o desempenho depende desta.

A disciplina Planejamento e Avaliacdo Educacional Il é indispensavel ao curso de
Pedagogia e a outras licenciaturas. A avaliacdo é um procedimento necessario a educacao e
deve constituir-se em reflexdo acerca de manifestacdo de aprendizagens e ndo apenas de
execucao de tarefas. Ela muito pode acrescentar as praticas escolares, desde que centrada na
formacdo humana dos alunos, de modo que eles se desenvolvam da melhor forma possivel.

Assim, é extremamente necessario pesquisar acerca da avaliacdo educacional, caso
contrario, o ato de avaliar continuaré selecionando, classificando, incluindo uns e excluindo
outros, causando aprovagdes, mas também repeténcias e evasdo escolares. Nesse processo, 0
“memorial”, bem como outros instrumentos como o caderno de atividades, o portfélio e
outros cumprem um papel importante na perspectiva de uma avaliacdo continua, formativa,
mediadora. Isto ocorre porque esse tipo de instrumento possibilita o registro das
aprendizagens do ponto de vista do que é significativo também para o estudante e ndo apenas
para o professor. Possibilita aflorar sentimentos, sensagdes, valores, muito mais do que a
mecanica das notas que pouco expressam sobre a complexidade dos atos de ensinar e

aprender.
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