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Resumo

Sabe-se que os académicos recém aprovados ingressam nas universidades quase sempre entusiasmados com
0 inicio dessa nova etapa da vida. Esse momento é marcado, inicialmente, pelos primeiros contatos com o
mundo académico. Pensando nisso, foi elaborada a Semana de Recepcdo e Integracéo os discentes do curso
de Terapia Ocupacional da UFPB. Assim, vinculada ao projeto de extensdo PRADITO (Acompanhamento
do Discente de Terapia Ocupacional: Combatendo & Evasdo, Retencdo e Aprimorando 0s Processos de
Ensino e Aprendizagem), a acdo foi pensada tendo como foco o acolhimento, a permanéncia, o
acompanhamento e a formacdo dos discentes do curso. Nesse sentido, estabeleceu-se um conjunto de
atividades, cujos objetivos foram: promover o acolhimento dos alunos ingressos do curso de Terapia
Ocupacional; conhecer o perfil dos académicos ingressos do curso de Terapia Ocupacional-UFPB; promover
a integracédo dos discentes dos diferentes periodos do curso junto aos servidores docentes e técnicos do curso;
desenvolver momentos que favorecam a troca de experiéncias entre discentes e docentes e, por fim, realizar
momentos que ajudassem os alunos nas maiores dificuldades apresentadas, principalmente relacionadas a
aprendizagem. Nesse sentido, o presente artigo pretende apresentar os resultados dessa experiéncia de bom
éxito e socializar com o coletivo a fim de validar cada vez mais préaticas pedagogicas voltadas ao universo
académico do aluno ingressante. A metodologia adotada foi uma sequéncia de seguintes atividades ludicas e
elucidativas e também a aplicacdo de um questionario semiestruturado com os ingresso no final do evento.
Desse modo, a agdo se constituiu em um espaco sistematico aberto as reflexdes com vistas ao
aperfeicoamento das habilidades pedagdgicas com base nos principios orientadores do projeto educacional
da UFPB, firmados também no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, no Projeto Pedagégico
Institucional — PPI e no PPC do curso. Com a semana, foi possivel promover um momento em que o0s alunos
se sentissem acolhidos e integrados no curso e na universidade. Além disso, foram compartilhadas ideias e
experiéncias, pois os discentes e docentes demonstraram-se receptivos, interessados, participativos, e
principalmente curiosos quanto as atividades realizadas pela semana.

Palavras- chave: Recepcdo, Acolhimento, Integracdo e Terapia Ocupacional.
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A Politica Nacional de Extensdo Universitaria instituida no Forum de Pro-Reitores de
Extensdo das Instituicbes Publicas de Educacdo Superior Brasileiras em 2012, define o termo
Extensdo Universitaria como "um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico
que promove a interacdo transformadora entre Universidade e outros setores da sociedade™. (p.28).

A mesma politica institui, de forma ampla e aberta, as Diretrizes para as Ac¢des de Extensao
Universitaria, sendo as  seguintes: Interacdo  Dialdgica, Interdisciplinaridade e
Interprofissionalidade; Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extensdo; Impacto na Formacgdo do
Estudante; e, Impacto e Transformacéo Social.

Baseando-se nos aspectos citados, desenvolveu-se no curso de Terapia Ocupacional (T.O)
da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), o projeto de extensdo Acompanhamento do Discente
de Terapia Ocupacional: Combatendo a Evasao, Retencdo e Aprimorando o0s Processos de Ensino e
Aprendizagem (PRADITO), com o objetivo de acompanhar os discentes de Terapia Ocupacional,
pautando-se no combate a evasdo e retencdo destes, além de subsidiar o aprimoramento dos
processos de ensino e aprendizagem.

O projeto de extensdo PRADITO, nesse sentido, desenvolveu uma acéo para a recepgao e
integracdo dos discentes e docentes do curso de T.O. A ac¢do centrou-se, entdo, no acolhimento, na
permanéncia, no acompanhamento e na formacéo dos ingressos do curso 0 que constituiu-se, ento,
como uma politica institucional interna do curso. Portanto, estabeleceu-se um conjunto de acdes,
objetivando acolher os alunos ingressos no curso de T.O conhecer o perfil dos académicos ingressos
no curso, promover a integracdo dos discentes dos diferentes periodos do curso junto aos docentes e
técnicos administrativos, desenvolver acbes que favorecam a troca de experiéncias entre 0s
discentes e docentes e, por fim, realizar momentos de ajuda aos alunos nas dificuldades
apresentadas, principalmente relacionadas a aprendizagem.

Nesse sentido, acreditamos que uma recep¢do bem planejada e que proporcione ndo s6 a
integracdo entre os alunos, mas também a familiarizacdo do ingressante com 0 meio académico,
pode facilitar o processo de “adaptacdo”. Ademais, essa tematica também se torna imprescindivel a
medida que se relaciona e desmistifica a tradigdo de recepcao de calouros que € o Trote e que esta
proibida em grande parte das Universidades brasileiras.

Diante disso, o presente trabalho é uma possibilidade de relatar as experiéncias adquiridas
pelos extensionistas do projeto de extensdo universitaria PRADITO, sobre o desenvolvimento da

semana de acolhimento e integracao dos ingressos no curso de T.0. da UFPB
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O ATO DE ACOLHER E INTEGRAR

Conquistar uma formacéo de nivel superior, hoje em dia, tem se tornado desde cedo para
muitos jovens uma maneira de garantir maior independéncia pessoal e financeira. Segundo dados do
Ministério da Educacgdo (2012), o Brasil tem 6,5 milhdes de universitarios, sendo 6,3 milhdes em
cursos de graduacdo e 173 mil na pds-graduacdo. Desta forma, as universidades precisam estar
preparadas para acolher e integrar socialmente estes discentes visto que, segundo Pascarella &
Terenzini (2005) as experiéncias durante o primeiro ano na universidade sdo muito importantes para
a permanéncia no ensino superior e para o sucesso académico dos estudantes.

Tendo em vista que o processo de transi¢cdo do ensino médio para 0 ensino superior € uma
experiéncia individual e que engloba o contexto psicossocial do individuo, 0s universitarios que
enfrentam mais dificuldades durante esta transicdo, muitas vezes, terdo uma baixa em seu
crescimento pessoal e académico, o que contribui para a evaséo dos mesmos.

A entrada na universidade implica uma série de transformacdes nas redes de amizade e de
apoio social dos jovens estudantes (TAO et. al, 2000). Diferentemente do ambito escolar, a
universidade ndo cobra pelo desempenho individual e responsabilidade do aluno sob pena de
sangdes diversas, 0 interesse pelo estudo e formacdo depende mais do estudante do que da propria
instituicdo. Além disso, os colegas ndo sdo os mesmos, tendo a necessidade de criar novos vinculos
e enquanto estes vinculos ndo estdo estabelecidos o individuo conta apenas com seu proprio recurso
psicoldgico e de algumas relacdes familiares e do ciclo de amigos criados antes do ingresso a
universidade. Dessa forma, para ajustar-se no ambito universitario, faz-se necessario que 0s
individuos integrem-se socialmente com as pessoas ao seu redor, seja participando de atividades
sociais ou desenvolvendo outras relacdes interpessoais, como afirma Diniz & Almeida (2006) e
Pascarella & Terenzini (2005).

Dentre os diversos fatores que compdem a experiéncia académica e 0 sucesso nela
destacam-se a integracao social e a integracdo académica (Robbins et al., 2004). A integracéo social
é tida pela sociologia como processo de introducdo de individuos ou grupos em contextos sociais
maiores, com padrdes e normas mais gerais. Assim sendo, no contexto da universidade, a integracéo
social refere-se a satisfacdo pessoal vinculada ao convivio com outras pessoas (colegas, professores
e funcionarios) no ambiente universitario e ao desenvolvimento pessoal atrelado a esse convivio. A
integracdo social engloba questdes como sentir-se parte do grupo e sentir-se bem no ambiente
universitario, além de participacdo em atividades de cunho social, formais ou informais na

universidade, como afirma Tinto (1975) em seu Modelo de Integracdo Social.
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Segundo Bardagi & Hutz (2012), a integracdo do estudante no meio social da universidade

ocorre através da convivéncia no grupo de pares, visto que o grupo possui grande influéncia na
construcdo do individuo, em atividades extracurriculares e nas interagdes com o corpo docente.
Além disso, 0 sucesso e a gratificacdo concebidas em cada uma destas atividades contribuem
diretamente na avaliacdo geral do individuo sobre os prés e contras de permanecer na universidade,
alterando sua experiéncia no d&mbito educacional e o seu comprometimento na instituicdo. Ao
contrério disso, os estudantes que evadem percebem a si proprios como tendo menos interacfes
sociais do que os demais. Neste sentido, podemos dizer que as dificuldades nas relacdes
interpessoais e as percepgdes insuficiente do apoio social tém sido apontadas como antecedentes do
processo de evasao.

Por conseguinte, torna-se responsabilidade da universidade acolher e integrar socialmente
estes alunos a fim de promover vinculos e estabelecer redes de apoio com as quais o estudante
possa contar neste processo, sendo de extrema importancia para a adaptacdo destes no momento da
transicdo para a universidade, seja apoiando pedagogicamente e cientificamente os docentes,

consolidando o processo educativo numa ética de inclusdo dos estudantes.

METODOLOGIA

A recepcéo foi planejada em trés focos principais. O primeiro deles foi a integracdo, tanto
dos calouros com os veteranos por meio de atividades ludicas e colaborativas. O segundo foco foi a
realizacdo de atividades que propiciassem a melhoria da aprendizagem e a troca de experiéncias,
além de oferecer a oportunidade de aperfeicoamento, como minicursos, palestras e oficinas que
surgiram como demandas do cotidiano dos alunos. A terceira linha de atuacdo da acdo envolveu a
participacao da coordenacéo e dos professores como forma de integracdo e acolhimento.

A metodologia adotada foi uma sequéncia de atividades elucidativas que ocorreram na

primeira e segunda semana do semestre de 2017.1.
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Figura 01: Programacéo da Semana de Recepcdo e Acolhimento do Curso de Terapia Ocupacional -
UFPB

——
Segunda-Feira 717/07

09h00min Café da manha coletivo (alunos do 1° perfodo, servidores do-
centes e técnicos administrativos) - Sala 44,
10h00min Apresentagao do curso (alunos do 1° periodo, servidores do-
centes e técnicos administrativos) - Sala 4.

Terca-Feira 18/07
09h40min - Roda de Conversa Interfaces da Terapia Ocupacional (alunos
de todos os periodos) - Auditério de 1.0.
Mediadores: Prof®. Joana Rotirolla Batista de Souza

Profs. Cldudia Fell Amado e Prof* lara Falleiros Braga 1
Quarta-Feira 19/07 a
08h:00min - Palestra da ATOPB — Conhecendo nossa Associagdo (todos
0s alunos) - Auditério de T.0.
14: 00 Minicurso — Equilibrio ocupacional no cotidiano - Sala 04.
(inscri¢bes na coordenagdo até o dia 19/07 pela manha) - Mediadora:
Profe. Berla Moreira Morais
Quinta-Feira 20/07
10:00 - Apresentacao do espago do Curso de Terapia Ocupacional - CA
(Alunos do 1¢ periodo) - Mediadores: Centro Académico - CA.

Sexta-Feira 21/07
14:00 Minicurso - Género e Sexualidade (inscricoes na coordenagao até o
dia 21/07 pela manha) - Sala - 04 - Mediadora: Porf* lara Falleiros Braga

Quarta-Feira 26/07

08:00 Minicurso - Metodologia da trabalho cientifico- Nogbes Gerais.
(inscrigbes na coordenagéo até o dia 25/07 pela manha) Mediador : TAE -

Jociano Coélho
14: 00 - Assembleia do CA (todos os alunos) - Auditérie de T.0.
R R 2 = Quinta-Feira 27/07
ven niversidaae (1 {3 entro de rtam t I a
% Federal da g8 Ciénciasda & deeg'zroa;;aen ° w de??'e'.g:?:nc . Feira Cultural (todos os alunos) - manhd e tarde.
== Paralba . Satde Ocupacional Ocupacional Exposigdo de trabalhos
Sexta-Feira 28/07
Centro Académico
(m de Terapla Feira Cultural (todos os alunos) - manhi e tarde.
0 Ocupacional Exposicao de trabalhos - manhd e tarde.

Fonte: Projeto PRADITO, 2017.

Acreditamos que esses fatores, trabalhados em conjunto, oferecem uma recepcao capaz de
agradar veteranos e professores, convidando todos para recepcionar os ingressantes. E importante
frisar que antes de dar inicio a programacdo, contamos também com apoio da Pro-reitora de

Graduacdo que também deu visibilidade a ac&o.

Figura 02: Divulgacéo da agéo no portal da UFPB
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Comeca nesta segunda-feira a Semana de
Acolhimento do Curso de TO da UFPB

qui, 13/07/2017 - 18:13

"E tempo de acolher novos frutos”. Este € o tema principal da
Semana de Acolhimento que o Curso de Terapia Ocupacional do

\" Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Federal da Paraiba
.' P“'m (TO/CCS/UFPB) promove desta segunda-feira (17) até o dia 28
ol paks | ~ ~
o sheckadien deste més, no Campus de Jodo Pessoa, para alunos ingressantes
‘. 0 DECENTT OF TR e veteranos do semestre 2017.1.
OOUNCIONS,

As atividades terdo inicio nesta segunda-feira (17), com
apresentacdo do curso e café da manh3, as 9 horas, na sala 44
do bloco do curso de Terapia Ocupacional. Nos demais dias, a programacao segue com rodas de
conversas, feira cultural, apresentacao de trabalhos, palestras, minicursos e dindmicas envolvendo a
integracdo entre discentes, docentes e técnico-administrativos.

Responsavel pela proposta, o Técnico em Assuntos Educacionais, Jocdano Coélho de Souza, considera esse
evento como um momento especial da vida académica dos novos alunos, na medida em que eles
receberdo informacgdes relevantes, referentes a estrutura da UFPB, do CCS, das bolsas de Monitoria, do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e do Programa de Bolsas de Extensdo
(PROBEX).

Ele acrescentou que os ingressantes terdo também a oportunidade de conhecer o funcionamento da
biblioteca e de manter contatos com os professores sob um clima caloroso e dindmico. "Esse
compromisso € a atencdo prestada na pnmeira semana serdo replicados durante todos os quatro anos da
graduacdo, gracas ao projeto de extensdo Projeto de Acompanhamento Discente de Terapia Ocupacional
(PRADITO)", completou.

A iniciativa conta ainda com o apoio da Coordenacdo do Curso, do Departamento de Terapia Ocupacional,
CCS, Centro Académico de Terapia Ocupacional e da Associacdo de Terapeutas Ocupacionais da Paraiba.

Mais informacdes a respeito do assunto pelo telefone: (83) 3216-7956 ou na
pagina http://ufpbterapiaocupaci.wixsite.com/coordenacaoto *,

Fonte: Portal UFPB, 2017

RESULTADOS E DISCUSSOES

O Projeto de Extensio “Acompanhamento do Discente de Terapia Ocupacional:

Combatendo a Evasdo, Reten¢ao ¢ Aprimorando os Processos de Ensino e Aprendizagem”, é

coordenado por um Técnico em Assuntos Educacionais em conjunto com a Coordenagdo do curso

de Terapia Ocupacional da Universidade Federal da Paraiba. O projeto teve inicio no periodo letivo

www.conedu.com.br
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de 2017.1 e atualmente conta com quatro alunos voluntérios, sendo um bolsista. Além disso, esta

inserido na politica de valorizagdo do ensino de graduacgéo e objetiva a permanéncia, a integragdo, a
participacdo, o apoio e o atendimento aos discentes matriculados no curso, identificando as suas
percepcOes, demandas e favorecendo a consolidacéo do curso dentro da instituicéo.

Como acdo do PRADITO, ‘A Semana de Recepcdo e Integracdo dos discentes de Terapia
Ocupacional’ ocorreu entre os dias 17 & 28 de julho de 2017. Esta acdo possibilitou acolher os
alunos ingressantes e veteranos, propondo em suas atividades uma maior integracdo entre o
departamento, o corpo docente e os técnicos administrativos, possibilitando, assim, as trocas de
experiéncias e a familiarizagdo com o curso escolhido.

No primeiro dia do evento, que ocorreu no dia dezessete de julho de 2017, foi organizado
um café da manha coletivo para os alunos do primeiro periodo e em seguida uma apresentacédo do
curso pelos servidores docentes e técnicos administrativos. A atividade também possibilitou aos
alunos que falassem os motivos de terem escolhido a graduacdo de Terapia Ocupacional e suas
expectativas para o curso.

Na sequéncia aconteceu uma roda de conversa sobre as interfaces da Terapia Ocupacional.
Coordenada por docentes, a temaética foi considerada de suma importancia, pois permitiu que 0s

discentes conhecessem, principalmente, a profissdo e os campos de atuagéo.

Figura 03: Roda de conversa Interfaces da Terapia Ocupacional

Fonte: Projeto PRADITO, 2017.
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Também houve uma palestra da Associacdo dos Terapeutas Ocupacionais da Paraiba

(ATOPB) em que foi apresentado o processo de funcionamento e atuacdo da associac¢do. Durante a
exposicdo, foi enfatizada a importancia do apoio aos estudantes e aos profissionais da Terapia
Ocupacional, em especial, o conhecimento das reais demandas da profissdo. No mesmo dia, em
turno oposto, foi ministrado o minicurso Equilibrio Ocupacional no Cotidiano que ofereceu a
oportunidade de se conhecer melhor o processo de organizagdo das ocupag6es humanas.

Na semana, o Centro Académico (CA) realizou a apresentacdo do espaco fisico do curso
mostrando o funcionamento dos diversos setores da Universidade, em especial, os laboratérios e o
departamentos que oferecem disciplinas ao curso de T.O.

Alguns minicursos como o de Metodologia do Trabalho Cientifico e de Género e
Sexualidade foram ofertados com o objetivo de oferecer um espaco para discussdo e
aprofundamento das tematicas.

Além disso, tivemos um momento de apresentacdes de trabalhos que ocorreu na forma de
exposicdo de banner e de forma oral. Algumas experiéncias dos projetos de Pesquisa, Extensé&o,
incluindo as Monitorias e 0s Grupos de Estudos foram compartilhadas com os ingressos e 0s demais
alunos do curso. Nesse momento, foi interessante perceber que muitos alunos ndo conheciam alguns
dos projetos apresentados 0 que proporcionou um momento de aprendizagem e compartilhamento
de experiéncias.

No final, contamos com uma Feira Cultural organizada pelo Centro Académico (CA) que
teve o proposito de dar visibilidade aos arranjos produtivos culturais e financeiros dos estudantes,
motivando assim a geracdo de renda. Além disso, foi um momento de confraternizacdo unico em
que tiveram a oportunidade de socializar com outros alunos e servidores da instituig&o.

Com o encerramento das atividades aplicamos um questionario semiestruturado com o
objetivo de identificar e analisar as percepc¢des dos alunos em relacdo as atividades da Recepg¢do. Os
resultados, que ainda estdo em analise, mostrardo as potencialidades e as fragilidades da acdo que
também permitira a identificacdo de novas demandas, além do seu aprimoramento.

Com essas atividades, pudemos notar que os discentes se demostraram receptivos,
interessados, participativos e principalmente curiosos quanto as atividades realizadas. Além disso,
observamos uma maior disposi¢cdo dos alunos em participarem das oportunidades oferecidas pelo

Curso.

CONSIDERACOES FINAIS
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Com a semana, foi possivel promover um momento em que os alunos fossem acolhidos e
integrados no curso e na universidade, caracterizando-se, assim, como uma abordagem reflexiva
baseada em uma acdo pedagogica dialogada que visa a reconstrucdo de saberes, em um continuo
movimento entre a observacdo, a acdo e o pensamento, compreendendo também o0s contextos
sociais e as questdes contemporaneas em que 0s discentes e docentes estdo envolvidos.

Assim, através dessa acdo, que estava vinculada a um projeto maior, percebemos que existe
uma necessidade periodica de ser realizada esse tipo de atividade a fim de recepcionar 0s
ingressantes em sua nova realidade, isto €, a universidade.

Por fim, podemos dizer que 0s nossos objetivos foram alcangados e que a agdo se mostrou

como um momento que deve ser frequente e aprimorado todos 0s semestres.
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