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Resumo: Este trabalho € um estudo de caso realizado com um grupo de professores que trabalham na Escola
Estadual Nova Chance, lecionando nas salas anexas e extensdes que estdo distribuidas nas quarenta e oito
unidades prisionais do estado de Mato Grosso que ofertam educacdo formal para Pessoas Privadas de
Liberdade, através da modalidade EJA — Educagdo para Jovens e Adultos. O objetivo deste trabalho é
descrever as contribui¢des mais relevantes do “Projeto de Intercambio MT — PR”, para a formagao continua
desses professores e para a profissionalidade docente no Sistema Prisional de Mato Grosso. Esta pesquisa
segue uma abordagem qualitativa de carater descritivo, buscando descrever criteriosamente os fatos e
fendmenos envolvidos na empreitada formativa dos professores que atuam no sistema penitenciario de Mato
Grosso, de forma a obter informagdes a respeito da problemética que norteia esta investigacdo: Quais as
contribui¢oes do “Projeto de Intercambio MT — PR” para a profissionalidade docente na Educagdo de
Jovens e Adultos do sistema prisional de Mato Grosso? Utilizando como métodos de coleta de dados, ler
documentos, observar eventos e fazer perguntas, de maneira que este é o procedimento adotado para o
desenvolvimento deste trabalho. Os principais resultados obtidos apontam para contribuicdes relacionadas a
investimentos em materiais didaticos, em melhor aproveitamento do espago pedagdgico e na valorizacdo da
Profissionalidade Docente. Foi possivel perceber que os professores conseguiram repensar a propria pratica
pedagogica para a EJA nas unidades penais ao proporem e também colocarem em acdo, praticas inovadoras
para ensinar Jovens e Adultos Privados de Liberdade. Outras iniciativas que tiveram a influéncia das
discussfes e reflexGes propostas através do projeto de intercAmbio estdo relacionadas ao melhor
aproveitamento do espaco pedagdgico no sistema prisional. Por fim, destaca-se os avangos dos professores
participantes no reconhecimento e valorizagdo do seu oficio na Educacdo de Jovens e Adultos Privados de
Liberdade, em consequéncia do projeto de intercambio.

Palavras-chave: Formagdo continuada, Profissionalidade Docente, EJA, Educacéo Prisional.

1. Introducéo

A Educacéo no sistema prisional de Mato Grosso comegou a se consolidar em 2008, com a
criacao da Escola Estadual “Nova Chance”, numa parceria entre a Secretaria de Estado de Educacao
e Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica, atendendo inicialmente apenas 10
municipios, aumentando esse nimero para 16 unidades em 2011. O que representa um significativo
aumento de mais de 50% em trés anos.

A partir de entdo, a Escola Estadual Nova Chance, passa a ser um marco relevante, se
destacando, enquanto instituicdo educacional, como referéncia entre os processos de ressocializacéo

desenvolvidos em territorio mato-grossense.
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Atualmente a EE Nova Chance atende 3.567 alunos, matriculados em 123 turmas,

distribuidas em 43 municipios do estado, atendendo 48 das 55 Unidades Prisionais do Estado.

Este breve historico aponta positivamente para o crescimento constante e relativamente
rapido, do atendimento educacional dentro do sistema prisional de Mato Grosso. Contudo, tais
informagdes também revelam questdes preocupantes, entre as quais se destaca a necessidade de
formagdo continuada para professores que atuam na “Educagdo de Jovens e Adultos Privados de
Liberdade”, pois tal condicédo é indispensavel para que 0 constante avanco geografico da escola seja
acompanhado de melhorias na qualidade do processo de ensino-aprendizagem.

Esta necessidade formativa é mais acentuada no contexto da Educacdo no Sistema
Prisional do que numa escola convencional, pois os desafios tornam-se muito maiores, visto que as
diversidades presentes no ambiente de qualquer escola de EJA, também estdo presentes nas salas de
aula que funcionam no carcere, mas com 0 agravante de que 0s sujeitos dessa acdo escolar estdo
privados de liberdade, agregando especificidades inerentes a essa realidade e que 0s cursos
ofertados pelos centros de formacéo da Secretaria de Educacdo ndo levam em consideracao.

Diante desse contexto e como resultado das angustias dos professores e discussdes
realizadas nas reunides pedagdgicas da escola, na busca de solucdes para essa necessidade, surgiu o
“Projeto de Intercambio MT-PR para Qualificagdo Profissional”, com o objetivo de promover a
formacéo continuada dos docentes que atuam no sistema prisional de Mato Grosso — MT, através de
visita in-loco a Unidades Penais do Estado do Parana - PR, que é referéncia em Educacao Prisional,
possibilitando a troca de experiéncias e a socializacdo de préaticas pedagdgicas.

Surgiram assim novas discussdes e estudos direcionados aos multiplos olhares daqueles
que participaram dessa empreitada formativa. Este trabalho € a sistematizacdo das discussdes e
propostas decorrentes da realizacdo desse projeto e é norteado pela seguinte problematica: Quais as
contribui¢ées do “Projeto de Intercambio MT - PR” para a profissionalidade docente na Educa¢ao
de Jovens e Adultos do sistema prisional de Mato Grosso?

Evidentemente, esses saberes da docéncia sdo plurais, temporais, sociais e historicos
(TARDIF, 2003), o que lhes confere disposicBes dificeis de mensurar. Até porque o oficio de
professor € exercido sob a influéncia de diversos fatores como baixos salarios, jornada de trabalho
excessiva, responsabilizacdo pela qualidade de ensino oferecida pela escola, atividades de cunho
social sem relacdo direta com a docéncia, intensificando assim o trabalho e causando o

transhordamento das atribuicdes dos professores (NOVOA, 2009).
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Diante dessas consideragdes e buscando estabelecer um direcionamento mais preciso para

0 rumo que esta pesquisa se propde, nos baseamos nos argumentos de Reis Monteiro (2008, p.47)
que define a profissionalidade docente:

[...] como um saber-comunicar-pedagogicamente, ou seja, com a legitimidade do
direito & educacgdo, competéncia nos saberes a comunicar e sobre comunicagdo e
exceléncia pessoal. Os profissionais da educacdo podem, pois, ser considerados
como profissionais do direito a educacdo e da comunicacdo pedagdgica,
oficialmente habilitados e socialmente investidos para o exercicio da sua funcéo.

Sendo assim, este trabalho foi desenvolvido considerando a profissionalidade docente
como um movimento de construcdo individual e coletiva, que se corporifica no ambiente de
trabalho e tem na sua préxis e nas relacdes dos professores com seus diferentes interlocutores a
afirmacgéo da sua profissdo e que, por sua vez, necessita de um processo de formacdo continuada
que atenda aos desafios e as perspectivas do oficio de ensinar.

Neste contexto, considerando a problematica desse estudo, temos como objetivo descrever
e analisar as contribui¢des do “Projeto de Intercambio MT - PR” para a profissionalidade docente

na Educacdo de Jovens e Adultos do sistema prisional de Mato Grosso.

2. Metodologia

Este trabalho segue uma abordagem qualitativa de carater descritivo, visto que busca
descrever criteriosamente os fatos e fendmenos de determinada realidade, de forma a obter
informacdes a respeito daquilo que ja se definiu como problema a ser investigado, conforme é
proposto por Trivifios (2008).

Além disso, de acordo com Gil (2008), nada impede que uma pesquisa descritiva assuma a
forma de um estudo de caso, de maneira que, seguindo essa linha de pesquisa destacamos trés
métodos de coleta de dados sugeridos por André (2005) como a fazer perguntas, observar eventos e
ler documentos, sendo estes os procedimentos adotados para o desenvolvimento deste trabalho.

Apresentamos aqui, uma sintese do projeto, seguido dos procedimentos metodoldgicos
para coleta de dados adotados neste trabalho, ou seja, os relatorios das visitas realizadas, e nos
registros sobre as observacOes das visitas e das discussdes realizadas nas reunides de roda de

conversas, destacando as préaticas pedagdgicas e 0s temas mais recorrentes nestas anotagoes.

2.1. Sintese do projeto de intercAmbio MT — PR
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CONEDU

A viagem ocorreu no periodo de 18 a 23 de dezembro de 2016 e contou com a participacdo
de 24 professores, sendo 12 da capital e 12 de cidades do interior, além de 5 agentes prisionais.

O projeto teve uma duracdo total de 8 meses, incluindo planejamento e execucéo,
considerando as etapas da viagem, das discusses e da elaboracao do relatério final.

O “Projeto de IntercAmbio MT-PR para Qualificagcdo Profissional” propds a possibilidade de
formacdo, com especificidades proprias dessa realidade, utilizando uma metodologia diferenciada,
de carater dindmico e empreendedor.

Para tanto foram realizados os seguintes procedimentos:

v Conhecer in-loco as experiéncias exitosas na Educacdo Prisional do Parana através de visitas
programadas em quatro unidades penais;

v Descrever um relato técnico das experiéncias que foram vivenciadas;

v Debater tais experiéncias na perspectiva da Educacéo Prisional de Mato Grosso;

v' Elaborar um documento com propostas fundamentadas nas discussoes realizadas;

2.2. Andlise dos relatérios

Durante 0s momentos em que estivemos no interior das Instituicbes Penais do Parana, ndo
nos foi permitido levar muita coisa. Como é de praxe, nenhum tipo de assessorio, nem celulares, ou
qualquer outro tipo de dispositivo tecnolégico. Somente a maquina fotografica previamente
cadastrada e um bloco de anota¢6es em cada grupo de observacao.

Sendo assim, um professor ficou responsavel pelo registro fotografico e outro pelas
anotacGes das suas proprias consideracfes e também das opinides dos demais colegas. Ao
retornarmos ao dnibus, faziamos uma leitura das anotac6es, compartilhAvamos nossas impressdes e
faziamos as complementacdes relacionadas a alguma questdo que ainda nédo estivesse contemplada
nos apontamentos.

Com base na proposta de “ler documentos” como método de coleta de dados realizamos a
analise desses relatorios de visitas, e apresentamos a seguir as acdes pedagdgicas que mais se
destacaram.

Visita a penitenciaria de Cruzeiro do Oeste (PECO): O que mais nos chamou a atencdo no

funcionamento da escola foi que ela elaborou um material didatico audiovisual, especifico para os

reeducandos na educacdo prisional. Trata-se da edi¢do de videos, pelos proprios professores, que
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sdo gravados em tablets e disponibilizados para os alunos utilizarem nas celas, em momento nao

presencial, com carga horaria complementar.

Em Mato Grosso séo raras as possibilidades de utilizacdo de materiais tecnoldgicos nas salas
de aula das Unidades Penais, sob o forte argumento de que a seguranca é prioridade.

E importante ressaltar que, no Sistema Prisional mato-grossense os ambientes destinados as
salas de aula ndo tém grades ou qualquer outro dispositivo que estabeleca espacos distintos entre
professores e reeducandos, de maneira que as aulas acontecem como em qualquer escola
convencional, num lugar comum em que o profissional da educacdo fica diretamente em contato
com os presos. Além do mais, a maioria dos presidios mato-grossenses esta com populagdo
carceraria bem acima do seu limite méaximo. Este fatores contribuem muito para o rigor no controle
de materiais e a dificuldade na liberacdo de equipamentos.

Nas unidades visitadas a quantidade de presos era menor do que a capacidade da instituicao
penal e em cada sala de aula existia uma grade separando o professor dos alunos, uma situagdo que
gera muita polémica sobre a qualidade e eficiéncia das praticas pedagogicas devido as limitagdes
imposta por essas circunstancias.

Ficaram bem evidentes, na comparacdo entre as duas realidades, o conflito constante entre
as questbes de seguranca e as possibilidades pedagdgicas e como elas variam de acordo com as
condigOes estruturais de cada unidade prisional.

Visita a cadeia publica de Foz do lguagu: Nesta visita o destaque foi referente a valorizacdo do

profissional da Educacdo que atua nas Unidades Prisionais, pois através das conversas informais
que acontecem naturalmente, devido a curiosidade em relacéo as condicdes de cada um em ralacdo
ao outro, surgiu neste contexto, a informacdo de que os professores da Educacdo em Prisdes do
Estado do Parana recebem 127% de adicional de periculosidade e insalubridade, enquanto que os
professores de Mato Grosso recebem apenas o salario base.

Esta também € uma questdo relacionada a formacdo, pois estad diretamente relacionada a
profissionalidade docente e exerce forte influéncia sobre a qualidade do trabalho em sala de aula.

Também foi destaque o projeto desta unidade penal para remissao de pena através da leitura,
com especial atencdo para a utilizacdo dos espacos disponiveis, possibilitando o acesso dos
reeducandos a literatura e potencializando a qualidade das atividades escolares.

Nas unidades mato-grossenses 0s projetos de remissdo pela leitura ainda sdo muito

modestos, quase ndo existem bibliotecas e, as que existiam se tornaram depositos.
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Destacamos também que, enquanto nas unidades de Mato Grosso, o tempo diério de aula,

em cada periodo, em média é de trés horas, as unidades do Parand mantém o tempo ideal de quatro
horas diarias.

Visita a Penitenciaria Estadual de Foz do Iguacu: O destaque aqui ficou para o material didatico

impresso, especifico para os reeducandos na educacdo prisional, elaborado pelos professores. N&o é
um material totalmente original, mas trata-se de uma espécie de apostilado que contempla uma série
de textos e atividades com propostas mais atrativas e significativas, por apresentarem questdes
pertinentes a realidade em questéo.

Em Mato Grosso adota-se para o Sistema Prisional o mesmo material didatico utilizado
pelas escolas convencionais de EJA e essa alternativa ndo contempla adequadamente as
especificidades dos Jovens e Adultos Privados de Liberdade.

Ao se vivenciar a realidade desta unidade penal e comparar com a situacdo dos profissionais
da educacéo que atuam nas salas anexas e extensoes, nas unidades prisionais de Mato Grosso, mais
uma vez o assunto que superou todos os outros, foi a questdo relacionada as situaces que podem
comprometer a integridade fisica dos profissionais da educacdo em servigo no Sistema Prisional,
visto que é eminente o risco de motins ou rebelides, 0 que torna 0 ambiente extremamente perigoso.

Além disso, levando-se em conta que a maioria das Unidades Prisionais do Estado encontra-
se com excesso de populacdo carcerdria e com um quantitativo consideravel de detentos portadores
de HIV, Tuberculose e outras doencas graves e transmissiveis, fica caracterizado o risco potencial
de contaminacdo, confirmam que, além de perigoso, o carcere é também um ambiente de trabalho

insalubre!

2.3. Analise das observacdes

A proposta de um intercambio apontava para uma formacao continuada pratico-reflexiva de
professores em que estes se tornariam autores de sua propria formacéo, pois as observacdes dessas
acoes e a reflexdo sobre elas nos permitiria constatacdes, descobertas, reparos e aprimoramentos
que nos levariam a transformar algo em nds, na nossa pratica, na nossa historia e na histéria da
nossa escola.

Nossas expectativas consideravam que ao vivenciarmos a realidade do outro poderiamos

perceber melhor o lugar da nossa escola ao contrasta-lo com outros espagos que, a0 mesmo tempo,
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eram iguais e diferentes do nosso. Iguais pela situacdo, que no caso, € a privacdo de liberdade e

diferentes pela forma de se lidar com ela, ou seja, de se ensinar nesta condicao.

Levando em consideragao a proposta de “observar eventos” e de “fazer perguntas” como
método de coleta de dados, apresentamos a seguir uma sintese dos apontamentos sobre as
observacdes relacionadas as reacdes e expressdes dos professores diante das situagdes vivenciadas
durante as visitas realizadas e das discussdes realizadas em rodas de conversas.

Observacdes dos momentos formais: A questdo em que se evidenciou maior interesse por

parte dos atores participantes desse projeto foi sobre a complementacdo salarial por periculosidade
e insalubridade, visto que foi o tema que mais gerou perguntas durante as visitas.

As primeiras reacdes demonstravam indignacdo, pois as condi¢des para o trabalho docente
no sistema prisional de Mato Grosso sdo muito mais agravantes que as do Parana, por causa da
superlotacdo das unidades penais e do contato direto entre professores e alunos presos.

Conforme essa discussdo voltava a tona em outros momentos da viagem, comegaram a ser
consideradas a relevancia e a pertinéncia dessa proposta de formacéo continuada intercambio, uma
vez que, situacdes como essa nunca seriam apresentadas num curso de capacitacdo promovido
pela nossa secretaria de educacdo ou pelos seus centros de formacao.

Outras consideracGes importantes e com perspectivas mais otimistas também comecaram a
ser discutidas levando-se em conta a possibilidade de se avangar enquanto plano de carreira,
buscando as mesmas conquistas trabalhistas j& consolidadas no estado do Parand em relacdo a
Educacdo em Prisdes, aprendendo com a trajetdria das suas lutas e reinvindicacdes, de maneira a
tornar justo e possivel tais condicdes na realidade dos professores mato-grossenses que lecionam
para pessoas privadas de liberdade.

Os demais apontamentos sobre as observagOes durante as visitas foram proporcionalmente
recorrentes e em conformidade com os registros dos relatorios.

Observacdes dos momentos informais: Ao observarmos eventuais conversas dos professores

participantes, entre uma e outra visita, no énibus, na recepcdo do hotel e nos horérios de almogo
percebemos que essa possibilidade de contato mais préximo, sem muitas formalidades,
comecaram a despertar o respeito e o reconhecimento de um pelo outro e pelas formas de cada um
trabalhar com seus alunos.

Além de qué, ao estreitarem relagdes, enquanto colegas de quarto ou companheiros de
viagem e ao estabelecerem didlogos que inicialmente poderiam ser despretensiosos, aos poucos

foram incorporando questfes mais direcionadas as suas praticas pedagogicas, surgindo dai trocas
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de experiéncias e discussdes sobre as particularidades do municipio e da unidade prisional em que

cada um trabalha!

O apontamento sobre as observacGes desses momentos mais descontraidos ndo estavam
previstos inicialmente por ndo termos considerado as potencialidades dessas relacfes construidas
na informalidade do processo, mas que surgiram naturalmente no desenrolar das atividades
propostas e se revelou extremamente relevante e pertinente a proposta formativa do projeto de
intercambio.

A anélise das respostas foi delineando o mapeamento das opinides dos professores e

construindo indicativos de que o projeto de intercambio reconhecidamente foi uma acdo formativa
eficiente a medida que predominavam as opcOes relacionadas a renovagdo de conceitos, busca de

novas aspiracdes e revitalizacdo de espagos com potencialidades pedagdgicas.

3. Resultados e Discussao

Com base na analise dos dados coletados através da leitura dos relatorios, das observacgdes
durante a viagem, foi possivel perceber evidéncias que apontavam recorrentemente para a
pertinéncia desse projeto de intercdmbio como processo de formagdo continuada e,
consequentemente, como ferramenta formativa capaz de contribuir efetivamente para a
profissionalidade docente.

Contudo esses dados, que foram coletados e analisados, se limitaram a admitir a relevancia
do projeto em questdo, de maneira que, para respondermos claramente a problematica desse
trabalho tornou-se necessario uma confirmacao efetiva dessas contribuicdes através da percepcdo de
acOes pedagdgicas inovadoras na atuagdo desses docentes.

Sendo assim, nos primeiros seis meses ap0s o intercambio, ou seja, de Janeiro a Junho de
2017, realizamos um monitoramento das aulas desses professores participantes para que, de fato
fossem constatadas praticas diferenciadas e iniciativas de valorizacdo da profissionalidade docente,
em conformidade com os dados coletados.

Apresentamos a seguir os resultados obtidos através da analise dos dados coletados,
juntamente com o monitoramento das praticas pedagdgicas, confirmando e destacando as
contribuigdes do “Projeto de Intercambio MT - PR” para a profissionalidade docente na Educagio
de Jovens e Adultos do sistema prisional de Mato Grosso.
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3.1 — Resultados obtidos

Foi possivel perceber que os professores conseguiram repensar a propria pratica pedagégica
para a EJA nas unidades penais ao proporem e também colocarem em agdo, no primeiro semestre
de 2017, praticas inovadoras para ensinar Jovens e Adultos Privados de Liberdade, tais como:

“Auldao”: uma aula descontraida, juntando as turmas e os professores utilizando temas
atrativos, numa proposta interdisciplinar, capaz de despertar a curiosidade dos alunos e de
possibilitar a contextualizacdo dos contetdos curriculares a serem trabalhados nas aulas
subsequentes.

Material de apoio didatico: Com base no que vimos no Parand, os professores da EE Nova
Chance estdo envolvidos na elaboracdo de uma apostila que contempla atividades que sejam
complementares ao livro didatico e que buscam atender as especificidades, tanto da EJA, como da
Educacdo Prisional. Concluimos recentemente o primeiro fasciculo, que serd referéncia na
sequéncia desse trabalho.

Outras iniciativas que tiveram a influéncia das discussdes e reflexdes propostas atraves do
projeto de intercdmbio estdo relacionadas ao melhor aproveitamento do espaco pedagdgico no
sistema prisional, entre as quais se destacam:

Aulas préticas de Educacdo Fisica: Algo absolutamente inédito dentro do sistema prisional
de Mato Grosso! Através de um projeto inovador, discutido com os diretores de presidios, foi
possivel implantar modalidades esportivas nas aulas de Educacdo Fisica, atendendo as exigéncias
dos procedimentos de seguranca, especificos de cada unidade penal. Além de possibilitar interacdes
praticas com outras disciplinas e contribuir ricamente na Transversalidade de temas como ética,
salde, cultura e respeito as diversidades.

Biblioteca Escolar: Esta foi mais uma acdo inovadora no sentido de revitalizar e dar novos
significados a um espaco esquecido, na maioria das vezes transformados em depdsitos, a tal ponto
de se passar despercebido nas suas potencialidades de aprendizagem, tanto para alunos como para
professores. Enquanto que as bibliotecas das penitenciarias visitadas no Parana apresentavam bom
estado de conservacdo e rotina programada de acesso, as poucas bibliotecas existentes no sistema
prisional de Mato Grosso estdo sucateadas! Este projeto de revitalizacdo das bibliotecas nas
Unidades Penais conta com a parceira da OAB, Sindicato de Delegados da Policia Civil e de
colaboradores andnimos, que se comprometeram com a ideia, de maneira que arrecadamos livros

suficientes para revitalizamos e reinauguramos, no més de Maio, a biblioteca do “Centro de
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Ressocializagdo de Cuiabd” e ja existe acervo suficiente para estender o projeto as unidades do

interior.

Por fim destacamos o0s avancos dos professores participantes no reconhecimento e
valorizacdo do seu oficio na Educacdo de Jovens e Adultos Privados de Liberdade, em
consequéncia do projeto de intercambio:

Professor Pesquisador: A realizacdo deste intercambio reforca a relevancia de investimentos
em pesquisa por parte dos profissionais da educacdo, no sentido de se renovarem teoricamente e
reinventarem suas praticas. Neste sentido, os professores se sentiram motivados a compartilharem
as experiéncias e conhecimentos advindos dessa proposta formativa através da producéo cientifica e
da participagdo em eventos académicos, como estratégia para discussdo e atualizacdo das suas
praticas, bem como para divulgacdo das iniciativas pedagdgicas desenvolvidas na escola, junto ao
meio académico, no intuito de chamar a atencdo das universidades para a Educacdo em Prisdes no
Estado de Mato Grosso. Este ano ja foram publicados alguns resumos e artigos, além da
participagdo em Comunicacdo Oral de congressos e seminarios, bem como outros trabalhos
inscritos em eventos nacionais e internacionais. Inclusive esta pesquisa € parte integrante desse

processo.

Valorizacdo Profissional: Trata-se de uma reivindicacdo de carater trabalhista que ja esta em
discusséo junto as secretarias envolvidas nas demandas da nossa escola, buscando complementacédo
salarial por periculosidade e insalubridade, assim como acontece no Parand, onde os professores
recebem um adicional salarial com base na Lei n° 6.514, de 22/12 1977, que define os critérios e
procedimentos necessarios para determinar as condi¢des de trabalho que envolve atividades
insalubres e perigosas.

Buscando a concretizacdo dessa possibilidade, os professores ja estdo se organizando e
empreendendo esforgos coletivos no sentido de se construir uma proposta de valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo que atuam no Sistema Prisional de Mato Grosso de maneira que as
Politicas Publicas na area de Educacdo em Prisdes contemplem a compensacao salarial através de

adicional de insalubridade e periculosidade.

4. Conclusoes

O estudo deste caso, relacionado a possibilidade formativa atraves do intercdmbio de um

grupo de 29 professores de uma escola de Mato Grosso, com professores de outro estado, que tém
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experiéncias consolidadas e reconhecimento nacional, possibilitou novas perspectivas no contexto

de valorizagdo profissional e inovagdes pedagdgicas significativas.

A realizacdo desse projeto ja promoveu iniciativas, por parte dos professores envolvidos,
junto a Secretaria de Educacgdo, Secretaria de Justica, Sindicato e Conselho Estadual de Educacéo,
entre as quais se destacam a elaboragdo mais consistente do “Plano Anual de Gestdo”, propostas
pedagbgicas para o “Termo de Cooperacdo” entre as Secretarias supracitadas e reinvindicagdes
trabalhistas a serem implantadas no “Plano Estadual de educagdao em Prisdes”.

Além disso, as possiblidades e contribuicdes apresentadas neste trabalho ndo se esgotam nos
registros aqui apresentados. A realizacdo desse projeto e dos estudos iniciados a partir dele
certamente influenciardo, direta ou indiretamente, as Politicas Publicas de Educacéo, os documentos
oficiais, as préaticas pedagogicas e as propostas de formacdo no que diz respeito a profissionalidade

docente no sistema prisional de Mato Grosso.
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