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Resumo: Analisar o trabalho docente € perceber que ele é constituido por uma série de
aspectos, os quais exigem que o professor consiga lidar, de modo a desempenhar sua
atividade satisfatoriamente. Nesse sentido, 0 presente artigo tem como objetivo investigar as
representaces de dois alunos-estagidrios acerca da profissdo docente, tendo como foco
principal a forma como avaliam as proprias acOes realizadas em sala de aula, no Estagio
Supervisionado Il. Desse modo, faremos uso de um procedimento advindo das Ciéncias do
Trabalho, denominado autoconfrontacdo simples (ACS), o qual possibilita ao sujeito, por
meio da linguagem, a reconfiguracdo de sua pratica. Em nossa analise, percebemos que 0s
discursos dos estagiarios se diferenciam, pois, enquanto que o estagiario 1 (Jodo) retrata o agir
docente através de uma dimensdo mais subjetiva (a partir das préprias vivéncias pessoais), 0
estagiario 2 (Anita) elabora seu discurso de modo mais objetivo, ressaltando a atuacdo
docente e as metas a serem atingidas. Como aporte tedrico, contamos com as contribuic@es de
Bronckart (1999) no que concerne a relacdo sujeito e linguagem (Interacionismo
Sociodiscursivo — ISD), Bronckart e Machado (2004) no que se refere as contribuicdes da
Semantica do agir, Amigues (2004) e Machado (2007), com relacdo ao ensino como trabalho.
Palavras-chave: Agir docente, Estagio Supervisionado, Dimensdes do agir.

1. INTRODUCAO

O Estagio Supervisionado é uma etapa importante da formacdo docente, uma vez que
corresponde ao periodo em que o aluno-estagiario adentra a sala de aula, estabelecendo a
primeira relagdo com seu futuro ambiente de trabalho, de modo que ele tem a oportunidade de
aliar teoria e pratica, ao ministrar aulas, o que possibilita momentos de aprendizagem e de
reflexdo. Essa experiéncia pode influenciar na construcdo das representacbes que serdo
interiorizadas e apropriadas pelo individuo, tornando-se guias para as suas futuras agdes
(BRONCKART; MACHADO, 2004).

Nesse sentido, o presente artigo tem como objetivo investigar as representacdes acerca
do trabalho docente de dois alunos-estagiarios, tendo assim, como foco principal a maneira
como eles se percebem enquanto professores. Pretendemos ainda identificar quais os modos
do agir presentes em seus discursos, assumindo uma abordagem do agir humano tendo como
eixo central a linguagem, inserindo-se, portanto, no campo do Interacionismo Sociodiscursivo
— ISD (Bronckart, 1999).
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Desse modo, neste trabalho utilizamos de um aparato tedrico-metodoldgico advindo
das Ciéncias do Trabalho, chamado de autoconfrontacdo simples (ACS), o qual possibilita a
autorreflexdo do sujeito acerca de sua relagdo com o préprio trabalho. E importante ressaltar
que este artigo faz parte da pesquisa de Iniciagao Cientifica (Cota 2016/2017), intitulada “A
importancia da autoconfrontagdo nas aulas de Estagio Supervisionado”, a qual busca
investigar as possiveis contribuicdes da ACS para a compreensdo de aspectos constitutivos da
profissdo docente que ndo sdo facilmente percebidos, mas que se deixam revelar em textos

produzidos por sujeitos envolvidos no ensino.

2. REFLEXOES SOBRE O AGIR DOCENTE

Os estudos acerca da atividade docente vém aumentando cada vez mais ao longo dos
anos, denotando o interesse dos estudiosos em compreender a complexidade que envolve o
ensino. Para Saujat (2004), muitas dessas pesquisas, por um lado, ficam somente na analise
das relacbes entre o ensino e a aprendizagem, ignorando a concepg¢do da docéncia como um
trabalho, o que faz com que ela seja compreendida de forma superficial ou sem um
aprofundamento em aspectos relevantes de sua constituicdo, o que leva, muitas vezes “a

construcdo de representacbes do professor como alguém que simplesmente executa
prescrigoes recebidas” (MARTINY, 2011, p. 159).

Por outro, é importante frisar que hd um crescente nimero de pesquisas acerca do
trabalho do professor que esta tendo como base uma abordagem ergondémica (MACHADO,
2007), o que contribui para um maior esclarecimento sobre a atividade de ensino. Nesse
sentido, Amigues (2004) expde alguns exemplos de questdes/especificidades que englobam a
docéncia, a saber: a prescricdo de tarefas aos alunos e a si mesmo, a organizacdo da sala, a
mobilizacdo para a organizacao das tarefas, o planejamento das aulas etc. Assim, pode-se
perceber que o professor ndo é um simples executor, mas alguém que precisa saber relacionar
aquilo que é determinado com a realidade de sua sala de aula. Logo, o trabalho docente € algo
que envolve um processo mental mobilizado pelo sujeito para a realizacdo de sua atividade
(AMIGUES, 2004).

Para uma andlise mais consistente do que se estd chamando de trabalho docente, é
preciso nos apropriarmos de conceitos da Semantica da Acdo (BRONCKART; MACHADO,

2004), na qual encontra-se a distingdo entre agir,
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atividade e acao. Segundo esses autores, 0 agir corresponde ao dado sob anélise, isto é, as
intervencdes realizadas por um sujeito no mundo, ao passo que os termos atividade e agdo
dizem respeito a interpretacdo do agir, a partir de uma acao coletiva (envolvimento de varios
individuos na realizacdo de uma mesma atividade) e de uma atividade individual (realizado

apenas por um sujeito), respectivamente.

As acdes realizadas pelos individuos sdo guiadas por dimensdes que envolvem razdes,
motivos e capacidades, o que significa que qualquer trabalho humano deva ser considerado
como um tipo de agir, uma vez que ocorre em funcdo de um objetivo e exige que o individuo
se relacione com o meio e utilize ou adéque ferramentas para realizar uma determinada tarefa
(MEDRADO, 2011). Acerca dessas dimensdes do agir, Bronckart e Machado (2004)
identificam trés tipos presentes em textos sobre o trabalho docente, a motivacional, a
intencional e os recursos para o agir, todas subdivididas no plano coletivo e no individual,

com caracteristicas proprias.

Na dimensdo motivacional, estdo presentes os determinantes externos (de origem
coletiva, de natureza material ou da ordem das representagfes sociais), expressos por
modalizaces® de valor dedntico (devo, tenho, posso), voltadas as regras, as prescricdes e 0s
motivos (razbes de agir interiorizadas por uma pessoa particular), expressos pelas

modalizacGes de ordem explicativa (porque, pois).

Na intencional, tem-se as finalidades, de origem coletiva e socialmente validadas,
expressas pelas modalizacBes pragmaticas (a fim de, para isso, para que), centradas naquilo
que os individuos esperam alcancar e as intencdes, dizem respeito aos fins para o agir,
interiorizadas por um individuo particular. So identificadas por modalizagdes pragmaticas
(quero, busco, procuro, tento), voltadas ao mundo subjetivo.

Na dimens&o dos recursos para o agir, distinguem-se as ferramentas ou instrumentos,
disponibilizadas no ambiente social (quadro-negro, giz, aparelho de som), que podem ser
identificadas através de modalizacOes epistémicas/logicas (é necessario, € preciso, é evidente
que, talvez) e as capacidades, correspondem aos recursos mentais ou comportamentais
atribuidos a uma pessoa particular (sentimentos, valores, conhecimentos tedricos), expressas

pelas modalizag¢des de valor psicologico (creio, penso, acredito).

1 As modalizagBes sdo marcas linguisticas presentes no texto, que indicam posicionamentos do autor. Para

maiores detalhes, ver Bronckart (1999). (3)
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A partir dos termos enfatizados no presente texto, percebemos que a profissdo docente
envolve todo um conjunto de instrumentos, regras e aspectos, exigindo que o professor seja
capaz de lidar com questdes de diferentes instancias. Desse modo, temos que ensinar € agir,
interferindo no percurso educacional do outro, buscando ajuda-lo na mobilizacdo dos seus
saberes, operando sobre as suas capacidades de aprender em espacos de socializagdo
(MEDRADO, 2011). Nesse sentido, podemos compreender o professor como um sujeito que
auxilia o0 outro em sua aprendizagem e que ao mesmo tempo, pode renovar constantemente

sua maneira de ensinar.

3 ASPECTOS METODOLOGICOS

Este estudo trata-se de uma pesquisa de natureza qualitativo-interpretativa, de cunho
etnografico, que, de acordo com Minayo (2007), possibilita a descricdo detalhada dos objetos
que investiga, uma vez que 0 pesquisador se insere diretamente no ambiente pesquisado,
podendo assim ter conhecimento do contexto em que 0s sujeitos estdo inseridos, o que
contribui para uma melhor compreenséo dos dados obtidos.

A presente pesquisa foi realizada em uma escola publica estadual, localizada na cidade
de Campina Grande-PB, no segundo semestre de 2016, em uma turma de 9° ano. Os alunos-
estagiarios (colaboradores) foram dois alunos que cursavam o quinto periodo de Licenciatura
em Lingua Portuguesa na Universidade Estadual da Paraiba, e no momento da filmagem,
estavam realizando o Estagio Supervisionado Il. Esta disciplina tem carater intervencionista,
que consiste no desenvolvimento pelo estagirio de um conjunto de aulas (sequéncia) para ser
aplicado em sala de aula do ensino fundamental 11.

O instrumento de coleta de dados utilizado foi a autoconfrontacdo simples (ACS),
procedimento que permite o contato do sujeito com a prépria atividade (CLOT, 2010).
Diferente do que ocorre com grande parte das pesquisas que procuram criar ou isolar um
determinado contexto, a autoconfrontacdo € um procedimento realizado a partir de situaces
de trabalho reais. Assim, 0 objetivo maior é captar as acdes do profissional de forma mais
natural possivel, para que 0s aspectos constitutivos do seu trabalho possam ser revelados e o

sujeito tenha a possibilidade de refletir criticamente acerca deles.

Por meio da ACS, o professor tem sua aula filmada por um pesquisador e,
posteriormente, o material € assistido por ambos. A partir dai, inicia-se um didlogo em que o
docente procura descrever sua realidade de trabalho para o pesquisador, tendo como base as

acOes retratadas nas imagens, 0 que possibilita a
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reconstrugdo do seu trabalho, bem como sua reflexdo. Dessa forma, a coleta de dados deste
estudo ocorreu da seguinte forma: primeiramente, foram realizadas a gravacdo em video de
uma aula dos estagiarios; Dois meses depois, realizou-se as sessdes de ACS com o0s
colaboradores (Jodo e Anita?) e a pesquisadora. As sessdes deram-se de forma separada, isto
é, 0s estagiarios ndo presenciaram a ACS um do outro. As sessdes foram gravadas em &udio,
com duragdo de 1h 09”, no caso de Jodo, e 1h 26, no caso de Anita. Desta feita, escolhemos

alguns trechos de ambas as sessfes para serem analisados.
4. ANALISANDO O TRABALHO DOCENTE

A partir desse momento, sera feita a analise de alguns trechos da autoconfrontacdo
simples realizada, buscando observar as representaces construidas por Jodo e Anita, acerca
do trabalho docente, a partir das reflexdes sobre o proprio agir. Dessa forma, foram elencadas
como categorias de analise as trés dimensdes do agir docente.

4. 1 Dimensdes do agir

a) Dimensdo motivacional

Com relagéo aos determinantes externos, que interferiram de um modo ou de outro no
agir de Jodo e de Anita, podemos verificar, a partir dos exemplos abaixo, que a professora da
escola influenciou em alguns momentos a maneira como 0s estagiarios desenvolveram suas

acOes em sala de aula, conforme os exemplos abaixo:

Exemplo (1)
Jodo: a gente chegou... a gente ndo sabia como ela organizava a sala...
Pesquisadora: hum...
Jodo: ai eles ficaram meio que... emparelhados assim... alguns alunos /.../ ai quando
ela chegou... ela surtou na sala “vocés ja fizeram isso alguma vez comigo?”... ndo
sei 0 que la... ndo sei o que la... ai falando um monte de coisa “com eles ndo é
diferente ndo”... e tal /../ ai orientou a gente... sempre que chegar na sala...
organizar na fila/.../ ai a gente organizou... sé que um aluno foi pra outra parte... eu
acho... da sala /.../ ai a gente nesse momento parou a aula pra ele... voltar pro lugar
dele

Exemplo (2)

Anita: na sequéncia... a gente ia trabalhar... noticia... reportagem e propaganda... por
qué?... porque sdo géneros... é... do meio jornalistico... sdo géneros que os alunos...
tém contato... e sdo géneros que dialogam uns com 0s outros... sdo géneros
préximos... sobretudo... pela a tematica que a gente ia falar...

PESQUISADORA: hum...

Anita: entdo a gente viu que tinha uma... uma relagdo /.../ s6 que quando a gente
chegou na escola... é... que a gente levou a sequéncia antes de iniciar o estagio... pra
professora da escola /.../ ndo... ela disse que a gente teria que trabalhar artigo de
opinido...

2Nomes ficticios utilizados para identificacdo dos estagiarios.
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Atraves dos exemplos (1) e (2), percebemos que 0s estagiarios receberam instrucoes
da professora da turma, acerca de como deveriam agir naquela sala de aula, durante o estagio.
No exemplo (1), observamos que a recomendacdo se refere a questdo organizacional das
carteiras em sala, enquanto que em (2), corresponde a obrigatoriedade dos estagiarios em
adequar a sequéncia didatica conforme o planejamento conteudistico elaborado pela
professora. Ambos o0s exemplos trazem tipos de prescrigdes, com valor de ordem, sendo que,
no primeiro exemplo (1), a ordem tem seu valor prescritivo atenuado por Jodo, ao dizer que
orientou a gente... sempre que chegar na sala... organizar na fila”. J& na fala de Anita,
(exemplo 2), é nitida a imposicdo da professora, agora de forma mais explicita (“ela disse que
a gente teria que trabalhar artigo de opinido...”).

Diferentemente do que ocorre com a fala de Jodo, a de Anita é bem mais enfatica com
relacdo a intervencdo realizada pela professora antes do estagio. Desta maneira,
depreendemos que os estagiarios estavam de certa forma ainda mais pressionados ao iniciar o
estagio, ja que, além da inseguranca causada por estarem em sala de aula pela primeira vez na
condicdo de professores, eles também estavam “ocupando” 0 espago da professora da sala,

conforme afirma a estagiaria.

Em ambos os discursos, percebemos que a professora titular da turma mantém certo
controle da situacdo de trabalho em que Jodo e Anita atuardo, de modo que os estagiarios ja
iniciam o estagio sob influéncia de um outro, diminuindo, o seu protagonismo na conducéo
das préprias acdes em sala. Nesse sentido, pode-se concordar com o pensamento de Rodrigues
(2011), ao afirmar que, no contexto de estagio, parece haver uma dificuldade maior do
estagiario fazer “uso de si por si”’, pois, na maioria das vezes, ¢ de acordo com os outros

(professor titular/escola) que precisa adaptar o desenvolvimento de seu trabalho.

Em relacdo aos motivos, verificamos na fala de Jodo, uma situacdo que evidencia uma
razdo de ordem interna que acaba por influenciar o seu modo de agir, conforme podemos
diagnosticar a seguir:

Exemplo (3)

Jodo: porque eu tenho medo de falar muito baixo... ou se falar muito alto ser muito
agressivo com a voz... sabe... porque eu tive professores que eram assim... falavam
tdo alto que... soava agressivo

PESQUISADORA: hum...

Jodo: entdo eu fico sempre pensando nisso... quando eu vou falar... pra ndo ser...
meu tom de voz ndo... passar agressividade pros alunos
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Por meio do exemplo (3), notamos que o estagiario expressa bastante preocupacgao
com relacdo a entonacdo de sua voz durante a realizacdo da aula: “porque eu tenho medo de
falar muito baixo” e “porque eu tive professores que eram assim... falavam tdo alto que...
soava agressivo”. I1sso é resultante de suas experiéncias anteriores, enquanto aluno, com
professores que marcaram sua vida escolar, tanto é que faz uso do modalizador explicativo
“porque” duas vezes, para explicar o motivo de ter que agir de determinada maneira. Esta
atitude denota um viés subjetivo, de ordem pessoal, uma tendéncia em justificar o seu
comportamento, ao se colocar como ator da acgéo, autorrefletindo sobre seu agir. Detectamos,
nesse estagiario, o desejo de ser diferente, de agir de maneira menos agressiva ou impositiva,
um sujeito que se preocupa com 0 outro, no caso, os alunos. Nesse sentido, € interessante
notarmos ainda, através do exemplo (3), que o professor é um sujeito que lida ndo sé com
prescricdes e ferramentas, mas também com todo um conjunto de experiéncias e vivéncias de
diferentes instancias.

Ainda com relagdo aos motivos de ordem individual que influenciam o agir do sujeito,
percebemos no discurso de Anita o relato de uma dificuldade enfrentada por ambos o0s
estagiarios (segundo Anita) em sala de aula:

Exemplo (4)

Anita: uma coisa assim que a gente percebeu... a dificuldade deles de entender os
textos... sobretudo quando se tratava de textos assim... metaféricos... como é a
propaganda /.../ eles tinham muita dificuldade... e assim... pra gente foi dificil
também... porque... eu acho que... na universidade vocé ndo é preparado pra ter uma
linguagem pra o seu aluno...

PESQUISADORA: hum hum...

Anita: pelo menos nos dois estidgios que eu paguei... ndo /.../ e:: eu acho que o
estagio 111 ja t& ajudando muito a gente nisso... na questdo de adequar a linguagem
/...l entdo foi muito desafiador quando... quando eles ndo entendiam e a gente tinha
que... explicar de uma forma que eles entendessem

A dificuldade no que tange a adequacao do contetdo para o trabalho com os alunos, €
justificada, segundo Anita, pela maneira em que se da a propria formacdo na universidade
(pra gente foi dificil também... porque... eu acho que... na universidade vocé nao é preparado
pra ter uma linguagem pra o seu aluno). A colaboradora generaliza a forma pela qual se d& o
ensino e em seguida exemplifica com a prépria realidade vivenciada (“pelo menos nos dois
estdgios que eu paguei... ndo”). No momento em que foi realizada a sessdo de
Autoconfrontacdo, Anita ja havia concluido o estagio Il e estava no Ill, pois houve um
intervalo entre a filmagem realizada na escola e a ACS na universidade. Desta feita, a
estagiaria afirma que no presente momento a dificuldade acima citada, ja estava sendo

trabalhada: “eu acho que o estdgio III ja t4 ajudando
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muito a gente nisso... na questdo de adequar a linguagem”.

Ainda com relagdo ao exemplo (4) é possivel percebermos uma retomada discursiva
de Anita aos determinantes de ordem externa, ao afirmar que “ a gente tinha que... explicar”.
H&, nesse sentido, um discurso de origem coletiva, pertencente ao campo da docéncia,
perceptivel pela modalizagdo dedntica “ter que”. Notamos que ha nas falas de Anita ao longo
da ACS, uma énfase maior acerca dos determinantes externos, denotando, portanto, que os
mesmos influenciaram consideravelmente o seu agir.

b) Dimens&o intencional

Acerca da dimensdo intencional do agir, ou seja, os fins/resultados que se espera obter
com o agir, é possivel identificar nos discursos dos estagiarios uma representacdo dentro do
plano das finalidades (fins de uma acédo coletiva):

Exemplo (5)
Jodo: esse aluno... em vez de levar ele pra... ndo sei se eu falaria protagonismo /.../
porque o aluno que tem que ser o centro... que tem que tomar o centro da cena, ndo o

professor /.../ e ele fez isso... ele tava a vontade pra isso... entdo... propiciar esse
ambiente pra que o aluno se sinta a vontade... eu acho que é dever de todo professor

No exemplo (5), Jodo afirma que na turma existia um aluno que normalmente nao
gostava de assistir aulas, mas, com as aulas dos estagiarios, esse aluno comec¢ou a demonstrar
interesse em ficar na sala e participar. Segundo Jo&o, o interesse do aluno se deu devido ao
espaco que Ihe foi dado para falar e para se posicionar, assumindo o lugar de protagonista
dentro do ensino-aprendizagem.

Verificamos também que o estagiario expressa um ponto de vista acerca de uma das
funcBes que considera ser dever dos professores em geral “propiciar esse ambiente pra que o
aluno se sinta a vontade”. Essa afirmacéo revela a voz de um sujeito que se preocupa com um
ambiente de sala de aula tranquilo, sem tanta imposicao, como outrora a professora da turma
havia imposto. A modalizacdo pragmatica “para que” contribui para expressar esse desejo,
esse objetivo a ser atingido, ndo s6 do ator da acdo, como do coletivo de professores de uma
forma geral (“¢é dever de todo professor”). Nao constatamos no discurso de Anita nenhuma
representacdo dentro do plano das finalidades.

Quanto as intengdes, que permeiam o agir docente, destacamos nos exemplos a seguir,
0S propdsitos interiorizados por Jodo (6) e Anita (7) com relagdo a si mesmos, enquanto
professores, em agdes individuais:

Exemplo (6)

Jodo: eu me preocupo muito com isso quando eu t6 dando aula... de... sempre me
colocar no lugar do aluno... porque eu fui aluno... até... trés anos atras... entdo eu sei
tudo que desagrada o aluno no

professor... ai na medida do possivel... eu (83) 3322.3222
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sempre tento... ser o que os meus professores ndo foram pra mim... sabe... nessa
posicdo de... ndo se manter de igual pra igual com o aluno... obviamente que néo...
porque tem uma hierarquia... mas... mostrar pra ele que eu ndo sou melhor que ele
porque eu té ali

Em (6), verifica-se uma preocupacgéo de Jodo (“‘eu me preocupo muito com isso’’) em
colocar-se no lugar do aluno (“porque eu fui aluno/entdo eu sei tudo que desagrada o aluno no
professor”), uma vez que ele ainda lembra das experiéncias enquanto discente na educacgéo
basica. E a partir dessa experiéncia subjetiva e pessoal que o estagiario define, de certa forma,
0 modo como deve dar-se sua atividade de ensino (“eu sempre tento... Ser 0 que 0S meus
professores ndo foram pra mim”). Nesse sentido, a partir do modalizador “tento”, percebemos
como a histéria de vida do ator da acdo influencia na maneira como ele desenvolve seu
trabalho.

No exemplo abaixo, verificamos o desabafo de Anita acerca da realidade de seu estagio:

Exemplo (7)
Anita: olhe... esse estagio foi TAO... problemético assim /.../ eu mesma...
falando de Mim assim... particularmente né /.../ ndo sei a respeito do meu
colega... mas assim... eu tive MUITO desgosto porque... 0 estagio ao mesmo
tempo que foi um choque de realidade... mas foi também de muitas coisas
assim... que eu... Ndo pensava encontrar no estagio e... eu encontrei /.../ o fato
de organizacdo da sequéncia... de vocé planejar uma coisa... € ndo ser

conforme o que vocé queria fazer /.../ entdo assim... PRA mim... foi um
pouco frustrantes esses aspectos do estagio

A estagiaria define a experiéncia do estagio Il como algo “problematico” e que lhe
causou “desgosto”. Essas impressdes revelam a subjetividade de um sujeito que se viu em
uma realidade contréria ao que esperava, nesse caso, a questdo principal diz respeito a
sequéncia didatica e os imprevistos que interviram em sua execucdo tal como Anita havia
planejado. Por meio da locugdo “queria fazer”, constatamos que a intencdo da colaboradora
esta voltada ao mundo subjetivo. E importante notarmos que a colaboradora faz questdo de se
posicionar frente ao que diz, ressaltando que esse é 0 seu ponto de vista (‘“eu mesma... falando

de Mim assim... particularmente né /.../ ndo sei a respeito do meu colega”/ “PRA mim”), assumindo,

dessa forma a completa responsabilidade por seu dizer.
¢) Dimenséo dos recursos para o agir

Com relacdo aos recursos para O agir, percebeu-se apenas um exemplo de
representacdo do trabalho docente voltado ao plano das capacidades, denotando o que

motivou Jodo a fazer o Curso de Letras:
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Exemplo (8)

Jodo: eu sempre fui um bom aluno... mas nunca foi aberto um espaco pra assim...
pra os alunos se expressarem... sabe... abria timidamente... pra ndo dizer que ndo
abria... mas... 0 aluno comecava a falar... cortava a fala do aluno e... partia pra outra

coisa e tal... entdo eu acho® que foi isso que... 0 que me motivou a fazer Letras...
talvez pra ser um professor diferente

O exemplo (8) retrata um discurso voltado ao &mbito da subjetividade do colaborador,
pois é a explicitacdo de um motivo que impulsionou o estagiario a ser professor. A presenca
da modalizagdo psicologica “eu acho” revela um discurso interiorizado a partir da propria
vivéncia no ambito escolar. H4 uma questdo de ordem das vivéncias, quando Jodo traz na fala,
uma experiéncia marcante de sua vida escolar, que acaba influenciando o seu modo de pensar
sobre a docéncia. A relagdo do colaborador com o curso que estuda e com a docéncia que vai
exercer é estabelecida, muitas vezes, a partir das experiéncias pessoais, que se coloca como
ator da acdo, na posicdo de aluno, revelando um ser humano comprometido em buscar agir de

maneira diferente de seus professores.

E preciso reforcar, nesse instante, a relevancia do procedimento da ACS, pois, sem a
reflexdo sobre o trabalho realizado, dificilmente Jodo teria conseguido justificar com tanta
propriedade a razdo de ter escolhido ser professor (“foi isso que... 0 que me motivou a fazer
Letras...”), pois, através das acbes ocorridas em sala de aula, ele conseguiu ativar sua

memoria e recordar posturas que se esforcara para evita-las.

Ainda sobre as capacidades, verificamos na fala de Anita uma opinido/avaliacdo

acerca do modo em que se deu o proprio estagio:
Exemplo (9)

Anita: e ai... foi um ponto... pra mim...muito negativo do estagio... porque eu ndo
acredito /.../ e € uma concepcdo minha /.../ que o estéagio... ele deve ser feito... com
muitos géneros /.../ eu acredito que o estdgio... ele deve ser feito com um... ou dois
géneros...

PESQUISADORA: hum...

Anita: porque se meu objetivo é que meu aluno aprenda aquele género... entdo ele
sO vai aprender... se eu mastigar bem... se ele tiver muito contato.... se ele ler /.../ ndo
é s6 eu levar o género.... discutir e... é... e levar as caracteristicas formais do
género... em duas... trés aulas /.../ isso ndo vai fazer com que o aluno aprenda
género...

3 No exemplo 4, também h4 um fragmento com a expressio “eu acho”, porém, o uso ¢ voltado as regras,
obrigagdes, e tem valor de “isso deve ser”.
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Em sua fala a estagiaria revela um aspecto negativo no seu estagio, a utilizagdo de varios
géneros textuais em um curto espaco de tempo. Segundo a colaboradora, a efetiva
aprendizagem de um género textual requer um trabalho mais prolongado (“ele sO vai
aprender... se eu mastigar bem... se ele tiver muito contato.... se ele ler”), o que ndo ocorreu
no estagio dela e de Jodo. Através da expressdo modalizadora “eu acredito”, Anita expressa
um ponto de vista acerca de algo vivenciado e avaliado criticamente, demonstrando um olhar
para 0 ensino pautado em etapas, as quais sdo analisadas como essenciais para que se atinja
uma aprendizagem real. Nesse sentido, podemos perceber o posicionamento de um sujeito
que tem sua avaliacdo pautada em conhecimentos tedricos adquiridos durante sua formacao

académica e que traz no momento de refletir acerca do estagio realizado.
5 ALGUMAS CONCLUSOES

Por meio da analise realizada, percebemos que em seus discursos, os alunos-
estagiarios enfatizam algumas dimensdes do agir. Na dimenséo motivacional, com relacdo aos
determinantes externos, verificamos que tanto Jodo quanto Anita enfatizam as intervencdes
realizadas pela professora titular da sala, as quais influenciaram significativamente a
realizacdo do estagio. Quanto aos motivos, observamos que para Jodo, 0 seu agir enquanto
futuro professor esta pautado em experiéncias pessoais vivenciadas por ele. Ja no discurso de
Anita, ha o desabafo acerca das dificuldades vivenciadas por ambos o0s estagiarios no
desenvolvimento das acdes em sala de aula.

Na dimensdo intencional, o discurso de Jodo se insere no plano das finalidades,
revelando um sujeito que se preocupa em promover um ambiente de sala de aula propicio a
aprendizagem. Nesse sentido, Jodo refere-se ndo sé a si mesmo, mas também ao coletivo de
trabalho. Com relacdo as intengbes, o discurso de Jodo continua pautado no ambito das
experiéncias pessoais e subjetivas, revelando assim, que a sua histéria de vida exerce grande
influéncia no que tange a sua relacdo com a docéncia. Quanto a Anita, o seu discurso revela as
frustracOes ocasionadas pelos determinantes externos, 0s quais sdo bastante ressaltados pela
estagiaria.

Acerca da dimensdo dos recursos para o agir, tanto o discurso de Jodo quanto o de
Anita estdo voltados para o plano das capacidades. Jodo mostra que sua escolha pela profissao
docente esta relacionada com o desejo de agir diferentemente dos professores que teve quando
era aluno. Ja Anita continua a centrar-se nos aspectos que envolveram o seu estagio na escola.

Depreendemos, portanto, que de maneira geral, as representaces de Jodo acerca da docéncia
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partem de experiéncias pessoais e subjetivas, enquanto que Anita volta-se para as acOes
realizadas no estégio.

Através da analise realizada, percebemos que ambos 0s estagiarios se posicionam
enquanto protagonistas no ambiente de ensino. No entanto, as consideracdes de Anita sdo

mais incisivas e trazem um teor maior de criticidade em comparagédo ao discurso de Joéo.
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