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Resumo

Na area hospitalar bem como em locais que prestam assisténcia de satde os profissionais devem ter
consciéncia dos riscos ocupacionais aos quais estdo expostos. Deste modo a pesquisa teve como
objetivo geral analisar o nivel de conhecimento dos trabalhadores de enfermagem sobre o0s riscos
ocupacionais. Tratou-se de uma pesquisa descritiva, exploratério com abordagem quantitativa
realizada no Hospital de Trauma de Campina Grande-PB. Participaram da pesquisa 416 trabalhadores
de enfermagem, sendo 240 (58%) sdo técnicos em enfermagem, 168 (40%) enfermeiros e 4(1%)
auxiliares de enfermagem, 360 (87%) sdo do sexo feminino, com 234 (56%) na faixa etéria entre 30 e
34 anos, 208 (50%) casados. O conhecimento do risco ocupacional foi relatado por 365 (95%)
profissionais, o risco bioldgico 328 (79%) € o mais conhecido, o risco ergonémico é desconhecido por
220(53%) profissionais. Os resultados revelaram que os profissionais de enfermagem entrevistados
possuem conhecimento eficiente sobre os riscos ocupacionais.

Palavras-chave: Equipe de enfermagem. Salde do trabalhador. Riscos biolégicos.

INTRODUCAO

O profissional de salde esta susceptivel a adquirir doencas que sdo transmitidas pelo
contato com fluido e secrecdes através de um acidente de trabalho com material perfuro
cortante e/ou adquiri doencas relacionadas as condi¢es impostas pelo trabalho. No caso do
contato com fluidos e secrec@es trabalhador da area de saude pode adquirir doengas graves
como tuberculose, SIDA/AIDS e Hepatite B e C, dentre outras, que, por sua vez, causam
consequéncias graves na vida pessoal e social do individuo. Sdo doengas de alta incidéncia e

de consideravel subnotificacdo, sendo que as ultimas configuram-se como fatais. Para evitar

tais doencas é necessario adquirir habitos dentro do
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setor de saude, conforme manda as normas de seguranca do trabalho, a fim de evitar que o
acidente seja ocorrido por negligéncia do profissional.*

No caso dos trabalhadores de enfermagem, os mesmos ficam expostos ao risco
ocupacional que podem variar de acordo com o trabalho realizado, o tipo de institui¢do, 0
setor onde a pessoa trabalha, a demanda de servicos, 0os equipamentos disponiveis e outras
caracteristicas que incluem a organizacao do trabalho e a estrutura do ambiente. 2

Esses profissionais, muitas vezes, passam por privacdo de sono em funcéo de extensas
e multiplas jornadas de trabalho; com a insuficiéncia de recursos técnicos e materiais,
superlotacdo de pacientes e, também, pela atuacdo de enfermeiros envolvidos em um fazer
acelerado e rotinizado, que prejudica a identificagdo e a definicdo das necessidades dos
enfermos, dos trabalhadores e do servico, apontando para um efeito nocivo. * Além destes
problemas observa-se que os profissionais de salde mesmo sendo conscientes das
consequéncias que ocorrem com a exposi¢do a agentes ambientais no ambiente de trabalho,
alguns profissionais acabam negligenciando os cuidados consigo. Em virtude disso surgiu o
seguinte questionamento: Qual o nivel de conhecimento dos trabalhadores de enfermagem
sobre o risco ocupacional e os agentes presentes no ambiente laboral?

Para viabilizar este estudo elaborou-se o seguinte objetivo geral: analisar o

conhecimento dos profissionais de enfermagem sobre 0s riscos ocupacionais.

MATERIAIS E METODO

Trata-se de uma pesquisa descritiva com abordagem quantitativa desenvolvida no
Hospital de Emergéncia e Trauma de Campina Grande Dom Luiz Gonzaga Fernandes
(HETCGDLGF).

A populacdo foi composta por 416 trabalhadores de enfermagem de diversos setores
da referida instituicdo. Para coleta de dados foi utilizado um formulario estruturado que
coletou os dados sociodemogréafico e dados pertinentes a atividade laboral.

Os dados coletados foram registrados na forma de banco de dados Excel (Microsoft
Word) versdo 2010, expostos por meio de estatistica descritiva, apresentados em tabelas e
graficos e analisados a luz da literatura.

O projeto foi submetido e aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Federal de Campina Grande com CAAE:410372149.0000.5182. A pesquisa

respeitou o que se preconiza a Resolugdo do Conselho
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Nacional de Saude n° 466/2012 da CONEP que atesta diretamente a autorizacdo de pesquisas

que se necessite a participacao de seres humanos e da outras orientacoes.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A tabela 1 sintetiza o perfil dos trabalhadores entrevistados que participaram deste
estudo. Dessa populacao verifica-se que a maioria 240 (58%) é técnicos em enfermagem, 168
(40%) sé&o enfermeiros e uma pequena minoria de auxiliares de enfermagem 4 (1,0%). Sendo
assim a amostra apresentou um grupo de trabalhadores cuja participacdo maior foi de técnicos
em enfermagem, embora houvesse a participacdo de enfermeiros, sabe-se que o pessoal de
nivel médio constitui sempre o percentual maior dentro da instituicdo. Resultados semelhantes
com amostra selecionada de enfermeiro, técnico e auxiliar de enfermagem representaram 90%
do total de integrantes da categoria, sendo a maioria técnica em enfermagem, em ambas as
pesquisas. *°

Com relacdo ao género prevaleceu o sexo feminino em ambas as categorias de
profissionais com 360 (87%), a participacdo do sexo masculino foi de 56 (13%). Corroboram
com estes achados dados encontrados em outros estudos. > ® 7 A presenca do sexo feminino
na profissdo confirma que a enfermagem € uma profissdo predominantemente feminina,
sobretudo pela sua trajetoria histérica de ser um oficio eminentemente feminino.

Quanto a idade dos entrevistados, verifica-se a prevaléncia da faixa etaria entre 30 e
39 anos com 234 (56%), seguido da faixa etaria entre 20 a 29 anos com 90 (22%) e 40 a 49
anos com 76 (18%). A média da idade entre os participantes da pesquisa foi de 37,2, desvio
padrdo de 1,479.

Faixa etaria proxima a este estudo foi observada em trabalhadores de salde, incluido
médicos, enfermeiros e dentistas em pesquisa sobre risco ocupacional no contexto hospitalar.
® Em outra pesquisa, observou-se que a média de idade dos profissionais foi de 33 anos, sendo
a maioria (69,4%) com idade entre 20 e 40 anos ® , dados estes distintos deste estudo.

No que se refere ao estado civil 208 da populacgdo de trabalhadores de enfermagem séo
casados, 0 que corresponde a 50% da amostra, 136 (33%) disseram ser solteiros, 56 (13%)
informaram outra situacdo conjugal e 16(4%) optaram por n&o informar. Outros estudos™ S
encontram resultados proximos aos dessa pesquisa no que se refere a faixa etaria. Quanto ao

10, 11,12

estado civil pesquisas evidenciaram profissionais de enfermagem majoritariamente

casados.
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Tabela 1- Perfil dos trabalhadores de enfermagem, Campina Grande — PB

VARIAVEIS N° %
Categoria profissional

Enfermeiro 168 40%
Técnico em enfermagem 240 58%
Auxiliar de enfermagem 04 1,0%
Né&o informou 04 1,0%
Faixa etaria

20 — 29 anos 90 22%
30 -39 anos 234 56%
40 — 49 anos 76 18%
50 — 59 anos 16 4,0%
Sexo dos entrevistados

Feminino 360 87%
Masculino 56 13%
Estado Civil

Casado 208 50%
Solteiro 136 33%
Outros 56 13%
Né&o informou 16 4,0%

Fonte: Dados da pesquisa. 2017.

Apreende-se na figura 1 que 365 (95%) afirmaram que conhecem sobre risco
ocupacional, 14 (3%) desconhecem o que seja risco ocupacional e 7 (2%) ndo informaram.

Verificou-se ** em uma unidade ambulatorial especializada que 36 sujeitos informam
perceber riscos ocupacionais no desenvolvimento de suas tarefas, sendo que dois desses
destacaram a percepcdo de multiplos riscos ocupacionais em um mesmo ambiente laboral.
Contraditoriamente, dois dos 38 sujeitos referiram ndo detectar que seu trabalho apresentava
riscos a sua saude.

Entende-se que quando o trabalhador conhece os riscos advindos de seu ambiente e
trabalho e do exercicio de sua funcdo, o0 mesmo evita comportamentos que possam
prejudicar o seu bem-estar e a sua saude, independentemente de 0 mesmo estar exercendo a
profissdo recentemente ou ha varios anos.

A saude do trabalhador, especialmente dos que estdo na area hospitalar, devido a
insalubridade, deve ser promovida e 0s riscos a sua saude evitados, a partir da analise do
ambiente e da organizacgdo da atividade laboral; determinagéo dos riscos e nivel de exposicdo
dos trabalhadores; antecipacdo dos riscos; definigcdo
de prioridades de avaliacdo; controle e avaliacdo de (83) 3322.3222
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sua eficacia, além do registro, sistematizagéo e divulgacdo dos resultados. **

Perceber o risco em ambiente de trabalho é estar atento aos perigos que o individuo
possa submeter-se, sendo entdo conveniente que se tome com base o seu trabalho e suas
atividades, além de que é permitido reconhecer o limite de cada pessoa. Conhecer o risco é
saber que se estar correndo o risco de adoecer e de sofrer um acidente de trabalho.

A compreensédo sobre 0s riscos ocupacionais que envolvem o trabalho de enfermagem
é essencial para se estabelecer o nexo causal da relacdo saude-doenca do trabalhador e, a
partir dessa compreensdo, buscar elaborar propostas de solucdo para o controle e eliminacao
dos riscos e dos problemas de satde do coletivo profissional de enfermagem.*

A identificacdo precoce dos riscos ocupacionais exerce carater prevencionista sobre
doencas e acidentes relacionados ao trabalho, possibilitando uma diminuicdo na ocorréncia de
sinistros. *° Na anélise das representacbes sociais os trabalhadores da sadde (médicos,
enfermeiros e dentistas) ndo s6 reconheceram 0s riscos ocupacionais como também se
reportaram as doencas ocupacionais num grau de insatisfacdo com as condi¢des insalubres e
inseguras do trabalho no contexto hospitalar, e da falta de Politica de Saide do Trabalhador

nas instituicdes de satde. °

Figura 1- Percentual de trabalhadores que conhecem o risco ocupacional. Hospital de Trauma de Campina
Grande — PB
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Fonte: Dados da pesquisa, 2017
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Ao analisar os dados sobre os tipos de riscos ocupacionais conhecidos pelos

trabalhadores de enfermagem, salienta-se um contingente de profissionais que reconhecem o
risco bioldgico 328 (79%), seguido daqueles que apontaram os riscos ocupacionais fisico com
311 (75%) e quimico com 264 (64%). Os riscos psicologicos foram citados por 236 (57%) da
populacéo investigada e com menor percentual 196 (47%) o risco ergonémico.

Nos hospitais, a existéncia dos riscos bioldgicos se sobrepde a qualquer outro risco,
mas ndo descarta a existéncia dos demais, e o profissional de salde deve estar a par deste
conhecimento para evitar problemas futuros com a sua satde que envolva o risco biolégico ou
0s demais riscos ocupacionais. O conhecimento do risco biolégico como o risco ocupacional
mais conhecido pela categoria de enfermagem foi resultado de pesquisas realizadas
anteriormente- 343

Houve um relevante desconhecimento por parte dos trabalhadores nesta pesquisa sobre
0 risco ergonémico 220 (53%), seguido do risco psicoldgico 180 (43%) e risco quimico 152
(37%), estes dados podem estar associados a falta de conhecimento ou falta de informacéo. O
desconhecimento sobre determinado assunto pode ser latente e s6 se manifesta ou causa danos
em situacdes de emergéncia ou condicBes de estresse; pode ser real, conhecido de todos, mas
sem possibilidade de controle, por inexisténcia de soluces ou outras situacdes. 2

Em contrapartida em duas unidades de urgéncia e emergéncia identificou-se o risco
psicossocial como 0 mais prevalente entre os profissionais™?, risco este néo investigado nessa
pesquisa. O controle dos riscos ocupacionais guarda relacdo direta com o tipo e concentracao

do agente, frequéncia de exposicao, tipo de atividade e local de trabalho, dentre outras.

Tabela 2 - Tipos de riscos ocupacionais conhecidos pelos trabalhadores de enfermagem. Hospital de Trauma de
Campina Grande — PB.

Conhecimento dos profissionais sobre os Sim Nao
riscos ocupacionais

Risco Bioldgico 328 79% 88 21%
Risco ergonémico 196 47% 220 53%
Risco Fisico 311 75% 105 25%
Risco quimico 264 64% 152 37%
Risco Psicoldgico 236 57% 180 43%

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

CONSIDERACOES FINAIS

(83) 3322.3222
contato@conbracis.com.br

www.conbracis.com.br




Conbracis

O perfil de trabalhadores de enfermagem deste estudo mostrou a maioria sendo

composta de pessoal de nivel medio, sendo interessante ressaltar a presenca de auxiliares de
enfermagem, categoria praticamente extinta no meio profissional. De acordo com a idade dos
participantes, observamos um grupo de trabalhadores adulto jovem, do sexo feminino,
caracterizando a profissdo de enfermagem, casados, com cinco anos ou mais dentro da
instituicdo, com jornada de trabalho diurna e noturna e plantio de 24 horas.

Pelas distintas reflexdes feitas até aqui podemos perceber que os resultados deste
estudo revelaram que os profissionais de enfermagem entrevistados possuem conhecimento
eficiente sobre o0s riscos ocupacionais, sendo que quando procuramos verificar o tipo de risco
mais conhecido 0s mesmos apontaram o risco bioldgico, em contrapartida o risco ergonémico
foi 0 menos conhecido por estes profissionais, provavelmente por ndo ser tdo evidente como o
risco bioldgico, e tdo explorado na formacdo académica destes trabalhadores.

Concluimos que conhecer todos os riscos, por menor que ele seja dentro do ambiente

laboral, se faz necessario para evitar doengas ocupacionais ou acidentes de trabalho.
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