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Resumo

O Servico Social contemporaneo tem em seu projeto profissional a perspectiva de formagdo de
assistentes sociais comprometidos com a luta contra todo tipo de preconceito e discriminagdo e, sob
essa perspectiva, o presente trabalho analisa as concep¢des dos(as) estudantes de Servigo Social da
Universidade Federal de Campina Grande em relacdo a temas que perpassam a discussdo sobre
diversidade sexual. Com esta dimensao, nos apropriamos das contribui¢des do materialismo histérico-
dialético para referenciar nossas analises. Para a producdo dos dados foi realizada pesquisa
bibliografica e de campo, por meio da aplicagdo de questionarios com perguntas diretas e apresentacao
de situagdes hipotéticas envolvendo o trabalho do(a) assistente social a fim de possibilitar a apreenséo
do posicionamento dos(as) estudantes em relagdo a homossexualidade, a adogdo por casais
homoafetivos e o trabalho como assistente social junto ao publico LGBT. Do estudo realizado
identificamos a presenca de um quadro de LGBTFOBIA diretamente relacionado com o
conservadorismo religioso. Com isso, concluimos que € sobre o solo do neoconservadorismo que o
Servico Social se movimenta nos dias atuais e apontamos como imprescindivel ao perfil de
profissional que o curso almeja formar o aprofundamento dessa tematica na graduagéo.
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Introducio

Para uma maior concretude da formagao de qualquer cidadao € necessario reconhecer
as diferengas, fator importante para incluir, promover a igualdade, o enfretamento do
preconceito, da violéncia, da discriminacdo, e principalmente, na compreensao das diversas
formas de vivéncia da sexualidade humana. Nesta perspectiva, faz-se necessario compreender
que a sociedade moderna ¢ regida por uma heteronormatividade, “dado que a

heterossexualidade foi erigida como o padrio, isto ¢, como a Unica forma correta de vivenciar
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a sexualidade, socialmente aceita e inquestionavel” (JESUS, 2008, p.16). Assim sendo, para
muitos ainda ¢ dificil compreender um comportamento fora deste padrao.

Entende-se como diversidade sexual as varias formas de expressdo da sexualidade
humana. A homossexualidade, bissexualidade e a heterossexualidade, sdo formas da
diversidade sexual. A homossexualidade ¢ a orientacdo sexual e afetiva por pessoas do
mesmo sexo ou género. Sendo assim, a orientagdo sexual ¢ o sentimento de atragdo afetiva ou
sexual que se tem por uma ou varias pessoas (JESUS,2008). A bissexualidade se constitui
pela atracdo sexual/afetiva por ambos os géneros. Ainda existe outros moldes de se vivenciar
a sexualidade humana, também podemos citar, dentro dessa diversidade, os(as) transexuais,
travestis e os transgéneros. Essa denominag¢do Trans ¢ utilizado para compor um campo
diverso de "identidades de género de pessoas que social, cultural, politica e psicologicamente
nao se percebem conforme o género que lhes foi designado" (CARTILHA LGBT, 2014, p.
03) Aqui, cabe sinalizar, que orientagao sexual ndo ¢ o mesmo que identidade de género,
portanto, uma pessoa trans pode ser, heterosseuxal, bissexual, homossexual ou assexual.
Dentro ainda desse campo, devemos citar os Intersexuais, que sdo sujeitos que nascem sem
genitaria definida como feminina ou masculina.

A Universidade, nesse contexto, tem um papel importante na constru¢ao de um ser
humano mais empético a condi¢do do outro, bem como contribuir para a constru¢do de uma
consciéncia critica, observa-se, no entanto, que esta tem sido um campo que ndo consegue
diluir o conservadorismo ainda tdo presente no curso de Servi¢o Social. Do estudo realizado
identificamos a presenca de um quadro de LGBTFOBIA diretamente relacionado com o
conservadorismo religioso. E sobre o solo do neoconservadorismo que a formacio
profissional tem se movimentado nos ultimos tempos, o que tem se configurado como um

grande desafio/embate, tendo em vista, o perfil profissional que o curso tem pretendido

alcangar.
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2. NEOCONSERVADORISMO NO SERVICO SOCIAL E OS SEUS
REBATIMENTOS NO PROCESSO FORMATIVO PROFISSIONAL

O Servigo Social contemporaneo tem em sua proposta de formacao a construgao
de um determinado perfil de profissional que enfrenta as expressdes da questdo social em suas
multiplas facetas no embate entre capital/trabalho, entre elas, que fomentem uma luta e apoio
contra todo tipo de preconceito e discriminacdo. Assim, caracterizando uma das poucas
profissdes que delimitam em seu projeto profissional o empenho na eliminagao do
preconceito e incentivo ao respeito a diversidade, portanto, um profissional que por ventura,
traga posicionamentos do senso comum ou fundamentalista e que va de encontro a esses
preceitos, estara infrigindo eticamente seus preceitos profissionais, e assim, desrespeitando
um dos principios fundamentais do atual Cédigo de Etica Profissional de 1993, que aponta

que o(a) assistente social tenha:

empenho na eliminacdo de todas as formas de preconceito, incentivando o respeito a
diversidade, a participacdo de grupos socialmente discriminados e a discuss@o das
diferencas; Esse principio deve também regular toda atividade do assistente social,
afastanto, rejeitando e denunciando condutas e atitudes preconceituosas ou
discriminatorias, manifestadas em qualquer dimensdo profissional, ndo admitindo
juizo preconceituoso, na forma de atitude discriminatoria perante, lugares, tradi¢des,
culturas, orientagdo sexual consideradas diferentes ou "estranhas" (BARROCO,
2012, p. 128).

Nesse sentido, o Servigo Social tem despertado nas ultimas décadas, no
cotidiano de sua formacgdo profissional, questionamentos morais e tedricos em defesa e
oposi¢do ao seu Projeto Etico Politico. Entretanto, devemos compreender que o Servigo
Social tem em suas fecundas bases o conservadorismo, como explica Barroco (2011. p. 213)

“ndo podemos ignorar que o conservadorismo tem raizes histdricas na profissao [...] Nesse

sentido, a conjuntura pode favorecer a sua reatualizacdo, sob novas roupagens e demandas”.
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O Conservadorismo esteve presente no Servico Social Brasileiro desde seu
surgimento, quando de posse da nocdo de caridade e filantropia exercida pela Igreja Catolica,
trazendo para a Igreja a possibilidade pela terceira via de trazer respostas a sociedade. Na
primeira escola de Servigo Social, em 1936, ingressava mogas caridosas, em sua maioria da
burguesia, e que ja pertencia ao legado religioso. Essa relacdo da génese da profissdo com o

pensamento da Igreja, vai colocar um carater, segundo Yazbek fundado

[...] em uma abordagem da "questdo social" como problema moral e religioso e
numa intervengdo que prioriza a formacao da familia e do individuo para solucao
dos problemas e atendimento de suas necessidades materiais, morais e sociais. O
contributo do Servigo Social, nesse momento, incidird sobre valores e
comportamentos de seus ‘clientes’ na perspectiva de sua integragdo a sociedade, ou
melhor, nas relagdes sociais vigentes (2009, p. 04).

Expressa nessa concep¢do uma postura estritamente conservadora, e
compreendemos como conservador, aquele que tenta conservar a ordem. Mas, muito além
disso, Cordeiro vem colocar que esse movimento tem na sua base, "o imperativo de justificar
uma determinada ordem como ‘natural’, reivindicando a defesa de valores como a tradicao e o
costume, mesmo que a realidade apresente caracteristicas ontologicamente transformadoras
(2013, p.121).

Muito mais do que um processo de naturalizagdo e conservagdao da ordem, esse
movimento se expressa como corrente ideologica. E sobre a nuvem do conservadorismo que o
Servigo Social se movimenta. Nos dias atuais, respaldado sobre um novo olhar caracterizado
de Neoconservadorismo. Tal realidade nos coloca uma profunda inquietacdo sobre a
influéncia dessa onda neoconservadora, entendendo, o neoconservadorismo, ndo apenas pela
aproximacao da suposta pos-modernidade que rebate na sociedade contemporanea e burguesa,
mas ainda pela ndo ruptura com preceitos tdo conservadores dentro do Servigo Social, como a
religido’.

Para fins de analise realizamos uma pesquisa com estudantes de Servico Social

da UFCG - Sousa, de periodos distintos, j4 que o curso sé possui 4 turmas (1° periodo, 3°

3 Expressa nesse sentido, ndo a religi
m-posicionamento.mais‘ortodoxo sobre as questdes da socieda
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periodo, 5° periodo e 7° periodo) focalizando sobre a influéncia desse conservadorismo ainda
tdo presente dentro da academia que perpassa todo o processo de formagdo profissional e
como pode desaguar no trabalho efetivo como assistentes sociais.

Foram aplicados questionarios em todas as turmas, totalizando 118 validos. As
turmas do 1%, 3* e 7* periodo foram aplicadas o nlimero parecidos de questionarios, ja a do 5?
pelo o baixo numeros de estudantes s6 foram aplicados 15 questiondrios, isso porque o curso
tem adquirido no decorrer do tempo um grande nimero de desisténcia, portanto o nivel de
comparagao ao 5* periodo vai ficar um pouco limitado, mas nao afetara o resultado final da
pesquisa.

Os estudantes de Servigo Social tem um perfil predominantemente feminino com
87,29%, comparado ao masculino com 12,71%. A faixa etaria de 78,81% desses estudantes
sdo entre 15-25 anos, 16, 95% de 26-35 anos de idade € 4,2 entre 36-55 anos ou mais. Em sua
maioria sdo solteiros com 78,81%. E 99% de todos os estudantes se denominaram
heterossexuais.

Foram feitas perguntas relativas a opinido desses estudantes sobre a
homossexualidade, sobre a sua religido, sobre a adog¢do por casais homossexuais, ao
casamento homoafetivo e perguntas hipotéticas que incidia diretamente no posicionamento
deles como assistentes sociais.

A religido predominante, com 78,81%, ¢ a Cristd/Catolica em seguida vem a
Protestante com 11,86%. Sem religido, espiritismo e budismo contabilizam 9,33% juntos.

Quando delimitamos como se d4 em cada periodo, podemos verificar que a porcentagem de

protestantes incidem com frequéncia parecida em todos os periodos, tirando o 5° periodo que
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devido ao baixo niimero de estudantes, ndo pode ser comparado da mesma forma. Vejamos:

25,00%1 —
— _ O Cristianismo/ Catélico
20,00% B Protestantismo
15,00% 1] O Religides afro-brasileiras e indigenas

O Espiritismo

10,00% ]

p—
I B Sem religido

5,00% 1]
I . I I l O outros
0,00% T~ T T B Budismo

12 Periodo 32Periodo 52Periodo 72 Periodo

Foi perguntado como os(as) estudantes concebiam a homossexualidade. A
pergunta tinha alternativa e também um espago para colocarem outra opinido. Podemos
perceber que alguns sinalizam ser um problema psicoldgico e ainda algo que deva ser

eliminado, vejamos especificadamente:

RESPOSTA 1 3°PERIODO  5°PERIODO  7° PERIODO
PERIODO
E uma doenca 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
E algo bioldgico 9,3% 0,8% 1,7% 6,8%
Problema psicologico 0,0% 0,8% 0,0% 0,0%
Uma condi¢ao humana 16,9% 11,9% 8,5% 11,9%
E algo que deve ser eliminado 0,0% 1,7% 0,0% 0,0%
Outra opinido 5,9% 11,0% 2,5% 9,3%
Nao respondeu 0,0% 0,0% 0,0% 0,8%

Total 100%
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Comparado as outras turmas, verificamos que 0,8% dos estudantes do 3° periodo
consideram a homossexualidade um problema psicoloégico, e que 1,7% desses estudantes
pensam que a homossexualidade deve ser eliminada. Quando fazemos a correlacdo desses
indices com qual religido praticante, podemos verificar que essas porcentagens, sobressaem
mais com a religido protestante. Ou seja, os estudantes que explicitaram seu posicionamento
fundamentalista eram da religido protestante majoritariamente.

Quando sinalizamos a outra opinido, podemos perceber em um percentual de
todos os entrevistados, que a maioria compreende a homossexualidade como uma opg¢ado, bem
como verificamos 2,941% a conceberem como um pecado. Vale ressaltar que em todos esses
questionarios foram mencionados principios biblicos ou até mesmo passagens do mesmo para

explicarem a opinido expressa. Vejamos o grafico.

Qual

I E una opcao

H r&o tem come explicar

O scigo natural

M rSo respondeu

1 Ser humana como qualquer
outro

E pecado ( principios
- biblicos)

O meio influéencia
OO Reconhecimento

Perguntamos aos estudantes de Servigo Social da UFCG, se eles concordavam
com a adog¢do por casais homoafetivos e o motivo daquela resposta, verificamos que, 86,44%
dos estudantes concordavam com a adog¢ado, mas, 13,56% dos estudantes ndo concordam com
a adogao para homoafetivos. Quase 14% de todos os estudantes de Servigo Social ndo aprova
a adogdo, e 0 que mais impressiona ¢ que quase todos 0s motivos expressos nas respostas
tinham explicacdes biblicas para justifica-las.. Quando delimitamos qual o periodo que mais

saiam essas respostas, podemos perceber que a maioria dos estudantes que ndo concordam

estao localizados no 3* periodo.
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O motivo relatado pelos os estudantes sao claramente fontes religiosas, do qual,
relaciona a adogdo ser possivel apenas em casais heterossexuais, onde existam a relacao de
pai e mae. Em alguns casos foram descritas passagens da biblia para justificar a opinido
evidenciada.

O que fica mais claro e evidente sobre a influéncia desses posicionamentos
conservadores nos estudantes, ¢ quando perguntamos qual seria o posicionamento dos
estudantes como assistentes sociais, frente a um parecer social para uma situacao de disputa
de uma crianga por dois casais, um heterossexual e outro homossexual, com situagdo igual
para adocgdo, as respostas aos questionarios revelam que o casal homossexual teria alguma

desvantagem. As posicoes sao claras:

RESPOSTAS 1° 3° 5° 7°
PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO

Sim, porque ndo concordo de 250, 51% 0.8% 0.0%
dois homens ou duas mulheres ’ ’ ’ ’
cuidando de uma crianga, pode

prejudicar sua criagdo

Nﬁo, se ex.iste amor, ndo tem 28.0% 17.8% 10,2% 24,6%
importancia como se configura

esse casal.
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Nao sei dizer 1,7% 3,4% 0,8% 3,4%
Nao respondeu 0,0% 0,0% 0,8% 0,8%
Total 100%

Veja novamente, que o maior indice de negagdo como profissional em relagdo a
adogdo, esta no 3% periodo. Para analise, podemos compreender que os estudantes do 1°
periodo, entram no curso ainda com uma visao magica de um profissional, no decorrer de seu
processo, eles percebem que podem se posicionar diante das situagdes, como verificamos,
com os estudantes do 3° periodo. Ainda para compararmos, perguntamos se os estudantes
aprovavam o casamento homoafetivo, 25% de todos os estudantes disseram ndo aprovar o
casamento e 72,88 disseram que sim. Quando comparamos as turmas, 11% desses que
disseram ndo, sdo do 3° periodo. Mesmo, com a diminui¢do das porcentagens no 7° periodo
do curso, ainda podemos verificar casos de incomodo com a homossexualidade, como
veremos a seguir.

Quando perguntamos se enquanto profissionais eles se incomodariam em
trabalhar em uma institui¢do que atende a populacdo LGBT (lésbicas, gays, bissexuais e

transgéneros), o indice fica preocupante.

RESPOSTAS 1° PERIODO 3° PERIODO 5° PERIODO 7° PERIODO
SIM 1.7% 1.7% 0.8% 1.7%
NAO 28.0% 24.6% 11,9% 25.4%
TALVEZ 0,8% 0,0% 0,0% 0,8%

Total 100%




\

XI COLOQUIO NACIONAL REPRESENTAGOES
DE GENERO E SEXUALIDADES

Notamos que a porcentagem do 1°, 3° e 7° periodo estdo em 1,7% e a do 5°
periodo em 0,8% que se incomodariam em trabalhar em um lugar que atendesse a populacao
LGBT, e nao s6 se incomodariam, mas em diversos relatos, foi exposto que nao trabalhariam
em lugares que atendessem essa populacdo, ou até mesmo que pediriam demissao.

Alguns dos(as) estudantes pesquisados(as) abordaram questdes religiosas para
justificar suas posturas. Como podemos verificar no depoimento a seguir: "Em partes sim,
estaria indo contra os meus principios religiosos" Ou, nessa outra resposta: "Sim, eu pediria
demissao, nao ficaria num emprego que fosse contra meus principios". Ainda 0,8% disseram
que talvez se incomodariam, assim, podemos compreender que, mesmo com o passar do
processo formativo, alguns desses estudantes chegam no 7° periodo ainda com pensamentos
que vio de encontro com o atual Cédigo de Etica Profissional.

Os maiores indices negativos estdo no 3° periodo. Podemos também entender
que a nao aproximagdao com o codigo de ética profissional seja um dos fatores que incidem
nesses numeros. Isso porque, estd sendo feito um trabalho no 1° periodo, junto com os
professores para aproximagio imediata com o Codigo de Etica Profissional, do qual s6 ¢ feita
no 5° periodo. Outro dado preocupante consiste na porcentagem de quem ja leu o cédigo de
¢tica profissional no 1° periodo ser a mesma do 7° periodo, qual seja, de 28%, comparando
com o 3° periodo de apenas 6,8%.

Dessa forma, podemos afirmar, como outra dimensao do neoconservadorismo no
Servigo Social, que a religido reaparece fortemente na contemporaneidade. Isso porque o
conservadorismo empregado pela religido perpassa nao sé a base da profissdo, mas pode-se
verificar em todo desenvolvimento e formacdao ainda nos dias atuais. Os valores

fundamentalistas que a religido postula vai de encontro com valores empregados pela

profissdo na atualidade.
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As bandeiras levantadas por esses setores da sociedade, incorporados pelos seus
adeptos, ¢ uma constante batalha a ser enfrentada pelos movimentos sociais, cuja luta, vai de
frente aos idearios mais conservadores dessa sociedade e dos fundamentalistas religiosos.

Segundo Pinheiro, esse carater religioso

Aparece como um catalisador do tradicional metamorfoseado, ganhando for¢a com o
crescimento das igrejas evangélicas neopentecostais e, dentro da igreja catolica, com
o movimento de renovagdo carismatica, setores que visam da esse viés ortodoxo no
ambito dos estigmas socialmente construidos, utilizando de novas linguagens e
estratégias, por meio da publicidade, da midia, dos produtos culturais mais diversos
e da participagao politica e intervencdo nas leis estatais (2012, p. 08).

Os(as) estudantes do curso de Servigo Social, ao incorporarem essas influéncias,
consequentemente, acabam por encontrar inumeras dificuldades no processo de formagao
profissional, tendo em vista toda sua andlise da realidade ser profundamente afetada. A grande
preocupacdo esta nas implicacdes que essas formas ideologicas de pensamento podem
provocar para o desempenho do estudante no ambito do exercicio profissional. Afinal, essa
aproximag¢do com pensamentos fundamentalmente conservadores vindos de estudantes da

categoria, expressa a negacao do projeto ético-politico profissional

3. CONSIDERACOES FINAIS

Estamos em tempos dificeis - € ndo € a toa - que o debate em tela se faz cada dia
mais presente no nosso cotidiano, por isso, refletir sobre a formagao de futuros(as) Assistentes
Sociais foi um processo arduo e de profunda aprendizagem.

Dessa forma, consideramos imprescindivel aprofundar esse debate que perpassa

a influéncia do pensamento neoconservador no Servico Social e os seus rebatimentos no

processo de formagdo profissional. Afinal, as formas opressoras e ideoldgicas que estdo
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presentes na sociedade capitalista e no cotidiano, acabam reproduzindo os preconceitos e isso
reflete em posturas fundamentalistas e de intolerancia aos sujeitos socialmente discriminados.

Constatamos - claramente - valores ligados ao fundamentalismo religioso entre
os estudantes do curso, afinal, apontar que a homoafetividade deveria ser eliminado, apontar
questdes religiosas para ser contra a adog@o e ao casamento e negar-se a trabalhar com esses
sujeitos, ¢ sim, uma atitude fundamentalista e conservadora.

Os indices encontrados nessa pesquisa, ainda que as formas negativas estejam
em menor quantidade, representam uma postura fundamentalista presente entre os(as)
estudantes do curso de Servico Social, ¢ mesmo formando em menor proporgao, esses
resultados jamais poderiam ser negados. Isso porque reflete apenas a realidade de uma
universidade. Contando com o numero de universidades, centros e faculdades que, ao longo
dos ultimos anos, vem se ampliando pelo pais, ficamos a imaginar a quantidade de
profissionais que irdo sair para o mercado de trabalho com posturas de intolerancia e
fundamentalismo. E, sim, preocupante.

Portanto, a sociedade imprimi ao profissional do Servico Social a tarefa de
compreender em todos os seus aspectos, as diferentes formas de sociabilidade e de vivéncia
dos individuos, seja de ordem familiar, social, cultural, politica, econdmica, etc. O Servigo
Social necessita de profissionais capacitados, que consigam compor uma postura ética e

centralizada no seu projeto ético-politico profissional.
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