Equipe multiprofissional de saude: a interface entre trabalho e
interacao
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RESUMO

Introducdo: O trabalho em equipe multiprofissional é considerado um
pressuposto fundamental a reorganizacdo do processo de trabalho nos
servicos de saude com intuito a transformagBes na operacionalizacdo das
formas de agir sobre os fatores que interferem no processo saude-doenca da
populacdo, por meio de relacbes e acbOes interativas, coletivas e
compartilhadas entre os profissionais. A articulagdo entre as acdes e a
interacdo entre os profissionais é essencial a configuragcdo do trabalho em
equipe, no entanto, cada profissional deve ter definidas as suas atribuicoes e
sua base de atuacéo, sendo estimulado a participar do processo de trabalho
coletivo, cujo produto deve resultar da contribuicdo de sua profissdo. Objetivo:
Analisar os aspectos contextuais entre o trabalho e interacdo da equipe
multiprofissional de saude. Metodologia: Trata-se de uma pesquisa
bibliografica concernente a producdo no campo das Ciéncias da Saude,
realizada em janeiro e fevereiro de 2013, nas bases de dados MEDLINE,
LILACS e BDENF. Os descritores utilizados foram: equipe multiprofissional,
saude e trabalho. Os critérios de inclusdo consistiam em trabalhos publicados
no Brasil, que abordassem a tematica, compreendidos no periodo de 2009 a
2013. Resultados: O estudo foi constituido por 479 publicagbes,
proporcionando a aquisicdo de 06 artigos cientificos para composi¢cdo da
amostra da pesquisa, uma vez que atenderam aos critérios previamente
estabelecidos. Os resultados mostraram que os desafios encontrados para o
trabalho e a interagdo entre a equipe multiprofissional encontram-se na
organizacdo do servigo que favorecam a conexao entre a alta complexidade de

saberes, a responsabilidade coletiva das acbes e a efetiva interacdo dos



profissionais das diferentes areas, possibilitando a superacdo das atuacdes
fragmentadas, mantedoras do isolamento e das relagbes de poder entre os
profissionais e destes com o0s usuarios dos servicos, que prejudicam o
desenvolvimento do trabalho em equipe para o alcance de uma atencédo a
saude mais integral e resolutiva. Observa-se, que o trabalho em equipe em
saude geralmente é desenvolvido de forma individualizada, mesmo que haja a
divisdo de atribuices entre os profissionais, falta uma adequada interagcéo dos
profissionais e o compartilhamento de acdes, o que afeta negativamente a
eficacia da assisténcia nos servi¢os de atencéo a saude. Concluséao: Destarte,
€ necessario a criacdo de ambientes para explicitacdo e enfrentamento
dialégico de conflitos, visando uma relagdo de complementariedade e
interdependéncia relativa como um saber proprio dos distintos profissionais

para o alcance da qualidade das acdes de saude.
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