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Resumo:

Neste artigo objetivamos apresentamos praticas que vém sendo desenvolvidas pelo Centro Camociense de
Apoio a Pessoa com Deficiéncia- CECAPED, localizado no municipio de Camocim de Sado Félix,
Pernambuco. Este Centro atualmente trabalha com pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva e fisica,
atendendo assim trinta pessoas com idade entre 05 a 40 anos. Buscamos refletir sobre as contribuicdes das
praticas desenvolvidas pelo CECAPED, tendo com referéncia as contribuicées de Carvalho (2010), Dias
(2006), Ferreira (2005), Mitller (2003), Mantoan (2006), Sanchez, 2005, Sassaki (1997) e Serra (2008) sobre
Educacdo inclusiva, e sentimos a necessidade também de nos ancorar nos seguintes aportes legais: A Lei n°
9394/96, LDB- Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, que apresenta no seu capitulo V — Educacao
Especial. A Declaracio de Salamanca (1994) - Sobre Principios, Politicas e Praticas na Area das
Necessidades Educativas Especiais, visando respaldar a importancia de agdes que somem no cendrio
inclusivo, junto as pessoas com deficiéncia. Assim, metodologicamente apresentamos atividades que foram
desenvolvidas junto com os/as frequentadores/as do CECAPED no corrente ano de 2016, praticas essas que
sdo vivenciadas em didlogo com as especificidades de cada participante. A partir das praticas vivenciadas no
CECAPED é possivel considerar que: a) Instiga refletirmos sobre o cendrio de inclusdo/ exclusao imposta as
pessoas com deficiéncia; b) contribuem no desenvolvimento da autonomia e socializacdo dos/as
frequentadores/as; e c) possibilitam a inclusdo das pessoas com deficiéncia na sociedade, na medida em que
oportunizam que cada um/uma possa se dizer e ser reconhecido por suas potencialidades. Assim, as praticas
realizadas no CECAPED sdo exitosas, pois concebem as pessoas com deficiéncia enquanto sujeitos de
direitos, e reivindicam uma sociedade em que seja possivel o didlogo entre as diferencas.

Palavras-chave: Educacdo Inclusiva, CECAPED, Praticas, Pessoa com Deficiéncia, Sociedade
Inclusiva.
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Introducao:

O presente artigo é fruto de experiéncias' que estio sendo desenvolvidas pelo Centro
Camociense de Apoio a Pessoa com Deficiéncia- CECAPED, localizado no municipio de Camocim
de Sdo Félix, Pernambuco, junto as pessoas com deficiéncias que o constitui. Assim, aqui
objetivamos apresentamos praticas que vém sendo desenvolvidas pelo Centro Camociense de Apoio
a Pessoa com Deficiéncia- CECAPED. Compreendemos que praticas realizadas objetivando o
reconhecimento das diferencgas e que reconhece os sujeitos por suas potencialidades, necessitam ser
evidenciadas como propostas que corroboram para planejarmos e vivermos uma sociedade

inclusiva.
Desse modo, destacamos que a Educacdo Inclusiva, tematica cada vez mais debatida na

atualidade, engloba uma imensa diversidade de fatores que contribui no exercicio da proposta de
inclusdo das pessoas com deficiéncia no contexto escolar e na sociedade. Assim, evidenciamos que
a Inclusdo é uma proposta que se encontram na perspectiva ético-politico, visando assim a
construcdo de um processo educacional, centrado na igualdade de direitos e no reconhecimento e
valorizacdo das diferencas, possibilitando assim o “encontro com sua humanidade, porque, se nao, a
inclusdo sera um projeto moralizador que visa a adaptacdo a uma norma e a um padrao legitimado

socialmente” (DIAS, 2006, p. 36).
Nesta otica podemos evidenciar que através da educacdao de qualidade que se centra no

reconhecimento e luta pelas diferencas, as possibilidades de inclusdao das pessoas com deficiéncia
podem concretizar-se. Possibilitando assim desenvolvermos reflexdes-acoes que reconhecam as
pessoas com deficiéncia por suas habilidades e aptiddoes de acordo com suas potencialidades. Desse
modo, destacamos que a Inclusdo envolve,

[...] uma filosofia que valoriza diversidade de forca, habilidades e necessidades [do
ser humano] como natural e desejavel, trazendo para cada comunidade a
oportunidade de responder de forma que conduza a aprendizagem e do crescimento
da comunidade como um todo, e dando a cada membro desta comunidade um papel
de valor (FERREIRA, 2005, p. 44).
De acordo com a autora supracitada, um procedimento/ acdo que possibilita pensarmos e
vivermos a Inclusdo é justamente a valorizacdo dos membros que constituem a sociedade, desse
modo em especifico as pessoas com deficiéncia. Nesse viés, reivindicamos por praticas que

dialoguem com as diferencas.

«

! Aproximamo-nos da perspectiva de experiéncias apresentada por Larrosa (2010, p.21) quando evidencia que “a
experiéncia é o que nos passa, 0 que nos acontece, o que nos toca. Nao o que se passa, ndo 0 que acontece, ou o que
toca”.
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Diante do exposto e a titulo de organizacdo, o artigo encontra-se subdivido nas seguintes
secoes: a) Discussao Teorica; b) Locus das experiéncias- caracterizagdao do Centro Camociense de
Apoio a Pessoa com Deficiéncia-CECAPED; ¢) Caminho Metodol6gico; d) Praticas realizadas pelo

Centro Camociense de Apoio a Pessoa com Deficiéncia- CECAPED; e e) Consideracdes Finais.

Discussao Teorica

Nesta secao buscamos refletir teoricamente sobre Educacdo Inclusiva tendo com referéncia as
contribuicdes de Carvalho (2010), Dias (2006), Ferreira (2005), Mitller (2003), Mantoan (2006),
Sanchez, 2005, Serra (2008) e Sassaki (1997). Sentimos a necessidade também de nos ancorar nos
seguintes aportes legais: A Lein®9394/96, LDB- Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional,
que apresenta no seu capitulo V — Educacdo Especial. A Declaracdo de Salamanca (1994) - Sobre
Principios, Politicas e Préaticas na Area das Necessidades Educativas Especiais, visando respaldar a

importancia de acoes que somem no cenario inclusivo, junto as pessoas com deficiéncias.
Para a vivéncia da inclusao, faz-se necessario compreendermos que é uma agao politica, assim

sinalizamos a compreensao de Inclusdo, enquanto

um processo pelo qual a sociedade se adapta para poder incluir em seus sistemas
sociais gerais pessoas com necessidades especiais e, simultaneamente, estas se
preparam para assumir seus papéis na sociedade. (...) Incluir é trocar, entender,
respeitar, valorizar, lutar contra exclusdo, transpor barreiras que a sociedade criou
para as pessoas. E oferecer o desenvolvimento da autonomia, por meio da
colaboracdo de pensamentos e formulacdo de juizo de valor, de modo a poder
decidir, por si mesmo, como agir nas diferentes circunstancias da vida (SASSAKI,
1997, p. 41).

Nesse sentido, evidenciamos uma sociedade que conceba as pessoas enquanto sujeitos de
direitos e que possam assumir seus papéis na sociedade, sem descriminacdo e preconceitos. Assim,
incluir torna-se um desafio coletivo que se propde desenvolver agdes praticas que somem no trato

com pessoas com deficiéncias, reconhecendo suas potencialidades.
Um espago-tempo em que vem paulatinamente sendo realizadas reflexdes sobre a inclusao

das pessoas com deficiéncia é a escola, contexto este que se tratando de praticas educativas,
necessitam realizar acdes, buscando atender as especificidades dos diversos os sujeitos. A
Declaragdo de Salamanca® (1994), nessa perspectiva afirma que o

principio fundamental da escola inclusiva é o de que todas as criancas devem
aprender juntas, sempre que possivel, independentemente de quaisquer dificuldades

2 Documento elaborado na Conferéncia Mundial sobre Educacéo Especial, em Salamanca, na Espanha, em 1994, com o
objetivo de fornecer diretrizes basicas para a formulacdo e reforma de politicas e sistemas educacionais de acordo com
o movimento de inclusdo social.
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ou diferencas que elas possam ter. Escolas inclusivas devem reconhecer e
responder as necessidades diversas de seus alunos, acomodando ambos os estilos e
ritmos de aprendizagem e assegurando uma educac¢ao de qualidade a todos através
de um curriculo apropriado, arranjos organizacionais, estratégias de ensino, uso de
recurso e parceria com as comunidades (UNESCO, 1998).

Esta abordagem é bastante pertinente, pois nos possibilita refletir sobre praticas que sdo
desenvolvidas na escola, junto a pessoas com deficiéncias, que se distanciem assim do processo de
exclusdo e preconceitos imposto aos sujeitos, negando sua condicdao de sujeito ativo socialmente.
Desse modo advogamos uma igualdade de direito para todos os sujeitos, e que suas especificidades
ndo sejam impossibilidades de pensarmos e vivermos um projeto societal inclusivo, mas que sejam

elementos que contribuam em um cenério que dialogue com as diferencas.
Nesse mesmo viés, pensarmos em escolas inclusivas, a Lei n° 9394/96, LDB- Lei de

Diretrizes e Bases da Educacao, em seu capitulo V, referente a educacao especial, visando promover
as potencialidades de pessoas que apresentam necessidades educacionais especiais. Evidencia em
seu artigo 59: “Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com necessidades especiais: I —
curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacoes especificas, para atender as suas
necessidades”. Dentre tantos aspectos que permeiam a necessidade educativa especial dos/as
alunos/a destacamos a importancia de formagdes continuadas junto aos professore/as; espagos-

tempos que garantam a acessibilidade etc.
Desse modo, compreendemos que a escola ndo se dissocia da sociedade, assim pontuamos

que

a inclusao nao diz respeito a colocar as criancas nas escolas regulares mas mudar as
escolas para torna-las mais responsivas as necessidades de todas as criangas; diz
respeito a ajudar todos os professores a aceitarem a responsabilidade quanto a
aprendizagem de todas as criancas nas suas escolas e prepard-los ensinarem
aquelas criangas que estdo atual e correntemente excluidas das escolas por qualquer
razdo (MITTLER, 2003, p.16).

Assim, evidenciamos que a inclusdo social de forma mais ampla se constitui enquanto um
projeto/ proposta dindmica e continua centrada na “cooperacdo/solidariedade, respeito as diferencas,
comunidade, valorizacdo das diferencas, melhora para todos, pesquisa reflexiva” (SANCHEZ,
2005, p. 17). Centrado nessa perspectiva de cooperacdo, destacamos a relevancia dos movimentos

sociais, das ONG’s, AssociacOes, Sindicatos ou entidades afins que desenvolvem préticas

educativas junto as pessoas com deficiéncia.
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Locus das experiéncias- caracterizacdo do Centro Camociense de Apoio a Pessoa com

Deficiencia- CECAPED

Nessa secdo objetivamos apresentar o contexto em que vem sendo desenvolvidas as praticas
aqui evidenciadas. Nesse sentido, pontuamos que o CECAPED (Centro Camociense de Apoio a
Pessoa com Deficiéncia) é um centro de apoio as pessoas com deficiéncia que desenvolve um
trabalho voltado para inclusdo de criangas, jovens e adultos na sociedade.

Essa entidade foi fundada em 02 de julho de 2008, mediante as dificuldades encontradas no
municipio de Camocim de Sdo Félix- PE, enfrentadas pelas pessoas com deficiéncia e seus
familiares, em ndo terem acesso a um espaco que contribuisse de forma a desenvolver acoes que
viabilizasse o desenvolvimento e a-inclusdo das pessoas com deficiéncia que enfrentou/enfrenta um
complexo contexto de silenciamento e exclusdo social.

Centro Camociense de Apoio a Pessoa com Deficiencia-CECAPED

Fonte: CECAPED, 2016.

Nesse contexto, a fundadora da entidade e atual coordenadora do Centro, Ana Lucia Ferreira
da Silva, que por motivos pessoais (sua mde tem problemas mentais), busca fundar no municipio
uma entidade que trabalhe especificamente com as pessoas com deficiéncias. E movida por esse
desejo de possibilitar o bem viver a essas pessoas e frente a contatos com a entidade existente no
municipio vizinho (Apordeb, Bezerros - PE), Através de uma atividade curricular desenvolvida no
Normal Médio, junto ao professor Anselmo Lemos. Diante desse contato, Ana Lucia Ferreira da
Silva, busca possibilitar que as criangas, Jovens e adultos do municipio pudessem participar da
referida entidade. Com o passar do tempo surgiram impedimentos (financeiros, transportes etc.) que

impossibilitaram que as pessoas com deficiéncia fossem para Apordeb.
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E nesse cendrio, por intermédio de uma reunido com as mées/responséaveis das pessoas com
deficiéncia surge a ideia de fundar uma entidade semelhante no municipio, e assim aconteceu. A
priori foram enfrentadas muitas dificuldades tantos no que se refere a apoio por parte da gestao
municipal, quanto financeiramente. No entanto, a luta das pessoas envolvidas era maior que todas as
dificuldades encontradas. Assim, foi ocorrendo os trabalhos no CECAPED, por intermédio de

doagoes/contribuicdes dos comerciantes e dos familiares das pessoas atendidas no Centro de Apoio.

Nessa luta constante, conseguimos firmar parcerias que foram um marco para a entidade, por
intermédio de Dr. Marcos Magalhdes e sua filha Juliana Zimmerman, que sensibilizados pela causa,
contribuiram para esse projeto se materializar. Através de doacGes que ambos conseguiram por
intermédio de parcerias inclusive pelo ICE, conseguimos um prédio todo adequado para
desenvolvermos nossos trabalhos. Assim, no dia 23 de outubro de 2010, foi inaugurada a nossa sede
(prépria). A partir de entdo, nossas maiores dificuldades é como manter os trabalhos que
desenvolvemos principalmente no.que se refere as questoes financeiras.

Nesse sentido pontuamos que o CECAPED, ndo é uma escola, mas sim uma entidade que
visa desenvolver um trabalho inclusivo junto as pessoas com deficiéncia, seus familiares e
sociedade, possibilitando que aos mesmos sejam reconhecidos como sujeitos de direitos.

O projeto proposto pelo CECAPED (Centro Camociense de Apoio a Pessoa com Deficiéncia)
visa contribuir de forma efetiva para a comunidade Camociense, no sentido de possibilitar que
possam aprender e consolidar aprendizagens sobre educacdo e inclusdao social. Essa iniciativa
estrutura-se no modelo de uma formacdo/curso. Propomos realizar encontros formativos com as
pessoas com deficiéncia, seus familiares, profissionais da educagdo, assisténcia social, saide e
sociedade, para discutirmos e construirmos conhecimentos que contribua na luta pela inclusdao das
pessoas com deficiéncia.

Evidenciamos que cada vez mais se faz necessario discutirmos sobre os assuntos que se refere
ao trato especifico e diferenciado para as pessoas com deficiéncia. Assim, esses encontros
formativos surgem como uma oportunidade de possibilitar que a sociedade reflita sobre essas
questoes, pois é notério que ainda mantemos certos comportamentos que caracterizam a exclusao
dessas pessoas que antes de possuirem alguma deficiéncia, sdo pessoas/cidaddos de direitos. O
CECAPED atualmente trabalha com pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva e fisica,
atendendo assim trinta pessoas com idade entre 05 a 40 anos®, e conta também com o0s seguintes

profissionais: um psiquiatra, um psicélogo, um psicopedagogo, uma assistente social, um

3 Destacamos que dentre os/as frequentadores/as que constituem o CECAPED, quinze sio alunos/as da escola basica, e
frequentam o Centro no contra turno.
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Neuropsic6logo, um fonoaudi6logo, um nutricionista, um fisioterapeuta, trés mediadores, duas
auxiliares, um auxiliar de servicos gerais, um vigilante, uma secretaria e uma diretoria, composta

por dez membros”.

Caminho Metodolégico
Na referente secdo, sistematizamos praticas exitosas que foram sendo desenvolvidas pelo

Centro Camociense de Apoio a Pessoa com Deficiéncia- CECAPED, no corrente ano de 2016, junto
as pessoas com deficiéncia em especifico as deficiéncias: intelectual, auditiva e fisica. O Coletivo
de atividades que apresentamos no quadro a seguir aponta para o percurso metodolégico em que as
praticas se alicercam nos seguintes pilares/areas: a) Autonomia; b)Socializagdo; c)Desenvolvimento
motor; d) Cognicao; e e)Comunicacao.

Praticas exitosas que foram desenvolvidas pelo Centro Camociense de Apoio a Pessoa com

Deficiencia- CECAPED

Praticas/ Atividades: Pilar/Area: Objetivo:

Proporcionar aos frequentadores/as que sua

. ; : autonomia seja estimulada nas diversas
Habilidades na cozinha. Autonomia - -
atividades cotidianas.

Realizar mensalmente atividades de lazer

S que possibilitem a socializacdo e inclusdao
Passeio mensal: Piscina, lazer e | Socializagdo
das pessoas com deficiéncia em diversos
diversao.
ambientes da sociedade.

Possibilitar que os/as frequentadores/as

possam desenvolver habilidades, no que se
Nocao de espago e coordenagado

Desenvolvimento | ofere a0 desenvolvimento motor, a partir
motor do equilibrio e nocao de espaco.
Estimular os processos de cognicdo
. (memdria de longa e curta duracao), onde
Jogo da fazenda Cognicao

os /as frequentadores sdo instigados a criar

0 jogo e desenvolver historias.

4 Refere-se aos profissionais que desenvolvem atividades educativas inclusivas no Centro de Apoio, junto aos
frequentadores/as.

> A referente diretoria é composta pelos seguintes membros: coordenadora, vice-coordenador, coordenador de financias,
secretario, primeiro presidente, conselheiros titulares e suplentes.
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2016 Enbioars

A hora do conto

Proporcionar espacos-tempos de leituras e

C L (re)leituras,  propiciando  que  os/as
omunicagdo

frequentadores/as, possam estimular a

comunicacdo, em contato com 0 outro.

Fonte: CECAPED, 2016.

Praticas realizadas pelo Centro Camociense de Apoio a Pessoa com Deficiéncia- CECAPED

Nesta secdo apresentamos como foram materializadas as praticas realizadas no CECAPED

que somaram/ somam no processo de inclusdo das pessoas com deficiéncias. Assim,

compreendemos que a inclusdo das pessoas com deficiéncia, sobre tudo coloca em énfase mudancas

e “implica quebra de paradigmas, reformulacdo do nosso sistema de ensino para a conquista de uma

educacdo de qualidade, na qual e-acesso, o atendimento adequado e a permanéncia sejam garantidos

a todos os alunos, independentemente de suas diferencas e necessidades” (SERRA, 2008, p.33).
No que se refere a pratica/atividade: Habilidades na cozinha, centrada no pilar/area da

autonomia, realizamos atividades que, colocam os/as frequentadores/as na condicdo de sujeitos

autbnomos e ativos, ao proporcionarmos, que 0s mesmos, possam desenvolver acoes culindrias,

como foi, o exemplo, da preparagao de brigadeiros. Ver iconografias a seguir:

Preparacdo de brigadeiros

Fonte: CECAPED, 2016.
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Nessa atividade apresentamos a receita, e os elementos que a constitui (ingredientes e modo de
preparo). Realizamos também o passo a passo do preparo, de modo que os/as frequentadores/as pudessem
desenvolver de forma auténoma. Evidenciamos que essa préatica, contribui no processo inclusivo, a medida
que, reconhece as pessoas com deficiéncia enquanto capazes de desenvolver acdes do cotidiano, a exemplo,

uso e habilidades culindrias.
A prética/atividade: Passeio mensal: Piscina, lazer e diversdo, centrada no pilar/area da

socializacdo, se constitui enquanto uma acdo que é realizada mensalmente no CECAPED. Os
profissionais, junto aos frequentadores, realizam atividades que vao para além dos muros do Centro,
possibilitando que os/as frequentadores/as possam se socializar e interagir com entre si e com outras
pessoas em diversos ambientes. Aqui em especial, apresentamos o passeio a piscina. Ver a seguir:

Interacao e socializacao na piscina

Fonte: CECAPED, 2016.

-

Fonte: CECAPED, 2016.

Nessa pratica/atividade possibilitem a socializacdo e inclusao das pessoas com deficiéncia em
diversos ambientes da sociedade. Assim reconhecemos que as pessoas com deficiéncia sdo sujeitos
de direitos e que a sua inclusdo, se efetiva a medida que passam a participar ativamente de espacos
e acOes que historicamente foram- lhes negado, como é o caso, por exemplo, de espacos de lazer e

diversdo. Concordamos com a compreensao de Sacristan (2002, p.119) quando enfatiza que

[...] ndo ha forma de exclusdo mais radical do que aquela que implica o sentimento
de que uma pessoa nao é importante para ninguém, é negada (como individuo ou
como grupo), seja pela condicdo de ser mulher, crianca, imigrante, idoso, negro,
aposentado, ignorado na escola, cigano, delinquente, deficiente, mendigo ou por
ndo falar, pensar, rezar ou querer como nos.
Assim, é centrado no respeito as diferencas e na busca da garantia dos direitos das pessoas
com deficiéncia que o CECAPED centra suas praticas. Na pratica/atividade: Nog¢do de espaco e
coordenagdo, centrada no pilar/area: Desenvolvimento Motor. Desenvolvemos atividades de

mobilidade, que estimula a concentracdo e a coordenacdao motora dos/as frequentadores/as para

realizar os trabalhos propostos. Ver a seguir:
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e ®al [ =

Fonte: CECAPED, 2016. Fonte: CECAPD, 2016.

Buscamos nessa atividade possibilitar aos frequentadores/as atividades com o barbante/corda,
de modo a desenvolver habilidades, no que se refere ao desenvolvimento motor, a partir do
equilibrio e nocdio de-espaco. Trabalhar o estimulo das habilidades dos /as frequentadores/as, é

enxergar que sdo capazes de superar as barreiras que lhes sao impostas.
No que se refere a prética/atividade: Jogo da fazenda, pautada no pilar/area: Cognigao,

buscamos a partir da confeccdo do jogo da fazenda, proporcionar momentos em que o0s/as
frequentadores pudessem, estimular os processos de cognicao (memoria de longa e curta duragdo), a
partir do reconhecimento dos elementos que constituem a fazenda. Outro elemento importante a ser
destacado, refere-se a producao artistica nao elaboracao do jogo e a producao de histérias que os /as

frequentadores/as foram realizando, coletivamente. Ver a seguir:

Confeccdo do jogo da fazenda Producdo de historia a partir do jogo da fazenda

_— 3
Fonte: CECAPED, 2016. Fonte: CECAPED, 2016.

Assim, evidenciamos que praticas que possibilite que as potencialidades as pessoas com
deficiéncia sejam trabalhadas e caminhar no paradigma da inclusdo e nos distanciarmos do
paradigma da integracdo, pois “integracdo e inclusao tém objetivos opostos, a primeira visa inserir o
aluno que ja foi excluido anteriormente enquanto que o objetivo da segunda é ndo deixar ninguém

de fora do ensino regular, desde o inicio da vida escolar” (MANTOAN, 2006, p.19).
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A prética/atividade: A hora do conto, centrada no pilar/area Comunicagdo, visou proporcionar
espacos-tempos de leituras e (re)leituras, propiciando que os/as frequentadores/as, possam estimular

a comunicacdo, em contato com o outro. Ver abaixo:
A hora do conto

Fonte: CECAPED, 2016.

Nessa atividade foi possivel estimular a leitura e (re)leitura de livros/histérias escolhidas pelos
préprios/as frequentadores/as, estabelecendo assim um ambiente prazeroso, no que tane a leitura e a
comunicacdo. Apos a contacao de istéria realizado pela mediadora, os/as frequentadores/as tiveram
a oportunidade de se expressar e de expor suas compreensoes e interpretacoes das historias. Assim,
pontuamos que medida que o outro se enxerga capaz e qual na condicdo de direito, estamos no
processo de inclusao.

Consideracoes Finais
Este trabalho buscou evidenciar as praticas que vem sendo desenvolvidas pelo Centro

Camociense de Apoio a Pessoa com Deficiéncia- CECAPED. Desse modo, é possivel concluirmos
que estas praticas centradas nos pilares/areas: a) Autonomia; b)Socializacdo; c)Desenvolvimento
motor; d) Cognicado; e e)Comunicacdo, contribuem para materializacdo de uma sociedade inclusiva

em que as pessoas com deficiéncia sejam vistas a partir de suas potencialidades.
Outro elemento a ser considerado é a importancia de praticas que se aproximem do respeito a

diversidade, e que dialogue com os diversos seguimentos sociais (familia, escola etc), constituindo-
se assim, enquanto mecanismo que somem no processo de inclusdo social.
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