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Resumo

A tematica deste artigo vem sendo discutida entre pesquisadores e educadores que trabalham
com formagdo de professores, sobretudo nas Ultimas décadas, tendo em vista o discurso da
implementacdo de uma escola inclusiva. A proposta desta educacdo parte do reconhecimento
das diferencas e as adequadas condicbes para que estas ndo segam impedimentos no
desenvolvimento dos alunos que chegam a escola. Assim, a linguagem em braile, pode ser
importante para os estudantes com deficiéncia visual, linguagem dos sinais, para pessoas com
deficiéncia auditiva, faar pausadamente, utilizar textos imagéticos, pode contribuir para o
desempenho dos portadores de deficiéncia intelectual. Nesse contexto, a educagéo inclusiva néo
deve desconsiderar as diferencas, mas buscar recursos que garantam a aprendizagem das
pessoas que cheguem a escola. Nesse cend&rio, nos perguntamos. 0s professores recebem
instrucdo para atender as diferentes necessidades que surge nessa nova situagdo? Como esta
sendo o processo formativo desses profissionais? Assim, 0 objetivo desse trabaho é discutir e
analisar como vem acontecendo o processo de formagdo deprofessores para atender as pessoas
portadoras dedeficiéncia. Para tal, nos baseamos nas contribuicfes tedricas de Nascimento
(2009); Michelles (2002) e Silva e Arruda (2014). Utilizamos uma abordagem qualitativa, que
segundo Minayo (2001) trabaha com a investigacdo dos significados, motivos, crencas e
valores. Consideramos que se faz necessario repensar e reestruturar 0s cursos de formagdo
docente e investir naincorporacdo de modelos inclusivos na Educacao.
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Resumen

El tema de este articulo ha sido bastante discutido, sobre todo en las Ultimas décadas y de
acuerdo al discurso de implementacion de una escuela inclusiva. La propuesta de este tipo de
educacién parte del reconocimiento de las diferencias y de las condiciones adecuadas para que
éstas no sean impedimentos en e aprendizagje de los alumnos. De este modo, € sistema braille
es importante para los estudiantes con deficiencia visual; la lengua de sefias para alumnos
portadores de necesidades especidles auditivas; hablar pausadamente y utilizar textos con
imégenes es Util en e caso de la deficiencia intelectual. Desde este contexto, la educacion
inclusiva no debe desconsiderar las diferencias sino buscar recursos que garanticen €
aprendizaje de aguellos que lleguen a la escuela. Asi, nos preguntamos: ¢Jos profesores reciben
instruccion para atender las distintas necesidades surgidas en esa situacion? ¢COmo es
actualmente €l proceso formativo de estos profesionales? Bajo esta perspectiva, € objetivo de
este trabajo es discutir y analizar como es e modelo educativo recibido por los profesores para
asigtir a las personas con necesidades educativas especiales. Para tal fin, nos basaremos en las
contribuciones tedricas de Nascimento (2009), Michelles (2002) y Silva y Arruda (2014).
Empleamos un abordaje cualitativo que, segin Minayo (2001), trabaja con la investigacion de
significados, motivos, creencias y valores. Consideramos que es necesario repensar y
reestructurar los cursos de formacion docente e invertir en la incorporacion de modelos
inclusivos en la educacion.
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INTRODUCAO

Nesse artigo pretendemos expor em linhas gerais algumas reflexdes sobre o
cen&rio atual da formacdo de professores,considerado um dos maiores desafios da
educacdo na  atualidade: o trabdho com criangas e  jovens
portadoresdeficiénciaNecessitamos revisitar 0s conceitos sobre a formagdo dos
professores, analisar as dificuldades em sala de aula, buscar melhores condicdes de
trabalho para garantirum bom desempenho da aprendizagem dagueles alunos e aunas

gue necessitam de um olhar especial no espaco escolar.

Analisamos aqui os desafios que os profissionais da educagdo enfrentam diante
dos alunos com deficiéncia, pois as escolas ndo oferecem subsidios para trabalhar com
esses alunos e com suas diferencas. Os futuros professores sentem-se inseguros e
ansiosos diante da possibilidade de receber criangas e jovens com deficiéncias na sala
de aula. Segundo Silvae Arruda (2014, p.1):

(...) E um desafio a todos, principal mente aos profissionais de educacéo, que
tém de fato, que atender educandos com qualidade, para que 0s

objetivos e o desenvolvimento acontecam, fazendo com que a sociedade
valorize a diversidade humana.

Nesse sentido, sabemos que a formagcdo do professor apresenta-se como
potencializacdo dos processos de inclusdo, uma vez que oferece subsidios teoricos e
préticos que podem agjudar o professor a refletir e compreender os processos inclusivos

gue vem sendo propostos pela escola inclusiva.Conforme Nascimento (2009, p. 4):

Vae destacar, porém, que aformacdo docente ndo pode restringir-se a
participacdo em cursos eventuais, mas sim, precisa abranger necessariamente
programas de capacitacdo, supervisio e avaliagdo que sejam realizados de
forma integrada e permanente. A formacdo implica um processo continuo, o
qual precisair além da presenca de professores em cursos que visem mudar
sua agdo no processo ensinoaprendizagem. O professor precisa ser gjudado a
refletir sobre a sua prética, para que compreenda suas crencgas em relagéo ao
processo e se torne um pesquisador de sua acéo, buscando aprimorar 0 ensino
oferecido em salade aula.

O professor precisa esta preparado e capacitado para lidar com as diferencas.
Mas para isso as Politicas Educacionais devem se fazer presentes e contribuir para a

formag&o dos nossos professores.



METODOLOGIA

O presente estudo adota uma abordagem qualitativa. Segundo Minayo(2001) o
estudo qualitativo trabalha com o universo de significados, motivos, crengas, valores e
atitudes, que correspondem a investigacdo de espacos mais profundos das relactes, dos
processos e fendmenos. Para os pesguisadores qualitativos, o significado das mensagens
€ a preocupacdo essencia. Ainda para Trivinos (1987) € o trato ai feito entre a
aparéncia e a esséncia dos fendbmenos, ou sga, a busca de causas da existéncia dos
fendmenos, a procura de explicagbes, origem, mudancas, entre outras. Aqui nesse
estudo, visitamos ideias de alguns tedricos para compreender os processos de formagao

de professores, frente as demandas da escolainclusiva.
ANALISESDOSRESULTADOS

Na busca de um resgate sobre “modelos” ou “tipificacbes ideais” de
professores de acordo com determinadas épocas tem-se visto o professor como figura
vocacionada para o ensino, aquele que teria nascido com o “dom de ensinar” portador
de um carisma, uma figura meio laica e meio mistica que se exaure, como umavela, a
partir da compreensédo do trabalho profissional do docente. Atuamente, a tematica da
competéncia no ensino, recicla esse modelo sob o ponto de vista do saber ideal para o
professor. A figura do professor recebeu, também, a época o papel de formador de
consciéncia politica dos educadores, tipificacdo que perpassa do professor “ingénuo” ao
professor “critico”, segundo a postura epistemoldgica que assumisse na sua acao e
pensamento, professor ligado a educacdo bancéria e a educacdo critica. A figura do
professor vem sendo modelada pelo percurso da pesquisa no ensino, valendo-lhe a
tipificacBo de professor pesquisador de sua pratica, originado da concepcéo de
intrinseca articulagdo entre ensino-pesquisa, € mais recentemente, de professor
reflexivo.

Na reforma educacional da década de 1990 o professor assume, também, a
seguinte funcdo: ser elo entre a sociedade e a implementacdo das “novas” demandas
para a educacdo, entre elas a insercdo de uma politica de inclusdo. No celo dessa
discussdo surge questdes como: a flexibilizac@ocurricular, adaptacdo da escola regular
para receber alunos considerados deficientes, recursos e técnicas que audem neste
processo deinclusdo. Na atualidade, a tipificagdo de professor reflexivo, € o conceito
mais utilizado por pesquisadores, formadores de professores e educadores para se



referirem as novas demandas da formacgdo docente. Para caracterizar essa nova
modelagdo do professor, Garcia (1992) apresenta os véarios termos utilizados professores
reflexivos; professor como pessoa que experimenta cotidianamente; professor como
investigador da acdo; professor como sujeito que resolve problemas;

professorindagador, professor artista, entre outros.

FORMACAO DE PROFESSORESE INCLUSAO DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA

A composicdo da politica de inclusdo ocorreu a partir de compromissos
histéricos assumidos, de forma coletiva, pelos movimentos de luta por direitos sociais
como, a exemplo, da Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos (1948), do Pacto
Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais (1966), da Convengdo sobre
os Direitos da Crianca (1989), da Conferéncia Mundial sobre Educagdo para Todos
(1990) e do Relatorio paraa UNESCO da Comisséo Internaciona sobre Educacgéo para
0 Século XXI (1996). Inclusdo, nesse sentido, significa compartilhar o processo de
humanizagdo, numa experiéncia de construcdo coletiva que coloca todos na condic¢éo de

sujeitos.

Aqui no Brasil, no dia de 30 de Janeiro de 2009 o Presidente Luis Inécio Lulada
Silva assinou o decreto que ingtituiu a Politica Naciona de Formacao de Professores
publicado no Dié&rio Oficial da Unido, cuja finalidade é organizar a formagdo inicia e
continuada dos profissionais do magistério para a educacdo béasica, em regime de
colaboracdo entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios. Os cursos de
atualizacdo e especializagdo de professores ficardo a cargo da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) e deverdo ser homologados por
seu Conselho Técnico-Cientifico da Educagéo Basica. Na formag&o dos professores, a
modalidade principal de ensino € presencial, reconhecendo-se a importancia dos
sistemas semipresencia e a distancia. Entre os pontos em destaque estdo o
reconhecimento de que a formagdo do docente é para todas as etapas da educacdo
basica, compromisso publico do Estadoe necessidade de articulagdo entre formacéo
inicial e continuada, bem como entre diferentes niveis e modalidades de ensino. O
decreto enfatiza, também, a promoc¢édo de equalizacdo nacional das oportunidades para

os profissionais do magistério em institui¢des publicas de ensino superior.



Outros temas abordados no documento dizem a respeito a educagéo inclusiva,
educacdo no campo, educacdo de jovens e adultos, bem como apoio aos programas de
formagdo em regides e comunidades com necessidades especificas, como o0s

quilombolas e os indigenas.

Especificamente, em relagdo ao atendimento educacional especializado aos
portadores de deficiéncia, principalmente na rede regular de ensino encontramos no
inciso Ill, do artigo 208 da Congtituicdo Brasileira. Na Politica Naciona de
EducacéoEspecial (MEC/SEEP, 1994), vemos que o0 MEC estabelece como diretrizes
da EducacaoEspecial apoiar o sistema regular de ensino para a inser¢ao dos portadores
dedeficiéncias e dar prioridade, ao financiamento e a projetos institucionaisque
desenvolvam agdes de integracdo. Esta mesma definicdo foiposteriormente reforcada na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional(Lel n° 9394/96), e recentemente nas
Diretrizes Nacionais para a EducagcdoEspecial na Educacéo Basica (CNE/CEB, 2001).

Nesse sentido verificamos, nos documentos legais, uma orientagdo explicita para a
escola atendercriancas e jovens com deficiéncia, oferecendo um ensino adaptado as
diferencas e as necessidades individuais, contudo os professores, um dos principais
autores desse processo,precisamestar habilitados para contribuir de forma competente
com 0s processos de ensino e aprendizagem destes alunos inseridos. Nesse contexto,
vemos na implantacéo da educacdo inclusiva limites e dificuldades que perpassam pela
falta de formacdo dosprofessores das classes regulares para atender alunos com
necessidades educacionaisespeciais, aém da precariedade da infraestrutura e de
condicbes materiaispara o trabalho pedagdgico junto a criangas com deficiéncia. O que
se temcolocado em discussao, principamente, € a auséncia de formagéo doseducadores
paratrabalhar com essa clientela, e isso certamente se constituiem um sério problemana

implantagdo destas politicas.

A LDBEN nos paragrafos 2° e 3° do artigo 18- faz diferenciacéo de dois tipos de

professores quando se trata de Educacéo Especial que sdo:

§ 2° S&o consideradosprofessores especidizados em  educagdo
especia aqueles que desenvolveram competéncias para identificar as
necessidades educacionais especiais para definir, implementar, liderar e
apoiar aimplementacdo de estratégias de flexibilizacdo, adaptacdo curricular,
procedimentos didéticos pedagdgicos e préticas alternativas, adequadas aos
atendimentos das mesmas, bem como trabalhar em equipe, assistindo o
professor de classe comum nas préticas que S80 necessarias para promover a
inclusdo dos alunos com necessidades educacionai s especiais.



§ 3 Os professores especidizados em educacdo especial dever@o
comprovar:

| - formacdo em cursos de licenciatura em educacdo especial ou em uma de
suas areas, preferencialmente de modo concomitante e associado a
licenciatura para a educacdo infantil ou para os anos iniciais do ensino
fundamental;

Il — complementacdo de estudos ou pos-graduacdo em areas especificas da
educacdo especial, posterior a licenciatura nas diferentes areas de
conhecimento, para atuagdo nos anos finais do ensino fundamental e no
ensino médio.

Vae salientar que por mais que a Lei defina como deve ser a capacitacdo de
professores e direciona as responsabilidades, na pratica nem sempre acontece desta
forma. A respeito, Rodrigues (2003) afirma que os cursos de formagdo docente, em
termos gerais, tem dado énfase aos aspectos tedricos, com curriculos distanciados da
prética pedagdgica, ndo proporcionando, por conseguinte, a capacitacdo necessaria aos
profissionais para o trabalho com a diversidade dos educandos.

Em entrevistas realizadas com gestores institucionais de diferentes municipios da
Paraiba, quando perguntamos sobre a formacao dos professores para atender alunos com
necessidades educacionais especiais, todos responderam que as escolas ndo capacitam
professores, porém revelam que existe umacobranca evidente para os professores
assumirem a tarefa e a responsabilidade de incluir e de formar alunos portadores de

necessi dades especiais.

No contexto atual nota-se uma constante cobranca direcionada aos professores,
gue na maioria das vezes, quando o0 objetivo proposto pela escola ndo é alcancado,
demanda uma responsabilidade total sobre eles. ParaMichelis (2006)ha divergéncias na
forma de conceber a politica de inclusdo. A autora categorizou essas discordancias em
dois grupos, o primeiro, denominou-o de visdo propositiva de inclusdo e o segundo de
analitica. Na perspectiva propositiva vemos uma concepcao de inclusdo que se acosta
em propostas sem preocupacdo evidente com a infraestrutura e o acompanhamento
daimplementacdo das propostas, transferindo a responsabilidade para individuos
isolados, sem considerar os varios fatores que estdo imbricados no processo de inclusdo.
Quanto a perspectiva analitica, reflexdo e a andlise das propostas inseridas nos diversos
contextos e préticas escolares devem orientam as discussdes e praticas inclusivas na

escola.

Por isso a0 ingressar na carreira docente, o professor deve conhecer as politicas

de inclusdo para poder refletir sobre elas e reorientar a sua pratica pedagodgica, tendo em



vista a garantia da aprendizagem dos alunos que estdo na escola, sejam eles “normais”
ou com deficiéncias.O professor critico reflexivo responsabiliza-se pelo seu trabal ho,
porém o compartilha com toda a comunidade educativa, considera as estruturas e
condicdes reais de trabalho e asssm desenvolve sua docéncia com competéncia. Educar
na diversidade exige um direcionamento para o estudo de préticas pedagdgicas que
valorizem as diferencas e a diversidade nas salas de aula. Segundo Silva e Arruda (2014
p. 4-5):
A educacdo é um direito de todos, educacéo de qualidade e igualitéria e nos,
como professores, tentamos fazer com que isso aconteca, no entanto, a
capacitacdo de professores passa por uma mudanca a respeito da inclusfo,
visando melhora |4 com atendimento igualitario e qualitativo, com direito ao
acesso e a permanéncia na escola, precisando também ser levado em conta
outros principios como a acessibilidade e locomogdo. O professor deve ser

visto como mediador e estimulador, tornando a sala de aula um ambiente
onde seus limites sgja estimul ador de sua autonomia.

Um professor critico reflexivo da sala regular, ndo dever ser diferente de um
professor da sala especia, pois ambos tém o mesmo papel que € promover a
aprendizagem. Conforme Silva e Arruda afirmam (2014 p. 5):

Um professor de sala de aula regular, ndo pode ser diferente de um professor
de inclusdo, onde sgja valorizado o respeito mituo a sua capacidade e seu
espaco, facilitando assm sua atuacdo de forma livre e criativa
proporcionando a cada um, uma sala de aula criativa e diversificada, dando a
oportunidade de participar das atividades adaptadas as necessidades de cada

aluno, ja que o professor vai ser sempre o responsavel pelo sucesso ou pelo
fracasso da aprendizagem dessa crianca.

O professor tem grandes desafios a vencer, esta em suas maos 0 sucesso da
educacdo, sgja, ela formal ou informal, o seu papel esta presente na participacéo e
contribui¢do no desenvol vimento do aluno (Silva e Arruda, 2014 p. 6). Temos clareza do
papel do professor no processo de inclusdo, porém ndo podemos assumir essa
responsabilidade sozinha, ha fatores econdmicos, politicos e sociais que perpassam a
discussdo da inclusdo e exclusdo de alunos sgjam estes portadores de necessidades

educacionais especial's ou nao.

E nesse cendrio que a inclusio surge como uma possi bilidade da escola repensar
suas praticas, curriculo, plangamento e percurso,exigindo novos posicionamentos e
novas posturas. E nesse processo todos 0s atores que constituem a escola como pais,



alunos, professores, gestores, equipe técnica, pessoa de apoio, familiares, enfim toda

comunidade educativa séo convidados a aperfeigoarem as novas préticas inclusivas.

Por isso veio, sabemos que o discente é mediador e deve promover uma
aprendizagem igudlitaria, repensando nas praticas pedagodgicas e criando novas
estratégias de ensino para néo ficar preso apenas no espaco delimitado da sala de aula.
Nessa direcdo para Silva e Arruda (2014) se faz necessario pensar nos professores como
sujeitos criticos que respeita as diferencas, que busca refletir sobre cada aluno e sua
personalidade, seu estilo de aprendizagem, sua experiéncia pessoa e profissional, entre
outras.

Para que se oferega uma qualidade de vida melhor é necessario oferecer ndo
SO a prética pedagdgica, mas atender a necessidade de cada um em ambientes
integrados, que oferecam suporte a pessoas, 0s professores precisam ser
capacitados para desenvolver melhor suas habilidades profissionais. Ainda
falta muito para que esse trabalho sgja concluido com éxito, o que devemos
levar em conta € que todos devem estar dispostos a participar de cursos de
formacdo continuada e repensar a sua préatica pedagdgica mesmo quando
ainda ndo se tém essa pratica. O professor precisater o dominio da classe; se
ele consegue dominar a sua sala com tantos alunos diferentes com aunos
inclusivos ndo é diferente, a prética acontece todos os dias junto aos
profissionais capacitados para lidar com cada aluno. As escolas devem apoiar

e juntar-se a esses profissionais do AEE para um melhor plangjamento e
andamento nessa relacéo do aluno com a escola.

Diante dessa realidade sabemos que precisamos ampliar nossas discussdes e
estudos sobre a escola inclusiva e a formacéo de professores. Compreendemos que a
escola € um espaco que deve incluir as criangas normais e as dotadas de dificuldades
educacionais especiais, conduto verificamos a necessidade de formagdo para 0s
professores atender as criangas que lhes sdo confiadas, gudando-as a crescerem nas

suas especificidades.

Enquantono artigo por colunista portal - educacéo - terca-feira, 1° de janeiro de
2008 diz ser ainclusdo € um movimento mundial de luta das pessoas com deficiéncias e
de seus familiares na busca dos seus direitos e lugar na sociedade,ainda define o
adjetivo “inclusivo”, usado quando se busca qualidade para todas as pessoas com ou
sem deficiéncia. Nesse sentido € importante ter clareza do sentido da inclusdo e qual é o
papel que o professor exerce nesse contexto? E qual formacdo € oferecida aos os

educadores?

CONSIDERACOESFINAIS



A reflexdo aqui apresentada, cuja temética foi a Formacao de Professores e inclusio:
como os professores sdo incluidos, tiveram por objetivo, discutira implementacdo de
uma escola inclusiva, contribuindo para a aprendizagem dos portadores de
deficiéncia.Partindo da compreensdode uma reestruturacdo nos cursos de formacéo,
repensandona formagdo continua dos docentes e investindo nos professores para que

estes possam desenvolver model os inclusivos na Educagéo.

E importante revisitar os conceitos sobre a formag&o dos professores, analisar as
dificuldades em sala de aula, buscar melhores condi¢cdes de trabalho para um bom
desempenho da aprendizagem dos portadores de deficiéncia.Para uma educacéo de
qualidade é necessario uma formacéo solida e continua dos professores para que ocorra
uma progressdo continuada, e uma reflexdo a respeito praticas pedagdgicas, como
também um ambiente com acessibilidade adequado, que garanta a locomocéo de todos

os alunos.

Para que o trabalho dos docentes sgja desenvolvimento com éxito € necessario
uma diversidade de acontecimentos para que o aluno intergja com 0 meio em que ele
esta inserido.Sabemos que néo é responsabilidade apenas do professor,ele precisa esta
cercado de outros profissionais para que de fato a inclusdo aconteca. A formacéo de
nossa sociedade é composta por uma diversidade de pessoas, cada um com suas crencas

e seus valores, na escola ndo pode ser diferente ja que estamos falando de incluséo.

Esperamos que este trabalho possa contribuir para a ampliagdo de uma discusséo
sobre a necessidade da formacdo de professores, atendendo a demanda, onde todos
possam ter uma oportunidade a aprendizagem e gque a inclusao seja responsabilidade de
toda a sociedade.

Em relagdo a formacao, fica cadavez mais dificil asituacdo do professor, porque
as universidades pouco os preparam para lidar com aunos com necessidades
educacionais especiais (NEE), saem despreparados, ja que na sua formacdo ndo tem um
curso especifico para lidar com eles. Muitos professores ainda reclamam que falta,
também, o suporte de profissionais da &rea da especificidade para trabalhar com essas
criangas, jA que as mesmas necessitam de uma atencdo especia, um trabaho

diferenciado.
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