@L@ EDUCACAO

A DES(CONEXAO) DA FORMAGAO CONTINUADA NA PRATICA DO ENSINO DE

TEATRO NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE JOAO PESSOA

Claudete Gomes dos Santos!

RESUMO

O presente artigo discorre sobre o desenvolvimento das formacdes continuadas ofertadas pelas redes
publicas de ensino, em especial a do Municipio de Jodo Pessoa, buscando refletir sobre de que forma as
exigéncias atuais inerentes ao século XXI, e de amplo acesso as informagdes efémeras, estdo inseridas
nas capacitacfes. Assim, através deste estudo de campo, confirmou-se a hipbtese de que ha uma
discrepancia entre a fungdo do aperfeigoamento profissional ofertado as escolas municipais da capital
paraibana e o que estabelece as instancias normativas educacionais. Desta forma, pode-se perceber uma
desconexdo da formag&o continuada com a realidade e necessidades dos(as) profissionais da educagéo
da rede municipal de ensino de Jodo Pessoa.

Palavras-chave: Formacao Continuada, Teatro, Instancias Normativas, Competéncias para o

Século XXI.

INTRODUCAO

E indiscutivel que vivemos num mundo acelerado, com o qual “nos relacionamos, quase
que obrigatoriamente, de forma virtual”. Um mundo onde varias coisas acontecem
concomitantemente, onde pode-se saber de tudo, pois “tém-se acesso a tudo e informacao para
tudo”, basta ter a tecnologia adequada. Nesse contexto, formular uma teoria educacional sem
reconhecer a complexidade do hoje, da vida contemporénea, sem estar entrelacada com a
realidade de seu tempo, ¢ inconcebivel. “Educacdo, em resumo, precisa se relacionar com a
cultura do presente. Do contrario, transforma-se em pratica de adestramento” (BONDIA, 2005).

Porém, mesmo com todo aparato tecnolégico e uma enorme quantidade de dados estando
a disposicao — em teoria — de todas as pessoas: seja por meio dos veiculos de comunicacao de
massa, seja pelas redes sociais, pelas diversas midias existentes e principalmente pela Internet,
que traz toda “facilidade a informagdo”; sera que esta consegue consolidar-se e ser sinénimo de

fonte geradora de conhecimento para a atualizacdo profissional dos docentes efetivos em Artes

Cénicas e/ou Teatro que lecionam nas escolas da Rede Publica Municipal de Jodo Pessoa,

1 Mestra em Artes - PROFARTES/UFPB; Especialista em Fundamentos da Educacdo: praticas pedagdgicas
interdisciplinares/fUEPB; Arte-Educadora do Governo do Estado da Paraiba (atuando como Assessora Pedagdgica
da Metodologia SER EJA Cidadd, implantado pela Secretaria de Estado da Educacéo e da Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba); e Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa - PB, claudethgsantos@gmail.com;
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visando a oferta do desenvolvimento, qualitativo, do ensino de Teatro? Foi com esta indagacéo,

ante as urgentes e emergentes obrigacfes impostas pelo mundo globalizado e pela realidade —
dificuldades e necessidades — encontrada nas escolas da Rede Publica Municipal da capital
paraibana, que busquei verificar de que forma eles mantinham-se atualizados e até que ponto a
formagéo continuada (FC), ofertada pela Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura de Joédo
Pessoa — SEDEC, oferece subsidio e suporte para o desenvolvimento da area para a qual

prestaram concurso: Artes Cénicas e/ou Teatro.

PERCURSO METODOLOGICO DA PESQUISA

Antes de iniciar a apresentacdo dos percursos metodologicos adotados, cabe ressaltar que,
mesmo valendo-me de um levantamento, prioritariamente, quantitativo, o qual favoreceu a
tabulacdo, sistematizacdo e tratamento estatistico dos dados coletados, a pesquisa também
consiste em uma analise qualitativa das condi¢fes impostas para o desenvolvimento do ensino
de Teatro nas escolas da Rede Publica Municipal de Jodo Pessoa.

Segundo Goldenberg (2004, p. 62, grifo nosso):

A maior parte dos pesquisadores em ciéncias sociais admite, atualmente, que
nao ha uma unica técnica, um Unico meio valido de coletar os dados em
todas as pesquisas. Acreditam que h& uma interdependéncia entre os
aspectos quantificaveis e a vivéncia da realidade objetiva no cotidiano.
[...] E o processo da pesquisa que qualifica as técnicas e os procedimentos
necessarios para as respostas que se quer alcangar. Cada pesquisador deve
estabelecer os procedimentos de coleta de dados que sejam mais adequados
para o seu objeto particular. O importante é ser criativo e flexivel para explorar
todos os possiveis caminhos [...]

Portanto, ressalvo que a investigacao proposta foi aléem de um levantamento a partir do
momento em que busquei o aprofundamento analitico das questdes que embasam a
argumentacao apresentada pelos docentes, ao porqué ou porqués do ensino de Teatro ser
desenvolvido da forma que eles o0 expem em seus discursos. Assim, afirmo que a pesquisa se

configura em um estudo de campo, pois, segundo Gil (2002, p 52-53):

O estudo de campo apresenta muitas semelhangas com o levantamento.
Distingue-se, porém, em diversos aspectos. De modo geral, pode-se dizer que
o0 levantamento tem maior alcance e o estudo de campo, maior profundidade.
Em termos praticos, podem ser feitas duas distingdes essenciais.
Primeiramente, o levantamento procura ser representativo de universo
definido e oferecer resultados caracterizados pela precisdo estatistica. Ja o
estudo de campo procura muito mais o aprofundamento das questdes
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propostas do que a distribuicdo das caracteristicas da populacdo segundo

determinadas variaveis.

A pesquisa sugerida procurou identificar os fatores reais que corroboraram com a forma
de oferta do ensino de Teatro. Assim, destaco que a investigagdo das condicdes para o
desenvolvimento da subarea artistica em questdo, ministrado pelos docentes supracitados, ainda
consta como sendo uma tematica pouco explorada, configurando, entdo, esta pesquisa, como

explicativa:

Essas pesquisas [explicativas] tém como preocupacdo central identificar os
fatores que determinam ou que contribuem para a ocorréncia dos fenémenos.
Esse é o tipo de pesquisa que mais aprofunda o conhecimento da realidade,
porque explica a razdo, o porqué das coisas. Por isso mesmo, € o tipo mais
complexo e delicado, ja que o risco de cometer erros aumenta
consideravelmente. (GIL, 2002, p. 43)

Outrossim, faz-se necessario frisar que, como instrumento para coleta de dados, junto aos
docentes efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro, que trabalhavam unicamente em sala de aula

regular, utilizei a aplicacdo de entrevistas semiestruturadas. Ainda segundo Gil (2002, p. 117):

[...] entre todas as técnicas de interrogacdo, a entrevista € a que apresenta
maior flexibilidade. Tanto é que pode assumir as mais diversas formas. Pode
caracterizar-se como informal, quando se distingue da simples conversacéo
apenas por ter como objetivo basico a coleta de dados. Pode ser focalizada
quando, embora livre, enfoca tema bem especifico, cabendo ao entrevistador
esforcar-se para que o entrevistado retorne ao assunto apés alguma digressao.
Pode ser parcialmente estruturada, quando € guiada por relagdo de pontos de
interesse que o entrevistador vai explorando ao longo de seu curso [...].

Portanto, a realizacdo do estudo de campo proposto demandou uma analise criteriosa e
detalhada. Para tanto, durante todo o andamento da pesquisa foram realizados estudos, através
de pesquisa bibliografica, seguidos de leituras e discussdes de temas que se mostraram
pertinentes para o desenvolvimento do trabalho.

Inicialmente, foram realizadas leituras e discussdes a respeito de procedimentos de

pesquisas, com especial destaque para textos de Goldenberg (2004) e Gil (2002).

Concomitantemente, foi imprescindivel a dedicacdo a leitura, discusséo e reflexdo acerca das
instancias normativas educacionais — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB —
Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996) e ResolucGes — e artigos correlatos.

Todavia, para iniciar a coleta de dados, empreendi um levantamento prévio, junto a

SEDEC, com a finalidade de listar os docentes efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro,
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responsaveis por turmas de EF Il e suas respectivas escolas de lotacdo, para que os sujeitos,

publico alvo da pesquisa, fossem delineados e, assim, esses tornassem-se alvos da coleta de
dados. A principio, pretendia tomar como informantes somente os docentes responsaveis por
turmas dos 6° aos 9° anos — EF Il —, como supracitado, e que lecionassem exclusivamente
Teatro. Entretanto, conforme foram surgindo entraves para o andamento da coleta de dados,
esta foi redirecionada para todos os efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro que tivessem
prestado o concurso para provimento de vagas em cargos da carreira dos profissionais em
educacdo, abertos nos anos de 2007 — professor de educacdo bésica 2: Artes Cénicas — e de
2013 — professor de educagdo bésica 2: Teatro, publicados até junho do ano de 2015 no
Semanario Oficial do Municipio de Jodo Pessoa e que estavam atuando em sala de aula regular
das escolas da Rede Publica Municipal de Jodo Pessoa.

Essa reestruturacdo possibilitou a localizacdo de todos os docentes efetivos em Artes
Cénicas e/ou Teatro que estavam atuando em sala de aula regular do EF, permitindo, portanto,
a realizagéo de um levantamento completo da real situacéo e condigdes para o desenvolvimento
do ensino de Teatro, ministrado por esses, nas escolas municipais da capital paraibana.

Como exposto anteriormente, o instrumento de coleta de dados utilizado foi a entrevista
semiestruturada. Porém, para que pudesse ser aplicada, foi necessaria a elaboragdo das questdes
que a direcionou, enquanto instrumento eficaz para o levantamento das informagGes a serem
analisadas, e a colaboracéo e disponibilidade dos docentes que se encaixavam no perfil dos
sujeitos, publico alvo da pesquisa. Entretanto, antes que as entrevistas fossem levadas a campo,
empreendi, no final de maio e inicio de junho do ano de 2015, uma aplicacgdo piloto, com 10
docentes da Educacéo Infantil, para que pudesse ser avaliada, preliminarmente, sua adequagéo
e validez enquanto ferramenta eficaz de coleta para esta investigacao.

Assim, ao final da aplicacéo piloto, foi possivel ajustar as questdes da entrevista, na busca
de informacdes especificas que subsidiassem a analise das condi¢bes para o desenvolvimento
de ensino de Teatro nas escolas da Rede Publica Municipal de Jodo Pessoa. Em decorréncia aos
ajustes, optei por elaborar duas categorias de entrevistas?: 1- Entrevista Semiestruturada 1, com
16 questdes, destinada aos docentes que prestaram o concurso aberto no ano de 2007; e 2-

Entrevista Semiestruturada 2, com 14 questdes, destinada aos docentes que prestaram o

2 Esta subdivisdo se justifica devido os docentes efetivos em Teatro, os quais prestaram o concurso aberto no ano
de 2013, terem sido convocados a assumirem seus cargos no inicio do ano de 2015 — ano em que se realizou a
coleta de dados (entre os meses de julho e agosto) deste estudo de campo e que, portanto, em teoria, os docentes
ainda ndo haveriam participado da FC ofertada pela SEDEC.

(83) 3322.3222

contato@conedu.com.br
www.conedu.com.br



N s
‘Eonedr EDICAGAD

concurso aberto no ano de 2013 — ver Entrevistas Semiestruturadas 1 e 2 em Apéndices B e C.

Deste modo, a coleta de dados ocorreu durante os meses de julho e agosto do ano de 2015.

Porém, apos a transcricdo, tabulacéo e sistematizacédo dos dados coletados — 0 que ocorreu
a partir do més de setembro do ano de 2015 —, senti a necessidade de levantar algumas
informagdes complementares acerca dos docentes efetivos em Teatro. Para isto, elaborei uma
terceira entrevista®: 3- Entrevista Semiestruturada 2, 22 Etapa, com 4 questdes, destinadas aos
docentes que prestaram o concurso aberto no ano de 2013 — ver Entrevista Semiestruturada 2
(22 Etapa) em Apéndice D. Tais questdes foram aplicadas em mar¢o do ano vigente e os dados
foram tabulados logo em seguida.

Cabe destacar que a aplicagdo das Entrevistas Semiestruturadas 1 e 2 (12 Etapa) ocorreu
de forma presencial em quase sua totalidade, havendo apenas uma que foi realizada via chat,
devido a disponibilidade desse docente ser em dias e horarios em que também leciono* — o que
nédo permitiu o contato presencial. Assim, optei por anotar, por escrito, as respostas dos colegas
as questdes indagadas. J& para a aplicacdo da 2% etapa da Entrevista Semiestruturada 2, todas
elas foram realizadas por meio da utilizacdo de redes sociais (WhatsApp e chat do Facebook),
devido a mudanca no regime de trabalho em que leciono®.

Ressalto que foi feita a opcdo pela entrevista semiestruturada com questdes abertas, para,
em caso de algo mais significativo ou que necessitasse de maior esclarecimento, poder elaborar
mais perguntas acerca do que estava sendo abordado. No entanto, mantive na transcricdo a
formatacdo inicial das entrevistas para facilitar possiveis comparacdes, categorizaches e,
sempre respeitando as informacGes dos docentes, reorganizei suas declaragdes — como, por
exemplo, nos casos em que, ao responder a questdo de n° 7 das Entrevistas Semiestruturadas 1
e 2 (12 Etapa), o docente também respondeu a questdo de n° 8. Destaco ainda que ndo havia a
pretensdo de uma andlise linguistica dos dados, de modo que a transcri¢do privilegiou o
conteddo das falas dos educadores. Assim, optei por respeitar a formulacéo dos entrevistados,
as suas construcdes de frases etc., em transcri¢des na ortografia padréo. E, em caso de palavras
subentendidas, preferi explicita-las nas transcrigdes, acrescentando-as entre colchetes.

3 Cabe ressaltar que as informagdes complementares a que se destina essa entrevista sdo especificamente acerca
da FC ofertada pela SEDEC, devido os docentes efetivos em Teatro, durante a execucdo da 12 etapa da coleta de
dados, ainda ndo terem participado da formagdo porque assumiram seus cargos no inicio do mesmo ano.

4 O ndo afastamento de nossas fungdes é condicionante para a selecéo e a permanéncia no PROFARTES.

> No ano de 2016, apés selecdo interna realizada pela Secretaria de Estado da Educacdo da Paraiba, passei a
lecionar na Escola Cidada Integral Técnica de Jodo Pessoa Pastor Jodo Pereira Gomes Filho, a qual possui um
sistema de funcionamento integral e infraestrutura diferenciada das demais escolas estaduais — para maiores
informacdes, ver http://paraiba.pb.gov.br/educacao/.

(83) 3322.3222

contato@conedu.com.br
www.conedu.com.br



N s
‘Eonedr EDICAGAD

Ao longo do artigo, utilizei negrito, aspas ou italico para destacar topicos e subtdpicos do

texto e as informagdes consideradas mais relevantes, passiveis de serem discutidas e analisadas.
Entretanto, ressalto que, para nao haver nenhum tipo de constrangimento ou até mesmo
represalia aos que participaram como sujeitos deste estudo de campo, e também por questdes
éticas, utilizei o critério de identificacdo impessoal tanto para as escolas quanto para os docentes
entrevistados, de modo que estes receberam numeros sequenciais conforme a ordem de
execucdo das entrevistas para que a transcricdo e tabulacdo dos dados pudessem ser realizadas
posteriormente.

Apos a transcricdo e tabulacdo dos dados coletados, frente as leituras, estudos e discussdes
desenvolvidos ao longo de toda a pesquisa, e que foram sendo apontados como pertinentes,
busquei realizar uma analise qualitativa do material para a elaboracdo desta dissertacao.
Contudo, cabe sublinhar que, tenho consciéncia de que, assim como aponta Goldenberg (2004,
p. 59), somente uma parte bem reduzida da totalidade existente estara representada nos dados
coletados e, como esses podem gerar conhecimentos provisérios de uma realidade
circunstanciada pelos contextos inerentes, empreendi uma busca por um conjunto de
referenciais tedricos, o qual julguei mais apropriado para dialogar e embasar as analises
levantadas acerca desta investigagdo, assim, estando ciente de que “quanto mais bem-formado
e informado for o pesquisador, maior a riqueza de suas analises” (GOLDENBERG, 2004, p.
93).

Enfatizo que, a principio, ndo se pretendia realizar uma coleta de dados exaustiva, pois,
como supracitado, somente os docentes efetivos que lecionassem Teatro, no EF 11, serviriam
como sujeitos, portanto, seriam publico alvo das entrevistas. Entretanto, devido a alguns
entraves e dificuldades ocorridos durante o processo de desenvolvimento deste estudo de campo
— 0S quais serdo apresentados abaixo —, todos 0s docentes efetivos de Artes Cénicas e/ou Teatro
que estavam exercendo regularmente suas funcdes, ou seja, estavam em sala de aula regular,
serviram como informantes a esta investigacdo. Essa reestruturacdo demandou, a coleta de
dados, mais tempo do que se pretendia, porém, possibilitou um levantamento em forma de
censo das condigGes para o desenvolvimento da subarea da Arte em questéo.

Segundo Gil (2002, p. 51), “quando o levantamento recolhe informagdes de todos os

integrantes do universo pesquisado, tem-se um censo. [...] S0 extremamente Uteis, pois
proporcionam informacéao gerais acerca das populagdes, que sdo indispensaveis em boa parte
das investigagdes sociais” — no caso deste estudo de campo, educacional. Contudo, faz-se
necessario ressaltar que nao pretendo, mesmo assim, esgotar as questfes relativas ao ensino de

Teatro ofertado pelas escolas da Rede Publica Municipal de Jodo Pessoa.
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A DES(CONEXAO) DA FORMAGAO CONTINUADA: REALIDADE NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE JOAO PESSOA

Ao expor, de forma analitica, os dados coletados, os quais trazem elementos concretos
das vivéncias dos docentes entrevistados, pude verificar de que forma eles mantinham-se
atualizados e até que ponto a FC, ofertada pela SEDEC, oferecia subsidio e suporte para o
desenvolvimento da area para a qual prestaram concurso: Artes Cénicas e/ou Teatro.

Nessa busca, pude ilustrar que dos 40 docentes entrevistados, 34 declararam que estavam

lendo algo na sua area de formac&o ou atuagdo. Sendo que desses, 1 afirmou:

“Sempre estou [lendo]! Leio, mas poucas coisas do universo educacional.” (informacéo
verbal de um dos docentes, n® 36, ao ser indagado sobre estar lendo algo na area de
formacéo ou atuagéo)

Grafico 1 - Comparativo Porcentual de Docentes Efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro X
Leitura na Area de Formacao ou Atuacéo

Legenda: DL-07 — Docentes que prestaram
57,50 concurso aberto no ano de 2007 e que informaram
% estar Lendo algo na area de formagdo ou atuacéo;

DL-13 — Docentes que prestaram concurso aberto
no ano de 2013 e que informaram estar Lendo algo
DL-07 na area de formagdo ou atuacdo; DNL — Docentes
DL-13  que informaram que N&o estavam Lendo algo na

area de formago ou atuacéo.
m DNL

Fonte: Elaborado pela autora.

Ressalto que, nesse quantitativo de 34 docentes que afirmaram que estavam lendo algum
livro ou outra fonte de leitura na sua area de formacéo ou atuacgdo, estdo incluidos 100% dos
efetivos em Teatro, 0s quais prestaram o concurso aberto no ano de 2013. Contudo, percebo,
ante os dados apresentados acima, que, mesmo poucos (17,74%) efetivos em Artes Cénicas, 0s
quais prestaram o concurso aberto no ano de 2007, terem informado adotar livros ou outra

fonte enquanto recurso didatico para planejar suas aulas, 79,31% desses, declararam estar lendo

algo na area de formacé&o ou atuacao.

Grafico 2 - Comparativo dos Docentes Efetivos em Artes Cénicas X Adogao de Livro para
Planejar e Leitura na Area de Formacéo ou Atuacéo
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§C __ Legenda: DAP — total de Docentes que informaram

DLFA Adotar livro para Planejar aula; DLFA - total de
i Docentes que informaram que estavam Lendo algo

DAP ‘ na &rea de Formacéo ou Atuacdo; DEAC - total de
. Docentes Efetivos em Artes Cénicas entrevistados.

0 10 20 30 40

DAP = DLFA mDEAC
Fonte: Elaborado pela autora.

A tabela abaixo elenca, em porcentagem, os autores ou as fontes de leitura indicadas,

livremente, pelos 85% dos efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro entrevistados:

Tabela 1 — Demonstrativo Porcentual dos Autores ou Fontes de Leitura na Area de
Formacé&o ou Atuacéo

ORDEM AUTORES OU FONTES PORCENTAGEM
1 Denis Guénoun 23,53%
2 Flavio Desgranges 23,53%
3 John Dewey 23,53%
4 Viola Spolin 17,65%
5 Augusto Boal 11,76%
6 Pesquisa na Internet (autores ndo identificados) 8,82%
7 Carlos Cartaxo 5,88%
8 Graca Proenca (Histdria da Arte) 5,88%
9 Olga Reverbel 5,88%
10 Ricardo Japiassu 5,88%
11 Rudolf Laban 5,88%
12 Ana Mae Barbosa 2,94%
13 Bertold Brecht 2,94%
14 Edgar Morin (A Cabeca Bem Feita) 2,94%
15 Fatima Freire Dowbor (Quem Educa Marca o Corpo do 2,94%

Outro)
16 Jerzy Grotowski 2,94%
17 John Gassner 2,94%
18 Paulo Freire 2,94%
19 Patrice Pavis 2,94%
20 Os indicados pela Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa 2,94%
(autores ndo identificados)
21 Outros® 50,00%

Fonte: Elaborada pela autora.

Ressalto, assim como supracitado, que 11 (27,5%) entre os 40 docentes entrevistados,

informaram que estavam se preparando para prestar selecdo ao exame nacional de acesso ao
PROFARTES, aberto no ano de 2015, sendo desses 8 docentes efetivos em Artes Cénicas e 3

efetivos em Teatro — dos 11 que prestaram selecédo, 5 obtiveram éxito.

® Refere-se aos autores, livros ou pesquisas e leituras ndo especificadas, como por exemplo, acerca da formagio
dos contadores de historia.
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Destaco, ndo so6 o porcentual (85%), mas a diversidade de autores consagrados, no tocante

ao reconhecimento do desenvolvimento de teses, estudos, pesquisas e publicacGes acerca do
teatro, assim como do ensino da Arte e da educacao de forma geral, apontados como sendo as
fontes de leitura voltadas para area de formacéo ou atuacéo dos sujeitos entrevistados. Todavia,
€ necessario que esses educadores se apropriem dos diversos conhecimentos gerados através
dessas leituras, fundindo-os com seus préprios saberes. Segundo Libaneo (2006, p. 106, grifos

N0SS0S):

[...] é necessario que o professor domine profundamente o contetdo da
matéria. N&o é suficiente saber o que diz o livro didatico. E conveniente ter
outros livros @ mdo [...]; estar atualizado com o noticiario; conhecer as
caracteristicas da vida das criangas (onde moram, o que os pais fazem, o que
as criangas fazem etc.). Além disso, é necessario o dominio de métodos e
técnicas didaticas e € ter atil um livro que trate disso. Em muitos casos, 0
professor tera algumas dificuldades em atender a estes requisitos, mas uma
coisa é certa: se ele mesmo ndo desenvolver um pensamento independente
e autbnomo, o gosto pelo estudo e a capacitagdo profissional, nao
conseguira uma aprendizagem satisfatoria dos seus alunos.

Ainda segundo Libaneo (2006, p. 56, grifo nosso):

O A eficacia do trabalho docente depende da filosofia de vida do
professor, de suas convicgdes politicas, do seu preparo profissional, do salario
que recebe, da sua personalidade, das caracteristicas da sua vida familiar, da
sua satisfacdo profissional em trabalhar com criangas etc. Tudo isto,
entretanto, ndo é uma questdo de tracos individuais do professor, pois o
que acontece com ele tem a ver com as relacGes sociais que acontecem na
sociedade.

Assim, intuo que é importante reconhecer o fato de vivermos num universo de
informacdes, efémeras, que sdo veiculadas pelas midias como verdades e necessidades
absolutas, intrinsecas a sobrevivéncia nesse “novo mundo: moderno, plugado, acelerado”; mas
gue, no entanto, sdo substituidas com a mesma velocidade com que sdo apresentadas. Contudo,
sdo essas informacOes que chegam — da forma mais ampla que se possa compreender esse
chegar — até os nossos educandos. Implica-se, portanto, perceber a necessidade de investir em

um processo de atualizagdo constante para que se possa oferecer um ensino que vise capacitar

os educandos de forma integral, consciente, sustentavel, ou seja, um ensino que propicie
conhecimentos que ofertem condicGes de sobrevivéncia frente as novas exigéncias da sociedade
em que vivemos. Desta forma, exige-se que o docente se mantenha atualizado em sua pratica
pedagogica, a fim de que os objetivos tracados, ndo so, mas também, ao desenvolvimento do
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ensino de Teatro, possam ser alcangados de forma eficaz ao contexto educacional em que a

comunidade escolar se insere, buscando formar ndo apenas espectadores passivos, mas
individuos criticos prontos para atuarem e transformarem o meio social no qual estdo incluidos.

Hoje, 0 acesso as informacdes acerca de quase todo assunto — se ndo todo — é facilitado
com o0 avanco das tecnologias. Entretanto, pressupor que todas as pessoas utilizam e, indo mais
fundo, que sabem utilizar ou tém acesso as novas tecnologias é generalizar imprudentemente
tal afirmacdo. Além disso, Bondia (2002, p. 21) coloca que a informacdo toma lugar da
experiéncia, ¢ sendo esta que nos propicia conhecimento, pois “é 0 que nos passa, 0 que nos
acontece, o que nos toca", significa dizer que, portanto, informagdo ndo é conhecimento. Tal
concepgdo é o ponto de partida para uma das inquietacdes deste estudo de campo: como se
configura a FC dos docentes efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro das escolas da Rede Publica

Municipal de Jodo Pessoa, ofertada pela SEDEC?

Investimento patrocinado (formagéo continuada)

Cabe sublinhar que a legislacdo vigente, especificamente a atual LDB, em seu Art. 62,
Paragrafo 1°, estabelece que “a Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em
regime de colaboracdo, deverdo promover a formacéo inicial, a continuada e a capacitacdo dos
profissionais de magistério” (BRASIL, 1996, p. 21). Para tanto, em seu Art. 62-A, Paragrafo
Unico, garante que a FC seja realiza “no local de trabalho ou em instituicdes de educacio basica
e superior, incluindo cursos de educacéo profissional, cursos superiores de graduacéo plena ou
tecnoldgicos e de p6s-graduag¢dao” (BRASIL, 1996, p. 22) — o que amplia o alcance da FC,
incluindo os cursos em nivel de mestrado e doutorado.

Outrossim, a Resolucdo CNE/CP n° 2/2015 (BRASIL, 2015, p. 2, grifo nosso) considera,
entre outras questdes, “a importancia do profissional do magistério e de sua valorizacio
profissional, assegurada pela garantia de formacéo inicial e continuada, plano de carreira,
salario e condigdes dignas de trabalho” para instituir as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Formacdo Inicial e Continuada em Nivel Superior de Profissionais do Magistério para a

Educacgdo Bésica. Assim, em convergéncia com o Paragrafo 1° do Art. 62 da LDB, estabelece

que:

[...] as instituicBes formadoras em articulagdo com os sistemas de ensino, em
regime de colaboracdo, deverdo promover, de maneira articulada, a formacéo
inicial e continuada dos profissionais do magistério para viabilizar o
atendimento as suas especificidades nas diferentes etapas e modalidades
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de educacdo basica, observando as normas especificas definidas pelo
Conselho Nacional de Educacao (CNE). (BRASIL, 2015, p. 3, grifo nosso)

Ressalto que, também, esta estabelecido no Art. 63, Inciso Il da supracitada Lei, que “os
institutos superiores de educacdo manterdo programas de educagdo continuada para oS
profissionais de educacdo dos diversos niveis” (BRASIL, 1996, p. 22). Assim como, em seu
Art. 67, especifica que a valorizacdo dos profissionais da area de educagdo serd promovida

pelos sistemas de ensino, assegurando-lhes:

[...]

Il — aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periodico remunerado para esse fim;

111 — piso salarial profissional;

IV — progress&o funcional baseada na titulagdo ou habilitacéo, e na avaliagéo
do desempenho; (BRASIL, 1996, p. 22)

Destaco, ainda, que, o Inciso 1l do Paragrafo 3°, contido no Art. 87 da mesma Lei, que
trata das disposigoes transitorias, assegura que “0 Distrito Federal, cada Estado e Municipio
e, supletivamente, a Unido, devem realizar programas de capacitacdo para todos 0s
professores em exercicio utilizando também, para isto, os recursos de educacdo a
distancia” (BRASIL, 1996, p. 27, grifo nosso). N&o obstante, o Paragrafo 3° do Art. 3°, da
Resolucdo CNE/CP n° 2/2015, estabelece que:

A formacgdo docente inicial e continuada para a educacdo basica constitui
processo dindmico e complexo, direcionado a melhoria permanente da
qualidade social da educacdo e a valorizacdo profissional, devendo ser
assumida em regime de colaboracao pelos entes federados nos respectivos
sistemas de ensino e desenvolvida pelas instituicbes de educacédo
credenciadas. (BRASIL, 2015, p. 4, grifo nosso)

Portanto, estd mais do que comprovado que a FC ndao é um favor, mas sim um direito
garantido pelas instancias normativas educacionais aos profissionais da educacdo que estejam
exercendo suas funcdes, atingindo, assim, os docentes efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro,

sujeitos deste estudo de campo.

Desta forma, ao que tange a FC ofertada pela SEDEC, cabe relembrar que, como
supracitado, para a coleta de dados deste estudo de campo optei por elaborar duas categorias de
entrevistas: 1- Entrevista Semiestruturada 1, com 16 questdes, destinada aos docentes que
prestaram o concurso aberto no ano de 2007; e 2- Entrevista Semiestruturada 2 (em duas
etapas), 12 Etapa, com 14 questdes, e 22 Etapa, com 4 questdes, destinadas aos docentes que
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prestaram o concurso aberto no ano de 2013 — ver Entrevistas Semiestruturadas 1 e 2 (1% e 22

etapas) em Apéndices B, C e D.

Assim, no tocante as informacdes apresentadas pelos docentes efetivos em Artes Cénicas,
0S quais prestaram o concurso aberto no ano de 2007, pude constatar que dos 29 educadores
entrevistados, 23 (79,31%) declararam participar da FC, no entanto, 1 desses, nos dois Ultimos
anos a entrevista, frequentou a formacgdo destinada aos gestores escolares; os 6 (20,69%)
professores restantes, em um ou dois anos anteriores a coleta de dados, encontravam-se
dispensados da FC por cursarem pos-graduacio ou algum curso ofertado’, também, pela
SEDEC.

Portanto, dos 22 docentes efetivos em Artes Cénicas que cursaram a FC voltada para tais:
14 (63,64%) informaram que a FC ofertada pela SEDEC néo é pautada na area para qual
eles realizaram concurso, mas sim que é ministrada de forma genérica, superficial, repetitiva
e polivalente, englobando as demais subareas do ensino da arte. Porém, 19 (86,36%) declararam
que, também, ela ndo se pauta nas necessidades cotidianas da escola, mas em teorias
distantes da realidade da sala de aula. Desta forma, intuo que, 5 dos 6 docentes que
informaram que a FC era voltada para a area a qual prestaram concurso no ano de 2007 (Artes
Cénicas), também afirmaram que ela ndo atende as necessidades cotidianas da unidade escolar
e/ou sala de aula em que estdo inseridos. E isso pode ser evidenciado na fala de alguns:

“Sim [a FC é pautada na area do concurso]. Mas ndo acho que ela me ajude a dar Teatro
em sala [de aula].” (informagdo verbal de um dos docentes, n° 03, ao ser indagado sobre a
Formacdo Continuada)

“E de Artes Cénicas, mas ndo contribui como orientacdo de recurso para escola. N&o
atende as necessidades da disciplina na escola.” (informacéo verbal de um dos docentes,
n° 06, ao ser indagado sobre a Formag&o Continuada)

“Foca em Teatro. Mas ndo para sala de aula. Nao para atividade especifica com as
criangas! [S&o] Mais atividade préatica para o professor enquanto ator.” (informagao
verbal de um dos docentes, n° 16, ao ser indagado sobre a Formacao Continuada)

“[A FC] Néo funciona! Continua desfocada da realidade, apesar de ter sido separada por
area.” (informacéo verbal de um dos docentes, n° 22, ao ser indagado sobre a Formagédo
Continuada)

7 Um exemplo de curso ofertado pela prépria SEDEC, e que conta também como formagédo continuada, sdo os
destinados a inclusdo digital, em parceria com o Governo Federal.
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Todavia, hd docentes que declararam tirar proveito, de alguma forma, do que é

proporcionado pela FC — o que fica evidente nas falas referentes ao momento de encontro e

integracdo entre os educadores:

“O nome deveria ser: encontro onde os professores conversam sobre as experiéncia!”
(informacdo verbal de um dos docentes, n°® 13, ao ser indagado sobre a Formacao
Continuada)

“Ha uma generalizacdo, mas da para adaptar a experiéncia do colega. Nao ha nada de
novo, mas o que é bom é a troca de experiéncia!” (informacéo verbal de um dos docentes,
n° 25, ao ser indagado sobre a Formagdo Continuada)

Segundo Desgranges (2003, p. 70) “a integracao entre professores de diferentes escolas,
que enfrentam desafios semelhantes com seus alunos, possibilita um rico intercdmbio de
experiéncias e informagdes”. Porém, ndo se pode esquecer que, nesse caso especifico, a FC
deve ser voltada para realidade cotidiana das escolas. E, isso, segundo a grande maioria (quase
90%) dos 22 docentes efetivos em Artes Cénicas que informaram frequentar a FC destina a sua
area, ndo ocorre.

Todavia, h 1 entre esses 22 docentes que expressou:

“Sim, amo [participar da FC]! [E] Perfeita! Traz a oportunidade de desenvolver exercicios
praticos, os quais suprem a falta de infraestrutura da escola.” (informacéo verbal de um
dos docentes, n° 25, ao ser indagado sobre a Formacdo Continuada)

E ha, também, aqueles docentes que, independentemente de terem sido, ou néo,
dispensados no ano anterior a FC, chamam a aten¢do para a forma em que essa vinha sendo

ministrada:

“Deveria ser voltada para dindmica de grupos, voltados para a realidade [da escola]. Vejo
[na FC] pessoas com valores antigos, cruéis, racistas... o que vé [na FC] é incompativel a
realidade das escolas. Tive que reestruturar tudo! A realidade é totalmente diferente. Elas
[as FC] néo sdo especificas... muito superficiais!” (informacado verbal de um dos docentes,
n° 12, ao ser indagado sobre a Formag&o Continuada)

“Esta sendo colocada como obrigacao e poderia ser voltada ao nosso dia a dia, a nossa
realidade. [A FC é] Muito superficial... [tem] imposi¢&o de horério, obrigacdo de ir... N&o
funcional!” (informacdo verbal de um dos docentes, n® 15, ao ser indagado sobre a
Formagdo Continuada)

“ Nao é voltada para o trabalho da sala de aula... ndo condiz com a realidade. Muito
voltada para teoria... ndo centraliza nada! Se ndo fosse obrigatoria, eu ndo participaria.”
(informacdo verbal de um dos docentes, n® 23, ao ser indagado sobre a Formacdo
Continuada)

(83) 33223222
contato@conedu.com.br
www.conedu.com.br



> CONGRESSO

“No ano passado, optei por fazer o curso do Programa Nacional de Tecnologia
Educacional — Prolnfo. [A FC] N&o trouxe novidade... gostaria que fosse mais pratica,
com danca... a mesmice da universidade! N&o [é pautada nas necessidades da escola]. E
[ministrada] de forma generalizada, voltada para os professores de Teatro, enquanto
atores, mas ndo para as necessidades da escola.” (informacé&o verbal de um dos docentes,
n° 28, ao ser indagado sobre a Formacdo Continuada)

Ressalto que, apesar de estar estabelecida dentro da Politica Publica de Educacdo
Brasileira, enquanto garantia de direitos e valorizagdo dos profissionais da area, conforme
supracitado, para estimular um maior nimero de adesao e interesse dos docentes, efetivos ou
ndo, a frequentarem e concluirem algum curso de capacitacdo ou a propria FC, no Municipio
de Jodo Pessoa, vincula-se uma premiagdo anual: Programa Escola Nota 108 (PMJP, 2008a).
Desta forma, compreendo, como aponta as falas acima citadas de alguns educadores, que
participar da FC ofertada pela SEDEC néo € algo que se possa opinar, mas sim efetivar: 1°-
porgue consta como politica publica governamental; 2°- porque, ao final de cada ano letivo, as
escolas da Rede Puablica Municipal de Jodo Pessoa sdo avaliadas dentro dos critérios do
programa municipal de incentivo a elevacao dos indices de aprendizagem e qualidade de ensino,
concorrendo ao “Prémio Escola Nota 10°.

Destaco que o Programa premia os funcionarios de cada escola com o 14° salario se a
unidade escolar atingir o indice de, no minimo, 50% de exceléncia educacional e para esta
obtencdo, a participacdo, ndo s6, mas também, dos docentes em algum curso de capacitacdo ou
na FC, ou em curso de p6s-graduacéo, ofertado por Instituicdo de Ensino Superior, é um dos
critérios exigidos (PMJP, 2009a). Assim, percebo que sdo 0S interesses pessoais — Nao
educacionais —, movidos, seja por desejo proprio ou imposicdo dos gestores escolares ou
pressdo dos demais colegas de trabalho®, que acabam sendo os fatores impulsionadores para
as inscricdes e frequéncias nas FC ofertadas pela SEDEC.

Intuo, portanto, através da analise parcial das informacgdes prestadas as entrevistas
semiestruturadas pela maioria (86,36%) dos docentes efetivos em Artes Cénicas entrevistados,
que a FC, ofertada pela SEDEC, é baseada na transmissao de informacao, tendo os educadores
como receptaculo dessas. Assim, de modo geral, por estarem pautadas na transmissao de

conceitos tedricos, desvinculados da realidade das unidades escolares, ndo atentando para

8 O Programa foi instituido pela Lei n° 11.607, de 23 de dezembro de 2008 (PMJP, 2008a).

® O prémio é regulamentado pelo Decreto n° 6.492, de 17 de marco de 2009, no qual foi instituido e normatizado
o Indice de Exceléncia em Educago no Municipio de Jo&o Pessoa (PMJP, 2009a).

10 A falta de comprovacéo da conclusédo de algum curso de capacitagdo e ou da frequéncia na FC, ofertados pela
SEDEC ou em cursos de pds-graduacéo, implica na nota em que as unidades escolares recebem na avaliagéo para

0 Prémio Escola Nota 10 (PMJP, 2009a). 63)3322.3220
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unidade teoria-pratica, ou seja, para um dos “principios que norteiam a base comum nacional

para a formagdo inicial e continuada” (BRASIL, 2015, p. 2), as formagles ndo geram
conhecimento e nem atingem seu proposito de manter os educadores capacitados de forma
sistematica, a fim de que os mesmos estejam qualificados e atualizados ante as exigéncias
inerentes ao mundo globalizado.

Desta forma, compreendo que, conforme aponta Bondia (2013) e as falas de alguns
docentes acima citadas, as capacitacdes ou formacdes estdo sendo impostas por um sistema de
controle politico, com base em um discurso que enfatiza que ha uma desconexao entre 0 mundo
de hoje, os jovens e a escola; os jovens ndo estdo motivados a permanecer na escola, sdo todos
desinteressados; a escola estd atrasada quanto aos seus procedimentos de ensino e
aprendizagem, precisa modernizar-se, acompanhar 0s avangos tecnologicos etc. Pautando-se
nesse discurso, as FC séo atribuidas para justificar os recursos financeiros gastos, “investidos”,
na educacdo brasileira, de forma redentora, buscando a melhora na qualidade do ensino — o que

na préatica, ndo ocorre.

“[A FC ¢é pautada na sua area de concurso?] Ndo. Tem a formadora... que é muito boa...
mas tem muita teoria. Se ganha muito dinheiro em cima disso... finge-se que se ensina e
finge-se que se aprende!” (informagéo verbal de um dos docentes, n° 24, ao ser indagado
sobre a Formag&do Continuada)

Cabe enfatizar que a SEDEC investiu, no ano de 2015, o “valor global 1.040.000,00 (Um
milhdo e quarenta mil reais) na contratacdo da Instituicdo de Ensino Superior ganhadora da
concorréncia publica para execuc¢do da formacdo continuada dos trabalhadores da educacgdo da
Rede Municipal de Ensino” (PARAIBA, 2015, p. 23, grifo nosso).

No entanto, ante a repulsa a forma com que a FC, ofertada pela SEDEC, vinha sendo — e,
segundo este estudo de campo, ainda é — ministrada, espontaneamente, 4 (13,79%) docentes
efetivos em Artes Cénicas entrevistados fizeram sugestdes da forma com que ela deveria ser

ofertada:

“Acho que era para ser o ano todo... planejar aula com a realidade dos alunos, trocar
experiéncia... um diagnostico [da situa¢ao].” (informagdo verbal de um dos docentes, n°
21, ao ser indagado sobre a Formacdo Continuada)

“A FC deveria ser com aula prética e a titulo de uma especializacéo... sistemética. Ndo
ser uma coisa pontual! Deveria ser voltada para a realidade... sem fantasia! Teoria a gente
ja sabe. Sonhar é bom! Mas tem que arregacar as mangas e ir para coisa mais pratica.”
(informacdo verbal de um dos docentes, n°® 24, ao ser indagado sobre a Formacdo
Continuada)
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Conede EDICICA
“Deveria dar a possibilidade de criar um planejamento bimestral... continuo. Por area [de
ensino da arte] e série... de forma coletiva — ja que ndo possui um livro especifico para

Rede [Municipal de Ensino de Jodo Pessoa].” (informacédo verbal de um dos docentes, n°
26, ao ser indagado sobre a Formacdo Continuada)

“Seria interessante a parceria da Prefeitura [Municipal de Jodo Pessoa] com o
Bacharelado de Teatro da UFPB [Universidade Federal da Paraiba]. Seria uma forma de
reciclar.” (informacdo verbal de um dos docentes, n° 28, ao ser indagado sobre a Formagao
Continuada)

Contudo, no tocante as informagGes acerca da FC ofertada pela SEDEC, apresentadas
pelos docentes efetivos em Teatro, 0s quais prestaram o concurso aberto no ano de 2013, cabe
lembrar, conforme supracitado, que essas foram coletadas em duas etapas: a 12 entre julho e
agosto do ano de 2015 e a 22 em marco do ano vigente; devido a necessidade de informac6es
complementares, ja que durante a execucao da 12 etapa, esses educadores ainda ndo haveriam
participado da formacéo por terem assumido seus cargos no inicio do ano de 2015.

Assim, na 12 etapa das entrevistas semiestruturadas, foi questionado aos 11 docentes
efetivos em Teatro entrevistados as suas expectativas acerca da FC. A tabela abaixo elenca, em
porcentagem, as expectativas projetadas para a FC, ofertada pela SEDEC, pelos docentes

efetivos em Teatro, entrevistados:

Tabela 2 — Demonstrativo Porcentual de Expectativas dos Docentes Efetivos em Teatro
para a FC ofertada pela SEDEC

ORDEM EXPECTATIVA PORCENTAGEM
1 Néo ser voltada para conhecimentos tedricos 100%
2 Dialogar com a realidade da escola e necessidades 63,63%

dos educandos, trazendo possibilidades a serem aplicadas
em sala de aula

3 Dispensa por estar cursando mestrado ou outro curso 36,36%
ofertado pela SEDEC

4 Trocar experiéncia com os demais colegas 18,18%

5 Ministrante com experiéncia em teatro e em sala de 18,18%
aula do ensino regular, em nivel da educacdo basica

6 Ver coisas hovas 9,10%

7 Ser pautada por especificidade de area de atuacdo 9,10%
(Teatro)

Fonte: Elaborada pela autora.

Destaco, conforme analise da tabela acima, o percentual (100%) de rejeigdo por uma

formacéo voltada para conhecimentos teoricos e a porcentagem (63,63%) de docentes efetivos
em Teatro que informaram esperar que a FC dialogasse com a realidade da escola e
necessidades dos educandos, trazendo possibilidades aplicaveis em sala de aula. Entretanto,
cabe lembrar, conforme supracitado, que 86,36% dos educadores efetivos em Artes Cénicas
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declararam que a FC ndo se pauta nas necessidades cotidianas da escola, mas em teorias

distantes da realidade da sala de aula.

Porém, para poder analisar, de forma comparativa as expectativas dos docentes efetivos
em Teatro com a realidade vivenciada na FC, assim como, também, com as respostas
apresentadas, a mesma, pelos docentes efetivos em Artes Cénicas, conforme supracitado, foi
aplicada a 22 Etapa da Entrevista Semiestruturada 2. No entanto, cabe ressaltar que, para a
aplicacdo dessa 22 Etapa — como mencionado anteriormente, realizada por meio da utilizacéo
de redes sociais —, somente 9 docentes efetivos em Teatro foram localizados. Desses: 3 foram
dispensados da FC por estarem, na época, cursando mestrado — sendo 1 no PROFARTES.

Assim, pude constatar que dos 6 docentes efetivos em Teatro que frequentaram a FC
ofertada pela SEDEC: 3 informaram que suas expectativas ndo foram atingidas, 2 que foram
atendidas e 1 que foram superadas. Contudo, enfatizo que o Unico docente efetivo que
informou ter sua expectativa superada foi, também, o inico a dizer que “o desenvolvimento da
mesma foi pautado em questdes préaticas e voltado para elaboragdo de um programa educacional
comum” para todos os presentes, a ser seguido em sala de aula. Entretanto, devido a sua
disponibilidade de horario, o referido educador afirmou ter frequentado a “FC especifica para
professores de Danga” — refor¢o que o docente prestou concurso para Teatro.

Enfatizo, portanto, que mesmo que todos os efetivos em Teatro, que frequentaram a FC,
ofertada pela SEDEC no ano de 2015, tenham afirmado que ela se pautou na area para qual
eles realizaram concurso (Teatro), a grande maioria (83,33%) — assim como apontou 86,36%
dos docentes efetivos em Artes Cénicas — também, declarou que ela ndo é pautada nas
necessidades cotidianas da escola, mas em teorias distantes da realidade da sala de aula.
Todavia, cabe destacar as respostas de alguns docentes efetivos em Teatro entrevistados:

“O que percebi é que existem professores com nivel de conhecimento muito dispares. Nao
sei se por isso nivelam a formacé&o por baixo?” (informacao verbal de um dos docentes, n°
30, ao ser indagado sobre a Formagéo Continuada)

“Acho que teve um rumo muito intelectual para algumas pessoas que estavam cheias de
textos e livros. Para mim, que estava com cabeca nos estudos, foi bom! Mas tornava-se
cansativo porque as atividades eram sempre producdes extensas de textos.” (informagéo
verbal de um dos docentes, n°® 34, ao ser indagado sobre a expectativa para a Formagdo
Continuada)

“Foi bom conversar com a galera, ouvir novas possibilidades... [S&0 os] Mesmos
questionamentos... A formadora é boa, comprometida, mas...” (informag&o verbal de um
dos docentes, n° 36, ao ser indagado sobre a expectativa para a Formagéo Continuada)
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Conede ENCAAD
“Pessoas pagam por cursos de aperfeicoamento. Temos essa oportunidade e ndo damos

valor.” (informacdo verbal de um dos docentes, n® 37, ao ser indagado sobre a expectativa
para a Formacdo Continuada)

Destaco, ainda, que, ndo é somente o docente n°® 34 que elogiou a ministrante da FC
ofertada pela SEDEC, outros 5 educadores efetivos em Artes Cénicas também fizeram o
mesmo. Contudo, independente do elogio a formadora, pautando-me nas informacgdes
apresentadas pelos docentes efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro, as entrevistas
semiestruturadas, notadamente a FC ndo atinge a seu propdsito de manter os professores
capacitados de forma sistematica, a fim de que os mesmos estejam qualificados e atualizados
ante as exigéncias inerentes ao mundo globalizado e as competéncias e habilidades para o
século XXI. E imprescindivel compreender que, “a FC é o prolongamento da formac#o inicial,
visando o aperfeicoamento profissional teérico e prético no proprio contexto de trabalho e o
desenvolvimento de uma cultura geral mais ampla, para além do exercicio profissional”

(LIBANEO, 2004, p. 227) — entretanto, a que a SEDEC vem oferecendo, ndo propicia isso.

CONCLUSAO

Notadamente, ha, ao longo da construcdo do texto, algumas consideragdes elencadas.
Todavia, ndo poderia deixar de expor, aqui, mais algumas concepcdes percebidas durante todo
0 processo de desenvolvimento deste estudo. No entanto, enfatizo que este escrito ndo foi
projetado nem executado para apontar erros, tampouco solugdes. Pretendi, sim, levantar
questBes sobre as quais pudéssemos — eu e 0s colegas docentes — refletir acerca das formacdes
continuadas ofertadas para atualizacdo das praticas docentes e da organizacao escolar através
da andlise de nossas praxis versus o ideario, estabelecido pelas instancias normativas
educacionais, e, quem sabe, mediante debate de ideias e respeito as divergéncias, propor novos
rumos para o desenvolvimento dos cursos de aperfeicoamento dentro de nossos contextos
educativos.

Diante da apresentacdo descritiva e analitica dos dados coletados através da aplicacédo

das entrevistas semiestruturadas, os quais possibilitaram o aprofundamento do dialogo acerca

da realidade de como se configura as condi¢cdes para o desenvolvimento do ensino de Teatro
nas escolas da Rede Pdblica Municipal de Jodo Pessoa, ministrado pelos docentes efetivos em
Artes Cénicas e/ou Teatro, pude constatar que a FC ofertada pela SEDEC, de modo geral, 0s
comentarios foram negativos, pois, pautada na transmissdo de informacoes tedricas, ela fica

distante do contexto da realidade das escolas e, assim, ndo propicia nenhuma acéo significativa
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que faca relacdo das informacGes apresentadas a vida cotidiana escolar, ou que permita, aos

docentes, uma apropriagdo destas como conhecimento. Particularmente, parto do principio que
SO se capacita, se atualiza aquela pessoa que esteja aberta, disposta e receptivel para acréscimos
a sua formacéo inicial. No entanto, uma capacitacdo pautada na transmissdo, no repasse de
informacdes — assim como apontaram 0s sujeitos entrevistado, acerca da FC ofertada pela
SEDEC - ndo exercera a sua finalidade.

Compreendendo que sdo as experiéncias que possibilitam formacdes ou transformacoes
e essas podem ocorrer “de um dia para o outro ou no transcurso do tempo”, e, assim sendo, se
por experiéncia concebe-se a acdo que nos acontece e nos move, téo significativamente, ao
ponto de nos formar e transformar (BONDIA, 2002, p. 25-26), frequentar a FC ofertada pela
SEDEC, torna-se algo sem sentido ou, nas palavras de Bondia (2013), uma experiéncia nao
significativa. Portanto, o que é ofertado, ou melhor, imposto é uma capacitacdo desconexa da
realidade e necessidades dos docentes efetivos em Artes Cénicas e/ou Teatro e dos cotidianos
escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Jodo Pessoa.

Entretanto, é possivel afirmar, com base nos dados coletados, que a FC que vem sendo
ofertada é imposta por um sistema hierarquico, no qual as normas estabelecidas pelas instancias
educacionais sdo empurradas numa escala de “poder governamental”, perpassando,
verticalmente, da esfera federal para a estadual e desta para a municipal, na tentativa de que
cada governo cumpra com o seu dever. Cabe lembra que a ofertar de FC é dever dos governos
e direito dos profissionais da educacdo, estando garantida nas politicas de valorizacdo dos
profissionais da educacdo: “a valorizacdo do magistério e dos demais profissionais da
educacdo deve ser entendida como uma dimensdo constitutiva e constituinte de sua
formacao inicial e continuada” (BRASIL, 2015, p. 15, grifo nosso). Contudo, concluo que a
FC ofertada pela SEDEC néo atinge seu propdsito maior: capacitar, de forma sistematica, 0s
profissionais da area de educagdo para que estes estejam “qualificados e atualizados” com as
exigéncias inerente a0 mundo globalizado e, em sendo assim, ofertem um ensino de melhor
qualidade, o qual prepare os educandos para a vida, em sua integralidade, enquanto cidadaos.
Entretanto, é importante frisar que a oferta de um ensino qualitativamente melhor ndo esta Gnica

e exclusivamente vinculada ao papel, ao desempenho dos educadores.
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