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E.E.E.F.M.Diva Guedes de Araljjo - Brejo dos Santos-PB;

Publico alvo: Alunos do Ensino Médio; professores e demais profissionais da institui ¢éo;
Areas de Linguagens, Ciéncia Humanas e Ciéncias Exatas;

Periodo de realizacdo: 11 de setembro a 20 de novembro de 2013.

JUSTIFICATIVA

As manifestacbes de racismo e de preconceito ocorrem de maneira implicita,
raramente, em formas diretas, através de hostilidades ou de defesa radical da ideia de
inferioridade “natural” do negro. Esse é um comportamento que é fruto de um processo de
construcdo ideol6gica camuflada pelo mito da democracia racia que nega a existéncia de
desigualdades raciais no Brasil.Tal negacdo dificulta a identificacdo da presenca do racismo e
do preconceito racia nas relagdes cotidianas em especial dentro da sala de aula, resultando no
silenciamento e na naturalizag&o, favorecendo a reproducdo e manutencéo do pensamento

racista no seu interior, pois uma gama de estudos fundamentados em importantes tedricos da



area, como: Munanga, (2005) que se propde a explicar como superar 0 racismo na escola e
consequentemente na sala de aula, ja que o racismo no Brasil surgiu e permanece até hoje
gerando desigualdades entre os seres humanos que estdo nas diferencas biologicas, na
natureza e na constituicéo do ser. Também podemos contar com Cavaleiro, (2005) que aborda
0 tema destacando a influéncia do racismo, do preconceito e da discriminagéo na escola, bem
como seu papel na desnaturalizagcdo e na desconstrucdo desse jeito de pensar e agir, de ser e

fazer.

A escola que, até entdo, reproduziu a sociedade tal e qual como ela é, também produz
condic¢des proprias paraa manifestacdo do racismo, se tornando uma das grandes responsavels
pela manutencéo das ideologias racistas e a preservacao do mito da democraciaracial. Ainda
temos Fernandes, (2007) que se propde a compreender o discurso enquanto objeto de estudo,
onde seu cardter é assindado pelo fato de implicar uma exterioridade a lingua, a ser
apreendido no social, cuja compreensdo coloca em evidéncia aspectos ideol 6gicos e historicos
proprios a existéncia dos discursos nos diferentes contextos sociais, ou sgja, as palavras
guando sdo pronunciadas estdo impregnadas de aspectos sociais e ideoldgicos. Sendo assim, 0
preconceito manifesta-se em brincadeiras ou apelidos ausivos a cor comprovando gque dentro
da sala de aula a ocorréncia de atitudes e posturas com conotacdes de preconceitos raciais séo

rotineiras.

Diante deste contexto, pensar a questéo racia dentro da sala de aula com o jovem do
Ensino Médio é importante por diversas razdes, porém, destacamos duas delas. o tema ainda
ndo é tratado de forma relevante na Escola Diva Guedes, intervindo questdes reflexivas
quanto a diversidade étnico racia e, a falta de preparo dos professores para lidar com a
questdo, o que indica auséncia de aportes pedagogicos, ou desinteresse dos mesmos que
possibilitem um processo de ensino e aprendizagem comprometido com o combate das
ideologias que até entdo preservaram o racismo na cultura brasileira.

Assim, este trabalho procura conscientizar a instituicdo nas questdes silenciadas
sobre conflitos étnicos raciais, as préticas discriminatdrias e preconceitos que se instalam no
ambito da sala de aula do Ensino Médio da Escola Estadual Diva Guedes de Araljo em
Brgo dos Santos — PB procurando assim trabahar e firmar-se numa pesquisa sobre
elementos que podem ndo banir, mas que apontam caminhos para diminuir o0 preconceito
racial dentro da sala de aula baseando-se principalmente em materiais dos grandes tedricos

da area, em revistas, em sites, entre outros, como também participando de praticas sociais



gue ajudem na conscientizagdo dos alunos e/ou professores buscando redimir tanto tempo de
silenciamento quanto as desigualdades étnico-raciais.

OBJETIVOS
GERAL

Desnaturalizar, refletir e investigar questdes silenciadas sobre conflitos étnico-
raciais, as praticas discriminatérias e preconceitos raciais que se instalam no
ambito da sala de aula, negando assim a valorizagdo e crescimento como

serhumano.

ESPECIFICOS

Desmistificar expressdes peorativas que discriminam o jovem do ensino
médio dentro da salade aulg;

Pesquisar sobre o silenciamneto de atitudes racistas na sala de aul a;

Investigar a forma que os professores trabalham a Lei 10.639/03; no combate
a0 racismo nasalade aulg;

Trabahar com as teorias norteadoras do estudo do racismo na prética docente.

RECURSOS

Humanos: Professores, alunos, gestores e toda a escola;

Materiais. Data show, notebook, camera fotografica, celular, caixa de som, pen drive, DVD,

tel 8o, tecidos, berimbau e tambores.



RECURSOSMETODOLOGICOS

Como metodologia, fizemos uma pesquisa de campo que assumiu a abordagem
qualitativa e, para a investigagcdo da mesma, bem como suas causas e sequelas, formulamos
questionarios com os alunos (publico alvo), professores e diregdo para coleta de depoimentos
e relatos; observagdo dos alunos do ensino médio nas relaces cotidianas dentro da sala de

aula da Escola Diva Guedes de Araljo para verificagcdo do uso de expressoes peorativas.

Foram aplicados com a direcdo, com os professores e os alunos, trés instrumentos para
as entrevistas e depoimentos com questdes abertas através dos quais foi possivel verificar

atitudes e praticas racistas e preconceituosas em sala de aula.

A pesquisa aconteceu durante o segundo semestre de 2013, (2013.2), com a diregéo,
professores e 0s aunos do ensino médio da Escola Diva Guedes de Araljo.

RESULTADOSOBTIDOS

Desenvolvemos discussdes, debates, palestras, apresentagdes, oficinas e agdes praticas
que trabalharam a conscientizacdo e valorizagdo nos alunos, professores e toda a escola,
baseado no referencial tedrico que norteou o trabalho e na Lei 10.639/03, como também
foram abordadas informacfes que deram subsidios para descrever, analisar e interpretar
significados acerca da temética e se pudessem chegar a resultados favoraveis, onde se buscou
produzir e ampliar conhecimentos no intuito de diminuir o preconceito étnico-racial dentro da

salade aula dareferida escola

AVALIACAO

Apos os trabalhos apresentados, verificou-se que a questdo do preconceito racial na
sala de aula tem implicagOes em todos os ambitos da sociedade, pois se trata de uma questdo

que é cultural, estrutural e social e aescola, por ser um espaco de multiplas relagdes, se torna



um lugar privilegiado para a discusséo da questéo, pois esta reproduz o mundo social e no seu
interior estédo presentes as ideologias que estruturam 0 modo de ser e fazer na sociedade
brasileira por isso, a realizacdo tanto do estudo quanto da intervencéo foi importante na
medida em que possibilitou a discussdo desse tema que de certa forma até entdo vinha sendo
silenciado e naturalizado dentro da escola, a ponto de ser quase ignorado no seu Projeto
Politico-Pedagdgico.

Observou-se que num primeiro momento, o assunto foi tratado com pouca importancia
e uma constante tentativa de negacéo dessa pratica no interior da escola, porém a cada passo
do desenvolvimento das agdes, (estudo de texto, andlise de filmes, palestras com especialistas,
reelaboracdo de expressdes pejorativas em cartazes, auto-avaliagdes, opinides mais criticas
sobre 0 comportamento do povo brasileiro, os estudantes se apresentaram mais abertos para o
debate e parao conhecimento do mesmo.

Para eles, que se preparam para a vida e para atuarem como cidadéos, trabalhar o
preconceito racial foi fundamental, pois esse processo € um dos caminhos apontados para a
promocado do respeito a diversidade étnico-racial da qual é formada a cultura brasileira, é o
reconhecimento e a valorizagdo das culturas africanas e afro brasileiras.

Sendo assim pode-se dizer que os resultados a cangados com aintervencéo pedagdgica
foram positivos e satisfatorios, visto que o trabalho foi finalizado com grande mobilizacéo e
envolvimento de todos os seguimentos da escola, o que fez com que todos vivenciassem o

tema para melhor respeitar e valorizar adiversidade racial.
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