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INTRODUCAO

Em primeiro lugar, entendendo que o PIBID foi concebido como um projeto a ser
desempenhado de modo coletivo e interdisciplinar, € de suma importancia considerar as
perspectivas de seus multiplos agentes. Isso ocorre pois, na pratica, a constru¢do do projeto,
que se da engquanto essa mutua colaboracéo entre os id’s (estudantes graduandos), professores,
coordenadores, escolas e instituicdes, passa primeiramente pelo encontro dos aspectos de cada
um desses elementos. E apesar de todos colaborarem em torno do objetivo central que visa a
formac&o dos futuros docentes e valorizacdo geral do magistério, o projeto se especifica mais
a medida em que trabalha tanto os sonhos dos licenciandos ingressantes, quanto 0s projetos
para instituicGes publicas e perspectivas para o futuro educacional do pais. Desta forma, a
avaliacdo da eficacia do programa ndo se limitaria apenas a um checklist dos objetivos
expostos na portaria n® 83 publicado no Diario Oficial da Unido, mas na forma em que esses
se consolidam gradativamente dentro do cotidiano de todos aqueles que os concretizam. E por
isso que o presente relato de experiéncia pretende somar essa avaliacdo por meio de um relato
pessoal e subjetivo, de modo a avaliar a fundo a forma com que o programa, em proposito da
formacdo docente, tem transformado a visdo sobre o magistério das duas id’s no projeto

interdisciplinar filosofia e sociologia.

METODOLOGIA

A portaria n°83 do PIBID é um documento que indica as diretrizes que devem ser
seguidas, assim como qual a finalidade do programa, seus objetivos e exigéncias. Com base

nesse documento, os estudantes tém a possibilidade de alinhar suas expectativas com a
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finalidade do programa e, a partir disso, estabelecer uma compara¢do com as experiéncia

vividas durante sua permanéncia. Deste modo, este presente trabalho, aliado a diretriz tedrica
freiriana de educacdo, pretende estabelecer uma sintese em que fossem levados em
consideracdo tanto os objetivos institucionais do programa, a experiéncia subjetiva e objetiva
das participantes e a atual conjuntura da docéncia no pais.

Sendo assim, se de um lado, no campo do ideal, a partir da referéncia tedrica citada
anteriormente, a meta é propor experiéncias contra a educacdo bancéria, por outro, no campo
do real, existem desafios praticos que o atravessam. Com isso, é evidenciada uma certa
transversalidade a ser explorada no presente trabalho uma vez que os projetos desempenho no
programa se choca com, além da vivéncia particular das pibidianas, suas dificuldades e
concepcdes particulares sobre a docéncia, um projeto de desmonte da educacéo e das ciéncias

humanas que vem acontecendo nos Gltimos anos no Brasil®.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Com origem no ano de 2007 durante o segundo governo Lula, o PIBID (Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia) nasce com a premissa de provocar o estimulo
a docéncia entre estudantes da graduacéo. E inegavel sua importancia apds mais de 10 anos de
existéncia, sendo bastante conhecido nos colégios publicos do pais. Dessa maneira, tendo esse
conhecimento prévio e ao optar pela licenciatura, j& tinhamos expectativas de participar do
dito projeto de extensdo. Desta forma, fomos incorporadas ao programa em outubro de 2022.
Como representantes de cada uma das disciplinas filosofia/sociologia, um projeto em comum
nos incentiva a participar: a perspectiva da dedicacdo integral a formacéo docente.

Inicialmente, quando langado o edital em outubro de 2022, escolher se inscrever era
pautado sobretudo pela ansiedade de um primeiro contato com a docéncia. Afinal, a bolsa de
R$400, um valor sem reajuste desde 2013, era pouco atrativa aos estudantes. Com isso um
dos principais desafios a permanéncia integral ao programa € que, apesar de ser aberta a

possibilidade de se exercer um cargo remunerado sem perda de bolsa, é ainda muito dificil ao

4 Com relagéo as recentes politicas de desmonte da educagéo publica, tal qual os cortes orcamentarios, a “Pec do
teto de gastos” que limita os investimentos com a educagdo tanto quanto os investimentos em pesquisas
cientificas, reformas curriculares e projetos de desmoralizacdo do ambiente escolar, tal qual o projeto da escola
sem partido, percebe-se que a crise que hoje se imp&e sobre o exercicio & educagdo é uma crise que se impde de
fora pra dentro. Isso significa, conforme palavras do historiador Darcy Ribeiro, que a crise na educacédo do pais é
sobretudo um projeto de desconstrucdo da educacdo que visa inviabilizar o futuro do pais.
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“pibidiano” alia-lo a trabalhos de carteira assinada ou trabalhos que sejam exercidos dentro d

horario comercial. 1sso porque, como 0s objetivos da formacéo docente € integrar esse aluno
ao cotidiano escolar, os projetos sdo majoritariamente desenvolvidos durante o periodo de
aulas das instituices, que em grande parte das vezes coincidem com o horario comercial e de
trabalho de muitos. Deste modo, dificulta-se muito o acesso de trabalhadores ao programa,
devido a tais conflitos de horario.

Além disso, parece que ha certa prepara¢do das “pibidianas” no que diz respeito a
desvalorizacdo do oficio de professor, que comeca ja nessa fase de primeira experimentacéao
com remuneragdo pouco atrativa e instabilidade politica. O episodio que melhor esboca essa
questdo é que ja no primeiro més de presenca no programa houve um bloqueio agressivo pelo
governo Federal as verbas da educacdo e ciéncia das universidades de todo Brasil. Esse
blogueio ocasionou o atraso de bolsa de mais de 60 mil bolsistas, afetando, desse modo,
alunos vinculados aos programas como o PIBID, Residéncia Pedagbgica e iniciacdo
cientifica. Assim, nosso primeiro contato com o programa ja se deu a partir de uma concepcao
muito forte de luta e resisténcia e, sobretudo, parece ter gerado certa consciéncia da longa luta
que se eshoga pela frente. Essa luta apresenta-se entdo desde os programas de incentivo a
docéncia e parece se estender por toda a vida docente posterior a eles. Possivelmente, essas
séries de eventos evidenciaram que a luta pela profissdo digna e para o futuro educacional do
pais ja comegou e que ainda se seguird por toda nossa trajetoria para além da académica®.
Além disso, uma rapida observacdo dessa realidade permite notar a qudo necesséria é a
relacdo entre a docéncia e a pesquisa e como sdo areas indissociaveis que sofrem
correlatamente os efeitos do desmonte de ambas.

Além disso, é comum ouvir falas como “torna-se professora por amor”. Contudo,
como bem disse Paulo Freire, colocar a classe professoral como sustentada unicamente por
afetos sem reconhecé-la enquanto classe trabalhadora faz parte de uma agenda politica, que
visa 0 desmonte da educagdo. E de suma importancia, portanto, pensar na remuneragio dos

docentes e futuros docentes. Inclusive, essa seria uma medida eficaz como forma de garantir a

5 Em termos de expectativas para o futuro, como professora, vemos uma serie de desafios a serem superados no
contexto atual. Por exemplo, luta pelo pagamento do piso salarial do magistério aprovado neste ano de 2023,
ainda néo tem sido uma realidade em mais de 400 cidades conforme alega a deputada federal Psolista Luciene
Cavalcante, em entrevista ao Brasil de Fato. Percebe-se também pouca valorizagao e reconhecimento social dos
professores do ensino basico, que sdo muitas vezes desmoralizados como demonstram o projeto de lei que
institui a “escola sem partido”. O projeto, que além visar minar a liberdade de catedra destes, ainda estabelece
criticas aos professores e acusagdes de abuso de poder e doutrinagéo.
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continuacgéo do projeto PIBID pois a pouca procura pelo programa ameagava constantement

nosso subgrupo a perda do projeto, uma vez que é necessario um numero minimo de
estudantes participando. Desta forma, sem uma vasta lista de espera e com equipes que sequer
atendiam a possibilidade dos dois voluntarios para além dos cinco bolsistas trabalhavamos
sempre no limite de participagdo. Com o reajuste de 75% em marco/2023, foi observado
maior procura pelo edital. Com isso, pudemos notar maior tranquilidade com relacdo a
permanéncia do projeto uma vez que com essa maior procura as listas de espera foram se
estendendo até ja ndo existir risco de perdermos o programa por falta de participantes.

Ainda assim, esperar que 0s participantes tenham total exclusividade para com a bolsa
é inviavel e contra a dialética prevista por Freire por ndo compreender os diversos fatores que
compdem a vida do discente. Deve haver compreenséo perante as situac0es de adversidade do
educando. Além dessa questdo, o projeto inicia na primeira metade dos cursos, por isso, pode
coincidir com um momento de adaptacdo dos universitarios tanto na universidade, quanto em
uma nova cidade, acrescentando um novo desafio a trajetoria no programa.

Durante o periodo de adaptacdo ao projeto, tivemos alguns embates no nosso
subnucleo. Os participantes de nosso grupo tinham atividades no mesmo periodo das aulas do
professor supervisor. Ainda que cientes do art.30 da portaria, nossa ideia era estar dentro da
sala de aula e ter esse contato direto com os estudantes. Logo, estdvamos diante de um
desafio: pensar a escola fora da sala de aula. Desenvolvemos atividades a serem levadas pelo
professor durante as aulas e que deram bons resultados, mas ndo nos sentimos proximos a
eles. Seria necessario entdo desenvolver atividades fora do horario previsto, mas, ao olhar
para a escola publica brasileira atual, isso € realmente possivel? Com baixa satisfacdo escolar
e incapacidade financeira de ficar o dia todo na escola, como criar vinculo com os alunos
nessas condi¢cdes? Nao pudemos sanar essas questdes, mas elas ainda pairam sobre nossos
trabalhos.

Para mais, as disciplinas trabalhadas como filosofia e sociologia com a implementacéo
do novo ensino médio perderam boa parte de sua carga horaria obrigatoria. Isso significa, na
pratica, menos tempo de contelido a serem expostos e um menor campo de a¢do para 0S
“pibidianos”, agora e futuramente como professores formados. Se anteriormente uma parte

significativa da motivacdo da escolha a docéncia era a possibilidade de trabalho com os

contetdos dessas disciplinas, agora tal projeto se mostra ainda mais desafiador pois as

disciplinas do novo curriculo perderam um pouco do seu espaco. Além disso, a experiéncia
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com o projeto que ja é interdisciplinar, nos mostrou a dificuldade de se trabalhar dessa form

e como a falta de preparo na outra disciplina, pode gerar perda de qualidade nos projetos
desenvolvidos por nés. Em suma, sentimo-nos mais preparados em lidar com um curriculo
mais interdisciplinar e ao mesmo tempo percebemos a importancia das delimitacGes das

disciplinas.

CONSIDERACOES FINAIS:

Portanto, esse periodo de atividade como bolsista foi de grande proveito engquanto
preparagdo para um futuro docente. E evidente que a experiéncia obtida nos ensina sobre
aspectos importante da realidade da educacdo no Brasil e, além disso, demonstra o cenéario
que iremos ter de lidar no futuro. O objetivo do programa, tal como concebido, foi atingido
com éxito ao nos colocar, em primeiro lugar, de frente aos principais desafios da profissédo e
de nossa propria formagdo. A confrontacdo das primeiras expectativas com relagdo a docéncia
foi, sem davidas, o primeiro passo a carreira de professor, nos apresentando uma nova Vvisao
do ensinar sem romantizacbes, mas provocando 0 nosso crescimento e amadurecimento

profissional visto o contato, frente a frente, a realidade.
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