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RESUMO

O trabalho ora apresentado tem como objetivo de discutir os sentidos de ser professor
produzidos em estudantes do Curso de Licenciatura em Pedagogia a partir das atividades
desenvolvidas em Instituicdes de Educacdo Infantil junto ao Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), Area de Pedagogia, Campus Amilcar Ferreira Sobral
(CAFS), Universidade Federal do Piaui (UFPI). A pesquisa tem carater qualitativo e adota
como objeto de analise questionarios - com perguntas abertas e fechadas, aplicados junto a
estudantes - bolsistas e voluntérios, sobre as experiéncias e vivéncias em Instituicbes de
Educacao Infantil da cidade de Floriano — Pl. Adota como referéncia os estudos de Leontiev
(1978), Rudduck (1991), Luckesi (2010), Day (1999), Aguiar e Ozella (2006), Marcelo
(2009), Melo (2020), Oliveira (2019), Oliveira e Gama (2014), dentre outros. O trabalho junto
as criangas, as professoras e 0s demais agentes educativos que integram as comunidades
escolares as quais integramos na realizar das atividades do PIBID nos ajudam,
cotidianamente, a construir sentidos sobre ser professor a partir de experiéncias e vivéncias
que envolvem os desafios presentes na busca pela constru¢do de uma educacéo de qualidade
para todos, sobre os modos de pensar a organizacdo ensino e as relagdes com as
familias/responsaveis. Ao conhecer os desafios enfrentados pelas Instituicbes ampliamos
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INTRODUCAO

O trabalho ora apresentado tem como objetivo de discutir os sentidos de ser professor
produzidos em estudantes do Curso de Licenciatura em Pedagogia a partir das atividades
desenvolvidas em Instituicbes de Educacédo Infantil junto ao Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), Area de Pedagogia, Campus Amilcar Ferreira Sobral
(CAFS), Universidade Federal do Piaui (UFPI).

A pesquisa tem carater qualitativo e adota como objeto de analise questionarios - com
perguntas abertas e fechadas, aplicados junto a estudantes - bolsistas e voluntarios®, sobre as
experiéncias e vivéncias em Instituicbes de Educacdo Infantil da cidade de Floriano — PI.

Assim, buscando dar conta do objetivo proposto, elencamos 03 categorias para
demarcar os sentidos produzidos na atuacdo em Instituicdes de Educacdo Infantil, quais
sejam: 1. Desafios no trabalho com criancas bem pequenas e criangas pequenas; 2. A
adaptacao as InstituicGes, a sala de referéncia e ao trabalho com as criancas; e, 3. As
contribui¢des do PIBID a formacéo inicial e a construcédo da identidade profissional docente.
Essas categorias orientam a organizacdo do exposto trabalho, ao mesmo tempo em que nos
ajudam a evidenciar os sentidos de ser professor narrados pelos estudantes do PIBID, Area de
Pedagogia, CAFS/UFPI, e os desafios enfrentados nas Escolas de Educacédo Infantil.

A questdo que orienta a construgdo deste trabalho é: Afinal, quais os sentidos de ser
professor sdo produzidos no trabalho pedagdgico com as criancas nas Instituicbes de
Educacao Infantil?

Buscando responder a questdo de pesquisa, nos apoiamos em autores como Leontiev
(1978), Rudduck (1991), Luckesi (2010), Day (1999), Aguiar e Ozella (2006), Marcelo
(2009), Melo (2020), Oliveira (2019), Oliveira e Gama (2014), dentre outros.

O PROCESSO DE FORMACAO DOCENTE E OS SENTIDOS DE SER PROFESSOR

® O Nucleo de Pedagogia CAFS/UFPI é formado 25 estudantes — bolsistas e voluntarios, sendo 03 homens e 22
mulheres com idades entre 20 e 42 anos. Participaram da pesquisa 22 estudantes, sendo 03 homens e 19
mulheres.



IX Encontro
ENALIC &5
them:{atu

eon

De acordo com lev l(?578) as relagdes entre sentido e significado se co
sdo determinados, nas/pelas relagbes sociais. E por meio da atividade consciente
trabalho, que os homens se relacionam com o mundo e com os outros homens, de modo
produzir sua sobrevivéncia. E por meio do trabalho que homens produzem e reproduzem suas
vidas.

Nesse contexto, o autor afirma que as significacbes e os sentidos, apesar de
complementares, sdo distintos. Enquanto os primeiros se vinculam ao reflexo da realidade, e
sdo independentes da relacdo individual ou pessoal do sujeito com a mesma, 0s segundos
referem-se especificamente a relagdo que o sujeito cria na vida, na atividade, pela apropriacéo
de sua significacao (Leontiev, 1978). Os significados sé&o, portanto, socialmente estabelecidos,
enguanto o sentido se refere a construcdo particular e afetiva do individuo sobre o significado.

De acordo com Aguiar e Ozella (2006, p. 5) “[...] os significados sdo producoes
historicas e sociais que permitem a comunicacao, a socializacdo de nossas experiéncias [e 0
sentido] constitui a articulacdo dos eventos psicolégicos que o sujeito produz frente a uma
realidade”.

E por meio das experiéncias concretas que o sujeito elabora e produz os sentidos e
motivacOes que permitem a construgdo da identidade e o reconhecimento do que de fato é ser
professor, de modo que possa recriar e moldar essas percepcdes de sentidos do que € ser um
educador na etapa da Educacdo Infantil, por meio de experiéncias reais vivenciadas na
instituicdo de ensino infantil. Assim, o sentido das palavras mantém estreita relacdo com
experiéncias individuais de cada sujeito.

Nesse contexto, compreendemos que o sentido de ser professor também se constroi
por meio das experiéncias e vivéncias no cotidiano escolar, a partir das quais nasce o
sentimento de reconhecimento sobre o exercicio da profissdo. O processo de tornar-se
professor esta ligado ao modo como 0s sujeitos sdo capazes de produzir sentidos sobre o que
fazem e sobre quem sdo. Esse sentido advém do impacto positivo da acdo da profissao, e se
caracteriza, dentre outras, pela possibilidade de criar oportunidades de compartilhar
conhecimentos e contribuir para o desenvolvimento pessoal e intelectual dos estudantes.

Segundo Marcelo (2009), o desenvolvimento profissional possui um carater
intencional, uma vez que abrange atividades e experiéncias planejadas sistematicamente que
visam promover mudancas e consideram o professor como um sujeito que aprende ao se
envolver em atividades de ensino, observacao e pesquisa. Rudduck (1991, p. 129) afirma que
0 processo de desenvolvimento profissional do professor caracteriza-se a partir da sua

capacidade em “[...] manter a curiosidade acerca da sua turma; identificar interesses
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colegas experientes como apoio na analise de situagdes.”

Se é assim, é preciso oportunizar aos estudantes em formacdo oportunidades par
conhecer e vivenciar o contexto escolar e educacional, de modo a estimular o processo de
desenvolvimento profissional e de construcdo da sua identidade. Esse processo requer uma
postura de constante indagacéo/reflexdo, formulacéo de questbes e procura de solucGes sobre
aquilo que se conhece, vivencia e constrdi ao longo da formacéo.

Para formar o educador, de acordo com Luckesi (2010), é necessario criar condigdes
para que o sujeito se prepare filosofica, cientifica, técnica e afetivamente para o tipo de acéo
que vai exercer. Para tanto, serdo necessarias ndo sé aprendizagens cognitivas sobre 0s
diversos campos dos conhecimentos que auxiliem o desempenho de seu papel, mas —
especialmente, o desenvolvimento de uma atitude, dialeticamente critica, sobre 0 mundo e sua
pratica educativa. Os conhecimentos que Ihe servem de base, e ddo sustentacdo a sua acéo,
nédo deverdo ser facetas estanques e isoladas de tratamento do seu objeto de agéo - a educacao,
mas serdo, sim, formas de ver e compreender, globalmente, na totalidade, o seu objeto de acao
(Luckesi, 2010).

A construgdo e profissionalidade docente, € um processo que se constitui como uma
aprendizagem ao longo da vida. E o processo mediante o qual os professores, sos ou
acompanhados, reveem, renovam e desenvolvem 0 seu compromisso como agentes de
mudanca, com 0s propésitos morais do ensino e adquirem e desenvolvem conhecimentos,
habilidades e competéncias essenciais ao desenvolvimento profissional, a planificacdo e a
pratica com as criangas, com 0s jovens e com 0s seus colegas, ao longo de cada uma das
etapas das suas vidas enquanto docentes (Day, 1999).

Nesse sentido, pensar sobre os sentidos de ser docente é crucial para o
desenvolvimento pessoal e profissional dos educadores, para a qualidade da educacdo que
oferecem e para 0 impacto que tém na vida de seus alunos e na sociedade como um todo. E
um processo continuo que beneficia ndo apenas os professores, mas também todos os
envolvidos na educacao.

Em concluséo, a producgéo de sentidos da identidade profissional docente envolve um
processo dindmico e multifacetado que desempenha um papel fundamental na qualidade da
educacdo. Educadores que refletem sobre sua identidade e buscam aprimorar suas praticas
estdo mais bem preparados para enfrentar os desafios da educagdo contemporanea e contribuir

para o desenvolvimento integral de seus alunos.
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A pesquisa, de natureza qualitativa (Creswell, 2013), busca compreender o0s se
construidos por estudantes do PIBID, Area de Pedagogia, sobre a profissdo professor a parti
do trabalho realizado junto as Instituicbes de Educacao Infantil da cidade de Floriano - PI.

Para tanto, utilizamos como instrumento de coleta de informagdes um questionario
com 03 (trés) questbes abertas. Junto as questdes apresentadas, indagamos sobre: 1. Os
desafios enfrentados cotidianamente no trabalho com criancas bem pequenas e criancas
pequenas; 2. A mudanca de percepcéo sobre o trabalho pedagodgico realizado com criancas
bem pequenas e criangas pequenas, sobretudo no que se refere ao processo de adaptacao as
InstituicBes; e, 3. As contribuices do PIBID a formacao inicial e a construcéo da identidade
profissional docente.

As respostas dos questionarios foram enumeradas de 1 a 22 — de acordo com a ordem
em que os formulérios foram respondidos, e identificadas com a seguinte expresséo “Bolsista
X (numero)". Adotamos alguns critérios de exclusdo para que pudéssemos fazer a leitura e
analise dos questionarios como, por exemplo: 1. Questionarios com espagcos em branco; e, 2.
Questionarios com elevado nimero de respostas com sim ou néo.

A andlise dos dados da pesquisa, como ja afirmado, foi organizada em trés grandes
eixos, e € a partir deles que apresentamos os resultados e discussao.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Quanto ao Eixo 1 — Desafios enfrentados cotidianamente no trabalho com criancas
bem pequenas e criancas pequenas, os estudantes relatam que a adaptagéo, seja a rotina de
atividades, ou mesmo ao trabalho com as professoras e as criancas, e a construcdo de vinculos
sdo os maiores desafios. Junta-se a isso a “[...] dificuldade de construgdo de vinculos afetivos
acaba se refletindo no envolvimento com as criancas € nas atividades que sdo propostas.”
(Bolsista 12).

A predominancia de tarefas fotocopiadas em papel A4 tem sido um dos grandes
desafios no trabalho com as criangas. Além disso, a caréncia de recursos e de espacos
adequados também sdo mencionadas como dificuldades que afetam a qualidade do ensino
oferecido em Creches e Pré-Escolas. Sobram cadeiras, mesas, tarefas fotocopiadas... faltam
jogos, brinquedos e brincadeiras, espacos de participagdo e agéncia, além de momentos em
que as criangas possam decidir sobre o que querem ou ndo fazer durante todo o tempo que

passam nas Instituicfes. O tempo, € importante dizer isso, estd todo cronometrado, como a
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todo o tempo das criangas, todos os dias.

O foco do trabalho realizado pelas Instituicdes de Educacdo Infantil é a
alfabetizacéo, essa escolha acaba limitando a oferta de atividades para as criancas
a tarefas fotocopiadas em folhas de papel A4, o que acaba também limitando o
nosso trabalho. Sdo poucas as possibilidades de aprendizagens prazerosas
ofertadas para as criangas e que ndo sejam organizadas dessa forma.” (Bolsista 2)

“Um dos nossos grandes desafios é buscar modificar a visdo de Educacao Infantil,
e de crianga, das professoras. O que percebemos é que as praticas educativas
desenvolvidas com as criangas s@o centradas exclusivamente em tarefas
fotocopiadas que antecipam atividades préprias dos anos iniciais do Ensino
Fundamental.” (Bolsista 3)

Outra questdo destacada refere-se a falta de recursos e a qualidade da infraestrutura

das Instituicdes, como é possivel perceber nas respostas a seguir:

“Ha diversos desafios encontrados na realizacdo do trabalho pedagdgico nas
Escolas com as criancas, entre eles esta a questdo da infraestrutura que, por muitas
vezes, ndo é adequada. Faltam recursos para a producdo de materiais didaticos, o
que acaba fazendo com que os proprios docentes tenham que comprar e levar esses
materiais para a Escola.” (Bolsista 8)

“Faltam recursos financeiros para construgdo de recursos didaticos, espaco
adequado e jogos e brinquedos para as criangas. Algumas salas estéo superlotadas,
o que dificulta o desenvolvimento dos trabalhos realizados junto com as criangas.”
(Bolsista 10)

A infraestrutura inadequada interfere bastante na proposi¢cdo de atividades junto as
criancas. A infraestrutura escolar € um elemento crucial para garantir a qualidade da
aprendizagem e desenvolvimento das criancas (Vasconcelos, 2021).

No que se refere ao estabelecimento de padrGes minimos de infraestrutura de
qualidade para o funcionamento adequado das Instituicdes, os Parametros Basicos de
Infraestrutura para Instituicbes de Educacdo Infantil estabelecem: a) espago interno, com
iluminacdo, insolagdo, ventilacdo, visdo para o espaco externo, rede elétrica e seguranca, agua
potavel, esgotamento sanitario; b) instalacfes sanitarias e para a higiene pessoal das criancas;
c) instalagOes para preparo e/ou servigos de alimentacéo; d) ambiente interno e externo para o
desenvolvimento das atividades, conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da
Educacéo Infantil, incluindo repouso, expressdo livre, movimento e brinquedo; e) mobiliario,
equipamentos e materiais pedagogicos; f) adequacdo as caracteristicas das criangas especiais

(Brasil, 2006).
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oferecer suporte necessario para garantir ndo apenas o acesso, mas também a permané
aprendizagem de qualidade para todas as criancas (UNDIME, 2020).

Outra dificuldade mencionada pelas/os estudantes refere-se ao envolvimento dos pais
el/os responsaveis pelas criangas, de modo a garantir ndo apenas a frequéncia escolar, mas
uma aproximagdo maior com o trabalho oferecido a elas cotidianamente. Torna-se importante
ressaltar a contribuicdo significativa da familia no processo de aprendizagem e
desenvolvimento da crianca. E fundamental que os pais/responsaveis estejam presentes na
vida escolar de seus filhos, participando ativamente de cada atividades organizadas para e

com elas.

“Uma das maiores dificuldades enfrentadas é a construcdo de parceria entre as
familias/responsaveis e a Escola. E um desafio imenso pensar em fazer um trabalho
de qualidade sem que os pais e/ou responsaveis estejam presentes acompanhando,
observando e participando do processo de aprendizagem e desenvolvimento da
crianga.” (Bolsista 11)

As dificuldades enfrentadas no trabalho com as familias e responsaveis ndo sdao um
tema novo, mas ainda desafiam a todos: gestores, coordenadores e professores. Ha ainda uma
imensa dificuldade em garantir a participacao dos pais/responsaveis nas atividades propostas
pelas Instituicdes de Educacédo Infantil. Como afirmam Silva, Souza, Saraiva e Martins (2023,
p. 8).

H& muitos desafios a serem enfrentados na busca pelo estreitamento dos lagos de
confianga e cooperagdo entre as familias e a Escola. E preciso, contudo, estarmos
atentos para 0 modo como construimos essa relacéo, sendo necessario romper com o
ideario ja cristalizado de que os pais e/ou responsaveis somente vado a Escola para
participar de reunies ou para receber as tarefas das criancas ao final de cada
periodo/ano letivo. A participacdo ativa dos pais na vida escolar dos filhos pode ser
feita de diversas maneiras, inclusive na cooperagdo com a organizagdo das
atividades cotidianas organizadas com 0s grupos de criangas aos quais suas/seus
filhas/os estdo integradas/os.

Por fim, destacamos 0 modo como as questdes de género ainda perpassam o fazer
pedagdgico na Educacdo Infantil’. Ser homem na Educacdo Infantil, quer seja na atuagio
como professor ou estudante, configura-se como um obstaculo que merece atengdo. Ha ainda
um olhar preconceituoso e estereotipado quanto a atuacdo de homens no trabalho com bebés,
criancas bem pequenas e criancas pequenas. E preciso ressaltar que os olhares e o preconceito
aparecem ndo nas falas ou acOes das criangas, mas de seus pais e/ou responsaveis que veem a

figura masculina como uma ameaca.

7 Cabe informar que dos 25 estudantes — bolsistas e voluntarios, que integram o Nucleo de Pedagogia
CAFS/UFPI 03 s&o homens.
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que se ref'ere 80 EIX0 2 - Mudanca de percepgao sobre o trabalho p
realizado com criangas bem pequenas e criangas pequenas, sobretudo no que se refe
processo de adaptacdo as Instituicdes as/os estudantes afirmam que o PIBID modificou
modo de perceber o trabalho pedagdgico realizado nas Instituicbes de Educacdo Infantil,
sobretudo no que se refere a compreensdo da fungdo social e dos objetivos das Creches e Pré-
Escolas.

Soma-se a isto 0 modo como a atuacdo junto ao Programa mudou, inclusive, as
perspectivas de atuacdo junto a etapa da Educacdo Infantil. O PIBID modificou, sobretudo, a
forma como as/os estudantes enxergam o trabalho nas salas de referéncia, permitindo observar
e compreender de forma mais aprofundada a realidade das Instituicdes e de seus atores. A
visdo, antes restrita, sobre o trabalho pedagogico na Educacdo Infantil, se ampliou a partir do
trabalho realizado ao longo dos meses junto ao Programa, possibilitando a construcdo de

vinculos e fortalecendo o desejo de atuar com criangas pequenas.

“A participagdo no Programa modificou a maneira e 0 modo como olho para o
trabalho realizado nas InstituicGes e para as criangas. N&do me via atuando em salas
de Educacdo Infantil. Hoje, eu gosto e vejo o quanto é gratificante essa experiéncia
para minha formacgdo. A partir do PIBID conseguimos ampliar nossas
possibilidades de aprendizagem na Escola e, talvez, definir onde queremos atuar
apés a finalizagdo do Curso.” (Bolsista 4)

“O PIBID madificou o meu modo de perceber o trabalho a partir do momento em
que me inseri em sala de referéncia e pude observar e compreender a realidade das
Escolas e as dificuldades que existem ali.” (Bolsista 8)

“Posso afirmar que durante todo o trabalho de formacdo que tem sido feito, mudei
totalmente meu olhar para as criangas e a Escola de Educagéo Infantil. Hoje, ao
observar uma sala de referéncia, ndo percebo criancas em cadeiras, mas criangas
que interagem, brincar, criam, participam, se expressam e que possuem
especificidades que precisam, e devem, ser respeitadas.” (Bolsista 11)

O PIBID tem um impacto direto no modo como as/os estudantes percebem o trabalho
na Escola. Isso ocorre porque, ao se familiarizarem e buscarem superar os desafios
enfrentados no cotidiano das Instituicdes, percebem uma oportunidade importante de refletir
sobre a organizagdo dessa etapa da Educacdo Bésica, e da funcdo social que essa exerce no
processo de ampliacdo das oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento das criancas.

No que diz respeito ao Eixo 3 - As contribuicdes do PIBID a formacéo inicial e a
construcdo da identidade profissional docente, as/os estudantes afirmam que o PIBID
desempenha um papel fundamental no processo de construgéo da identidade profissional de
cada uma/um. O Programa assume uma funcdo importante no processo de formacao inicial de
professores ao permitir uma reflexdo situada sobre o trabalho realizado nas Instituigdes de

Educagdo Infantil, de modo questionar a forma e o conteddo a partir dos quais séo
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modo a valorizar suas opinides e desejos.

“Ao me perceber dentro da sala de aula, busco refletir sobre como eu gostaria que
as criancas me vissem, e essa forma de me perceber se concretiza no modo com que
eu me doei em cada uma das atividades propostas as criangas ao longo do trabalho
Jjunto ao Programa”. (Bolsista 11)

“O PIBID nos ajudou a perceber com mais importancia o que as criancas tém a
dizer e 0 modo como construimos vinculos afetivos com elas quando Ihes damos
oportunidade de ter voz e oferecemos uma escuta ativa sobre seus desejos e
necessidades. (Bolsista 16)

Ao analisar as respostas das/os estudantes do PIBID, é possivel evidenciar as
contribuicdes do Programa e o modo como este impacta ndo apenas na organizacdo das
atividades que sdo oferecidas as criancas, mas também na percepcdo que as/os estudantes
constroem sobre o trabalho junto a elas, as professoras e a Instituicdo. O trabalho realizado
junto as criangas busca ir muito além de um simples acompanhamento das atividades, 0s
bolsistas ndo se restringem a mera observacdo das atividades em sala de aula, mas priorizam a
criacdo de interacbes e vinculos com as criancas, entendendo e compreendendo suas
especificidades individuais, isso contribui na formacao de um ambiente enriquecedor que nao
apenas facilita o processo de aprendizado, mas também fomenta o desenvolvimento integral
de cada crianga.

CONSIDERACOES FINAIS

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), implementado
pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes) em parceria com
0 Ministério da Educacdo (MEC) em 2007, configura-se assim como um importante programa
de fomento a formacao inicial de professores no Brasil (Brasil, 2010).

A pesquisa evidencia, através dos relatos e principalmente, por meio das vivéncias
como junto ao trabalho pedagogico desenvolvido nas Instituicbes de Educacdo Infantil,
Escolas-campo do Programa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), como a participacdo junto ao
Programa contribui com o processo de formacdo inicial de professores. As acdes e atividades
propostas na atuagdo junto ao Programa sdo imprescindiveis para a compreensdo sobre a
organizacdo do ensino na Educacéo Infantil, sobre o trabalho junto as criangas - seus muitos
modos de ser e participar, e sobre a tarefa de escutar seus desejos, anseio e medos,

compreendendo-as como sujeitos historicos e de direitos (Brasil, 2010).
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A0 promover a |nsergaouJos estudantes de Cursos de Licenciatura em Escola
de Educacdo Basica, proporcionando-lhes uma experiéncia pratica na docéncia desde o
de sua formacao académica, o Programa permite a construcao de sentidos sobre ser professor
ampliando as perspectivas de formacdo e desenvolvimento profissional a partir da
compreensdo da relevancia social que estes desempenham no processo de aprendizagem e
desenvolvimento de criancas, jovens e adultos.

O trabalho junto as criancas, as professoras e 0s demais agentes educativos que
integram as comunidades escolares as quais integramos na realizar das atividades do PIBID
nos ajudam, cotidianamente, a construir sentidos sobre ser professor a partir de experiéncias e
vivéncias que envolvem os desafios presentes na busca pela construgdo de uma educacédo de
qualidade para todos, sobre os modos de pensar a organizacdo ensino e as relacdes com as
familias/responsaveis. Ao conhecer os desafios enfrentados pelas Instituicbes ampliamos
nosso olhar sobre os desafios internos e externos, a0 mesmo tempo em que buscamos, junto
as professoras, construir agdes garantam melhorias na qualidade do ensino ofertado as

criancas.
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