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Resumo

O presente trabalho é fruto de resultados pard@isma pesquisa de doutorado em andamento, realizad
no Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo Matenu#iddNESP, campus Rio Claro e visa a
explicitar o significado do SARESP mediante o mpdtm qual ele se mostra no cotidiano escolar. Foram
realizadas pesquisas em documentos oficiais e emisép bibliografica em avaliagdo educacional, as
quais permitiram uma articulacdo interpretativa depoimentos de trés professores de uma escola,
analisados segundo uma abordagem fenomenoldgizamea uma breve exposicdo da trajetéria do
SARESP, mostrando seus objetivos atuais, além,diésponibilizamos informacg8es sobre o IDESP, as
metas propostas pelo governo paulista e 0 bénupmdsssores. E mostrada uma andlise da categoria
“Visdo do SARESP”, com opinides e vivéncias dosfgssores sobre a aplicacdo do SARESP,
articuladas com referenciais pesquisados, contempla divulgacéo dos resultados, criticas ao SARESP

objetivos, prémio financeiro e metas, e mudancasalizadas.

Palavras-Chave: Avaliagdo Educacional, SARESP dizotd Escolar.

1. Introducéo
Este trabalho visa a explicitar o significado dest@na de Avaliacdo do

Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo — SARESPdiante o modo pelo qual
ele se mostra no cotidiano escolar. De maneira mesecifica, esse cotidiano foi
considerado em termos da realidade vivida em um@aedeterminada. De modo mais
abrangente, ndo se restringe a esse cotidiano peras abarca o proprio projeto
educacional da escola considerada, envolvendo ggoseale ensino e aprendizagem e a
carreira docente.

A meta é compreender o que ocorre na realidaddagscm que concerne a
avaliacdo proposta, do ponto de vista do retornoadaliacdo efetuada e dos
desdobramentos possiveis que uma andlise dessesgwo@carretam ou podem
acarretar, bem como aqueles que afetam o camplikhio da equipe educacional,
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vista também da perspectiva de sua carreira piiEls Sumarizando, focamos a
dimensao da politica publica anunciada e realipatta SARESP.

Mediante analises dos documentos do SARESP, deuipasgsobre o tema
‘avaliacao’ e de discursos dos professores da pébéca de ensino, tem-se por alvo
tracar convergéncias e divergéncias articuladasamnao trazer a luz uma compreensao
esclarecedora sobre politicas publicas de avalimgi@mbito da educacdo escolar
concernente a Educacgéo Bésica.

Iniciamos respondendo a questdo “o que é isto, BEB®?”, mostrando, na
sequéncia, informacdes sobre o indice de Desemeettio da Educacéo do Estado de
Sé&o Paulo (IDESP), as metas propostas pelo goeeonbdnus dos professores da rede
estadual paulista, conhecimentos necessarios pamgendimento dos depoimentos dos
professores. Fazemos, a seguir, uma breve expicdgdmetodologia de pesquisa,
realizada segundo uma abordagem qualitativa fenoldgina, incluindo explicacdes
acerca do processo de coleta de dados. Enfim, anus$ra andlise da categoria “Visao
do SARESP”, uma das que se delinearam apés andlseslepoimentos de trés
professores de matematica de uma escola, articuleala informacdes de analises
documentais.

1. O que é isto, 0 SARESP?

O SARESP foi implantando em 1996, pela ResolucadlSE/7, de 29 de margo de
1996, como uma iniciativa da Secretaria do Estal8&b Paulo, sendo articulado com
o Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica (SAEB))ieel nacional.

Segundo essa Resolucdo sao as justificativas garplantacdo do SARESP: a
imprescindibilidade de recuperar o padrédo de gadédlo ensino ministrado no Estado
de S&o Paulo; a importancia em subsidiar o procdsstomada de decisbes que
objetivem melhoria da administracdo do sistema a&tlanal através de resultados
avaliativos cientificamente apurados; a necessidageinformar a sociedade e a
comunidade educacional sobre o desempenho do sisteransino e a necessidade das
Diretorias de Ensino e Unidades Escolares obteesoitados imediatos para tomada de
decisbes, em seus niveis de atuacao.

O SARESP é realizado anualmente, com excecdo deel2906, passando por
modificagdes quase todos os anos. Sao avaliadsscalas estaduais, obrigatoriamente,
e por adeséo, as escolas particulares e muniggans excecdo de 2001 e 2002, onde
s6 foram avaliadas as escolas estaduais). Os nmstitos de coleta de dados para a

avaliacdo séao, em geral, provas para os alunos\@iieam competéncias, habilidades e



contetdos, questionarios contextuais e relatérews em diversas instancias. E
utilizada a Teoria da Resposta ao Item e a Tedéss{ta da Medida, no tratamento dos
dados.

Destacamos a seguir, algumas mudancas importagdéssacadas no nosso
estudo, que foram ocorrendo no decorrer do tempe.tiés primeiros anos esse exame
teve carater de estudo longitudinal, sendo umaiag@a censitaria para as seéries
avaliadas. Em 2000 perde essa caracteristica ddoekingitudinal. Em 2001, “foi a
principal referéncia para professores e escolas toasmdas de decisdo para o
encaminhamento dos alunos para a continuidadesiodos ou para a recuperacéo de
férias” (S&o Paulo, [2003] p.11). Em 2002 nao fmsitario. Em 2003, 2004 e 2005 o
SARESP abrangeu todas as séries e todos os akemtmnando o exame com maior
namero de alunos avaliados no Brasil.

Em 2007, o SARESP passa a utilizar a mesma esealastmpenialo SAEB
e Prova Brasi| para que a comparacédo pudesse ser feita constemas nacionais de
avaliacdo. No SARESP 2008 a matriz de referéncievedacéo passa a ser elaborada a
partir do novo curriculo (implantado em 2008), ghlea base comum das escolas
estaduais (SAO PAULO, 2009). No SARESP 2009, fomntados procedimentos
rigidos de testagem, que incluiram a supervisadodass de prova fiscais externos.

No SARESP 2010, “tendo como finalidade produzioinfagdes consistentes,
periodicas e comparaveis sobre a situacdo da eseamla basica na rede publica de
ensino paulista, visando orientar os gestores dmemo monitoramento das politicas
voltadas para a melhoria da qualidade educacibrfatam avaliados os alunos d 3
5°, 7 e 9% anos do Ensino Fundamental e dhs@rie do Ensino Médio nos
componentes curriculares: Lingua Portuguesa conmadded Matematica, Ciéncias e
Ciéncias da Natureza (Fisica, Quimica e Biologia).

2. IDESP, Metas e Bonus

% Insere os alunos em faixas de desempenho: abaix@sioo, basico, adequado, avancado, de acordo
com o desempenho nas provas objetivas.

% Avalia alunos das®@e &°séries de escolas publicas e deve ser realizadagms os alunos em classes

com mais de 20 estudantes. Foi implantado em 2BObhttp://provabrasil.inep.gov.br/. Acessado em
15/11/20009.

* Em Apresentacdo do SARESP. Disponivel em www.:/fgyesp.fde.sp.gov.br/2010. Acessado em
11/06/2011.

> Alei n° 11.274, de 6 de fevereiro de 2006 estfseb prazo até 2010 para se incorporarem as a@sanc
de 6 anos no ensino fundamental obrigatdrio, querdeser de 9 anos.




Em 2008, a Secretaria de Educacéo lancou o Progian@aualidade da Escola
gue “tem como objetivo promover a melhoria da glzale e a equidade do sistema de
ensino na rede estadual paulista” (Sdo Paulo, 2(dna verificar a qualidade na
escola, sdo aplicadas as avaliacbes do SARESPnanital e propostas metas para
melhoria da qualidade de ensino por meio do IDESP.

O IDESP é calculado, por série, do 5° e 9° anording Fundamental e da 32
série do Ensino Médio, com a formula: IDESP = IDFx onde ID é o indicador de
desempenho, calculado a partir da nota do SARESRsé&lees mencionas em Lingua
Portuguesa e Matematica, e IF é o indicador deoflque é medido pela taxa média de
aprovagcao em cada etapa da escolarizacdo colgiatta€enso Escolar, e varia entre
zero e um, sendo um quando todos o0s alunos séueajs

Segundo informagfes que constam na Nota Técnic® (BAULO, 2011), as
metas de aumento do IDESP foram estabelecidasspegen cumpridas a longo prazo,
até 2030, para 0 5° e 9° ano do ensino fundamelfsérie do Ensino Médio. Para que
se atinja esse objetivo, foram atribuidas metaaiamara cada escola.

E calculado o indice de Cumprimento de Metas daslas que leva em
consideracao a parcela cumprida da meta estabelecddicional por qualidade, que é
calculado levando em conta a posicdo da escolaetagdo & média das escolas
estaduais e a meta de longo prazo.

Também em 2008, o Governo do Estado atrela o bdassprofissionais da
educacao, também conhecido como 14° salario, aprouento das metas de aumento
do IDESP, consequentemente as notas do SARESRagagsde aprovacao, por meio
da Lei Complementar n°® 1.078, de 17 de dezemb&0@8. O primeiro pagamento do
bonus segundo esse critério foi feito no inicic2@89 e utilizou como base os anos de
2005 e 2007 para se estabelecerem os percentuaisrgato do IDESP.

4. Procedimentos metodoldgicos

A pesquisa em andamento é de carapealitativo, efetuada segundo uma
abordagem fenomenoldgicéancando méo de recursos hermenéuticos, 0s daais
sustentacdo para a analise dos documentos ofieiai®s discursos dos sujeitos
pesquisados. Usaremos o sentidarderpretacdo hermenéuticgue segundo Bicudo
(1993, p.64):

ndo se atém a uma interpretacdo estrutural do {exfomas procura pelo
significado do texto no contexto em que ele emargs,experiéncias vividas
por aquele que o Ié e o interpreta, tanto a lusedoreal vivido como a do
encontro histérico dessa vivéncia e tradicao.



O SARESP é focado como fenbmeno, como 0 que saararst seus modos de
ser, e buscamos visualizar como a realidade vipmaprofessores, alunos e demais
agentes da instituicdo escolar é compreendida exgée em suas praticas a luz da
politica publica instituida.

Assim, destacamos 0s passos da pesquisa, em rélas@olha da escola e dos
sujeitos depoentes, além dos procedimentos desartis dados.

As caracteristicas levantadas, de acordo com andliica efetuada junto ao
grupo de pesquisa, do qual a pesquisadora parti€ipaomenologia e Educacéo
Matematica, e que sustentaram a indicacdo da e&mmla sera denominada de escola
A), a ser pesquisada foram: representatividadegidg; possuir nimero relativamente
grande de alunos e professores, para permitirenoitd de depoimentos que relatassem
diferentes situacdes vividas; e ter passado pasted aplicacbes do SARESP desde
1996, permitindo a vivéndiadas mudancas do SARESP ao longo do tempo, para 0s
profissionais que estdo ha mais tempo na escotantentrevistados trés professores
de matematica, dois professores coordenadoresdinatara, nove alunos da 32 série do
Ensino Médio e oito alunos do 9° série do EnsinedBmental nessa escola.

As entrevistas foram feitas em dezembro de 201@ividualmente, como
garantia de anonimato da escola e dos individumg, gravacdo em video e posterior
transcrigao das falas.

As transcri¢cdes foram analisadas, numa abordageomienologica, seguindo o
método delineado a seguir: foram lidas o nUmerwed®s necessarias, atentamente,
pela pesquisadora, tendo como norte a perguntaesi@uiza, que nNo nOSSO caso €é:
“Como o SARESP se presentificaa realidade escolar?”, a fim de se destacarem as
falas que fazem sentido a luz desta pergunta, quéo schamadas de unidades de
sentido.

Na etapa seguinte foram feitas tabelas com quathenas: as unidades de
sentido destacadas; seu respectivo enxerto hert@mégue visa a permitir uma
analise/reflexdo sob o aspecto do tema investigddaermos ditos pelo sujeito; as
unidades de significado, que sdo as unidades del@emuma fala articulada pela

pesquisadora, com compreensdes e interpretacdegigdas pelo enxerto hermenéutico

® Vivéncia é um termo que faz sentido na viséo feermtogica, quando diz do vivido em termos de ter
sido percebido e refletido pela pessoa, denotandoaxperiéncia a qual a pessoa ficou atenta.

" Presentifica: 0 que se torna presente, mostragdmediante acdes, praticas, atividades, discursos
proferidos.



e articulacdes desencadeadas no processo de pebtsaaorea coluna com o que diz
cada unidade, que chamaremos de invariantes. Taamesn, a analise denominada
ideografica, ou seja, dos individuais (unidadeseatgido destacadas no discurso obtido
pela transcricdo das entrevistas).

A partir dai, partimos para a analise nomotéticeschndo invariantes cada vez
mais abrangentes, ou convergéncias, num processeomdedo reducéo
fenomenoldgica, indicando os grandes invariantescomo temos denominado, as
categorias abertas. As categorias abertas tamh®mtegpretadas e analisadas, a luz da
pergunta da pesquisa, da leitura de autores sighifos, das reflexfes da pesquisadora
e de seus pares (BICUDO, 2000).

5. Visao do SARESP

Neste item, mostraremos a analise de uma das catggque denominamos
“Visdo do SARESP”, que emergiu a partir das anglg® depoimentos dos professores
de matemética e das reducdes efetuadas, dividel@eguintes subitens: aplicacdo do
SARESP, divulgacdo dos resultados, criticas ao SSHRBbjetivos, prémio financeiro
e metas, e mudancas visualizadas.

Aplicacdo do SARESP

Os depoentes veem 0 SARESP como uma prova benadglino sentido de tal
aplicacado apresentar confiabilidade e ser bem gda. Mesmo aqueles que néo
participam da aplicacdo (que pode ser feita pofepsores da rede oficial, embora em
outras escolas) dizem que ela € confiavel, pelosgbem ou pelo que ja viram quando
aplicaram.

Divulgacao dos resultados

Os resultados do SARESP séao divulgados por mereldtorio final enviado as
escolas, um sumario executivo e o boletim de redo$t de cada escola, de forma mais
resumida, sendo o ultimo divulgado antes. A demo&#®2 afirma ndo saber se o
resultado divulgado é verdadeiro, pois ndo temsac@s provas, as questdes, e aos
resultados, fato que compromete a transparéncigprdoesso. Acredita que a
divulgacao para melhorar o ensino € valida, passswacao atual ndo esta adequada. O
depoente SP3 acha boa a divulgacédo dos result@adS8#ARESP, pois faz com que as
pessoas se exponham mais, assim se comprometerslddotea que deveria, inclusive,
ser divulgada a nota individual do aluno, e constarseu histérico escolar, causando
um possivel maior comprometimento o que faria co® se tivesse uma nocdo mais

proxima da realidade, com os resultados do SARESRiepoente SP1 considera que



deve se tornar publico o resultado, poréem a a@ialeve ser feita somente quando
algumas falhas do sistema de ensino forem resalvittamo, por exemplo, os alunos
serem aprovados automaticamente.

Criticas ao SARESP

Uma critica recorrente ao SARESP é o fato de osrnad com as questdes das
provas, preenchidos ou néo, nao ficarem mais r@aedsso acontece desde 2008, com
a justificativa de que para permitir a comparag@@ubvas ano a ano, necessita-se de
itens que se repitam no decorrer dos anos, portédopodem ficar disponiveis. No
relatorio final, séo disponibilizados exemplos @@s$ de cada habilidade avaliada.

Os depoentes consideram importante ter acessoowasprpara que se possa
resolvé-las junto com os alunos, apontando osaererros, procedimento comum em
qualquer prova. A depoente SP2 conta que os aliiceo® ansiosos para saber o que
erraram nas provas e que os professores ndo tém saimer. Afirma também que para
que os professores refacam o planejamento do h@t@aker realizado durante o ano
baseado nos conteldos cobrados na avaliacao eseisasn ter acesso as provas, ja que
o relatério final s6 chega em torno da metade aosaguinte. O depoente SP3 diz que
0 acesso deveria existir para se conhecer os awgecontemplados na avaliacao,
tomando conhecimento dos mesmos apenas mediardaéria de referéncia. Na matriz
de referéncia para avaliacdo do SARESP sé&o indicadaontetudos, competéncias e
habilidades para cada série e disciplina do cuaicsendo possivel determinar a
posicdo dos alunos segundo niveis de desempenhrelagéio a essa matriz, com
indicadores obtidos pela escala de proficiéncia.

Outra questdo que apareceu fortemente, € que seotter a realidade de onde
vém os alunos, para o contexto de cada escolas€itdmo exemplo uma escola na
qual os alunos passam por processo seletivo parar,eportanto recebe os melhores
alunos da cidade, tendo um bom indice de avaliagéependente do trabalho feito na
escola.

Outra critica exposta pelos depoentes € o fato slealonos ndo serem
responsaveis em relacdo ao SARESP, portanto aag&alde professores e alunos fica
comprometida.

Os professores acreditam ser importante analisegsodtados do SARESP para
se delinear metas e conhecer um indicador quawntitde sua escola, mas apontam
dissonancia entre o determinado na Lei de Diretrez8ases n° 9394/96 no artigo 24°,

inciso V, estar dito que a avaliacdo do desempatdwve ser “avaliagcdo continua e



cumulativa do desempenho do aluno, com preval@uwsaaspectos qualitativos sobre
0s quantitativos e dos resultados ao longo do gerémbre os de eventuais provas
finais” apontam o fato de se exigir dos professqgresavaliem de diferentes formas, e o
efetuado pelo poder publico mediante 0 SARESPsideram que essa avaliacdo néo
deveria, entdo, ser efetuada apenas com uma greua, de maneira continua durante o
ano.

Outras consideracdes emitidas pelos depoentesemefse ao SARESP ser
constituido por uma avaliagdo genérica, igualandpriari todas as escolas, nao
entendendo como significativa a realidade de on@l® ws alunos e o respectivo
contexto de cada escola. Como exemplo, é apontadaescola na qual, para entrar, 0s
alunos passam por processo seletivo, recebendanpmros melhores alunos da cidade,
0 que conduz a obterem um bom indice de avaliagdependente do trabalho que se
faz com os alunos.

Objetivos do SARESP

O sujeito professor 3 acredita que o governo paieds alguma medida em
relacdo ao modo pelo qual o ensino na Rede estéendo, para poder trabalhar, e que
algum tipo de avaliacdo deve ser efetuada. Poré@msidera que o SARESP é
conveniente pareontrolar o fluxo de alunos entre as séries, uma vez quanero de
alunos reprovados entra no calculo do IDESP, aeade punicdo. A depoente SP2
afirma que o proposito do SARESP é ver como a educasta se transformando no
decorrer dos anos. Porém, diz que a proposta éaksta explicita, pois ndo é dado
retorno de diversos aspectos, pelos organizadarésARESP, como 0s erros de seus
alunos, especificamente. Aqui, vemos que a depaahbea 0 SARESP sob suspeicéo,
pelo fato de ndo serem transparentes todos oanmsiitos utilizados, fazendo com que,
na sua visao, os objetivos reais sejam obscuredldepoente SP1 diz que o0 SARESP,
atualmente, esta sendo realizado para avaliarofsgsiores, e ndo 0s alunos.

Constata-se, assim, uma discrepancia entre o vabjatiunciado pelo SARESP,
de diagnostico e monitoramento do sistema de ensiom vistas a melhoria da
qualidade da educacdo e o0s objetivos compreendpiles professores. Essa
discrepancia pode ser proveniente de distancianestite as decisdes acerca de como a
avaliacdo se da no SARESP e o cotidiano escolagnfeop com que os professores
visualizem objetivos para além do que esta ditgug os expostos nao fazem sentido
para eles no contexto em que trabalham.

Prémio Financeiro e Metas



Os depoentes sinalizam o descontentamento cometaragnto do bdnus ao
aumento do IDESP, dentre outros motivos, por nAaram que este indice represente o
que ocorre na escola. Também s&do de opinido qbs, apealizacdo das provas do
SARESP e destaque de falhas no desempenho dos atleweriam ser concentrados
esforcos para trabalhar esses aspectos apontashas“deixando a desejar”, havendo
um estudo intra-escolas para compreenderem o prawdo de trabalho com alunos,
acarretando, portanto um processo de avaliacdexiedl Consideram sem sentido
punir, financeiramente, o professor com o nao revefto do bbénus. Consideram
positivo terem-se metas que direcionem o processendino e aprendizagem escolar.
Quanto a existéncia do bonus, veem que dar um prEmainceiro pode ser estimulante,
porém pode causar intrigas no ambiente de trabgllgye o valor desse prémio néo é
uniforme entre os professores, além do fato dede&ier estar atrelado ao desempenho
do aluno.

Também é apontado como relevante as caracteristecasada escola, o que
deveria ser levado em conta na avaliacdo e pagardertionus. O sujeito SP3 diz que,
por exemplo, na escol ha alunos com necessidades educacionais espeui@jse
trabalham o dia todo, portanto talvez ndo consigamprir a meta estabelecida, apesar
dos esforgos dos profissionais que atuam nesstesdéoma que, a partir do momento
em que se atrela essas metas com o bénus, esifgandb a aprovagdo do aluno e
dirigindo os fins dos conteudos trabalhados aaisadio na prova. Para ele, assumir a
avaliacdo nesses termos nao faz sentido. Apresemavisdo mais ampla do que seja
avaliar, entendendo que nao se trata somente usna para medir em que amplitude
os conteudos foram adquiridos. Na opinido de Sléfn das habilidades dos alunos que
sao avaliadas, também se tem que avaliar o cobidianpratica escolares, mas isso nao
€ contemplado pelo SARESP.

Mudancgas no SARESP

Os depoentes citaram as seguintes mudancas quelemtgpoderiam contribuir
para a melhoria do SARESP: os cadernos de quastem ficar na escola, o que seria
também uma forma de se ter o resultado individwal a@lunos; deveriam ser feitos
estudos longitudinais, ou seja, de longo prazore o6 mesmos alunos; o SARESP
deveria ser usado somente como indicador da sdudgaensino, para orientar o
trabalho, e ndo como critério para pagamento ded)ateveria ser levada em conta a
questdo da localizacdo da escola, considerandocsetexto socio-cultural, e da

inclusdo de alunos com necessidades educaciongesi&s, pois esses alunos nao



devem ser avaliados como os demais; além das dedsls e competéncias que sao
avaliadas nos alunos, também seria preciso avatiatidiano e a pratica escolares, e as
atividades realizadas na escola; para fazer aag@alida escola, deveria ter um ou mais
professores capacitados para avaliar, que ficads@tno da escola, acompanhando seu
funcionamento, em todos os periodos que ela fuagjprder-se-ia dar recompensas aos
alunos, para que eles vissem a prova com maisiadae

Percebemos, nas criticas ao SARESP e nas proplestasdancas visualizadas,
um descontentamento com alguns pontos do modedval@cdo externa, que se apodia
grandemente em dados quantitativos, com analisedistisas e uso de técnicas
psicométricas, como a TRI. Vemos no SARESP uma foffluéncia do modelo de
avaliacdo por objetivos, de Ralph Tyler (1974, p.@®ncep¢ao que vé a avaliagédo
como “um processo cuja finalidade € verificar atée gponto as experiéncias de
aprendizagem, tais como foram desenvolvidas e wadars, estdo realmente
produzindo os resultados desejados”. Percebe-se nenassidade expressa pelos
professores, de que se avalie o cotidiano escelgye se tenham retornos efetivos
quanto aos resultados obtidos, no sentido de @wrelas falhas detectadas, e nao
somente a analise de até que ponto os objetivamfatingidos.

Ha diversas criticas na literatura concernente moslelos de avaliacdo que
priorizam dados quantitativos e ndo levam em caspectos do cotidiano escolar nem
opinides daqueles que estdo na base dos proceksxi®nais, e também propostas de
abordagens diferenciadas. Stake, em 1967 é um rilogifs autores a propor um
modelo de avaliacdo qualitativa, chamado de av@diagsponsiva. Em Stake (1982,
p.32), ao invés da utilizagdo de um método Uniemtrado, propde o meétodo da
interacdo-observacdo, em que se estudem procesdosatieos, de maneira
disciplinada, ou seja, “as consequéncias sao semimadas da acdo em curso, e nao da
teoria ou dos objetivos declarados.” Assim, os datifbavaliacdo vém das experiéncias
de observacao de varios atores do sistema eduagaido somente do avaliador.

Outro modelo é proposto por Saul (2006), chamadavdBacido emancipatoria,
a qual:

caracteriza-se como um processo de descricdosargliritica de uma dada
realidade, visando transforméa-la. Destina-se aiap&b de programas

educacionais ou sociais. Ela esta situada numanterpolitico — pedagégica

cujo interesse primordial € emancipador, ou sbgrtador, visando provocar

a critica, de modo a libertar o sujeito de condiaimoentos deterministas. O

compromisso principal desta avaliacdo € o de fe@er que as pessoas direta
ou diretamente envolvidas em uma agao educacignedvam a sua “propria

histéria” e gerem suas préprias alternativas de §r&1).



Vianna (2000) ao apresentar um modelo de avalidg&dgualidade da educacéo,
nos esclarece dizendo que a medicdo da qualidacdelecacao ndo pode ficar restrita

ao desempenho escolar, sendo esse um dos aspectos.

Necessita, também, verificar outras variaveis guassociam e condicionam
o rendimento escolar. O que as criancas fazem npalagso que os

professores procuram transmitir aos seus alunogj@ecos livros didaticos

apresentam refletem expectativas culturais e edhtas da sociedade, bem
como seus valores e seus objetivos sociais e e¢oofirssim, é impositivo

verificar em que medida a interacdo dessas vaséuentribui para a

gualidade da educacéo (p.189).

Ha, como se buscou apontar, modelos em que sedeoasi todos os atores do
processo educacional nas decisdes de planejamex@oycdo e posterior analise dos
dados, bem como as ocorréncias do cotidiano es€aautores alertam para o risco de
incorrer numa avaliacdo sem sentido na realidadelas quando ndo ha efetiva
participacdo da comunidade escolar no processeakzacao de projetos de avaliacao
em larga escala que assumam modelos como essesa sobresenca de profissionais
capacitados em avaliagdo educacional que trabatlteninuamente junto aos 6rgaos
publicos responsaveis pelo sistema de educacataesco

6. Concluséo

Procuramos mostrar um panorama da visao de proéssde matematica de uma
escola, que vivenciam diariamente as experiénamsredacdo ao SARESP e que
refletem sobre suas concepcgoes e inquietacdes.td deste estudo € contribuir para a
compreensao desse fendmeno “SARESP” na complexa ceg denominamos
“cotidiano escolar”.

Sendo este trabalho efetuado de modo qualitativeertante fenomenolégica, nao
apresentamos generalizacbes. Explicitamos, poré&@nerglidades expressas pelas
articulacbes que procedemos tendo como dados asnumpos hermeneuticamente
interpretados e a efetivagdo de redugfes apontaincleos de idéias, e a literatura a
respeito de avaliacdo, também tomada como solousnog significados de avaliacdo
vao se revelando. Mediante esse procedimento @estacinquietacdes dos professores
depoentes, que segundo eles ja foram outras vereslas, analisadas, pesquisadas e
“estdo ai” para serem retomadas na tentativa deilmoin para a melhoria do processo
de avaliacdo. Tem-se a intencédo de que seus dssilEaprocedimentos do processo
avaliador sejam cada vez mais amplamente discuédadizados, tanto na esfera da

Unidade Escolar, como das esferas da AdministrR¢édica, tornando-se, a avaliagao,



uma atividade democratica, da qual participem atde processo educacional em um
movimento de estudo e reflexdo constante do efetaath a efetuar.

Finalizando, entendemos que € importante tomar ezomiento do processo de
avaliacao, para clareza dos profissionais que ltrabano sistema de educacao escolar,
e divulgar informacdes a sociedade sobre esse gsmcdestacando o que significa e
que contribuicdes positivas pode trazer para essenwm. Este trabalho aponta
fortemente a relevancia de se realizar, em estfilosos, uma meta-avaliacdo do
SARESP, como um ponto de inflexdo, quando, ao Sembrar todo o processo e as
respostas recebidas no que concerne a sua realiragdiante um processo de reflexdo
pode-se pensar sobre o feito e retoma-lo com campdes mais abrangentes e com
indicacdo de pontos a serem revistos. Essa pralica de contribuir com o proprio
sistema de avaliacdo em larga escala e com pslipdalicas de educacao também
contribui com 0 avanco em pesquisa sobre avaliacéo.
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