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MULHER E EDUCACAO: O OLHAR DAS PEDAGOGAS SOBRE AS
RELACOES DE TRABALHO!

Michele Gomes de Queiroz 2

RESUMO

As questdes de género estdo, historicamente, relacionadas diretamente a educagdo, sobretudo,
quando os sujeitos sdo protagonistas neste processo, como configura-se a mulher. Procurando
evidenciar este discurso, este estudo busca analisar a historicidade da mulher na educacdo, mas
também pontuar como o sistema econdmico capitalista influenciou e influencia neste entrelace.
Como embasamento empirico da tematica, foi realizado uma pesquisa qualitativa por meio de
um questionario direcionado a pedagogas onde elas expdem, acerca da tematica, suas vivéncias
pessoais e profissionais. Os resultados apontam que recrudescimento feminino tanto nos
espacos educativos como profissionais tem ocasionado um reconhecimento social relevante que
impactam positivamente na sociedade moderna, em contrapartida constitui-se em alguns

impasses pessoais.
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INTRODUCAO

A elevagdo do capitalismo, exposto principalmente na revolu¢do industrial,
impulsionou ndo somente a economia, mas também as diversas instituicdes da sociedade, entre

elas, a familia.

Por intermédio desse fato, a mulher incorporou-se no espago publico, quando se fez
necessario uma maior quantidade de mao-de-obra para desenvolver os papéis na industria, por
isso a utilizagdo ndo somente do trabalho masculino, mas também, e principalmente, do
feminino, devido ser ele uma mao-de-obra mais barata, fator esse vantajoso para o sistema em

alta elevacgdo.
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E fundamental analisarmos que esse processo de revolugdo social no qual se

posicionou ativamente a mulher foi um fato objetivador do capitalismo. Este se articulou nas
ideias de “liberdade” e “igualdade”, aparentemente positivas a sociedade, mas que tém em sua
integra, unicamente, objetivos lucrativos. Se analisarmos criticamente, notaremos que sao

necessariamente pessoas “livres” que podem vender sua forga de trabalho.

Esse fato modificou as bases estruturais da familia tradicional no que se refere ao papel
da mulher, pois, até o momento, a mulher desempenhava papéis apenas no espago privado e

com o advento da industrializacdo, ela comegou a ocupar também o espaco publico.

Neste contexto, a mulher adentrou os espagos sociais, passando a ocupar timidamente
ambientes de espagos formativos e profissionais. No contexto brasileiro, a participacao
feminina teve mais impacto partir dos anos de 1970, quando houve uma crescente participacao
feminina no mercado, na sociedade brasileira. Mais uma vez esse fato se deu ao consequente
crescimento capitalista. Para ALVES e VIANA (2008, p.9), “somente no século XX as
mulheres brasileiras vao conseguir dar passos concretos rumo a luta e pauta de reivindicagdes
feministas; para além da incipiente atuag@o pioneira de mulheres burguesas e das resisténcias
isoladas de mulheres dos segmentos populares- de escravas libertas, de trabalhadoras, de

imigrantes- ainda hoje pouco desvendadas nos estudos historicos entre nés. ”

Assim, os objetivos deste estudo, pautam-se, sobretudo, em evidenciar a posi¢do da
mulher na sociedade, no tocante a questdo educacional e a profissional e em observar os fatos
derivados dessa posi¢ao, por exemplo, a dupla jornada e a divisdo sexual do trabalho. Assim

como fazer um analise critica-reflexiva sobre o articular capitalista neste processo.

METODOLOGIA

O estudo desenvolve-se pelo método qualitativo de pesquisa, pois se faz uso de suas
atribuicdes, embora seja composta por algumas referéncias quantitativas, pois estas se fizeram

necessarias para uma melhor analise dos fatos, em suma, ndo se exclui o fato de ser uma

pesquisa qualitativa. Assim como defende André:

Posso fazer uma pesquisa que utiliza basicamente dados
quantitativos, mas na analise que faco desses dados estardo
sempre presentes o meu quadro de referéncia, os meus valores e,
portanto, a dimensdo qualitativa. As perguntas que eu fago no
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meu instrumento estdo marcadas por minha postura tedrico, meus
valores, minha visdo de mundo. (1995, p.24)

Utilizando-se de estudo de caso, por meio de questionario, com questoes abertas. As
perguntas serdo direcionadas a seis mulheres pedagogas, com pos-graduagoes diferenciadas e
na faixa etaria de 29 a 46 anos, componentes do quadro de servidores efetivos da Secretaria de
Educagdo de Horizonte. Para uma preservagdo ética na identificagdo das pedagogas, foram
usados nomes de flores para identifica-las. O questionario ¢ composto de dez perguntas abertas
subjetivas. Essas perguntas enfatizam procedimentos pessoais femininos, como também

profissionais e educacionais:

1- Fale um pouco sobre sua histéria de vida: familia, “ser mae” e trabalho.

2- Por que vocé trabalha?

3- Por que escolheu o ramo profissional da educagdo?

4- Ser mulher influenciou ou influencia na sua profissao?

5- Como ¢ ser mulher e profissional a0 mesmo tempo? Justifique.
6- Para vocé, o que ¢ ser profissional?

7- Para vocé, o que ¢ ser mulher?

8- Vocé continua a estudar? Por qué?

9- Sua sequéncia de estudos foi ocasional ou pretensiosa?

Finalizado o questionario, foram realizados um levantamento ¢ uma sistematizacao

que possibilitaram uma analise empirica da tematica exposta.

DESENVOLVIMENTO

Os primordios da educacao feminina se deram de forma elementar e ideologicamente
entrelacada as ideias sociais de submissdo. Para Almeida (1998, p.178), os primeiros
ensinamentos as mulheres eram voltados para o comportamento privados que incutiam a

ideia de que ser mae e dona de casa constituia-se a principal missdo feminina.

Consequentemente, mesmo em era de modernidade, a mulher esta idealizada ao
ambiente privado, enquanto que o homem ao ambiente publico. Exposto isso desde a antiga
concepgdo de que o homem se encarrega do sustento econdmico do lar enquanto que a mulher

se encarrega dos cuidados com os filhos e com a casa. Ideologia tipica da sociedade patriarcal.

O fato ¢ que a mulher sempre esteve empenhada ao trabalho. Ainda que no trabalho

invisivel, ndo reconhecido e ndo remunerado. Por esse motivo, ndo devemos agir como se fosse

algo sobrenatural a mulher esta estudando e se profissionalizando, ja que, desde os primordios,
a mulher desempenha atividades. A diferenca esta no reconhecimento de sua acessibilidade,
mesmo que saibamos que no mercado atual, a esséncia ndo € exatamente a mulher, mas na

necessidade dessas mao-de-obra para o mercado capitalista.
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Com este advento, a participacdo feminina na educagdo teve aumento expressivo.

Segundo dados do Censo da Educag@o Superior nos resumos técnicos 2017, (BRASIL, 2017,
p-35), “em ambas as modalidades (presencial e a distancia), € maioria o sexo feminino. O total
de 1.782.412 ingressantes do sexo feminino representa 55,2% do total geral, sendo,

especificamente, 53,9% na modalidade presencial e 57,9% na modalidade a distancia. ”

Consequentemente, o mercado de trabalho modermno tem abstraido dessa mao-de-obra
feminina. Para Antunes, Antunes (2003, p.183), ao problematizar a categoria trabalho, aponta
que a inser¢do da mulher, assim como os jovens, no mercado se constituiu uma das

metamorfoses no mundo do trabalho, o qual se configura sob uma nova estrutura capitalista.

Esta crescente selecdo mercadologica, aumenta a atuagdo feminina como também a
atuagdo dos jovens no mercado de trabalho, fato este que contribui para a grave evasao escolar
presencial no nosso sistema educativo. Quanto as mulheres, uma exaustiva jornada de trabalho

foi assumida. Entre outras “profissdes femininas”, podemos citar o caso das professoras:

A insatisfacdo das professoras com a jornada de trabalho
decorre ndo apenas da dupla matricula (dupla jornada de
trabalho em uma mesma escola ou em escolas diferentes) mas
dos afazeres domésticos que assumem quando chegam do
trabalho (uma espécie de terceira jornada de trabalho feminino).
As professoras sdo levadas a essa situacdo ndo somente pelos
baixos salarios que recebem, mas porque tem que trabalhar
mais e ganhar menos, sem falar que, nos ultimos anos, a
situagdo se agravou com o desemprego dos maridos. O
magistério era uma profissdo feminina, a mulher trabalhando
apenas em um turno para, depois, “cuidar da casa”. E, de
repente, se inverteu o papel da mulher na sociedade, ela passou
a ter que compor a renda familiar. (CORREA,2000, p.125)

Portanto, no contexto contempordneco, a mulher ampliou seus horizontes,
profissionalizando-se, ou seja, incorporando-se ao trabalho visivel (publico), Unico trabalho
reconhecido no sistema capitalista. Adaptando-se ao sistema, as mulheres procuram capacitar-
se profissionalmente, mas ndo estdo totalmente desligadas do trabalho invisivel. Deste modo,
dobram suas tarefas ja que precisam cumprir dois trabalhos: o trabalho social e o trabalho

doméstico. Constitui-se o caso das pesquisadas deste estudo, onde observaremos com melhor preciséo

posteriormente.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

As pedagogas demonstram vivenciar realizagdo profissional, por isso e para isto
persistem na formacdo continua, no entanto, alguns percalgos sdo encontrados por estas

profissionais que se desdobram no articular de multiplas tarefas.

Observa-se que o mais significativo para essas mulheres ¢ a deficiéncia que sentem
por se ausentarem parcialmente da administragdo do lar, mas, principalmente, a distancia dos
filhos. Este ¢ um fato relevante na analise dos questionarios, pois todas essas mulheres sentem
dificuldades, sentimentos dolorosos, por se ausentarem dos filhos, desde a infancia como
também nas outras etapas do crescimento deles. Margarida, uma das pedagogas entrevistadas,
discorrendo sobre sua historia de vida, frisa sua realizagdo profissional, em contrapartida, as

consequéncias em sua vida pessoal:

O lado familia se tratando de “ser mae” e trabalho € hoje complicado para mim, sempre fui muito
dedicada ao que faco enquanto profissional e nunca soube conciliar o outro lado “familia” (filhos).
Sempre dependi muito da ajuda de minha mae, para com as minhas filhas e isto era o que me confortava.
Do outro lado, sentia-me um tanto constrangida por achar que ndo era miezona, que ndo tinha tempo de
participar e acompanhar dos momentos delas em que a minha presenca era de fundamental importancia.
Acredito que ser mulher profissional, deixa muitas lacunas no lado mulher “mae”.

Outro exemplo exposto ¢ o de Rosa, citando o inicio de sua experiéncia profissional,

enfatiza:

Em 1987, casei e parei de estudar achava que nio ia ser mais preciso estudo, pois tinha um marido que
me dava de tudo. Com o passar do tempo percebi que tinha minha propria vida, pois precisava de algo
a mais. Voltei a estudar e apds quatro anos de casada tive minha primeira filha, continuei os estudos,
mesmos com as dificuldades e contra a vontade de meu marido.

Rosa cita que sentiu dificuldades, isso porque tinha uma filha pequena, além de
enfrentar a “contra-vontade” do marido em permitir que ela estudasse e, posteriormente,
trabalhasse, ainda assim, Rosa enfrentou as situacdes e, hoje, tem mais de 23 anos de trabalho
educacional. Para Muraro (2001, p.72), “os homens bem-sucedidos tendem a ter muito apoio
de suas esposas, em casa, enquanto que as mulheres bem-sucedidas sofrem exatamente o

contrario: a critica e muitas vezes o afastamento de seus maridos, enquanto aumenta seu

trabalho doméstico (dupla jornada) ”, concluimos o quanto ¢ dificil para as mulheres conciliar

o tempo, edificando suas vidas profissionais como também o ambiente familiar.

Ao indaga-las sobre o porqué de trabalharem, foram unanimes em afirmar o gosto pelo
trabalho, pelo amor a profissdo. Lembremos que a profissdo atuante dessas mulheres se trata da
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Educacio, ou seja, ramo profissional historicamente feminino, por isso a identificacdo, “¢ uma

missdo”, afirma Flor-de-Liz, defendendo veementemente a educacdo, entrelagando suas

palavras as citacdes de Paulo Freire:

“Costumo dizer que estar na educagfo, seja lecionando, coordenando ou orientando ¢ uma missdo. Se
ndo tivesse escolhido a educagdo, estaria em outra area com crianga, adolescente, gente! Como dizia
Paulo Freire estar com gente ¢ inexplicavel. ”

Como se diante de todos os obstaculos, principalmente diante das precariedades da
educacdo, ainda assim, este trabalho fosse algo incitante em suas vidas, as levando a acreditar
e a se doar constantemente para o desenvolvimento das melhoras educacionais. Assim como
defendido por Freire (1996, p.37) quando revela que “ensinar exige alegria e esperanca”. Essas
pedagogas, portanto, renovam-se na defesa de uma mudanca da sociedade também causada
pelas suas proprias praticas pedagogicas. Quando questionado a elas o motivo da escolha

educacional como profissdo, Azaleia, responde:

“Porque me identifico e porque acho que a educacdo ainda € a porta principal para o sucesso
do ser humano.”

Concluimos que essa “porta principal”, citada por Azaleia, configura-se na esperanca
e na convic¢do de que a mudanga € possivel, defendidas por Freire. Nesse sentido, ele defende,
incessantemente, que o educador e/ou a educadora lute e acredite nas mudangas educacionais,

portanto, sociais.

Mesmo numa articulagdo “roméantica” apresentada por essas mulheres ao se
envolverem no trabalho, ndo se pode deixar de ser observada a satisfagdo dessas mulheres
quanto ao retorno financeiro. Margarida, por exemplo, refere-se a sua profissdo como a “tdo

sonhada independéncia”.

Acho de fundamental importancia para todas as mulheres sua independéncia financeira, para minha
instabilidade e tdo sonhada independéncia, trabalho e muito me realizo com o que faco.

Essas pedagogas sabem reconhecer e se adequarem aos processos seletivos do
mercado. Todas foram enfiticas em defender a importiancia da formacdo continua para

profissionais. Sobre a tematica, Violeta responde:

Estudo para que algo de bom continue, pois a sabedoria é fundamental para o ser humano. Ingressei nos
estudos com cinco anos de idade, hoje, ja fiz Pedagogia, Historia, especializagao e estou estudando para
fazer um mestrado e quem sabe doutorado.
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Verifiquemos, com esta breve investigacdo, que a mulher, que em outros tempos

“escondia-se dentro de uma cozinha”, atualmente, qualifica-se para o mercado de trabalho,

disputando espago com o homem, embora, como ja analisamos, sob as intencdes capitalistas.

Num entanto, esta qualificagdo educacional e atuagdo profissional, se por um lado, lhes
traz satisfacdo profissional, em contrapartida, traz consequéncias insatisfatorias para estas num
sentido pessoal, como na distancia dos filhos. Para MURARO, (2001, p.72), “quando as
mulheres sdo obrigadas a entrarem no mundo do trabalho, ficam divididas entre o sucesso € a
felicidade. E muitas das vezes sabotam o seu proprio sucesso porque temem que esse sucesso,
que ¢ a validag@o de sua personalidade publica, venha a empobrecer o seu ego privado. Por isso
o fato de ela tradicionalmente pertencer ao dominio privado torna a sua divisdo mais aguda do

que a do homem. ”

Deste modo, a mulher convive num paradoxo mental: a0 mesmo tempo que querem
realizacdo profissional e investem na formagdo continua, ndo conseguem se desligar do
ambiente privado, e isso se caracteriza numa repressao que inclui ideologias e sentimentos e na
ardua dupla jornada de trabalho. PATTI (2004, p.77), psicologa e psicanalista, realizou uma
pesquisa entrevistando algumas mulheres, nesta ela revela que “a formacdo superior, ndo
garante a qualidade de vida, nem mesmo uma atuacdo profissional competente, nem garante
uma integracdo social sadia se as questdes subjetivas (inconscientes), que perturbam, trazem

sofrimentos ao trabalhador (a), ndo forem elaboradas adequadamente. ”’

CONSIDERACOES FINAIS

Articulado aos interesses capitalistas, a mulher ocupou-se e mantém no mercado de
trabalho, como meio para esse processo, ela utiliza a instrucdo educacional. Esse fato tem
proporciona a mulher uma desejada realizacdo profissional, em contrapartida, tem lhe causado
insatisfacOes sentimentais pelo afastamento de seu ambiente privado, sobretudo, pela distancia
de seus filhos. No entanto, diante das consequéncias pessoais e das modificacdes na estrutura
social, sobretudo na familia, causadas pela participacao social da mulher, esta tem se feito cada
vez mais nitida e precisa na sociedade contemporanea, agora, ndo “somente” idealizada ao

ambiente privado, mas necessaria ao desenvolver das atividades publicas.
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