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Resumo

Esse estudo teve como preocupagdo central conhecer a visdo adotada pelos estudantes do 3° ano do
Ensino Médio acerca das novas praticas adotadas em relagdo ao curriculo e as politicas publicas nas
escolas da rede estadual de ensino de Pernambuco quanto a preparacdo para o ingresso no mercado de
trabalho, especialmente na regido do Complexo Industrial de Suape em Pernambuco. Foi realizada
uma nova leitura da realidade da educagdo dos diversos jovens, que buscam cada vez mais na escola
alternativas para a sobrevivéncia, e - que infelizmente - ndo encontram. O estudo contou com a
participacao de 130 estudantes de duas escolas da regido estudada. Foram aplicados questionarios com
questdoes de multipla escolha para a construg¢do os resultados. Em relacdo a metodologia fizemos uso
da andlise quantitativa com a utilizagdo do Programa SPSS. A partir dos dados obtidos conseguimos
como resultado que a escola ndo prepara adequadamente os estudantes para o ingresso e permanéncia
no mercado de trabalho, e, que para que essa constata¢do possa ser modificada é preciso que haja um
investimento maior na qualidade da educagdo para que essa de fato se torne prioridade, analisamos
ainda, que mesmo com todos os avancos que estdo ocorrendo no Brasil, com programas e leis de
incentivo a educacdo basica e profissional, a sociedade exige mais investimentos na educagdo, ¢
fazendo assim, com que os estudantes acreditem que s6 com a educacdo, se tornam sujeitos criticos e
com oportunidades de ingresso e permanéncia no mercado.

Palavras-Chaves: Educacdo Profissional, Politicas Publicas, Qualificagdo Profissional, Mercado de
Trabalho.

Introduciao

Este artigo traz como objetivo discutir as questdes relativas ao ensino médio, a

educacdo profissional e a qualificagdo para o trabalho dos jovens oriundos das camadas
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populares. Para esse estudo faz-se necessario uma nova leitura da realidade da educacdo dos
diversos jovens, que buscam cada vez mais na escola alternativas para a sobrevivéncia, e - que
infelizmente - ndo encontram. Nessa perspectiva, novas politicas educacionais precisam ser
feitas no sentido de modificar essa realidade, ou ainda, adequé-la a real demanda da sociedade
brasileira contemporanea e globalizada.

Lucio & Sochaczewski (1998, p. 106-107) nos apontam um grave problema
vivenciado pela sociedade, ao afirmarem que a busca da qualificacdo passou a ser “a panaceia
do mundo do trabalho, substituindo muito frequentemente, a busca de alternativas, para as
questdes do emprego, da exclusdo e da renda. Como se hoje uma boa formagao fosse a
garantia de emprego ou trabalho”. Percebemos com isso que, a qualificacdo ndo ¢ essa
garantia do emprego tao desejada pelas camadas populares, porém, sem a mesma o ingresso
no mercado de trabalho passa a ser cada vez mais dificil, pois o capitalismo ¢ implacavel ¢ a
economia globalizada nos mostrou de fato isso.Na pratica, voltamos aquela méaxima de
Darwin que diz: “s6 os mais fortes e aptos sobrevivem”.

Quanto a competitividade profissional e social em que o mundo se encontraPaiva
(1999, p. 55) nos chama a atengdo ao fato de que, sem qualificagdo isso nao € possivel, pois
[...] Na competicdo intensificada os segmentos profissionais mais preparados, intelectual e
pessoalmente sdo mais capazes de sair ganhando financeiramente ou em outros aspectos da
vida. E na moderna combinagdo de grandes firmas e pequenos produtores independentes (de
produtos ou de servicos), as vantagens possiveis dos que ficaram de fora do mercado formal
dependem cada vez mais do conhecimento e da qualificagdo.

E essa qualificacdo pode e deve ser oferecida a partir de politicas publicas que
garantam a populacdo, independente da classe social a que pertengam uma garantia de
sobrevivéncia. A escola precisa ocupar um papel de destaque nessas discussdes para
promover mudangas socioeconomicas.

Como sabemos a educacdo profissional ndo resolve o problema do desemprego nem
gera trabalho por si mesmo, pois esse ¢ o papel das politicas publicas de trabalho e renda,
dentro de uma perspectiva de crescimento econdmico, no qual a educagao profissional deve

estar articulada através da humanizacao dos curriculos.
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Metodologia

Utilizamos nesse estudo do método quantitativo, pois esse representa aquele voltado
para a quantificacdo. Esse método ¢ bastante utilizado devido a confiabilidade na qual lhe ¢
dado devido ao elemento numérico de quantificacio dos objetos estudados. Segundo
Richardson (2008, p. 70) podemos assim defini-lo:

[...] O método quantitativo, como o proprio nome indica, caracteriza-se pelo
emprego da quantificagdo tanto nas modalidades de coleta de informagdes,
quanto no tratamento delas por meio de técnicas estatisticas, desde as mais

simples como percentual, média, desvio-padrdo, as mais complexas, como
coeficiente de correlagdo, de analise de regresséo etc.

Dessa maneira, com a utilizacdo desse método, tentariamos em tese evitar distor¢des
quanto a analise e interpretacdo dos dados estudados. Geralmente esse método ¢é utilizado nos
estudos descritivos. Que por sua vez, fazem uso na coleta de dados de questionarios, testes
estandardizados, entrevistas e observagdes, instrumentos que também podem ser utilizados
em outros estudos. Ainda nos reportando a Richardson, nesse sentido, o que varia ¢ a forma
como o pesquisador elabora e aplica esses instrumentos na coleta das informagdes. Por fazer
uso de questionarios padronizados, fizemos uso desse método ao aplicarmos 130
questionarios, distribuidos com estudantes do 3° ano do Ensino Médio de duas Escolas —
intituladas Escola A e Escola B na andlise e discussdo dos resultados obtidos - da Regido do

Complexo Industrial de Suape/PE.

Resultados e Discussao

O resultado encontrado nos remete ao levantamento da questdo principal do estudo
desenvolvido em duas escolas situadas na regido do Complexo Industrial Suape/PE: “Os
jovens que estdo cursando o 3° ano do ensino médio se preocupam de fato com a qualificacao
e o ingresso no mercado de trabalho? Serd que para esses mesmos jovens a escola cumpre
realmente o papel de prepara-los para o exercicio da cidadania e o ingresso no mercado de

trabalho como nos coloca a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (lei n® 9.394/96)?”.
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A partir deste questionamento analisaremos o paralelo formacao/qualificacdo dos
jovens e o mercado de trabalho em Ipojuca — Complexo Industrial de Suape — e o interesse
desses jovens em serem inseridos nesse mercado. Analisaremos ainda, o fato dos jovens
serem o principal foco de nossa pesquisa, constituindo uma amostra bastante significativa por
ter sido feita em 50% das escolas de ensino médio publico da regido e na quase totalidade
com os alunos das duas escolas pesquisadas.

As referidas escolas foram intituladas Escola A e Escola B. No primeiro
questionamento feito aos estudantes, foram registradas na escola A que a grande maioria dos
estudantes acredita que a escola ndo os prepara para o mercado de trabalho, respondendo
assim mais ou menos 61,5% (n = 40) e ndo 18,5% (n = 12), enquanto que o sim representou
apenas 20% (n = 13); ja na escola B temos os seguintes resultados, aqueles estudantes que
responderam mais ou menos sdo de 49,2% (n = 32), os que responderam sim sdo de 36,9% e
os que responderam ndo representam 12,3% (n = 24) e ainda, temos 1,5% (n = 1) que nao

informou sua opinido, como pode ser observado noquadro abaixo.

Quadro 1. Distribui¢@o das respostas dos estudantes acerca da escola e da preparagdo para o trabalho.

Escola A Escola B
Resposta

N % N %
Mais ou menos 40 61,5 32 49,2
Nao 12 18,5 8 12,3
Sim 13 20,0 24 36,9
Nao informado 0 ,0 1 1,5
Total 65 100,0 65 100,0

Fonte:Questionario aplicado (Nov/2013).

Segundo Kuenzer (2000), a escola como se apresenta hoje a esses jovens pesquisados
ndo lhes da o suporte necessario para que sintam seguros quanto a sua formagdo e o
consequente ingresso no mercado de trabalho como nos foi confirmado através dos dados
obtidos com a pesquisa.

Concluimos que enquanto a escola permanecer com a mesma visdo de outrora,

conteudista e metodica, esta ndo vai alcangar a realidade dos jovens e muito menos 0s novos
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objetivos requeridos pelo mercado de trabalho, que busca cada vez mais um homem onilateral
munido de competéncias amplas para a realiza¢do de tarefas diversificadas.

Outro aspecto abordado foi o papel desempenhado pela escola atualmente e foram
obtidos dos estudantes os seguintes resultados: na escola A, 35, 4% afirmaram que a mesma
ndo possui o papel de preparar para o mercado de trabalho, 41,5% colocaram que falta um
maior investimento em educacdo para o pais, por isso, ela ndo prepara adequadamente para o
trabalho e 23,1% denunciaram que faltam profissionais qualificados, por isso a escola ndo os
prepara adequadamente para o mercado de trabalho; ja na escola B, obtivemos os seguintes
resultados: 30,8% afirmaram que a escola ndo possui o papel de prepara-los pra o mercado de
trabalho, 38,5% colocaram que falta um maior investimento em educag¢do no Brasil e 30,8%
informaram que ndo ocorre uma preparacao adequada pela escola porque faltam profissionais
qualificados para oferecer esse servigo.

Sobre a escola e a preparagdo para o trabalho, como afirma Kuenzer (2000, p. 37)
embora “a educagdo para a cidadania e para o trabalho se confundam, ela ¢ para poucos; cada
vez para menos”. Embora atualmente possamos contar com programas de governo, como o
Pronatec, que buscam ampliar esses numeros.

Segundo Ferreira e Garcia (2010), novas propostas de educagdo precisam e devem ser
criadas e analisadas, porém, o sujeito precisa estd no centro do trabalho educativo e
pedagdgico e nao mais o mercado de trabalho.

Acerca da busca pela qualificagdo profissional, vimos que a maioria dos estudantes
ndo acredita que a escola os prepara para o mercado de trabalho, na escola A: 93,8% desses
estudantes informaram que gostariam de fazer um curso profissionalizante, enquanto que
6,2% afirmaram que talvez fizessem um curso profissionalizante; ja na escola B, temos:
90,8% dos estudantes afirmando que gostariam de fazer um curso profissionalizante, 4,6%
disseram que tal vez fard um curso profissionalizante enquanto que, 4,6% informaram que nao
gostariam de fazer um curso profissionalizante.

Para Ferretti e Silva Jr. (2000, p. 57), “[...]Jas novas politicas educacionais derivam de
um novo contrato social, pautado no individualismo, no empreendedorismo e na busca da

inclusdo social por meio de agdes privadas pontuais, de orienta¢do assistencialista. Busca-se,



N I conedu

CONGRESSO NACIONAL DE EDUCAGAO

por varios meios, transformar a educagdo em um bem privado, em uma mercadoria, que por
alguma via se adquire e se torna propriedade privada do possuidor, acentuando ainda mais o
individualismo. Nesse contexto, o modelo de competéncia parece encaixar-se de forma
adequada, pois, como, ja dito, busca transferir os direitos sociais do trabalho, de
responsabilidade do Estado, para o trabalhador”.

Quando perguntados se ja fizeram um curso profissionalizante, obtivemos como
resposta dos estudantes da escola A:29,2% j& fizeram umcurso profissionalizante, 63,1%
ainda ndo fez um curso profissionalizante, enquanto que 7,7% comegaram, mas nao
concluiram o curso. Ja na escola B, obtivemos os seguintes resultados: 41,5% dos estudantes
j& fizeram um curso profissionalizante, 47,7% ainda ndo fizeram um curso enquanto que
10,8% comegaram, mas nao concluiram os cursos nos quais se submeteram.

Corréa (2010, p. 130), reforca cada vez mais a necessidade de
escolarizagdo/qualificacdo para o ingresso no mercado de trabalho ao ressaltar que “[...] ha
uma clara percepgao de que alteracdes nas condi¢cdes materiais de produgdo se fazem presente
na defini¢do da propria producao da existéncia humana, da qualificagdo/desqualificagao dos
trabalhadores, das possibilidades ¢ necessidades de escolarizacao, moldando valores, condutas
e identidades”.

Nesse ambito, oComplexo Industrial de Suape/PE representa um mercado amplo em
relagdo as oportunidades de trabalho em Pernambuco, pois oferece muitas vagas em fungdes
diferenciadas e saldrios bastante compensatorios, logo como os estudantes pesquisados se
encontram numa regido privilegiada, pois Ipojuca se encontra circunvizinha a regido,
representando assim para eles um mercado bastante promissor, entdo, obtivemos dos
estudantes as seguintes respostas acerca dessa nova realidade economica que Pernambuco esta
vivenciando, na escola A temos: 46,2% dos estudantes afirmando que gostariam de trabalhar
em Suape/PE, 16,2% informando que ndo gostariam de trabalhar 14 e 35,4% respondendo que
ndo querem trabalhar em Suape/PE. Na escola B, temos: 72,3% afirmando que querem
trabalhar em Suape/PE, 12,3% informando que ndo querem trabalhar 14, enquanto que 15,4%

responderam que talvez busquem ocupar um posto de trabalho em Suape.
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Para Bento (2011), Suape se constitui em um mercado bastante promissor
concordando com a posi¢do defendida anteriormente por Lima, Sicsu e Padilha: “O Complexo
Industrial e Portuario de Suape constitui-se num importante polo de desenvolvimento para o
estado de Pernambuco, abrindo novas frentes de trabalho. O estado de Pernambuco, cada vez
mais se destaca com sua cadeia produtiva, crescimento econdmico e apoio logistico oferecido
pelo Porto de Suape, o que acaba estimulando a vinda de empreendimentos”.

Os estudantes foram ainda questionados sobre o porqué de optarem pelo ingresso no
mercado de trabalho em Suape/PE e na escola A: 15,4% responderam que fizeram essa
escolha gracas a quantidade de vagas existentes, 35,4% pelo destaque dado pela midia a esse
mercado, 40% optaram pelo valor da remuneragdo oferecida aos trabalhadores e 9,2%
informaram que ndo pensaram na possibilidade de trabalhar 1a. Na escola B: 27,7%
responderam que essa escolha se da pela quantidade de vagas oferecida, 15,4% disseram que
era pelo destaque feito pela midia, 41,5% pela remuneracdo oferecida aos empregados e
15,4% afirmaram que ndo pensaram na possibilidade de trabalhar em Suape/PE.

A respeito desse paralelo, Charlot e Beillerot (1995, citado por Teodoro 2003, p. 30)
afirmam que: “[...] As politicas de educacao, sobretudo nas sociedades contemporaneas, sao
construidas em meios marcados pela heterogeneidade e pela complexidade, sujeitas a
procuras sociais nem sempre compativeis e muitas vezes contraditérias, e que obrigam a
definir prioridades, a excluir caminhos e a ultrapassar compromissos”.

Nesse sentido, quando perguntados se acreditavam que conseguiriam ocupar uma vaga
em Suape/PE sem um curso profissionalizante especifico, obtivemos as seguintes respostas,
na escola A: 47,7% afirmaram que ndo era possivel ser inserido nesse mercado sem um curso
profissionalizante, 16,9% disseram que sim e 35,4% responderam que talvez fosse possivel
conseguir um emprego la. Na escola B: 49,2% afirmaram que ndo ¢ possivel ocupar um posto
de trabalho em Suape sem um curso profissionalizante, 29,2% responderam que ¢ possivel
sim ocupar um posto de trabalho sem um curso especifico e 21,5% disseram que talvez seja
possivel ingressar no mercado de trabalho em Suape/PE sem um curso especifico para a

funcdo a ser ocupada.
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Sobre a educacdo brasileira Oliveira (2003, p. 26) coloca que “a qualidade de ensino
nao vem sendo uma prioridade da nossa politica educacional, principalmente no que se refere
a educagdo publica, em relacdo ao ensino fundamental e médio e, mais especificamente, no
campo da educacdo profissional”.

Acerca da ocupacdo das vagas ociosas em Suape/PE e o papel desempenhado pelo
Governo do Estado de Pernambuco nesse processo, obtivemos as seguintes respostas dos
estudantes da escola A, 40% afirmaram que esse problema poderia ser sanado a partir da
criagdo de politicas publicas que viabilizassem a ocupagdo dessas vagas, 1,5% responderam
que deveria continua a existir a separacao entre a educagdo basica e a educacao profissional e
58,5% disseram que deveria haver a unido entre o ensino basico e a educagdo profissional
através da criagdo de um sistema integrado de ensino. Na escola B obtivemos o seguinte
resultado, 33,8% responderam que o governo do estado deveria criar politicas publicas para
esse fim, 13,8% afirmaram que deveria continuar a separacdo entre o ensino basico e a
educacdo profissional e 52,3% disseram que deveria ser criado um sistema integrado de
ensino que unisse a educacao basica e a educagao profissional.

Uma das alternativas encontradas pelo Governo do Estado de Pernambuco foi o
aumento no numero existente de Escolas Técnicas para que com isso, conseguissemos a
qualificacdo desejada para suprir a demanda do mercado de Suape/PE. Os estudantes foram
perguntados a esse respeito, na escola A 27,7% disseram que essa decisao nado seria suficiente
para suprimir o déficit de mao-de-obra especializada e 72,3% afirmaram que sim, essa medida
de fato seria suficiente. Na escola B 38,5% afirmaram que ndo essa medida ndo ¢ suficiente
para acabar com déficit de mao-de-obra em Suape e 61,5% afirmaram que sim, essa medida ¢é
de fato suficiente para o fim que se destina.

Os estudantes foram também perguntados sobre a credibilidade que possuiam nos
governantes quanto a preocupacgdo com a formacdo especializada em Pernambuco. Na escola
A obtivemos que 63,1% dos estudantes ndo acreditavam que os governantes tinham essa
preocupacdo como primordial, enquanto que 36,9% afirmaram que a especializagdo de mao-

de-obra era uma prioridade sim para os governantes; ja na escola B, 56,9% acreditam que isso
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ndo ¢ uma prioridade dos governantes, contra 43,1% dos estudantes que afirmaram que a
mao-de-obra especializada € uma prioridade sim para os governantes.

A educagdo profissional atualmente ¢ uma preocupacao geral no Brasil desde a Unido
aos Estados e Municipios, merecendo bastante destaque pelos meios de comunicacdo e
politicas de governo, porém, destaca Oliveira (2003) que essa preocupagdo ndo ¢ apenas no
nivel da escolarizagdo e formagdo, mas se da por meio de uma exigéncia internacional que
cobra maiores investimentos na qualificagao dos trabalhadores.

Os estudantes também foram questionados acerca da constru¢do de novas escolas
técnicas se seriam suficientes para sanar o problema da falta de qualificagdo dos
pernambucanos para os postos de trabalho no Complexo Industrial de Suape, na escola A,
26,2% afirmaram que essa medida seria a solucdo para o problema da mao-de-obra
especializada, 35,4% disseram que essa atitude ndo ird resolver o problema, apenas ameniza-
lo, enquanto que 38,5% concluiram que essa atitude ndo ira resolver o problema a menos que
os governantes passem de fato a priorizar a educacdo. Na escola B obtivemos que 36,9%
acreditam que essa medida serd a solugdo para o problema da mao-de-obra especializada,
38,5% afirmaram que nao ird resolver o problema, apenas ameniza-lo, por fim, 24,6%
disseram que a constru¢do de novas escolas técnicas nao ird resolver o problema a menos que
os governantes priorizem de fato a educagdo no pais.

Oliveira (2003) salienta que, hd um empenho do governo federal através do discurso
oficial em implantar de forma massiva a reforma da educacdo profissional no pais como uma
necessidade iminente do trabalhador e, com isso o Brasil conseguir se integrar no ranking
mundial da pés-modernidade.

Sobre a qualificagdo profissional e sua importancia para o mercado de trabalho,
Oliveira (2005, p.54), afirma que “o processo de desigualdade social se estabelece no proprio
mercado de trabalho, visto que um contingente enorme de trabalhadores sem qualificagdo nao
estara em condi¢des de manter-se no emprego ou retornar ao mercado de trabalho”.

Logo, com isso, concluimos que, atualmente o mercado de trabalho exige profissionais
que possuam habilidades multiplas para as fungdes que serdo desempenhadas, com isso,

exigindo cada vez mais profissionais qualificados; a partir dessa visdo perguntamos aos
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referidos estudantes se a qualificacdo profissional realmente é importante e obtivemos na
escola A que 4,7% afirmaram que a qualificacdo ndo era importante, enquanto que 95,3%, ou
seja, a grande maioria da amostra afirmou que a qualificagdo ¢ tudo no ingresso ao mercado
de trabalho. J4 na escola B, 7,7% afirmaram que a qualificagdo ndo era importante para o
ingresso no mercado de trabalho, enquanto que 92,3% confirmaram que a qualificacdo

profissional € de fato importante para esse processo. Conforme Quadro 2.

Quadro 2. Distribui¢@o das respostas dos estudantes acerca da Qualificagdo Profissional.

Escola A Escola B
Resposta

N % N %
Nao 3 4.7 5 7,7
Sim 62 95,3 60 92,3
Total 65 100,0 65 100,0

Fonte: Questionario aplicado (Nov/2013).

Perguntados ainda, se a educagdo publica da rede estadual de ensino cumpre com o
papel de qualificar para a vida e o mercado de trabalho, obtivemos como resposta na escola A
que 6,2% avaliaram que a educagdo publica ¢ boa, pois prepara para a vida e o mercado de
trabalho, 83,1% informou que ela precisa de alguns ajustes para se adequar a nova realidade
socioecondmica que o estado de Pernambuco esté inserido, 6,2% disse que a educacao publica
¢ deficiente em todos os aspectos e 4,6% preferiram ndo opinar a esse respeito. Na escola B,
24,6% disseram que acreditam que a escola publica os prepara adequadamente para a vida
cidada e o mercado de trabalho, enquanto que 61,5% disseram que a escola precisa de alguns
ajustes, 7,7% acreditam que o ensino ¢ deficiente e 6,2% nao opinaram.

Podemos afirmar que chegamos a esses resultados, pois a escola publica como foi
colocada precisa de alguns ajustes e, como expoe Ferretti (2005), tudo o que ¢ vivenciado
pelas escolas parte de um grupo de empresarios que estrutura os sistemas educativos de
acordo com suas respectivas necessidades de mercado.

Nesse sentido, o que podemos perceber, pelo menos em Pernambuco,que a inciativa
por parte do Governo Estadual com a ampliagcdo do nimero de escolas técnicas, e por parte do

Governo Federal com a criagdo do PRONATEC, cuja valorizagdo da qualificagdo técnica dos
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possiveis futuros trabalhadores, o que depende da forma como esse processo ¢ conduzido,se

poderé ou nao atender as demandas exigidas pelo mercado.

Conclusoes

Atualmente pensar em qualificagdao profissional, representa pensar em escolarizagao,
pois essa ¢ a condicdo minima para o ingresso € permanéncia no mercado de trabalho. Porém,
quando falamos em Ensino Médio, existe como foi apresentada nas discussdes levantadas,
uma separagdo entre a educacao basica e a educacao profissional, o que nem sempre para os
jovens se faz possivel ter os dois tipos de educagdo seja por questdo financeira, seja por
questdes de incompatibilidade de tempo e horéarios, j& que ndo ha em sua maioria no Brasil
um investimento amplo e irrestrito no sentido de ofertar os dois niveis de ensino, mesmo com
a criacao e ampliagdo do PRONATEC que tras como missao garantir a esses mesmos jovens a
educagao profissional por meio de diversas instituigdes voltadas para esse fim.

Na andlise dos dados coletados ao longo da pesquisa foram identificadas contundentes
questdes relativas ao novo perfil de formacao do trabalhador, as novas exigéncias do mercado
de trabalho e as Politicas Publicas que vem sendo implantadas no Brasil desde a década de
1990, além das agdes desenvolvidas pelo governo do estado de Pernambuco — nessa primeira
década dos anos 2000 - no sentido de suprimir esse déficit de mao-de-obra vivenciada na
regido de Suape/PE. Pode-se dizer que atualmente existe (a partir dos estudos realizados) uma
preocupacdo com os rumos que a escola deve tomar face as exigéncias da sociedade
globalizada, e, que essa preocupacao deve ser refletida na elaboragao de seus curriculos, pois
sem uma analise bastante acentuada da realidade escolar, ¢ praticamente impossivel construir
um curriculo capaz de ser posto em pratica pelos agentes que compdem a escola.

Por fim, cabe ainda ressaltar que, essa preocupacdo foi observada através dos estudos
feitos e que a escola vem cada vez mais tentando fazer-se produtiva (exigéncia da corrente
neoliberal) para solucionar o problema de uma mao-de-obra qualificada e preparada
paranovos desafios, que também ocasionou o crescimento do niimero de Escolas Técnicas

(especialmente no caso de Pernambuco) e de Cursos Profissionalizantes (com a criagdo do
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PRONATEC pelo Governo Federal) tentando desenvolver-se, mas esse compromisso
pertence a todos os envolvidos no processo educacional a partir da construgdo de um novo
curriculo, uma nova escola e uma nova sociedade, que seja cada vez mais comprometida com
as mudangas e transformacgdes que o século XXI nos impde, por meio de sua velocidade e

dinamismo frequentes em nosso dia-a-dia.
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