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INTRODUCAO

As transformagbes no mundo do trabalho, o avango tecnoldgico baseado na
sociedade virtual, nos meios de informacdo e comunicacdo estdo exercendo um
poderio fenomenal nas relagdes sociais e em instituicbes como a escola, exigindo
dela um reposicionamento, principalmente em relacdo ao professor que esta

enfrentando desafios no exercicio da docéncia.

Nesse contexto, surgi a preocupacédo com a pratica pedagogica dos docentes frente
as demandas do mundo contemporaneo e o desafio de promover aprendizagens
mais significativas no que diz respeito ao ensino. Percebe-se, portanto, a falta de
compromisso com a formacéo dos professores, tendo em vista 0s novos saberes, as
novas exigéncias no mercado de trabalho, a necessidade do desenvolvimento de

habilidades e a possivel utilizacdo de novas tecnologias.

Diante disso, utilizou-se como fundamentacdo tedrica as seguintes categorias:
Brezezinski (1992); Perrenoud (2002); Libaneo (2004), entre outros que tratam da
tematica em questdo. Esse estudo tem por objetivo apontar com relevancia, a
necessidade da formacao continuada de professores, de forma que corresponda as
novas exigéncias das demandas sociais. Tendo a visao de que sO assim o professor
estara assegurado em sua formacéo profissional, a fim de que possa desenvolver sua
capacidade reflexiva e |Ihe assegure a entender, interpretar, decidir e agir com
competéncia em uma sociedade que, rapidamente, os fatos sdécio-politicos e

educacionais surgem e se transformam.
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METODOLOGIA

Com a finalidade de dar uma maior consisténcia tedrico-metodologica a acao docente,
fundamentou-se o trabalho em pesquisa local. Tratava-se de um universo de 05
professores em atividade e que formam o quadro docente do Magistério (turno noite)

da rede publica de ensino. A amostra foi realizada no més de maio de 2010.

No decorrer da andlise fez-se referéncia aos professores através dos codigos P1, P2,
P3, P4, P5. Para a realizagdo da pesquisa, foi aplicado um questionario padronizado
com questdes abertas e fechadas com os professores, visando buscar os seguintes
dados: nome, faixa etaria, sexo, formacao, nivel que atuam, tempo de atuacdo, cursos
de formacado continuada, e questdes referentes as contribuicbes que esses cursos
podem oferecer para sua pratica pedagdgica, e ainda o que é ser um profissional
qualificado para o exercicio da docéncia mesmo diante das condi¢des de trabalhos. A
amostragem sera apresentada em tabelas, em contrapartida, procurou-se levantar

alguns dados que serviram para discussdo dos mesmos, conforme cada situacao.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Tabela 01:

CODIGO| IDADE| SEXO FORMACAO NIVEL DE ATUACAO| TEMPO
P1 a7 Fem. | Lic. em Psicologia Magistério 10 anos
P2 48 Fem. | Lic. em Geografia Magistério 20 anos
P3 35 Masc.| Lic. em Historia Magistério 15 anos
P4 46 Fem. | Lic. em Letras Magistério 24 anos
P5 30 Masc.| Lic. em Matematica Magistério 10 anos

Fonte: Questionario aplicado pela pesquisadora- Maio de 2010

Analisando a tabela 01, verificou-se que os professores apresentam a faixa etaria
entre 30 e 48 anos, a maioria é do sexo feminino. Todos eles tém formacgao superior,
entdo, se encontram enquadrados na exigéncia da LDB 9. 394/96. Quanto ao nivel de
atuacado, todos atuam no Ensino Médio Normal (Magistério) e ja possui uma larga

experiéncia com no minimo de 10 anos.
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Tabela:02

CODIGO CURSOS DE FORMACAO CONTINUADA

P1 Especializacdo em Educacéo Infantil, PCN, Curso de prevencao as drogas

P2 Especializacdo em Educacéo Béasica, EJA, Analise Ambiental

P3 Especializacdo e Mestrado em Histdria, Curso Historia do Brasil, EJA

P4 Especializacdo em Literatura, Pro-Letramento, PCN

P5 Especializacdo em Matematica, Pro-Letramento, Curso Gestar

Fonte: Questionario aplicado pela pesquisadora- Maio de 2010

Ao verificar a tabela 02 percebeu-se que a todos ja possuem Especializacdo, além de
cursos de aprimoramento. Portanto, estdo seguindo as exigéncias da formacéo
continuada preceituada na LDB. Diante disso, pode-se ressaltar que a modernidade
exige mudancas, adaptacdes, atualizacbes e aperfeicoamento. Entretanto, a
globalizagdo, a informética e toda tecnologia moderna é um desafio para os
professores. De acordo com Brezezinski (1992, p.83) a concepcdo moderna de
professor exige uma formacgéo continuada que possa viabilizar a pratica pedagodgica

critica e consciente da necessidade de mudancas da sociedade.

Segundo Perrenoud (2002, p.98) as contribuicdes das intervencdes externas, a nova
aposta do desenvolvimento profissional assenta-se no principio de que os professores

continuam sendo os principais atores e responsaveis por sua formagéo continua.

Tabela:03

CODIGO CONTRIBUICOES DOS CURSOS DE FORMACAO CONTINUADA

P1 Oferecem atualizac&o e renovam a pratica pedagogica no trabalho

P2 Contribuem para o aperfeicoamento e reflexdo sobre a préatica

P3 Auxiliam no desenvolvimento de novas metodologias e pesquisa

P4 Ajudam a nos atualizarmos e renovam a pratica pedagogica

P5 Ampliam as possibilidades de novas metodologias e didatica aplicada

Fonte: Questionario aplicado pela pesquisadora- Maio de 2010
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A partir da tabela 03, percebeu-se que os P3 e P5 veem a aquisicdo de novas
metodologias como contribuicdo da formacdo continuada, ja o P2 enfatiza que essa
formacao contribui para o aperfeicoamento e reflexdo sobre a pratica. E os P1 e P4
declaram que além de oferecer atualizacdo, ela renova a pratica pedagogica. Nessa
perspectiva, pode-se confirmar que a formagéo continuada € necessaria, porque vive-

se em um momento de mudangas de um paradigma dentro da Educacéo.

A Educacdo Continuada se faz necessério pela propria natureza do
saber e do ser humano, como praticas que transformam
constantemente. A realidade muda e o saber que construimos sobre
ela precisa ser revisado e ampliado sempre. Dessa forma, um
programa de educacdo continuada se faz necessario para
atualizarmos nossos conhecimentos, principalmente para analisarmos
as mudancas que ocorrem em nossa pratica, bem como para

atribuirmos direcbes esperadas a essas mudancas (NOVOA,1991, p.9)

Tabela:04

CODIGO DEFINICAO DE UM PROFISSIONAL QUALIFICADO PARA A DOCENCIA

P1 Professor capaz de buscar inovacgoes e atualizar-se em novas tecnologias

P2 Professor que busca renovacao e melhoria através de livros, revistas, jornais

P3 Professor que busca qualificacdo e aperfeicoamento através da internet e TV

P4 Profissional que busca atualizagdo e renovagao em novas tecnologias

P5 Profissional que busca pesquisa e renovacao atraveés de revistas, livros, etc

Fonte: Questionario aplicado pela pesquisadora- Maio de 2010

Ao analisar a tabela 04 pode-se constatar que o P1 e P4 destacaram a importancia da
atualizacdo em novas tecnologias. Ja os P2 e P5 buscam renovacdo por meios de
livros, jornais e revistas. E o P3 busca qualificacédo através da internet e da TV. Sendo
assim, todos eles estdo cientes da importancia de se manterem informados para

poderem entéo trabalhar com seu alunado, ja que estes estdo também cada vez mais
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informados e se o professor ndo acompanhar essa evolugéo ficara desatualizado ndo

podendo responder a demanda social.

Conforme destaca Libaneo (2004, p.76), “um professor profissionalizante
despreparado, recebendo salarios baixos, trabalhando em precarias condicdes, tera
dificuldades de atuar com profissionalismo”. Nesse sentido, 0 autor destaca que um
professor pode compensar uma fraca profissionalizacéo, estudando mais, investindo

na sua formacgé&o continuada e lutando por melhores salarios.
CONCLUSAO

Os resultados confirmam as expectativas sobre as potencialidades e limitagcdes na

formacdao profissional dos docentes.

Ao analisar a profissdo docente implica pensar nas exigéncias e desafios enfrentados

pelos professores no cotidiano de suas acoes.

E preciso caminhar no processo da docéncia e de desenvolvimento profissional, pela

preparacao pedagdgica que exige intencionalidade, envolvimento, coragem e risco.

Deve-se portanto, buscar permanentemente pela formacdo continuada, o

compromisso social, os valores éticos e reflexivos na conduta de atividade.
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