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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

» OBIJETIVOS

* Tracar o perfil e analisar a orientacdao para o trabalho interprofissional dos ingressos da
Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude Hospitalar (RIMUSH) atuantes na Unidade

de Clinica Médica de um Hospital Universitario da cidade de Joao Pessoa-PB.
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

» JUSTIFICATIVA

* Poucos achados na literatura cientifica discorrem sobre o perfil dos profissionais inseridos em
Residéncias Multiprofissionais;

* Estudos que caracterizem os residentes e verifiquem os fatores associados a sua orientacao
para o trabalho interprofissional podem ser Uteis para aperfeicoar o processo de formacao
nas Residéncias Multiprofissionais;

e A qualificacdao dos futuros profissionais inseridos nos sistemas de saude que reflitam em
maior grau de satisfacao desses trabalhadores e dos pacientes por eles assistidos.
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

> INTRODUCAO

* A educacao e a pratica interprofissional permitem que os profissionais de diferentes formacdes .

na saude articulem seus saberes especificos na organizacao do trabalho. Permite ainda, que
desenvolvam habilidades criativas que resultam no aumento da resolubilidade e qualidade dos

servicos de saude;

* Aresidéncia multiprofissional desponta como estratégia de Educacao Interprofissional que
ocorre quando duas ou mais profissdes aprendem sobre os outros, com os outros e entre si para
a efetiva colaboracdo e melhora dos resultados na saude. Ja a Pratica Colaborativa ocorre
guando profissionais de saude de diferentes areas prestam servicos com base na integralidade
‘daysalde, envolvendo os pacientes e suas familias, cuidadores e comunidades para atencdo a
saude da mais alta qualidade em todos os niveis da rede de servicos.

(PEDUZZI et al., 2013)
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

» METODOLOGIA

* Trata-se de um estudo observacional descritivo, com corte transversal e abordagem
quantitativa, do qual participaram 11 residentes do primeiro ano da RIMUSH, da Enfase em
Saude do Idoso. Os dados coletados foram organizados em planilha do programa Microsoft
365 Excel® para procedimentos de analises descritivas e inferenciais;

e Estruturou-se questionario com trés dimensdes: caracterizacao geral dos entrevistados (11
questdes); caracterizacao geral do processo de trabalho (04 questdes); Escala Jefferson de
Atitudes Relacionadas a Colaboracgao Interprofissional - EJARCI (20 questdes).
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

» RESULTADOS E DISCUSSAO

Tabela 1- Sexo e idade da amostra — ingressos da Tabela 2- Categorias profissionais na amostra — ingressos da .

RIMUSH com Enfase Satide do Idoso 2023, Jodo Pessoa-PB. RIMUSH com Enfase Satide do Idoso 2023, Jo3o Pessoa-PB.

.. Amostra Profissao Amostra
Caracteristica 0 0
n % n %

Sexo Assistente social 1 9,09
Feminino 8 72,72 Enfermeiro 1 9,09
Masculino 3 27,27 Farmacéutico 2 18,18

Faixa etaria Fisioterapeuta 1 9,09
Até 25 anos 5 45,45 Fonoaudidlogo 2 18,18
Mais de 25 anos 6 54,54 Nutricionista 2 18,18

"‘“\; _ Fonte: elaboragdo prépria. Odontélogo 1 9,09
Psicélogo 1 9,09

Fonte: elaboragdo prdpria.
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

> RESULTADOS E DISCUSSAO

Tabela 3- Caracteristicas de formag3do e de trabalho dos profissionais na amostra— ingressos da RIMUSH com Enfase Sadm
Idoso 2023, Jodo Pessoa-PB.

Caracteristica Amostra Possuir pds-graduagao
n % Sim 1 9,09
Tempo de formado Nao 10 90,90
Até 3 anos 8 72,72 Até 2 anos 1 9,09
Mais de 2 anos 3 27,27 Mais de 2 anos 0 -
Tempo de experiéncia profissional Esta foi a pos-graduagao desejada
Até 3 anos 9 81,81 Sim 7 63,63
Mais de 3 anos 2 18,18 Nao 4 36,36
k Outra residéncia concluida Realizagdao com a residéncia
S/an 2 18,18 Com pIetamen’Fe 9 8181
Néo 9 81,81 realizado/Realizado
Até 2 anos 2 18,18 Parcialmente realizado/ N3o me
; . . 2 18,18
Mais de 2 anos 0 = sinto realizado
Fonte: elaboragdo propria. §
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

» RESULTADOS E DISCUSSAO

Tabela 4- Percepgdo da distribuicdo da carga horaria semanal de  Na Escala de Jefferson, cujo escore varia de 20 a 140, I

trabalho — ingressos da RIMUSH com Enfase Saude do Idoso foram encontrados os seguintes resultados:
2023, Joao Pessoa-PB. .
*  valor médio 131,27;

Atividade Média do tempo o
*  valor maximo 139;
semanal
% e valor minimo 121.
Atendimentos individuais 57,27 > Consid q ; i< alta f -
Atividades coletivas 19,55 .on5| er.an ogge, qlian o m.a|s alta for a poP u\agao
. . final, mais positivas sdo as atitudes em relacdo a
Tutoria de nucleo 7,00 . ..
colaboracdo interprofissional, os resultados mostraram
Tutoria de énfase 6,77 i ; o .
. - bom conhecimento e disposi¢ao para praticas
Modulos tedricos 6,32 . . .
o , colaborativas no trabalho multiprofissional, o que pode
Reunido de nucleo 5,41 0 o o
= = ter contribuido com a percepcdo de realizacdo de um
Reunido de énfase 6,32 . ..
o bom trabalho interprofissional.
Atividade com preceptores 39,55

Fonte: elabordgdo prdpria.
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso

> CONSIDERACOES FINAIS )
* Este estudo foi capaz de tragar o perfil dos residentes e avaliar o trabalho interprofissional .

em um programa de residéncia multiprofissional na cidade de Jodo Pessoa-PB;

Mostrou que a residéncia segue sendo uma escolha de profissionais que estao ingressando
na sua carreira. O ambiente formativo da residéncia em questao tem possibilidade de
tornar-se de maior exceléncia no que diz respeito a formacao para o trabalho
interprofissional;

Conhecer esses profissionais e suas praticas multiprofissionais ajuda a avaliar os efeitos da
formacao ofertada e suas implicacdes para o SUS. Portanto, a formacao de profissionais

mcom base na interprofissionalidade torna-se um caminho para o futuro da qualificacdo da

assisténcia e contribuicao com a construcao do conhecimento que seja interdisciplinar,
sustentavel, equanime e equitativo para os sistemas de saude.
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Perfil de residentes e trabalho interprofissional em uma
residéncia multiprofissional com énfase em saude do idoso
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